Процент укомплектованности общеобразовательных организаций педагогическими кадрами составляет 95,2%. Ежегодная потребность в педагогах сохраняется в пределах 200 - 300 человек. 

По результатам мониторинга по состоянию на 1 августа 2019 года количество вакантных дол по педагогическим работникам на 2019-2020 учебный год в сфере образования по Республике Марий Эл, составляет 252 единицы (в 2018 году - 242 единицы), в том числе 137 в городских образовательных организациях (2018 - 140), 122 - в сельских 
(2018 – 102).

Самое большое количество вакансий традиционно наблюдается 
в муниципальных районах, близлежащих к городам и имеющим на территории крупные городские поселения, и городских округах республики (г. Йошкар-Ола – 42 единицы (2018 – 52), г. Волжск – 24 единицы (2018 – 24), Звениговский муниципальный район - 33,5 единиц (2018 – 26), Медведевский муниципальный район – 31,5 единиц (2018 – 29).
Среди востребованных в школах специальностей, по-прежнему, востребованы учителя математики: заявлено 50 вакансий (в 2018 году – 54); русского языка и литературы - 40 вакансий (в 2018 году - 42), иностранного (английского) языка – 56 вакансий (в 2018 году - 39 единиц), а также физики – 27 вакансий (в 2018 году – 23), при этом высока потребность в учителях начальных классов (43 вакансии).
Замещение вакантных должностей планируется перераспределением педагогической нагрузки в общеобразовательных организациях и привлечением выпускников педагогических специальностей вузов, которые в последние три года достаточно серьезно рассматривают педагогическую карьеру на среднесрочную перспективу, как показывает практика, замещение педагогических вакансий в большей степени осуществляется в конце августа-первой четверти учебного года, по итогам рассмотрения выпускниками отличных от полученной специальности профессиональных страт. 
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