План работы Совета молодых педагогов Республики Марий Эл
на 2017 – 2018 учебный год

	№
	Мероприятие
	Дата проведения
	ФИО ответственного
	Номер направления работы (см. примечание)

	1. 
	Заседание Республиканского Совета молодых педагогов
	29 сентября 2017 г.
	Гришин Максим Юрьевич, председатели муниципальных советов
	1, 2, 4

	2. 
	Республиканский педагогический бал
	Ноябрь 2017 г.
	Гришин Максим Юрьевич, председатели муниципальных советов
	5

	3. 
	VI Республиканская зимняя школа молодых педагогов
	26-28 января 2018 г.
	Гришин Максим Юрьевич, председатели муниципальных советов
	1, 2, 3, 4

	4. 
	V Республиканский фестиваль творчества молодых педагогов
	Март 2018 г.
	Гришин Максим Юрьевич, председатели муниципальных советов
	5

	5. 
	V Республиканская конференция молодых педагогов «Педагогическая премьера»
	Апрель 2018 г.
	Мочалова Светлана Ивановна, Гришин Максим Юрьевич
	3, 4

	6. 
	Заседание Республиканского Совета молодых педагогов
	Май 2018 г.
	Гришин Максим Юрьевич, председатели муниципальных советов
	5

	7. 
	Серия вебинаров по правовым, методическим, юридическим и иным вопросам
	В течение года
	Гришин Максим Юрьевич, Чернова Ольга Павловна, специалисты аппарата Рескома Профсоюза
	1, 2, 3, 4

	8. 
	Участие в мероприятиях, проводимых Министерством образования и науки Республики Марий Эл, Марийской республиканской организацией Профсоюза
	По отдельному графику
	Гришин Максим Юрьевич
	1, 2, 3, 4, 5

	9. 
	Юридическая помощь, правовые консультации
	В течение года
	Юридическая служба Рескома Профсоюза
	1, 2, 3, 4

	10. 
	Информирование в СМИ о деятельности Совета молодых педагогов
	В течение года
	Летова Надежда Ивановна, председатели муниципальных советов
	5


Председатель Совета



М.Ю. Гришин

Примечание: совместное письмо Министерства образования и науки Российской Федерации и Общероссийского Профсоюза работников образования и науки Российской Федерации «О мерах комплексной поддержки молодых педагогов» от 11.07.2016 г. включает в себя следующие направления:

1. Организация рабочего времени.

2. Организация оплаты труда.

3. Повышение профессионального уровня.

4. Аттестация.

5. Повышение статуса и популяризация деятельности Советов молодых педагогов.
