
Итоги целевого приема по укрупненной группе направлений 
подготовки (специальностей) «Образование и педагогические науки» 

по результатам приемной кампании 2019 года 
 

Согласно утвержденной Министерством науки и высшего 
образования Российской Федерации квотой целевого приема для 
получения высшего образования по укрупненной группе 44.00.00 
«Образование и педагогические науки» на педагогические 
специальности/направления подготовки очной формы обучения за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета  
в ФГБОУ ВО «Марийский государственный университет» выделено  
38 целевых мест на 2019/20 учебный год. 

По результатам комплектования заявок на целевой прием по 
укрупненной группе направлений подготовки (специальностей) 
«Образование и педагогические науки» заявлено 59 обучающихся из 39 
образовательных организаций, заключивших договоры о целевом обучении 
с образовательными организациями. 

По итогам приемной компании 2019 года в рамках целевого приема 
на педагогические специальности (направления подготовки)  
в соответствии с приказом ФГБОУ ВО «Марийский государственный 
университет» от 29 июля 2019 г. № 2488-ЛС: 

на бакалавриат очной формы обучения принято 34 абитуриента  
(в 2018 году - 38 чел.), 31 из которых выпускники общеобразовательных 
организаций Республики Марий Эл; 

заключены договоры с 29 образовательными организациями  
(в 2018 году – 32, в 2017 году - 30 образовательных организаций) из 10 
муниципальных образований (в 2018 году – 11, в 2017 году – 9 
муниципальных образований), в том числе с республиканской 
инновационной образовательной организацией ГБОУ Республики  
Марий Эл «Лицей-интернат п. Ургакш»; 

доля выпускников, поступивших на педагогические специальности 
(направления подготовки) от общего числа подавших заявки на целевое 
обучение в 2019 году, составляет 52,5 процента; 

доля выпускников, которые подали заявки на целевое обучение и 
поступили на педагогические специальности (направления подготовки), 
составляет 23,7 процента от общего числа принятых по договорам целевого 
обучения (14 человек из 59 выпускников). 

Таблица 1 
 

Количество выпускников образовательных организаций, принятых на 
педагогические специальности очной формы обучения  

в рамках целевого приема 
 

Наименование 2016 г.  
(чел.) 

2017 г. 
(чел.). 

2018 г. 
(чел.) 

2019 г. 
(чел.) 

г. Волжск 2 1 1 4 
г. Йошкар-Ола 13 12 11 11 



г. Козьмодемьянск 0 1 3 0 
Волжский район 0 0 2 3 
Горномарийский район 0 0 0 0 
Звениговский район 4 4 0 1 
Мари-Турекский район 0 0 3 0 
Медведевский район 2 6 9 3 
Моркинский район 1 0 1 0 
Килемарский район 2 0 0 1 
Куженерский район 1 0 1 1 
Новоторъяльский район 1 1 0 2 
Оршанский район 0 0 0 0 
Параньгинский 5 0 2 0 
Сернурский район 8 4 2 2 
Советский район 1 3 3 3 
Юринский район 1 0 0 0 
Итого по Республике Марий Эл  41 34 38 31 

 
С момента реализации проекта целевой подготовки и контрактного 

трудоустройства в Республике Марий Эл в 2016 году постоянными 
участниками проекта являются муниципальные образования, такие как  
г. Волжск, г. Йошкар-Ола, Звениговский, Куженерский, Медведевский, 
Новоторъяльский, Сернурский, Советский муниципальные районы.  

В 2019 году наибольшее количество «целевиков» среди 
обучающихся общеобразовательных организаций городского округа  
г. Йошкар-Олы. 

Анализ заявок на целевой прием по укрупненной группе 
направлений подготовки (специальностей) «Образование и педагогические 
науки» (с 2016 по 2019 г.г.) выявляет ряд муниципальных образований, не 
принимающих участие в целевом приеме, Горномарийский, Оршанский, 
Юринский муниципальные районы.  

Основные причины, обуславливающие низкую, «нулевую» 
активность: невостребованность профессии у выпускников и их родителей, 
необходимость и неготовность молодых специалистов трудоустраиваться в 
сельских населенных пунктах, а также изменения в федеральном 
законодательстве (постановление Правительства Российской Федерации от 21 
марта 2019 г. № 302 «О целевом обучении по образовательным программам 
среднего профессионального и высшего образования и признания утратившим силу 
постановление Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2013 г. 
 № 1076») в части обязательств заказчика целевого обучения по организации 
предоставления мер поддержки и трудоустройства гражданина, 
заключившего договор о целевом обучении и обязательств гражданина, 
заключившего договор о целевом обучении, с последующим 
осуществлением трудовой деятельности в течение не менее трех лет  
в образовательной организации. 


