
ИНФОРМАЦИЯ 
 

Министерства образования и науки Республики Марий Эл 
о выполнении комплекса мер по созданию условий для развития и самореализации учащихся  

в процессе воспитания и обучения на 2016 - 2020 годы, в 2019 году 
 
 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Информация о результатах проведенных мероприятий 

П. Совершенствование организационно-управленческих механизмов системы профессиональной ориентации  
и общественно полезной деятельности учащихся 

7. Организация работы  
по обеспечению учета достижений 
обучающихся общеобразовательных 
организаций (портфолио) в целях  
их дальнейшего профессионального 
самоопределения и формирования 
индивидуальной траектории 
развития 

С целью формирования практикоориентированной системы профориентации в 
общеобразовательных организациях Республики Марий Эл осуществляется работа по 
организации системы поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 
позиции обучающихся, в том числе и в части создания портфолио (учета достижений); ведется 
информационно-методическое сопровождение педагогических работников в части 
осуществления системы оценивания достижений обучающихся. «Портфолио» (учет 
достижений) как одна из форм освоения результатов образовательной программы в республике 
реализуется с 2004 года. 

В 221 общеобразовательной организации Республики Марий Эл организована работа по 
учету достижений обучающихся в целях их дальнейшего профессионального самоопределения 
и формирования образовательной траектории, что составляет 93,2 % от общего количества 
дневных общеобразовательных организаций республики (без учета специальных 
(коррекционных) общеобразовательных организаций). 

Доля обучающихся общеобразовательных организаций, имеющих портфолио, 
составляет 99,6 %, из них доля обучающихся 9-11 классов, имеющих портфолио, составляет 
11,01 %. 

Объективность оценивания обучающимися уровня знаний и возможностей, 
необходимых для поступления в образовательные организации высшего образования и 
осознанный подход к выбору будущей профессии является одним из показателей 
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самоопределения выпускника в построении дальнейшей образовательной траектории. 
По итогам 2019 года:  
42,7 % выпускников, завершивших обучение по образовательным программам 

основного общего образования, продолжают образование в 10 классе в соответствии с 
выбранными направлениями обучения (профильное обучение) и 56,4 % выпускников 
продолжают дальнейшую образовательную траекторию в профессиональных образовательных 
организациях (в 2018 году - 47,4 %; в 2017 году - 47,8 %) и, учитывая современное состояние 
рынка труда, испытывающего дефицит квалифицированных рабочих кадров, подобную 
динамику можно рассматривать как положительную;  

47,4 процента обучающихся 8-9 классов охвачены предпрофильной подготовкой от 
общего числа обучающихся 8-9 классов (в 2018 году - 34,2 процента, в 2017 году - 31,2 
процента), что на 13 процентов больше с предыдущим учебным годом; 

76,5 % выпускников XI классов, осваивают образовательные программы высшего 
образования, что на 2 процента больше, чем в 2017 году (73, 5 процента) и 18 % выпускников 
осваивают основные профессиональные образовательные программы среднего 
профессионального образования (в 2018 году - 18%, в 2017 году - 19 %, в 2016 году - 18 %,  
в 2015 году – 15,0,8 %); 

уровень поступаемости выпускников в вузы держится на отметке более 70 процентов 
при сохранении доли выпускников, отдавших предпочтение получению дальнейшего 
образования в профессиональных образовательных организациях; 

71,2 % выпускников 2019 года (в 2018 году - 73,3 %, в 2017 году - 71,2%; в 2016 году - 
67,1 %; в 2015 году – 62,9 %) поступили на основные профессиональные программы  
в соответствии с профилем обучения на уровне среднего общего образования. 

Профильным обучением, включая углубленное изучение предметов, охвачено более 80 
процентов старшеклассников предпочтения, которых отданы физико-математическому, 
социально-экономическому, биолого-химическому, информационно-технологическому, 
физико-химическому профилям с 100 % сохранением профильности в инновационных 
подведомственных общеобразовательных организациях. 

 

V. Развитие информационных механизмов системы профессиональной ориентации  
и общественно полезной деятельности учащихся 
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1. Информационное освещение 
ключевых событий  
по профессиональной ориентации  
и общественно полезной  
деятельности учащихся в средствах  
массовой информации и интернет  
ресурсах (официальные сайты 
органов исполнительной власти 
субъектов Российской Федерации, 
органов местного самоуправлении,  
образовательных и общественных  
организаций) 

Освещение мероприятий, направленных на профессиональное самоопределение 
обучающихся общеобразовательных организаций осуществляется на официальных сайтах 
органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования,  
в том числе и на официальных сайтах общеобразовательных организаций в сети «Интернет» в 
разделе «Новости».  

Кроме того, информация о ключевых событиях по профориентационной работе среди 
обучающихся размещается на образовательном портале Республики Марий Эл 
http://edu.mari.ru/default.aspx в разделе «Общее и дошкольное образование»/Профориентация и 
в разделе «Обучающемуся»/Профориентация. 

На образовательном портале Республики Марий Эл размещен электронный ресурс 
«Атлас профессий», который содержит описание 120 наиболее востребованных профессий и 
специальностей, возможные варианты обучения и перспективы будущего трудоустройства.  

В целях организации профориентационной работы с обучающимися 
общеобразовательных организаций размещен навигатор абитуриент среднего 
профессионального образования http://edu.mari.ru/prof/DocLib13/Главная.aspx. Кроме этого, на 
официальном сайте Министерства образования и науки Республики Марий Эл (http://mari-
el.gov.ru/minobr/) и образовательном портале Республики Марий Эл (http://edu.mari.ru/) 
размещены баннеры для перехода к навигатору абитуриента. 

 
Перечень поручений Президента Российской Федерации от 21 июня 2017 г. № Пр-1432, п.2, подпункт «б» 

 
Исполнение рекомендаций в соответствии с письмом Минобрнауки 
России от 25 декабря 2017 г. № ТС-1701/09 о привлечении 
работодателей к систематической работе с обучающимися 
общеобразовательных организаций к систематической работе с 
обучающимися общеобразовательных организаций по их 
профессиональной ориентации 

Министерство образования и науки Республики Марий Эл 
во исполнение подпункта «б» пункта 2 Перечня поручений 
Президента Российской Федерации от 25 июля 2017 г. № Пр-1432 
по итогам встречи Президента Российской Федерации с классными 
руководителями выпускных классов общеобразовательных 
организаций 21 июня 2017 г. сообщает следующее. 
В республике реализуется профориентационная работа  
с обучающимися с привлечением работодателей, которая включает 
в себя разнообразие форм и видов профориентационной работы 
таких, как встречи с представителями профессий, интересными 
людьми, дни открытых дверей, мастер-классы, фестивали 
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творческих объединений профессиональной направленности, 
экскурсии, круглые столы.  
По данным органов местного самоуправления, осуществляющих 
управление в сфере образования: 
количество организаций-работодателей, привлеченных 
в мероприятия по профессиональной ориентации с обучающимися, 
включая организации работодателей муниципального уровня, 
составляет более 700 мероприятий; 
количество организаций работодателей, привлеченных  
в мероприятия по профессиональной ориентации с обучающимися, 
включая организации работодателей муниципального уровня, 
составляет 449 организаций; 
количество организаций работодателей, привлеченных  
в мероприятия по профессиональной ориентации с обучающимися 
регионального уровня - 20 (Роспотребнадзор, ГТРК Марий Эл,  
завод «Потенциал», АО «Марийский машиностроительный завод», 
ПАО Сбербанк РФ, ЗАО «Завод полупроводниковых приборов», 
ОАО «Марбиофрам», ОАО «Йошкар-Олинская кондитерская 
фабрика», ООО НПФ «Геникс», ЗАО племзавод «Семеновский» и 
др.); 
количество обучающихся, охваченных мероприятиями 
по профориентации с участием работодателей - 15380 человек. 
Ежегодно на территории акционерного общества «Завод 
полупроводниковых приборов» проводится Всероссийская акция 
«Неделя без турникетов» в рамках федеральной программы 
«Работай в России», в которой принимает участие более 100 
человек, школьников и студентов организаций среднего 
профессионального и высшего образования г. Йошкар-Ола. 
Акция представляет собой комплекс мероприятий, направленных 
на профориентационное информирование о деятельности ведущих 
предприятий России и популяризацию профессий и 
специальностей, востребованных на промышленном производстве.  
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Члены «Марийского регионального отделения Общероссийской 
общественной организации «Союз машиностроителей России» 
подготовили обширную экскурсионную и культурную программу, 
которая включала в себя посещение научно-производственных 
подразделений, проведение мастер-классов, знакомство с историей 
предприятия в заводском музее и обсуждение вопросов за круглым 
столом с участием представителей завода, школьников и учебных 
заведений.  «Неделя без турникетов» проводится в рамках акции 
«Работай в России» - одной из совместных инициатив холдинга 
«Росэлектроника» и Союза машиностроителей России в сфере 
профориентационной деятельности молодежи.  
Такие мероприятия дают ребятам возможность самостоятельно 
ознакомиться с современным производством, пообщаться  
с действующими инженерами и таким образом больше узнать  
об интересующей их профессии. 
Все более активно обучающиеся общеобразовательных 
организаций включаются во всероссийскую акцию «Арт - Профи 
Форум», которая проводится в республике с 2012 года. 
Эффективным инструментом профориентации становятся 
конкурсы профессионального мастерства, в первую очередь, 
чемпионат рабочих профессий «Молодые профессионалы» 
(Ворлдскиллс Россия). Второй год в рамках регионального 
чемпионата проводятся конкурсы юниоров. В феврале 2019 года 
на 7-ом чемпионате республики более 1500 школьников стали 
участниками мастер - классов и профориентационных 
мероприятий, а 18 человек приняли участие в соревнованиях 
юниоров по 4 компетенциям.  
Реализуется модель профориентационная работа по привлечению 
обучающихся старших классов на педагогические специальности, 
включая систему целевой подготовки кадров: 
с целью восполнения дефицита педагогических кадров, 
привлечения и закрепления молодых специалистов в 
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образовательных организациях Республика Марий Эл, начиная  
с 2016 года принимает активное участие в проекте целевой 
«Целевое обучение и контрактное трудоустройство по укрупненной 
группе специальностей (направлениям подготовки) «Образование и 
педагогические науки» подготовки и контрактного 
трудоустройства»; 
ежегодное участие ребят старших классов в Республиканской 
педагогической олимпиаде для старшеклассников, проводимой 
ФГБОУ ВО «Марийский государственный университет». 
В рамках профориентационной работы заключено соглашение о 
взаимодействии и сотрудничестве между Министерством 
образования и науки Республики Марий Эл и Ассоциацией 
разработчиков программного обеспечения «ПС СОФТ».  
В результате сотрудничества:  
реализуется проект по повышению квалификации для учителей 
информатики республики, позволяющий педагогическим 
работникам подготовить выпускника образовательной организации 
к дальнейшему развитию его профессиональных интересов в 
области IT-сферы как в рамках урочной деятельности во вновь 
открываемых профильных классах или группах, так и в кружках и 
секциях по робототехнике во внеурочной деятельности; 
прошли курсы повышения квалификации 43 педагога из 35 
образовательных организаций 11 муниципальных образований  
(в 2018 году - 24 педагогических работника из 18 образовательных 
организаций 7 муниципальных образований); 
проведен отбор 13 лучших учителей, реализующих 
образовательные программы среднего общего образования по 
предметной области «Математика и информатика» для 
присуждения поощрительных премий Ассоциации разработчиков 
программного обеспечения «ПС СОФТ» в размере 11 500 рублей 
каждая; 
реализуются учебные курсы по информатике и ИКТ для ребят из 
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сельских общеобразовательных организаций с охватом 
обучающихся 120 человек.  
проведение профориентационных встреч с интересными людьми 
для обучающихся профильных классов общеобразовательных 
организаций, участие в республиканских семинарах, посвященных 
вопросам профессиональной компетентности в части подготовки 
обучающихся в олимпиадном программировании.  
В рамках профориентационной работы, в целях формирования 
интереса у обучающихся к сфере науки и информационных 
технологий проводится Неделя ИТ, когда под патронажем 
Министерства научные и научно-производственные учреждения, 
промышленные предприятия, инновационные компании, 
расположенные на территории Республики Марий Эл, обладающие 
высоким ИТ-потенциалом, открывают свои двери либо сами идут в 
школы, чтобы показать значимость информационных технологий 
для современного качества жизни. 
 
 
 
 

____________ 


