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1.
ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

1.1. Область применения программы производственной практики (по профилю специальности)

Программа производственной практики (по профилю специальности) является составной частью профессионального модуля ПМ 06 «Организация работы структурного подразделения» ППССЗ, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по специальности 19.02.10 «Технология продукции общественного питания».

Практика по профилю специальности является частью учебного процесса и направлена на формирование у студентов общих и профессиональных компетенций:


	Код
	Наименование результата обучения

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии,

	
	проявлять к ней устойчивый интерес.

	
	

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы

	
	выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	
	

	ОКЗ.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за

	
	них ответственность.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для

	
	эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и

	
	личностного развития.

	
	

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в

	
	профессиональной деятельности.

	
	

	ОК6.
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами,

	
	руководством, потребителями.


ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.


ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ПК6.1. Участвовать в планировании основных показателей производства

ПК6.2. Планировать выполнение работ исполнителями


ПК6.3. Организовывать работу трудового коллектива


ПК6.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями


ПК6.5. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию.


1.2. Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности), требовании к результатам освоения практики.

В ходе освоения программы производственной практики обучающийся должен:

иметь практический опыт:

· планирования работы структурного подразделения (бригады);

· оценки эффективности деятельности структурного подразделения (бригады);

· принятия управленческих решений;

уметь:

· рассчитывать выход продукции в ассортименте;

· вести табель учета рабочего времени работников;

· рассчитывать заработную плату;

· рассчитывать экономические показатели структурного подразделения организации; -организовывать рабочие места в производственных помещениях;

· организовать работу коллектива исполнителей;

-разрабатывать оценочные задания и нормативно-техническую документацию;

· оформлять документацию на различные операции с сырьем, полуфабрикатами и готовой продукцией;

знать:

-принципы и виды планирования работы бригады (команды);

· основные приемы организации работы исполнителей;
· способы показателей оценки качества выполняемых работ членами бригады
(команды); -дисциплинарные процедуры в организации;

-правила и принципы разработки должностных обязанностей , графиков работы и табеля учёта рабочего времени; -нормативные правовые акты, регулирующие личную ответственность бригадира;

· формы документов, порядок их заполнения. -методику расчета выхода продукции;

· порядок оформления табеля учета рабочего времени;

· методику расчета заработной платы;

· структуру издержек производства и пути снижения затрат;

· методики расчета экономических показателей;

1.3. Организации практики

Для проведения производственной практики (по профилю. специальности) в техникуме разработана следующая документация: положение о практике;

рабочая программа производственной практики (по профилю

специальности); договоры с предприятиями по проведению

практики; приказ о распределении учащихся по предприятиям.

В основные обязанности руководителя практики от техникума входят: проведение практики в соответствии с содержанием тематического плана и содержания практики;

установление связи с руководителями практики от организаций; разработка и согласование с организациями программы, содержания и планируемых результатов практики; осуществление руководства практикой;

контролирование реализации программы и условий проведения практики организациями, в том числе требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми; совместно с организациями, участвующими в организации и проведении практики, организация процедуры оценки общих и профессиональных компетенций студента, освоенных им в ходе прохождения практики; разработка и согласование с организациями формы отчетности и оценочного материала прохождения практики.

Обучающиеся при прохождении производственной практики обязаны: полностью выполнять задания. предусмотренные программой

производственной практики;

соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка;

1.4. Количество часов на освоение программы производственной практики (по профилю специальности)

Рабочая программа рассчитана на прохождение обучающимися практики в
объеме 72 часа.

Распределение видов работ по часам приведено в тематическом плане.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

2.1 содержание производственной практики (по профилю специальности)

	№

п/

п
	Виды работ
	Кол-во

часов
	Коды

формулируемых

компетенций

	
	
	
	ОК
	
	ПК

	1
	Изучение инструкции
	6
	1-9
	
	6.1-6.5

	
	по охране труда и
	
	
	
	

	
	технике безопасности
	
	
	
	

	2
	Ознакомление с
	12
	1-9
	
	6.1-6.5

	
	методикой расчета
	
	
	
	

	
	основных
	
	
	
	

	
	экономических
	
	
	
	

	
	показателей
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3
	Заполнение табеля
	6
	1-9
	
	6.5

	
	учета времени
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4
	Расчет повременной
	12
	1-9
	
	6.3, 6.4

	
	заработной платы
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5
	Расчет сдельной
	12
	1-9
	
	6.3, 6.4

	
	заработной платы
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	6
	Расчет норм времени
	12
	1-9
	
	6.2-6.4

	
	для определенных
	
	
	
	

	
	видов работ
	
	
	
	

	7
	Заполнение
	12
	1-9
	
	6.1-6.5

	
	
	
	
	
	

	
	регистров
	
	
	
	

	
	бухгалтерской
	
	
	
	

	
	отчетности
	
	
	
	

	
	Всего:
	72
	
	
	

	
	
	
	
	
	


3.
УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ (ПО

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

3.1.
Материально-техническое обеспечение:

Компьютерная техника; Вычислительная техника; Регистры бухгалтерской отчетности.
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3.2.
Информационное обеспечение практики.

Основная литература:

1. Драчева Е.Л., Юликов Л. И. Менеджмент. Уч. пособие для УСПО. - М.: ИЦ Академия 2012 г., 288 стр.

2. Электронный учебник «Экономика предприятий торговли и общественного питания» под редакцией Т.И. Николаевой, Н.Р. Егоровой, издательство «Кнорус», 2012 г.

Дополнительные источники:

1. Гомола А.И., Жанин П.А. Бизнес-планирование. Уч. пособие для УСПО. - М.: ИЦ Академия, 2015г.- 144 с.

2. Дубцов Г.Г. Технология приготовления пищи: учеб, пособие для сред, проф. образования : учеб, пособие для нач. проф. образования / Г. Г.

Дубцов. - 4 - е
изд., стер.  - М.: Издательский центр «Академия», 20011

- 272 с.

3. Могильный М. П. Технология продукции в общественном питании: Справочное пособие. - М.: ДеЛи принт, 2009. - 320 с.

Интернет - ресурсы:

1. Административно-управленческий портал http://www.aup.ru/
2. Сайт для студентов, обучающихся экономическим специальностям http://praktikmanager.ru/
3. Учебные курсы Центра дистанционных образовательных технологий http://www.e-college.ru/
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4.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ

СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

Контроль и оценка результатов освоения программы производственной практики осуществляет преподаватель профессионального модуля.

По окончании практики обучающийся сдаёт дневник в соответствии с содержанием тематического плана практики и аттестационный лист, установленной формы.

Формой промежуточной аттестации по производственной практике является дифференцированный зачёт.

	Результаты (освоенные
	Основные показатели
	Формы и

	ПК)
	оценки результата
	методы

	
	
	контроля

	ПК 6.1.Участвовать в
	Демонстрация навыков
	Оформление

	планировании
	составления
	документов;

	основных показателей
	производственного
	предоставление

	производства
	плана, навыков работы
	дневника-

	
	на компьютере.
	отчёта.

	
	
	

	ПК 6.2. Планировать
	Демонстрация навыков
	Оформление

	выполнение работ
	составления документов
	документов;

	исполнителями
	(ведомость движения
	предоставление

	
	товаров, меню
	дневника-

	
	требование), навыков
	отчёта.

	
	работы на компьютере.
	

	ПК 6.3.
	Демонстрация навыков
	Оформление

	Организовывать
	организации работы
	документов;

	работу трудового
	трудового коллектива по
	предоставление

	коллектива
	соблюдению требований
	дневника-

	
	сохранности продукции.
	отчёта.

	ПК 6.4.
	Демонстрация умения
	Оформление

	Контролировать ход и
	организовывать
	документов;

	оценивать результаты
	мероприятия по
	предоставление

	выполнения работ
	выполнению требований
	дневника-

	исполнителями
	хранения сырья и
	отчёта.

	
	готовой продукции.
	

	ПК 6.5. Вести утвержденную
	Правильность ведения
	Оформление

	учетно-отчетную
	учетно-отчетной
	документов;

	документацию.
	
	

	
	документации.
	предоставление

	
	
	

	
	
	дневника-

	
	
	отчёта.
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ПРИЛОЖЕНИЕ

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

(характеристика профессиональной деятельности обучающегося во время прохождения практики по профилю специальности)

Ф. И. О. обучающегося —........................................................... — ........ — .......

Учебное заведение ОГБПОУ «Кораблинский агротехнологический техникум»

№ группы __42_____  __

Специальность 19.0210. «Технология продукции общественного питания»

Место прохождения практики
_________________________________

(наименование организации, предприятия)

Время прохождения

практики с  ___________  _ _____  _______ по _________________________

Профессиональный модуль ПМ 06. Организация работы структурного подразделения

Виды и качество выполнения работ

	№
	Наименование вида работ
	Объем
	Качество выполнения работ в

	
	
	работ,
	соответствии с особенностями и

	
	
	часов
	(или)требованиями

	
	
	
	организации, в которой

	
	
	
	проходила

	
	
	
	практика

	1
	Изучение инструкции по охране
	6
	

	
	труда и технике безопасности,
	
	

	
	пожарной безопасности.
	
	

	2
	Ознакомление с методикой
	18
	

	
	расчета основных экономических
	
	

	
	показателей.
	
	

	3
	Заполнение табеля учета
	18
	

	4
	Расчет повременной заработной
	18
	

	
	платы
	
	

	
	
	
	

	5
	Расчет норм времени для
	18
	

	
	определенных видов работ.
	
	

	
	
	
	

	6
	Расчет норм времени для
	18
	

	
	определенных видов работ
	
	

	
	
	
	

	7
	Заполнение регистров
	12
	

	
	бухгалтерской отчетности
	
	

	
	Всего
	
	

	
	
	108
	

	Оценка за практику ________________
	
	

	Ответственное лицо от организации
	
	




МП
ФИО

