


1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствий с 
 Гражданским кодексом Российской Федерации; 
 Федеральным законом от 29.12.2013 г. № 273 - ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»; 
 Федеральным законом от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организа-

циях»; 
  Законом РФ от 07.02.1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей»; 
 Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информа-

ционных технологиях и о защите информации»; 
 Уставом  
 Настоящим Положением  

1.2. Под платными услугами в настоящем Положении понимается экономическая финан-
совая работа по разработке и реализации экономических проектов, не связанных с рес-
публиканским финансированием. Перечень платных услуг определяется потребностями и 
запросами пользователей.  

В колледже к платным услугам относятся: 
- средства, полученные за обучение студентов, принятых сверх плана приема на 

договорной основе с полной оплатой обучения; 
- средства, полученные от реализации продукции, работ и услуг, а также от других 

видов разрешенной самостоятельной деятельности; 
- средства, полученные от платных образовательных услуг; 
- средства, полученные от осуществления различных видов предпринимательской 

деятельности; 
- добровольные пожертвования юридических и физических лиц. 
 

2. Виды платных услуг колледжа 
 
2.1. Колледж в соответствии со своим уставом может осуществлять предпринима-

тельскую деятельность в области образования и в других областях, если это не идет в 
ущерб его основной деятельности. 

2.2. Платная образовательная деятельность колледжа не может быть осуществлена 
взамен и в рамках образовательной деятельности, финансируемой за счет средств рес-
публиканского бюджета. 

2.3. Колледж вправе сверх установленного государственного задания, а также в 
случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного государ-
ственного задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к основному виду 
деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании 
одних и тех же услуг условиях.  

2.4. Колледж может оказывать дополнительные платные образовательные услуги 
(обучение по дополнительным профессиональным краткосрочным образовательным про-
граммам) сверх соответствующих образовательных и профессиональных основных и 
иных программ, финансированных республикой, по договорам с предприятиями, учре-
ждениями, организациями и физическими лицами, в том: числе с обучающимися за счет 
средств бюджетов различного уровня (на добровольной основе). 
 

3. Порядок оказания платных услуг 
 
3.1. Колледж для достижения уставных целей оказывает платные услуги в соответ-

ствии с действующим законодательством. 
3.2. Директор в соответствии с Уставом принимает решения по принципиальным 



вопросам и основным направлениям оказания платных услуг по согласованию с Учреди-
телем. 

3.3. Директор осуществляет руководство и финансовый контроль за платными 
услугами, которые оказываются в колледже. 

 
4. Основные направления расходования средств, полученных  

от платных услуг, оказываемых колледжем 
 

4.1.   Колледж   самостоятельно   осуществляет   использование   средств, полу-
ченных от оказания платных услуг, включая определение их доли, направляемой на опла-
ту труда, стимулирование (поощрение), материальную помощь работникам, а также при-
обретения оборудования для учебного и материально-технического развития. 

4.2. Порядок расходования средств, полученных от платных услуг, осуществляется 
в соответствии с установленными настоящим Положением приоритетами в следующей 
очередности: 

-    выплата    заработной    платы    преподавателям    и    сотрудникам    за осу-
ществление и организацию ими учебного процесса в рамках дополнительного и целевого 
набора, а также иной деятельности при оказании платных услуг; 

- оплата услуг жизнеобеспечения колледжа: коммунальные платежи, охрана и др.; 
- материально-техническое обеспечение учебного процесса, развитие колледжа. 
4.3. Доход, полученный за выполненные работы и услуги, а также благотворитель-

ные и спонсорские взносы, поступают: 
- на расчетный счет колледжа; 
- в кассу колледжа; 
- в виде материальных ценностей - путем постановки их на баланс. 
Сумма всех средств, поступивших в колледж от платных услуг, независимо от вы-

шеперечисленных форм их представления, является собственными доходами. учрежде-
ния. 

4.4. Основным документом, определяющим распределение средств по статьям рас-
ходов, является План финансово-хозяйственной деятельности, утвержденный Учредите-
лем. 

Составление плана финансово-хозяйственной деятельности (ФХД). 
План ФХД - это документ, определяющий объемы поступлений средств от плат-

ных услуг с указанием направлений использования этих средств, 
В доходную часть плана включаются суммы доходов на планируемый год. 
В расходную часть плана включаются суммы расходов, утвержденные в установ-

ленном порядке согласно КОСГУ. 
Расходы рассчитываются исходя из действующих норм, с применением прогнози-

руемых тарифов и цен, а при их отсутствии - согласно средним расходам на базе отчет-
ных данных. 

Сумма расходов в плане ФХД не должна превышать суммы доходной части плана 
ФХД с учетом остатка средств на начало года. 

В случае, когда доходы превышают расходы, составляется уточненный ПФХД, 
увеличенный на сумму превышения доходной и расходной частей. 
Изменение сумм по расходным статьям плана ФХД возможно за счет перераспре-
деления сумм между КОСГУ. 
Корректировка плана финансово-хозяйственной деятельности производится по ме-

ре необходимости и утверждается Учредителем. 
 

5. Контроль и ответственность. 
 
 5.1. Колледж в лице директора несет ответственность: 
- за своевременность выплаты заработной платы из средств, полученных от плат-



ных услуг, которые производятся в установленные плановые сроки выплат, действующие 
в колледже; 

- за своевременность оплаты счетов в пределах средств, находящихся в его распо-
ряжении. 

5.2. Главный бухгалтер обязан своевременно обеспечивать директора информаци-
ей о доходах и расходах, прохождении и оплате счетов, выплате заработной платы, раз-
мерах отчислений и проч. 

5.3. Ежеквартально бухгалтерия представляет директору информацию об исполь-
зовании средств от платных услуг. 

 
6. Заключительные положения 

 
Настоящее Положение вступает в силу с даты его подписания и действует до заме-

ны новым. 
Все изменения и дополнения настоящего Положения оформляются приказом ди-

ректора.  
 


