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<<Строительно-промышленный колледж>>

на 2018 - 2019 год

1

Jt Мероприятия ответственные Срок
исполнители выполнения

обеспечение

Разработка и утверждеЕие IIJIана работы по противодействrдо Заместители директора, Январь 2018 г

коррупции в ГБПоУ РМЭ кСПК), в том числе по предупреждению
бытовой

2 Анализ и уточЕение должностных обязанностей работнrлсов,
исполнение которьtх в наибольшей мере подвержено риску

Заместители директора Август 2018 г

з введение антикоррупционных положенrй в трудовые договора Спеrцlалист по кадрам В течение года

4 Разработка и пришIтие правил, регламентирующих вопросы обмена В течение года

и знаками делового
Участие в

Щиректор,
заместители

5 Проведешlе мониторинга признаков
коррушдионных провленlй на территории коJшеджа и

информироваЕие дирекюра о вьuIвленных фаlсах коррупции

Заместитель директора
по УВР, педагог-
псIlD(олог

Сентябрь
май

6 Проведение мониторинга организации и обеспечения 1"rебной и

методиtIеской работы, искJIючающего коррупционные составJUIющие,

прLводящие к системной неэффектлшности упр€lвлениJI по

подготовленности преподавателей к 1"rебным заIUIти,Iм, выполнению

ими Iшдивид/альных плаIIов работы, а также организации
самостоятельной работы студентов И обl"rающrо<ся, IiD( успеваемости и

дисциплины
взалпuодействия с

7 информаrшонное взаимодействие заместителя директора по УВР с

8

Заместитель директора
по УВР, педагог-
психолог

Заместитель директора
по УВР

,Щrрктор,
Заместители директора

Сентябрь
май

В течеr*rе года

подрi!зделениllми правоохранительных органов, занимающихся

с общественностью

рассмотрение в соответствии с действующим законодательством
обращеrrий граждан содержащID( сведенLUI о коррупции по воцросам,

в компетенции колледжа

В течение года

9 Проведение социологиtIеского исследования среди студентов,

обучающrжся и родителей (или законных представителей) по теме

<Удовлетворённость потребителей качеством образоватслъrшх услуг>

Заместитель директора
по УВР, педагог-
психолог

маи

Экспертиза жалоб и обращений граждан, поступающих через

информационные канaшы связи (электронная почта, телефон, сайт
техникума) на uредмет установлениr{ фактов проявления коррупции

lle

Заведующая
канцелярией

компетентности
борьбе с ,Щиректор, заместители

По мере
постуIIления

Сентябрь
май

Рассмотрение вопросов исполнениJI законодательства о

на совещаниях KID( советах

т2 Ознакомление работников под роспись с нормативными докуI\{ентами,

регламентирующш{и вопросы предупреждения и противодействия
Специалист отдела
кадров

1з Организация индивидуального консультирования работrrиков по

вопросам примененшI (собшодения) антикоррупrцлонных стандартов и

процедуР

ответственный за
антикоррупцию

В течение года

коDDчпционных проявлений

оаботrшtков

Сентябрь

коDDYпци}I в оDганlлзацци



Осуществление KoHTpoJuI и деятельностиобразовательной вколледжа целях предупреждениJI

систематшIеского контроля за выполнениом требований,
установленных Федеральrшм законом от l8.07.2011 года J\гs 22З-ФЗ ко
закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридшIеских лиц)
и Федеральшпr законом от 05.04.201З года J\ъ 44 -ФЗ. <о контрактной
сшстеме в сфере закупок товаров, работ, услуг для обесцечения

и

обеспечение Главrrый бухгалтер в течение года

KoHTpoJuI над собrшодением требований к сдаче в
аренду гшощадей и имущества кодледжа, обеспечение его сохранности,
целевого и использованиrI

Осуществление Главцый бухгалтер В течение года

6 KoHTpoJUI над целевым использованием бюджетrшхОсуществление Главrшй бухгалтер В течение года

7 koHTpoJuI над организацией и проведением зачетов и
экзаменов
Осуществление заместитель директора

по УВР
В течение года

KoHTpoJUI над поJý.чением, 5rчётом, хранением,
заполнением и порядком выдачи документов госу
Осуществление

дарственного образца
об

Главrшй бухгалтер В течение года

правовому просвещению всех )л{астников
Меры по повышению црофессионаrrьного )ФoBIuI педагоги[IескLD( кадров и

воспит€lнI4,I в подрастающем поколении цравового и гражданского

заседанrйПроведетпlе советастуденttеского поколледжа вопросам
протrводействия коррупции образовательном с)л{реждении целью

демократиЕIеском правовом
в том числе и навыков

заместитель директора
по УВР

В течеrшrе года

реализациlD):
kporb гражданского общества, кu'кдого цражданина в цротиводействие
коррушIии) - урок права (обществознашле)
KteMa коррупци}r в произведеншж художественной литературы>
(Исторшчесшrй оIшт противодействия коррушц{и в

в

Проведение общеоpaMKElx бразовательrшх дисциплин ранее
разработанного междисциплинарного курсаинтегрцрованного
кПротlшодействие корр}цции: оIIыт иисторический Проблемы гryти

Заведующая учебной
частью, цреподаватель

В течение года

2L
отнощенпя к проявлеЕиям коррупlши с юЕошескопо возраста.
ОрганrзаIпrЯ и проведенПе НеделИ правовьн знаrшй с цёrr"ю
повышение ypoBIUI правосознаЕшI и прilвовой кульryры:
тематшIеские кJIассные часы кНаши права _ наши обязанности).
<право на образование> едиrшй день цравовых знаний кчто я знаю
о cBoID( правах?>, кПодrосток и закон),книжные выставки кПрава
человека), <<ЗакоН в твоеЙ жизни) ,родительские собрания <,Щача
взятки как одна из составJUIющID( коррушщи в обществе>

фгашаuия п проведение 9 декабря, в день Международного дЕя
борьбЫ с коррупцпей, различrъЖ мероприятИй: оформление ст€Еда в
коJшедже: цроведение кJIассньж часов на тему кзащита законньIх

связанных сот

ОргаrптзаIц,rя воспитательной работы по формированию нетерпимого Заместитель директора
по УВР, педагог-
библиотекарь,

цреподаватеJъ
обществознания

В течеrлле года
по IIJIану

восIIита-
тельной
работы

сознания, пол)п{ениrI навыков поведения в

в

в


