
 



                                       1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение конкретизирует и регламентирует деятельность по 

планированию и организации работы учебного кабинета (лаборатории) в 

Государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

Республики Марий Эл «Строительно-промышленный колледж» (далее – Колледж). 

1.2 Требования данного документа обязательны для исполнения всеми заведующими 

кабинетами (лабораториями) в Колледже. 

1.3 Настоящее Положение разработано с учетом требований  

 Конституции Российской Федерации; 

  Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. 

№ 273;  

 Устава Колледжа. 

1.4 Кабинет создается в Колледже в соответствии с Федеральными государственными 

образовательными стандартами среднего профессионального образования (примерным 

перечнем кабинетов и лабораторий по специальностям) и учебными планами по 

реализуемым специальностям СПО. 

1.5 Кабинет является учебной и производственной базой Колледжа, обеспечивающей 

сочетание теоретического обучения с практическим обучением, организующей 

методическую и воспитательную работу по адаптации обучающихся к получаемой 

специальности.  

1.6 Кабинет является базой для организации самостоятельной, внеклассной работы с 

обучающимися. 

1.7 Кабинет может являться базой подготовки обучающихся по одной специальности или, 

в случае совпадения учебных дисциплин ОПОП, по нескольким специальностям. 

 

2. Взаимосвязи с другими структурными подразделениями  

Колледжа и организациями 

2.1 Кабинет возглавляется заведующим кабинетом из числа преподавателей 

соответствующих учебных дисциплин. 

2.2 Заведующий кабинетом организует работу кабинета (лаборатории) под руководством 

председателя цикловой комиссии, в состав которой входит заведующий кабинетом. 

2.3 Общее руководство работой заведующих кабинетами возлагается на руководителя 

структурного подразделения по учебной работе Колледжа.  

2.4 Заведующие кабинетами участвуют в работе цикловых комиссий, педагогического 

совета. 

 

3. Основные задачи учебного кабинета (лаборатории) 

3.1 Обеспечение выполнения учебной программы по учебным дисциплинам, 

междисциплинарным курсам/профессиональным модулям.  

3.2 Организация работы по оптимизации обучения и контроля знаний обучающихся.  

3.3 Обучение практическим навыкам и умениям в соответствии с квалификационной 

характеристикой по соответствующей специальности.  

3.4 Организация индивидуальной подготовки обучающихся, их самостоятельной работы.  

3.5 Информационно-методическая работа. 

3.6 Контроль сохранности оборудования кабинета, санитарным состоянием и 

соблюдением норм безопасности при работе в кабинете. 

 

4. Функциональные обязанности заведующего кабинетом (лабораторией) 

4.1 Контроль целевого использования кабинета при составлении учебной частью 

Колледжа графика загруженности кабинета. 

4.2 Разработка планов работы кабинета, составление отчетов о работе кабинета.  



4.3  Контроль правильного использования технических средств обучения и оборудования 

кабинета.  

4.4  Организация проведения дополнительных занятий и консультаций с обучающимися. 

4.5 Организация самостоятельной работы обучающихся.  

4.6 Организация исследовательской деятельности обучающихся.  

4.7 Организация на базе кабинета конференций, конкурсов и т.п., в том числе 

тематических выставок рефератов, стенных газет.  

4.8 Обеспечение безопасных условий для осуществления образовательного процесса. 

4.9 Контроль соблюдения правил техники безопасности, охраны труда, санитарно-

гигиенических норм в кабинете на основе имеющихся в нём инструкций по охране труда. 

 

5. Заключительные положения 

5.1  Настоящее Положение принимается как локальный нормативный акт Колледжа. 

5.2 Срок действия настоящего Положения не ограничен. Настоящее Положение действует 

до принятия нового Положения. 
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