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1. Общие положения
1.1. Попечительский совет является одной из форм самоуправления и создается как 
постоянно действующий на общественных началах коллегиальный орган при 
Государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении Республики 
Марий Эл «Строительно-промышленный колледж» (далее - Колледж) в соответствии с 
Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об 
образовательном учреждении среднего профессионального образования и Уставом 
Колледжа.
1.2. Основной целью деятельности Попечительского совета является содействие 
функционированию и развитию Колледжа, в том числе: всесторонняя поддержка Колледжа: 
содействие, стимулирование, информация и пропаганда его деятельности; правовое 
обеспечение, защита и поддержка прав и интересов Колледжа, его обучающихся и 
работников.
1.3. Попечительский совет действует в тесном контакте с администрацией Колледжа и его 
учредителем. Он не вправе вмешиваться в текущую оперативно-распорядительную 
деятельность администрации Колледжа. Решения Попечительского совета по вопросам вне 
его исключительной компетенции носят рекомендательный и консультативный характер.
1.4. Попечительский совет не является юридическим лицом, осуществляет свою 
деятельность на основе инициативы своих членов и на безвозмездной основе.
1.5. Попечительский Совет создает фонд попечителей с целью оказания финансовой 
помощи образовательному учреждению в осуществлении его уставной деятельности, в 
сохранении и развитии материально-технической базы. Деятельность фонда регулируется 
решениями Совета.
1.6. Члены Попечительского совета осуществляют свою деятельность безвозмездно без 
отрыва от основной производственной и служебной деятельности.
1.7. Попечительский Совет совместно с учредителем осуществляет контроль над 
использованием финансовых средств, выделяемых образовательному учреждению по линии 
фонда попечителей.

2. Задачи, функции и полномочия Попечительского совета
2.1. Основными задачами Попечительского совета являются:

- участие в формировании стратегии развития учебного заведения;
- участие в совершенствовании содержания образовательных программ и 
организации учебно-воспитательного процесса;
- содействие укреплению и совершенствованию финансовой, информационной, 
учебно-материальной, методической базы Колледжа;
- содействие созданию оптимальных условий для обучения, труда, быта, отдыха и 
медицинского обеспечения всех категорий обучающихся и работников;
- стимулирование и содействие использованию и внедрению эффективных 
инновационных образовательных программ, технологий, методик, пособий, средств 
обучения и контроля в Колледже;
- пропаганда результатов образовательной, воспитательной, производственной и 
иной общественно-полезной деятельности работников, обучающихся и выпускников 
Колледжа любыми доступными средствами, в том числе в сети Интернет;
- оказание материальной и иной поддержки обучающимся и работникам Колледжа, 
оказавшимся в трудной жизненной ситуации;
- содействие установлению и развитию международного образовательного, делового 
и культурного сотрудничества Колледжа;
- организация правового консультирования, правовой защиты, обеспечения и 
поддержки прав, свобод и интересов Колледжа в целом, а также обучающихся и 
работников;
- оказание содействия в трудоустройстве выпускников Колледжа;
- содействие организации практического обучения студентов Колледжа;
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- оказание содействия развитию духовного и нравственного воспитания студентов, 
становлению их деловых и профессиональных качеств;
- защита прав и интересов студентов (в том числе обучающихся из социально 
незащищённых семей).

2.2. В соответствии с направлениями своей деятельности Попечительский совет 
осуществляет следующие функции:

- участвует в определении основных направлений развития деятельности Колледжа;
- содействует организации и совершенствованию образовательного процесса, 
привлекает внебюджетные средства для его обеспечения и развития;
- определяет направления, формы и порядок использования внебюджетных средств 
Колледжа, в том числе и на оказание помощи обучающимся из малообеспеченных 
семей и обучающимся - сиротам и на поощрение одаренных детей;
- осуществляет контроль за целевым использованием средств, привлеченных при его 
содействии;
- содействует созданию и публикации учебных, методических, рекламных и других 
материалов и пособий;
- содействует проведению инновационной образовательной деятельности в 
Колледже, повышающей эффективность и качество образования, участвует в 
реализации мероприятий, способствующих формированию привлекательного 
имиджа Колледжа;
- обеспечивает при необходимости защиту всеми законными способами и 

средствами законных прав и интересов Колледжа, его обучающихся и работников;
- дает рекомендации и предложения об изменении и дополнении документов 
Колледжа, регламентирующих организацию образовательного процесса;
- при необходимости заслушивает отчеты о работе Руководителя, его заместителей, 
главного бухгалтера, педагогических работников Колледжа;
- содействует организации и улучшению условий труда педагогических и других 
работников Колледжа;
- содействует организации конкурсов, соревнований и других массовых 
мероприятий;
- содействует совершенствованию материально-технической базы Колледжа, 
благоустройству его помещений и территорий;
- дает рекомендации администрации Колледжа по созданию оптимальных условий 
для обучения и воспитания студентов Колледжа, в том числе по укреплению их 
здоровья и организации питания, в пределах совей компетенции.

2.3. Попечительский совет для осуществления возложенных на него функций в соответствии 
с законодательством Российской Федерации и настоящим Положением наделяется 
следующими полномочиями:

- получает от Колледжа необходимые документы и информацию;
- дает рекомендации и предложения по улучшению деятельности Колледжа;
- заслушивает ежегодные доклады директора Колледжа о расходовании денежных 
средств, привлеченных и распределенных Попечительским советом.

2.4. Администрация Колледжа предоставляет Попечительскому совету информацию и 
документацию о деятельности Колледжа, необходимую для осуществления задач и функций 
Попечительского совета, предоставляет помещение на время проведения заседании. 
Обеспечивает безвозмездное пользование средствами связи и оргтехники для решения 
вопросов, непосредственно связанных с работой Попечительского совета.

3. Средства Попечительского Совета
3.1. Средства Попечительского совета формируется за счет:

- взносов целевого назначения физических и юридических лиц на осуществление 
проектов и программ Попечительского Совета;
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- поступлений от мероприятий, проводимых самим Попечительским Советом или 
другими организациями, предприятиями и учреждениями в пользу Совета;
- пожертвований, благотворительной помощи.

3.2. Средства Попечительского Совета хранятся на счете Колледжа.
3.3. Средства Попечительского Совета расходуется согласно утвержденной Советом сметы и 
в соответствии с его целями и задачами.
3.4. Об использовании средств Попечительский Совет регулярно информирует общее 
собрание (конференцию) работников и представителей обучающихся и его администрацию.
3.5. Прием, хранение и расходование средств и материальных ценностей осуществляет 
бухгалтерия колледжа на основании решений Попечительского Совета.

4. Состав, порядок формирования и работы Попечительского совета
4.1. Попечительский совет формируется на основе добровольности, равноправия, гласности 
и открытости, функционирует в тесном контакте с администрацией Колледжа.
4.2. Первоначальный персональный состав Попечительского совета утверждается Общим 
собранием (конференцией) работников и представителей студентов по рекомендации 
директора колледжа. В дальнейшем изменения в персональном составе Попечительского 
совета утверждаются общим собранием (конференцией) работников и представителей 
студентов по представлению Попечительского совета. Полномочия члена совета могут быть 
продлены на новый срок неограниченное число раз. Количественный состав 
Попечительского совета не регламентируется.
4.3. Попечительский совет формируется из числа наиболее авторитетных представителей 
властных структур, производственно-финансовой, научной, культурной, образовательной 
сфер, общественных деятелей, также в него могут входить директор и представители 
Колледжа.
4.4. Членство в Попечительском совете может быть индивидуальным или коллективным. 
Членами Попечительского совета могут быть граждане, а также юридические лица -  
предприятия, организации, учреждения, общественные и благотворительные организации, 
трудовые коллективы предприятий и организаций, принимающие и выполняющие нормы 
настоящего Положения. Свое членство коллективные члены реализуют в органах управления 
Попечительским советом через своих полномочных представителей. Индивидуальные члены 
участвуют в деятельности Попечительского совета лично.
4.5. Попечительский совет состоит из председателя и членов Попечительского совета. 
Численность членов Попечительского совета не ограничивается.
4.6. Председатель Попечительского совета избирается из числа членов Попечительского 
совета на его первом заседании, открытым голосованием простым большинством голосов.
4.7. Председатель Попечительского совета:

- руководит деятельностью Попечительского совета и планирует его работу;
- формирует повестку заседания Попечительского совета;
- представляет Попечительский совет в органах государственной власти, в органах 
местного самоуправления, общественных и иных организациях;
- решает иные вопросы в соответствии со своими полномочиями, предусмотренными 
настоящим Положением.

4.8. Председателем Попечительского совета не может быть избрано лицо, работающее в 
Колледже.
4.9. По представлению Председателя из числа членов Попечительского совета назначаются 
заместитель председателя Попечительского совета и секретарь Попечительского совета.
4.10. Заместитель председателя Попечительского совета в отсутствие председателя или по 
его поручению осуществляет руководство Попечительским советом.
4.11. Секретарь Попечительского совета ведет протокол заседания. Протоколы заседаний 
Попечительского совета хранятся у директора Колледжа.
4.12. Член Попечительского совета вправе по своему желанию беспрепятственно выйти из 
него.
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4.13. Все члены обладают равными правами. Права коллективного члена равны правам 
индивидуального.
4.14. Члены Попечительского совета имеют право:

- вносить предложения по повестке заседания Попечительского совета;
- участвовать в обсуждении вопросов, предусмотренных повесткой, и подготовке 
предложений Попечительского совета;
- информировать Попечительский совет о направлениях своей деятельности;
- решать иные вопросы в соответствии с настоящим Положением и поручениями 
Председателя Попечительского совета.

4.15. Заседания Попечительского совета организуются один-два раза в год, а также по 
необходимости, или по требованию члена совета.
4.16. Заседание Попечительского совета является правомочным, если в нем участвуют не 
менее 2/3 его членов, а решение считается принятым, если за него проголосовало не менее 
половины списочного состава Попечительского совета. Заседание и решения 
Попечительского совета оформляются протоколами, которые подписывают председатель и 
секретарь Попечительского совета.
4.17. Решения Попечительского совета, принятые в пределах его полномочий, доводятся до 
сведения всех заинтересованных лиц.
4.18. Заседания Попечительского совета ведет Председатель или по его поручению 
заместитель председателя, или один из членов Попечительского совета.
4.19. В заседаниях Попечительского совета по согласованию с его Председателем имеют 
право принимать участие отдельные граждане и представители организаций.
4.20. Попечительский совет не вправе непосредственно вмешиваться в служебную 
деятельность работников Колледжа.

5. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящее Положение
5.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение могут вноситься по инициативе 
Попечительского совета, Общего собрания (конференции) работников и представителей 
обучающихся.
5.2. Решение о внесении изменений и дополнений принимается на заседании Общего 
собрания (конференции) работников и представителей обучающихся, согласуется на 
заседании Попечительского совета и утверждается директором Колледжа.

6. Прекращение деятельности Попечительского совета
6.1. Реорганизация Попечительского совета, производится решением общего собрания 
членов Попечительского совета (не менее 2/3 голосов) и утверждается директором 
Колледжа.
6.2. Деятельность Попечительского совета может быть прекращена по решению Общего 
собрания (конференции) работников и представителей студентов.
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