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                   1 . Общие положения. Задачи.  

Старостат — орган ученического самоуправления техникума. Создается для 
объединенных усилий администрации, инженерно-педагогического коллектива и 
ученического актива по решению вопросов образовательной деятельности 
техникума: организации учебно-производственного и учебно-воспитательного 
процессов.  

2. Коллектив учебной группы выдвигает в состав старостата техникума своего 
представителя в лице старосты, из которых открытым голосованием избирается 
председатель старостата Заместитель директора по учебно-воспитательной работе 
входит в состав старостата и помогает организовать его работу.  

3.Члены старостата принимают активное участие в обсуждении 
перспективного планирования работы техникума на год, вносит предложения по 
изменению Устава техникума Члены старостата принимают активное участие в 
жизни техникума  

4.  Содержание работы.  

4.1.           На заседаниях планируется и обсуждается учебно-воспитательная 
работа техникума и подводятся итоги работы учебных групп за месяц.  

4.2.           Заслушивается и обсуждается поведение обучающихся, нарушающих 

Устав техникума и совершивших противоправные действия.  

4.3.           Выносит решения о дисциплинарном наказании обучающихся 
выговором по техникуму и ставится вопрос о расследовании на Совете 
профилактики персональных дел обучающихся, нарушающих Устав техникума  

4.4.           Ходатайствует перед администрацией об объявлении благодарности 

обучающимся с активной жизненной позицией, отличникам учебы и представляют 

их кандидатуры на награждение Почетными грамотами разных уровней.  

4.5.           Принимает условия соревнования «Лучшая группа года» и 

подводит итоги соревнования по 1-му учебному полугодию и концу учебного 

года.  Помогает в группах организовать соревнование.  

5.  Старостат осуществляет свою работу ежемесячно через заседания 
с ведением протокола  

            6. Контроль за учебно-воспитательной работой групп осуществляется 
старостатом через проведение ежемесячных групповых собраний с 

представлением в старостат протоколов собраний.  
 


