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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.19 Основы 

предпринимательской деятельности является частью основной 

профессиональной образовательной программы (далее ОПОП) в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 40.02.01. Право и организация социального 

обеспечения (базовый уровень) по квалификации: юрист 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.19 Основы 

предпринимательской деятельности может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по рабочим 

профессиям. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: учебная дисциплина входит в число дисциплин 

профессионального цикла. 

 

1.3. Результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

уметь: 

У 1. выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

У 2.  оформлять бизнес-план; 

У 3. рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; 

У 4. взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами; 

У 5. применять средства информационных технологий для решения 

профессиональных задач; 

У 6. использовать современное программное обеспечение; 

У 7. определять актуальность нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

знать: 

З 1. психологию коллектива и личности; 

З 2. основы проектной деятельности; 

З 3. современные средства информатизации в профессиональной деятельности; 

З 4. основы предпринимательской деятельности; 

З 5. основы финансовой грамотности; 

З 6. содержание актуальной нормативно-правовой документации. 

 

Освоение учебной дисциплины должно способствовать формированию 

следующих общих и профессиональных компетенций: 
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ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 

общения, нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

 

       максимальной учебной нагрузки обучающегося - 63 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 42 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 21 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 63 

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа (всего) 21 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 42 

в том числе:  

     практические занятия 30 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 

2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.19 Основы предпринимательской деятельности 

Наименование 

разделов и тем 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем 

часов 

Результаты 

освоения 

учебной 

дисциплины 

1 2 3 4 

Тема 1. 

Общая 

характеристика 

предпринимательства 

Содержание учебного материала 2 

З 1. 

ОК 2 – ОК4 

 

1. Понятие, функции и виды предпринимательской деятельности. Особенности   

предпринимательской деятельности в сфере красоты. 
2 

Практические занятия 4 

2. Практическая работа № 1   
Командообразование в предпринимательстве 

2 

3. Практическая работа № 2   
Формирование бизнес - идеи 

2 

Самостоятельная работа  обучающихся 

 
2 

Разработка презентационного плаката «Наша бизнес идея» 2 

Тема 2.  

Планирование и 

организация 

исследования в  

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 2 

З 2. 

ОК 2-ОК 5 

 

4. Планирование  и организация  исследовательской деятельности в бизнесе 2 

Практические занятия 2 

5. Практическая работа № 3.  

Проведение маркетингового исследования 2 

Тема 3.  

Источники 

финансирования 

бизнеса  

Содержание учебного материала 2  

У 3., З 5. 

ОК 2-ОК 5 

 

6.  Источники формирования капитала компании 2 

Практические занятия 4 

7. Практическая работа № 4.   

 Кредитование малого бизнеса 
2 

8. Практическая работа № 5.  

Составить схему классификации предпринимательства. 
2 

Самостоятельная работа  обучающихся 

 
4 
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 Анализ банковских кредитных продуктов 4  

Тема 4.    

Разработка бизнес 

проекта 

Содержание учебного материала 2  

 

У 2. 

З 2. 

ОК 7 - ОК9 

 

9. Сущность и назначение бизнес – плана. Требования, предъявляемые к структуре 

и содержанию бизнес - плана 
2 

Практические занятия 10 

10. Практическая работа № 6.  
 Методика составления  оценки бизнес плана 

2 

11. Практическая работа № 7.  
 Планирование и прогнозирование и деятельности компании 

2 

12. Практическая работа № 8.  
 Маркетинг и связи с общественностью 

2 

13. Практическая работа № 9. 

  Описание основных бизнес - процессов 
2 

14. Практическая работа № 10.  

 Расчет эффективности бизнес - проекта 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 4 

Оформление в формате презентации и на бумажном носителе материалов 4 

Тема 5.  

Планирование 

устойчивого развития 

малого предприятия 

Содержание учебного материала 2  

 

З 4. З 5. 

ОК 04 

 

15. Методика определения устойчивости малого предприятия 2 

Практические занятия 2 

16. Практическая работа № 11. 

 Расчет устойчивости компании 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 3 

Изучить показатели результативности предпринимательской деятельности 3 

Тема 6.  

Нормативно-

правовые акты, 

регламентирующие 

Практические занятия 4  

У 5-У 7.  

З 6. 

ОК 10 

17. Практическая работа № 12. 

 Заявление о государственной регистрации. 
2 

18. Практическая работа № 13. 

 Оформление документов для регистрации предпринимательской деятельности. 
2 
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предпринимательскую 

деятельность 

Самостоятельная работа обучающихся 
4 

 

Федеральный закон от 6 июля 2007 года «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации» (малый, средний и крупный бизнес; 

микропредприятия). Федеральный закон от 8 августа 2001 г. N 129-ФЗ "О 

государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей»  

4 

Тема 7.  

Технологии  работы с 

клиентами 

Практические занятия 4  

 

У 4. 

ОК 11-12 

 

19. Практическая работа № 14. 

 Разработка системы касания клиентов 
2 

20. Практическая работа № 15. 

 Организация переговоров и встреч с клиентами 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 4 

Подготовить доклады по темам: 

1.Культура телефонных переговоров.  

2. Деловой протокол. 

3. Имидж предпринимателя. 

4. Этикет предпринимателя: нормы общения, приветствия и знакомства, 

субординация в деловых отношениях. 

4 

21. Дифференцированный зачет 2  

Всего 63 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

     Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

социально-экономических дисциплин. 

 рабочие места по количеству обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 комплект  учебно-методической документации; 

 школьная доска 

 

Технические средства обучения: 

 персональный компьютер/ноутбук,  

 экран, 

 мультимедийный проектор. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь  печатные и/или электронные образовательные и информационные 

ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном процессе  

 

3.2.1. Печатные издания 

1. Андреев А.Н., Дорофеев В.Д., Чернецов В.И. Основы бизнеса. – Пенза: 

Изд. Пензенского института экономического развития и антикризисного 

управления, 2015 г. 

2. Баринов В.А. Бизнес-планирование. Учебное пособие. – М.: Форум: 

ИНФРА-М, 2015 г. 

3. Барроу К. и др. Бизнес-планирование: полное руководство / Пер. с англ. 

М.Веселковой. – М.: ФАИР-ПРЕСС, 2015 г. 

4. Горфинкель В.Я., Поляк Г.Б., Швандар В.А.Предпринимательство. 

Учебник. –М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015 г. 

5. Организация предпринимательской деятельности. Учебное пособие /  Под 

ред. А. С Пелиха, - М.: Издательский центр «Март», 2014 г. 

6. Предпринимательство / Под ред. В.Я.Горфинкеля - М.: ЮНИТИ, 2014  

 

3.2.2 Нормативные правовые акты: 

1. Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. 

2. от 31.07.2020) (последняя редакция) // Собрание законодательства РФ.- 

1996.- N 1.- ст. 16. 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая):  Федеральный 

закон от 30.11.1994 N 51-ФЗ (ред. от 16.12.2019) // СЗ РФ.- 1994.- N 32.- ст. 3301. 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая): Федеральный 
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закон от 26.01.1996 N 14-ФЗ (ред. от 18.03.2019, с изм. от 03.07.2019) // Собрание 

законодательства РФ.- 1996.- N 5.- ст. 410. 

5. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья): Федеральный 

закон от 26.11.2001 N 146-ФЗ (ред. от 18.03.2019) // СЗ РФ.- 2001.- N 49.- ст. 4552. 

6. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая): 

Федеральный закон от 18.12.2006 N 230-ФЗ (ред. от 18.07.2019) // СЗ РФ.- 2006.- 

N 52 (1 ч.).- ст. 5496. 

7. Налогового кодекса Российской Федерации от 31 июля 1998 г. N 146-ФЗ // 
Собрание законодательства Российской Федерации от 3 августа 1998 г. N 31 

ст. 3824. 

8. Федеральный закон от 12 января 1996 г. N 10-ФЗ "О профессиональных 

союзах, их правах и гарантиях деятельности" // «Российская газета» от 20 января 

1996 г. N 12. 

9. Федеральный закон от 24 июля 1998 г. N 125-ФЗ "Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний"// Собрание законодательства Российской 

Федерации от 3 августа 1998 г. N 31 ст. 3803. 

10. Федеральный закон от 27 июля 2010 г. N 225-ФЗ "Об обязательном 

страховании гражданской ответственности владельца опасного объекта за 

причинение вреда в результате аварии на опасном объекте"// Собрание 

законодательства Российской Федерации от 2 августа 2010 г. N 31 ст. 4194. 

11. Федеральный закон от 15 декабря 2001 г. N 167-ФЗ "Об обязательном 

пенсионном страховании в Российской Федерации"// Собрании 

законодательства Российской Федерации от 17 декабря 2001 г. N 51 ст. 4832. 

12. Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных 

данных"// Собрание законодательства Российской Федерации от 31 июля 2006 г. 

N 31 (часть I) ст. 3451. 

13. Федеральный закон от 6 июля 2007 года «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации» . 

14.  Федеральный закон от 8 августа 2001 г. N 129-ФЗ "О государственной 

регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» 

 

3.2.3. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»//  

http://www.consultant.ru. 

2. Справочно-правовая система «Гарант» // https://www.garant.ru/. 

 

 

 

 

 

http://www.consultant.ru/
https://www.garant.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

   Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, путем устного и 

письменного опросов (в том числе тестирования), а также при проведении 

дифференцированного зачета. 

Результаты обучения 

 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

Умения:  

У 1. выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

У 2.  оформлять бизнес-план; 

У 3. рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

У 4. взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами; 

У 5. применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач; 

У 6. использовать современное программное 

обеспечение; 

У 7. определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; 

 

Оценка выполнения практических работ. 

Оценка результатов самостоятельной 

работы. 

Устный и письменный опрос. 

Дифференцированный зачет 

Знания: 

З 1. психологию коллектива и личности; 

З 2. основы проектной деятельности; 

З 3. современные средства информатизации в 

профессиональной деятельности; 

З 4. основы предпринимательской 

деятельности; 

З 5. основы финансовой грамотности; 

З 6. содержание актуальной нормативно-

правовой документации. 

 

Наблюдение и оценка решения  задач на 

практических занятиях.  

Оценка результатов самостоятельной 

работы.  

Устный и письменный опрос. 

Дифференцированный зачет 

ОК 2-ОК 12,  

 
Наблюдение и оценка решения  задач на 

практических занятиях.  

Оценка результатов самостоятельной 

работы.  

Устный и письменный опрос. 

Дифференцированный зачет. 



13 

 

 


	68e788c48611dce4ef5de240dbced1e54c02ee190d8128ddd88f270690426016.pdf
	fe104521f69d94fc779ccfb4bc3698ef4f5fb7a3b07ff1301003739ee9367a2b.pdf
	cb2598bbef4ac868a3dc1bd1fe66b2d9c6f7acff7dbb05a6e85cb1ef572d3e6d.pdf
	b5c66de47b9fa7cfebcce943f44f92a484e7c54f61383215b524f9ae8263db13.pdf
	9f50b86ab82e2a9bedcd3c3d58bae48b3bb0b2b70e353b9661b7336d728b607e.pdf

		2022-10-15T00:04:01+0300
	Валькова Елена Юрьевна
	я подтверждаю этот документ своей удостоверяющей подписью




