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Введение 

Выполнение выпускной квалификационной работы (ВКР) по 

специальности 39.02.01. Социальная работа для обучающихся очной и заочной 

форм обучения осуществляется в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом, предусматривающим защиту 

выпускной квалификационной работы.  

Главной задачей по реализации требований федерального 

государственного образовательного стандарта является реализация 

практической направленности подготовки специалистов со средним 

профессиональным образованием. Это требует перестройки всего учебного 

процесса, в том числе критериев и подходов к государственной итоговой 

аттестации студентов. Конечной целью обучения является подготовка 

специалиста, обладающего не только и не столько совокупностью 

теоретических знаний, но, в первую очередь, специалиста, готового решать 

профессиональные задачи. Отсюда коренным образом меняется подход к 

оценке качества подготовки специалиста. Упор делается на оценку умения 

самостоятельно решать профессиональные задачи. Поэтому при разработке 

программы итоговой государственной аттестации учтена степень 

использования наиболее значимых профессиональных компетенций и 

необходимых для них знаний и умений. Видом государственной итоговой 

аттестации выпускников специальности СПО Социальная работа является 

выпускная квалификационная работа (ВКР). Этот вид испытаний позволяет 

наиболее полно проверить освоенность выпускником профессиональных 

компетенций, готовность выпускника к выполнению видов деятельности, 

предусмотренных ФГОС СПО. 

Обязательное требование – соответствие тематики выпускной 

квалификационной работы содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей. 

ПМ 01 Социальная работа с лицами пожилого возраста и инвалидами 

ПМ 02 Социальная работа с семьей и детьми 
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ПМ 03 Социальная работа с лицами из групп риска, оказавшимися в 

ТЖС 

ПМ 04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих 

Выполнение ВКР – это завершающий этап обучения студента в 

техникуме, имеющий следующие цели: 

 систематизация, закрепление и расширение теоретических и 

практических знаний по специальности; 

 развитие навыков ведения самостоятельной работы и 

овладение методикой научного исследования при решении 

разрабатываемых в ВКР вопросов; 

 оценка степени подготовленности студента к 

самостоятельной работе практической работы по специальности в 

современных условиях. 

ВКР – это законченное теоретико-практическое исследование одной из 

актуальных экономических проблем. Она должна содержать научный анализ 

действующего законодательства и научно-методической литературы, а также 

фактических материалов, собранных выпускником лично за период 

производственной практики. Работа должна содержать самостоятельные 

научно-обоснованные выводы и предложения, вытекающие из материала 

исследования. 

В процессе написания, подготовки и защиты дипломной работы студент 

должен проявить уровень овладения общими и профессиональными 

компетенциями согласно ФГОС СПО 39.02.01. Социальная работа. Дипломная 

работа выполняется на базе производственной (преддипломной) практики. 

Задачи ВКР определяются поставленной целью и представляют собой 

конкретные последовательные этапы (пути) решения проблемы исследования 

по достижению основной цели. 

В результате успешной защиты студентом дипломной работы 

аттестационной комиссией принимается решение об уровне оценки на 
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основании подготовки выпускной квалификационной работы и владения 

студентом излагаемым в работе материалом, а также защиты. 

Тема ВКР рассматриваются на заседании предметно-цикловой комиссии 

общеобразовательных дисциплин и дисциплин направления «Социальная 

работа» и утверждается заместителем директора техникума по учебной 

работе. 

После выбора темы ВКР, студент в установленный срок должен 

оформить задание на выполнение ВКР (см. Приложение 2) и ознакомиться с 

планом-графиком выполнения ВКР (см. Приложение 7). 

При выполнении работы студент обязан точно соблюдать сроки и 

график, утвержденные заведующим отделения Социальная работа. 
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1. Структура выпускной квалификационной работы и основные 

требования к оформлению 

 

Выпускная квалификационная работа состоит из введения, основной 

части (двух глав) и заключения, а также списка использованной литературы. 

Допускается наличие приложений, если это требуется логикой раскрытия 

темы ВКР. 

Структура ВКР: 

1) введение 

2) основная часть 

- теоретическая часть 

- опытно-экспериментальная часть (практическая) 

3) заключение, рекомендации по использованию полученных 

результатов 

4) список используемых источников 

5) приложения 

Оформление титульного листа производится в соответствии с принятой 

формой. Титульный лист должен содержать следующую информацию: 1) 

полные названия учебного заведения, наименование предметно-цикловой 

комиссии (ПЦК) 2) тему выпускной квалификационной работы; 3) фамилию, 

имя и отчество студента, форму и курс его обучения; 4) фамилию и инициалы 

научного руководителя, его ученую степень и звание; 4) город и год написания 

дипломной работы. (см. Приложение 1).  

Следующей страницей следует задание студенту на выполнение 

выпускной квалификационной работы, в котором указываются сроки 

выполнения задания, основные вопросы, подлежащие разработке 

(исследованию) и закрепляется подписью руководителя работы и студента 

(см.Приложение 2). 

Содержание ВКР следует после титульного листа и перед основным 

текстом работы. Требования к форматированию: заголовки первого уровня 
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(названия глав) – шрифт Times New Roman, 14, нормальный, с заглавными 

буквами; заголовки второго уровня (названия пунктов) – шрифт Times New 

Roman, 14, нормальный (см. Приложение 3). 

Основной текст ВКР форматируется следующим образом. 

Параметры страницы: правое поле – 1,5 см, левое поле – 3 см, верхнее и 

нижнее поля – 2 см. 

Шрифт основного текста – Times New Roman, 14; заголовков глав, 

заголовков пунктов – Times New Roman, 14, нормальный. Выравнивание 

основного текста – по ширине, заголовков – по центру. Отступ первой строки 

основного текста 1,25 см, отступ первой строки заголовков – 0 см. 

Междустрочный интервал – полуторный. 

Номера страниц (арабские цифры) указываются внизу страницы по 

центру, номер на первой странице (титульном листе), на втором (задание на 

выполнение ВКР) и третьем - содержании не ставится – нумеруется с 4-ей 

страницы (….4, 5 и т.д.) 

Правила оформления ссылок на источник литературы. Ссылки 

оформляться в самом тексте в квадратных скобках. В скобках указываются 

цифра, соответствующая номеру цитируемой работы в списке использованной 

литературы в конце текста работы. Например, запись [23] значит, что 

приведенная цитата взята c 23 источника в списке, находящемся в конце 

исследования. 

Список использованной литературы составляется следующим образом. 

Сначала указываются работы, написанные на русском языке, потом – 

литература на иностранных языках. Сначала следуют нормативно-правовые 

документы, Приказы и постановления, используемые в работе, а следом 

нумеруются и выстраиваются источники литературы в алфавитном порядке. 

Сначала следует Фамилии, а потом через запятую инициалы авторов. 

Названия работ даются без кавычек. Приводятся все необходимые выходные 

данные использованных в исследовании работ. 
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Входящие в список статьи должны сопровождаться указанием 

соответствующих страниц, которые они занимают в сборнике. Используемые 

ссылки на интернет ресурсы оформляются в конце списка. С указанием 

наименования сайта, пометки на использование электронного ресурса и даты 

обращения. 

Форматирование списка литературы: шрифт Times New Roman, 14; 

междустрочный интервал – полуторный; отступ первой строки – 0 см. (см. 

Приложение 4). 

Приложения к дипломной работе форматируются на основе шаблона 

основного текста, но возможно уменьшение размера шрифта (до 12 пт.) и 

междустрочный интервала до одинарного, если это целессообразно. 

Таблицы и рисунки, кроме нумерации, должны иметь названия. Номер 

и название таблицы даются над ней, номер и название рисунка — под ним. 

При этом на каждую таблицу и рисунок должна быть ссылка в тексте с 

анализом приводимых данных. В приложения целесообразно выносить 

вспомогательные материалы, содержащие исходные данные, а также 

табличную и графическую информацию объемом более 1 страницы. 

 

 

2. Содержание выпускной квалификационной работы 

 

Во введении обосновывается актуальность и практическая значимость 

выбранной темы, формулируются цель и задачи. 

При работе над теоретической частью определяются объект и предмет 

ВКР, круг рассматриваемых проблем. Проводится обзор используемых 

источников, обосновывается выбор применяемых методов, технологий и др. 

Работа выпускника над теоретической частью позволяет руководителю 

оценить следующие общие компетенций: 

- понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

специальности, проявлять к ней устойчивый интерес (ОК 1); 
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- осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития (ОК 4); 

- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознано планировать повышение 

квалификации (ОК 8). 

Работа над вторым разделом позволяет руководителю оценить уровень 

сформированности следующих общих компетенций: 

- организовывать собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество (ОК 2); 

- использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности (ОК 5); 

- быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности 

(ОК 9). 

Заключение содержит выводы и предложения с их кратким 

обоснованием в соответствии с поставленной целью и задачами, раскрывает 

значимость полученных результатов.  

Подготовка к защите выпускной квалификационной работы. 

Не позднее, чем за две недели до защиты руководитель передает работу 

вместе с отзывом в учебную часть техникума. В отзыве дается характеристика 

проделанной дипломантом работы, анализируются новизна и научная 

значимость полученных результатов, делаются выводы о теоретической и 

практической подготовленности выпускника, сформированности 

соответствующих профессиональных и общих компетенций студента, и о 

перспективах дальнейшего развития его научной и профессиональной 

деятельности. 

В отзыве следует обратить внимание и на личные качества выпускника, 

позволившие ему справиться с поставленной задачей (например: 
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«самостоятельность», «ответственность», «умение организовать свой труд» и 

т. д.).   

Положительный отзыв может заканчиваться словами: «Дипломная 

работа выполнена согласно требованиям ГАК, заслуживает оценку «...» и 

может быть допущена к защите». Ниже следует подпись научного 

руководителя с указанием должности, ученого звания и степени (при 

наличии), указывается дата. 

Объем отзыва – 1 страница. Бланк отзыва приведен в Приложении 5. 

Руководитель ВКР передает работу на рецензирование представителю 

работодателя - социального партнера техникума. Бланк рецензии представлен 

в приложении 6. 

Содержание рецензии доводится до сведения студента не позднее, чем 

за три дня до защиты ВКР. 

После рецензирования и оценки руководителя ВКР работа хранится у 

заместителя директора по ТО. 

Защита выпускных квалификационных работ. 

К защите ВКР допускаются лица, не имеющие академической 

задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе 

СПО (п.17 Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования), в 

соответствии с ФГОС СПО это уровень освоения компетенций по 

специальности (п. 8.5. ФГОС СПО). Допуск студента к ГИА объявляется 

приказом по техникуму. 

Защита выпускной квалификационной работы (продолжительность 

защиты до 30 минут) включает доклад студента (не более 7-10 минут) с 

демонстрацией презентации, разбор отзыва руководителя и рецензии, вопросы 

членов комиссии, ответы студента. Может быть предусмотрено выступление 

руководителя выпускной работы, а также рецензента. 
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Оценки выпускных квалификационных работ объявляются сразу же 

после закрытого заседания комиссии. 

Лучшие выпускные квалификационные работы могут быть 

рекомендованы ГЭК к публикации в виде отдельной статьи и реализации их 

на базе социальных партнеров техникума. 

При неудовлетворительной оценке ВКР повторное прохождение ГИА 

допустимо не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА 

впервые. 

Для студентов, не проходивших ГИА по уважительной причине (при 

наличии подтверждающего документа), предоставляется возможность пройти 

ГИА без отчисления из техникума. Дополнительные заседания ГЭК 

организуются в установленные техникумом сроки, но не позднее четырех 

месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим ГИА по 

уважительной причине. 

Критерии оценивания уровня освоения профессиональных компетенций 

ГИА включает оценивание уровня освоения профессиональных 

компетенций по ПМ.01, ПМ.02, ПМ.03 и ПМ.04 в зависимости от соответствия 

темы ВКР указанным профессиональным модулям. 

 

 

3. Требования к выпускной квалификационной работе. Критерии 

оценки ВКР 

 

Перечень тем ВКР: 

- разрабатывается преподавателями МДК в рамках профессиональных 

модулей; 

- рассматривается на заседаниях предметно-цикловой комиссии 

общеобразовательных дисциплин и дисциплин по направлению Социальная 

работа; 
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- утверждается после предварительного положительного заключения 

работодателей (п.8.6. ФГОС СПО). 

При выполнении работы студент обязан точно соблюдать сроки и 

график.  

Критерии оценки дипломной работы основываются на предъявляемых к 

исследованию требованиях, изложенных ниже, а также соблюдению правил ее 

оформления; своевременной сдачи дипломной работы на проверку. 

В основе оценки выпускной квалификационной работы лежит 

пятибалльная система. 

«Отлично» выставляется за следующую выпускную квалификационную 

работу: 

• работа носит исследовательский характер, содержит грамотно 

изложенную теоретическую базу, глубокий анализ проблемы, критический 

разбор деятельности организации, характеризуется логичным, 

последовательным изложением материала с соответствующими выводами и 

обоснованными предложениями; 

• имеет положительные отзывы руководителя и рецензента; 

• при защите работы студент показывает глубокие знания вопросов 

темы, свободно оперирует данными исследования, вносит обоснованные 

предложения по улучшению положения организации, эффективному 

использованию ресурсов, а во время доклада использует наглядные пособия 

(таблицы, схемы, графики и т. п.) или раздаточный материал, легко отвечает 

на поставленные вопросы. 

«Хорошо» выставляется за следующую выпускную квалификационную 

работу: 

• работа носит исследовательский характер, содержит грамотно 

изложенную теоретическую базу, достаточно подробный анализ проблемы и 

критический разбор деятельности организации, характеризуется 

последовательным изложением материала с соответствующими выводами, 

однако с не вполне обоснованными предложениями; 
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• имеет положительный отзыв руководителя и рецензента; 

• при защите студент показывает знания вопросов темы, оперирует 

данными исследования, вносит предложения по улучшению деятельности 

организации, эффективному использованию ресурсов, во время доклада 

использует наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т. п.) или 

раздаточный материал, без особых затруднений отвечает на поставленные 

вопросы. 

«Удовлетворительно» выставляется за следующую выпускную 

квалификационную работу: 

• носит исследовательский характер, содержит теоретическую главу, 

базируется на практическом материале, но отличается поверхностным 

анализом и недостаточно критическим разбором деятельности организации, в 

ней просматривается непоследовательность изложения материала, 

представлены необоснованные предложения; 

• в отзывах руководителя и рецензента имеются замечания по 

содержанию работы и методике анализа; 

• при защите студент проявляет неуверенность, показывает слабое 

знание вопросов темы, не дает полного, аргументированного ответа на 

заданные вопросы. 

«Неудовлетворительно» выставляется за следующую дипломную 

работу: 

• не носит исследовательского характера, не содержит анализа и 

практического разбора деятельности организации, не отвечает требованиям, 

изложенным в методических указаниях; 

• не имеет выводов либо они носят декларативный характер; 

• в отзывах руководителя и рецензента имеются существенные 

критические замечания; 

• при защите студент затрудняется отвечать на поставленные вопросы 

по теме, не знает теории вопроса, при ответе допускает существенные ошибки, 

к защите не подготовлены наглядные пособия или раздаточный материал 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий» 

 

 

Предметно-цикловая комиссия общеобразовательных дисциплин 

 и дисциплин по направлению «Социальная работа»  

 

 

 

ВЫПУСКНАЯ 

КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

 

СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА С ИНВАЛИДАМИ В 

УСЛОВИЯХ СТАЦИОНАРНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КАК 

СРЕДСТВО ПОВЫШЕНИЯ ИХ ЖИЗНЕСПОСОБНОСТИ 

 

                                                                                       
    Автор: 

ФИО студента, 

                                                                        студент _ курса, группы ___ 

специальности «Социальная работа» 

 

                                                                                                    Руководитель ВКР: 

ФИО руководителя, 

преподаватель проф. дисциплин  

по направлению «Социальная работа» 

                                                                      

 

«Работа допущена к защите» 

________________________ 

Зам. директора по УР 

ФИО 

 

 

 

Йошкар-Ола 

20__ г. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

            Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

     Республики Марий Эл 

    «Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий» 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_____________ФИО 

 «__» _________ 20__ г. 

ЗАДАНИЕ СТУДЕНТУ 

НА ВЫПОЛНЕНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 

РАБОТЫ 

ФИО студента 
 

Специальность 39.02.01 Социальная работа, группа СР-21, 

 форма обучения – очная 

1. Тема работы 

 

Социальная работа с инвалидами в условиях стационарного учреждения 

как средство повышения их жизнеспособности 

 

2.       2. Срок сдачи студентом законченной работы «__» _____ 20__ года 

 

3. Основные вопросы, подлежащие разработке (исследованию) в ВКР  
 

Рассмотреть теоретико – методологические аспекты социальной работы 

с инвалидами в условиях стационарного учреждения. Изучить особенности 

реабилитации инвалидов в условиях стационарных учреждений. Провести 

анализ структуры и функциональных особенностей учреждения ГБУ 

Республики Марий Эл «Йошкар-Олинский дом - интернат для престарелых и 

инвалидов «Сосновая роща». Разработать предложение и рекомендации по 

совершенствованию адаптации инвалидов в условиях стационарного 

учреждения. 
 

4.  Календарный план по выполнению выпускной квалификационной работы 

составить к «__» ________ 20___ года 

 

5. Дата выдачи задания «__» _______ 20____ года 
 
 

Руководитель ВКР ______________________ФИО руководителя 

 

Задание принял к исполнению ______________ ФИО студента 
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ПРИЛОЖЕНТЕ 3 

 

Введение Стр. 

ГЛАВА 1. ТЕОРЕТИКО – МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 

СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ С ИНВАЛИДАМИ В УСЛОВИЯХ 

СТАЦИОНАРНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

1.1. Сущность и содержание социальной работы с инвалидами   

1.2. Особенности реабилитации инвалидов в условиях стационарных 

учреждений 

 

ГЛАВА 2. СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА С ИНВАЛИДАМИ В 

УСЛОВИЯХ СТАЦИОНАРНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ (НА 

ПРИМЕРЕ ГБУ РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ «ЙОШКАР-

ОЛИНСКИЙ ДОМ-ИНТЕРНАТ ДЛЯ ПРЕСТАРЕЛЫХ И 

ИНВАЛИДОВ «СОСНОВАЯ РОЩА» 

 

2.1 Структура и функциональные особенности учреждения ГБУ 

Республики Марий Эл «Йошкар-Олинский дом - интернат для 

престарелых и инвалидов «Сосновая роща» 

 

2.2 Формы и методы социальной работы с инвалидами в доме-

интернате 

 

2.3 Результаты исследования социальной адаптации проживающих в 

доме-интернате для престарелых и инвалидов 

 

Заключение  

Список использованных источников и литературы  

Приложения  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

1. Федеральный Закон от 24.12. 1992 г. (ред. от 22.08.2004) №4218-1 

«О внесении изменений и дополнений в закон Российской Федерации «Об 

основах федеральной жилищной политики». 

2. Федеральный закон от 15.04.2003 г. №44-ФЗ «О порядке учета 

доходов граждан и расчета среднедушевого дохода семьи и оказание им 

государственной помощи». 

3. Постановление Правительства Республики Марий Эл от 

17.01.2017 г. №7 «О предоставлении отдельным категориям граждан субсидий 

на оплату жилья и коммунальных услуг в Республике Марий Эл». 

4. Протокол совещания у председателя Правительства Российской 

Федерации от 07.02.2017 г. №МФ-П12-4ПР «О передаче полномочий органам 

социальной защиты по предоставлению субсидий населению». 

5. Бабич А.М. Государственные и муниципальные финансы / А.М. 

Бабич, Л.Н. Павлова. – М.: Юнити, 2016 – 346 с. 

6. Дружинина Е. От льгот к денежным выплатам / Е. Дружинина // 

Сельская новь. – 20 дек. 2015. – С. 6. 

7. Централизованная библиотечная система. Правовая защита 

детства [Электронный ресурс] (Дата обращения – 23.04.2019 г) - Режим 

доступа к сайту: http://www.cbs-

novoch.ru/sprashivaite/new_postuplenij/mat.html. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение 

Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий» 

 

Отзыв (пример) 

 

О выпускной квалификационной работе студентки Андриановой Дианы 

Владимировны, специальность 39.02.01 «Социальная работа», группа СР-21. 

Наименование темы выпускной квалификационной работы: «Особенности 

интеграции в общество лиц с ограниченными возможностями здоровья». 

Структура выпускной квалификационной работы: введение, 2 главы, 

заключение, список литературы, 2 приложения. 

Выпускная квалификационная работа посвящена изучению специфики 

проблем социальной интеграции людей с ограниченными возможностями здоровья. 

Обобщены новые технологии по совершенствованию социальной интеграции людей 

с ограниченными возможностями здоровья. 

Выбранная тема представляет особую социальную значимость и является 

особенной актуальной. 

В первой главе автор изучает теоретические основы социальной интеграции в 

обществе людей с ограниченными возможностями здоровья. 

Во второй главе проведен анализ общественного мнения к людям с 

ограниченными возможностями здоровья и социальный эксперимент «Другой 

взгяд» отношения к людям с ОВЗ. И предложены рекомендации по 

совершенствованию социальной интеграции людей с ОВЗ.  

В заключении подведены итоги выпускной квалификационной работы. 

В приложении представлена анкета 1 Этапа социального эксперимента и 3 этапа.  

      Все поставленные задачи реализованы в полном объёме. Андрианова Д.В. 

показала отличные навыки самостоятельной работы. 

Выпускная квалификационная работа может претендовать на оценку 

«отлично». 

 

Место и должность руководителя: ГБПОУ РМЭ «Йошкар-Олинский техникум 

сервисных технологий», преподаватель проф. дисциплин по направлению 

Социальная работа. 

Ф. И. О. руководителя. 

«__» _____ 20___ г.                                              Подпись___________________ 

С отзывом ознакомлен студент____________________________________ 

Председатель предметно-цикловой комиссии__________________________ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 6 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  

Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий» 

ОТЗЫВ РЕЦЕНЗЕНТА О ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

Выпускная квалификационная работа выполнена 
Студенткой____________________________(ФИО студента) 
Курс____ Группа _____ 

Специальность._______39.02.01__Социальная работа_______________________________ 

Тема ВКР: ___________________________________________________________________ 

 

Рецензент _________________________________________________________________________ 

                                    (Ф.И.О, место работы, должность, ученое звание, степень) 

 

ОЦЕНКА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Показатель 

 

 

Оценки Обоснование оценки 

5 4 3 2 Трудно 

оценить

ь 1. Содержание - пропорциональность, 
соразмерность, логичность, 
грамотность, соответствие     плана 
содержанию работы. 

 

5 

    Логичное грамотное 

изложение материала, 

структура 

соответствует 

содержанию работы 2. Актуальность        темы 
аргументированность, наличие 
противоречия, ясность, однозначность 
и точность проблемы исследования. 

 

5 

 

 

   Актуальность темы 

доказана полностью 

3.  Научный аппарат исследования - 
грамотность                   
формулировки, взаимосоотвествие, 
логичность 

 

5 

    Научный стиль, 

грамотность 

формулировки. 

4. Теоретическая     глава - ясность, 
четкость, последовательность, 
обоснованность        и        
грамотность изложения                             
материала, самостоятельность 
выводов, наличие и грамотное 
оформление ссылок. 

  

 

4 

   Изложение материала в 

теоретической части 

последовательное, но 

не каждый параграф 

заканчивается 

выводом. 

5. Практическая глава - логичность и 
системность, корректность 
использования   методов    
исследования, грамотность 
оформления иллюстраций, 
соответствие    выводов    
результатам исследования, 
соответствие рекомендаций 
выводам. 

 

 

5 

 

 

 

   Изложение 

практической части 

оформлено без ошибок: 

грамотное оформление 

иллюстраций, выводы 

соответствуют 

результатам 

исследования. 
6.  Заключение      -      логичность, 

соответствие        общим        
задачам исследования 

  

4 

   Выводы недостаточны 

продуманы. 
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7. Список использованных источников 
- грамотность           
библиографического описания, 
достаточность, наличие современных 
источников (в том числе Интернет). 

5  

 

   Наличие современных 

источников. 

8.   Объем   и   качество   оформление 
квалификационной   работы   -   
общий уровень грамотности, стиль 
изложения, качество   иллюстраций, 
соответствие требованиям 
технических рекомендаций 

 

5 

    Оформление ВКР в 

соответствии с 

требованиями. Высокое 

качество оформления 

иллюстраций 

9. Научная значимость полученных 

результатов исследования 

 4    Не достаточно 

доказано 

 

 

 

Отмеченные достоинства:  ______________________________________ 

_____________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

Отмеченные недостатки: _____________________________________________ 

Дополнительная информация для ГАК__________________________________ 

 

Заключение: Выпускная квалификационная работа ФИО студента 

заслуживает оценки «отлично» _____________________________ 

 

 

М.П.                                                  Рецензент_________________ 

(подпись) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 7 

Сроки написания выпускной квалификационной работы 

Группа СР-21 специальность 39.02.01. «Социальная работа» (очная форма обучения) 

(Группа СР-31 (з) специальность 39.02.01. «Социальная работа» (заочная форма обучения)) 

№ 

п/п 

ФИО 

студента 

 

Выбор 

темы 

ВКР 

дата 

Ознакомление 

с заданием к 

ВКР 

 дата 

Содержание 

 

дата 

Введение 

 

дата 

I глава 

 

дата 

II глава 

 

дата 

Заключение, 

список 

литературы 

дата 

1.         

…         
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