
Оценка удовлетворенности социальных партнеров, работодателей 

качеством подготовки студентов в Государственном бюджетном 

профессиональном образовательном учреждении Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий» 

по специальности 29.02.04 Конструирование, моделирование и технология 

швейных изделий  

Ноябрь 2022 год 

В анкетировании приняли участие 3 ведущих предприятия Республики Марий Эл, 

г. Йошкар-Олы: 

● ООО «Модный город» 

● ООО «Клевер» 

● ООО «Семь карманов» 

 

 

 

1. Насколько Вы удовлетворены уровнем подготовки студентов 

ГБПОУ Республики Марий Эл «ЙОТСТ»?   
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1.3. Умением применять теоретические знания в профессиональной деятельности

1.2. Соответствием теоретических знаний квалификации

1.1. Актуальностью теоретический знаний



2. Насколько Вы удовлетворены профессиональной 

компетентностью студентов и выпускников ГБПОУ Республики Марий Эл 

«ЙОТСТ»? 

 
 

 

3. Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами 

студентов ГБПОУ Республики Марий Эл «ЙОТСТ»? 
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2.3. Умением применять их в нестандартный ситуациях

2.2. Достаточностью их для практического применения

2.1. Актуальностью практических умений и навыков 
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3.2. Культурой общения

3.1.Способностью налаживать контакты в коллективе и руководством



4. Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 

студентов ГБПОУ Республики Марий Эл «ЙОТСТ»?   

 

 
 

5. Насколько Вы удовлетворены способностью студентов к 

самообразованию? 
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4.2 Строгим соблюдением внутренней дисциплины

4.1 Выполнению должностных обязанностей
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5.2 Способностью самостоятельно усваивать новые знания

5.1 Стремление к самообарзованию



6. Какое количество выпускников нашего техникума принято Вами 

на работу?   

 

 
 

 

 

7. Вы намерены в настоящее время и в будущем принимать наших 

выпускников на работу? 
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за последние 5 лет за последний год
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нет намерены, но при условии намерены, безусловно 



8. Оцените по 10-балльной шкале следующие позиции:   

 

 
 

 

9. Специалисты, какой квалификации наиболее востребованы на 

Вашем предприятии, часто требуются в организации, трудно найти в городе 

и округе: 

 

Наименование предприятия Востребованные специалисты 

ООО «Модный город" 

 
 

Швеи 

ООО «Клевер» Швея, мастер бригады 

ООО «Семь карманов» Швея, технолог, мастер бригады 
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Готовность принять участие в подготовке и повышении квалификации 
преподавательского состава (предоставить место стажировки)

Готовность участвовать в совместной подготовке квалифицированных специалистов 
для рынка труда

Уровень сотрудничества с предприятием

Организация обратной связи с предприятием

Репутация Техникума



10. Ваши предложения и отзывы об ГБПОУ Республики Марий Эл 

«ЙОТСТ» 

 

Наименование 

предприятия 

Ваши предложения и отзывы 

ООО "Модный 

город" 
 

Больше уделять внимание на выход студентов на 

практику в производство. 

 

Преподавателям стажироваться на предприятии. Изучать 

новое оборудование практику предоставлять больше 

часов. 

ООО «Клевер» Готовить швей массового производства 

 

ООО «Семь 

карманов» 

Больше уделить внимание трудоустройству 

выпускников на швейное производство 

 

 

Согласно проведенной оценке удовлетворенности социальных партнеров, 

работодателей качеством подготовки студентов ГБПОУ Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий» можно сделать вывод, что 

опрошенные предприятия заинтересованы в качественной подготовке кадров, 

проявляют интерес к системе профессиональной и личностной подготовки 

студентов (в направлении развития дисциплины, исполнительности и 

профессионализма студентов) и выражают готовность в будущем трудоустроить 

выпускников ГБПОУ Республики Марий Эл «ЙОТСТ». 
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