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1. Общие положения 

 

  ГБПОУ Республики Марий Эл «Йошкар-Олинский техникум сервисных 

технологий», поставивший в качестве цели воспитание личности, способной к творческой, 

сознательной, преобразующей деятельности, понимающей и ценящей прекрасное в людях, 

природе, искусстве, умеющей общаться и трудиться в гармонии с собой, природой и 

обществом, призвано создавать оптимальные условия для развития творческого потенциала 

личности студентов и обучающихся, сплочения студенческих коллективов. В связи с этим 

и проводятся конкурсы «Лучшая группа года», «Лучший студент, обучающийся года». В 

конкурсах принимают участие обучающиеся и студенты всех учебных групп и курсов. 

2. Цель конкурсов: 

 создание условий для самореализации студентов и обучающихся; 

 воспитание ценностных отношений  к человеку, обществу, природе, родному 

краю; 

 развитие навыков коллективного творчества; 

 развитие и поощрение студенческой инициативы; 

 повышение уровня ответственности и воспитанности студентов и обучающихся. 

3. Критерии конкурсов: 

 

Оцениваются студенческие коллективы и студенты. Обучающиеся  будут 

оцениваться по следующим направлениям: 

1.  Уровень воспитанности: 

 соблюдение Устава  техникума, отсутствие пропусков занятий без уважительных 

причин, опозданий на занятия; 

 культура общения друг с другом, с младшими, со взрослыми; 

 соблюдение санитарного режима техникума (в частности кабинета, 

закрепленной территории); 

 отсутствие неудовлетворительных оценок по предметам/дисциплинам и 

производственному обучению; 

 отсутствие дисциплинарных и правовых нарушений. 

2.  Участие в общественной жизни: 

 трудовые рейды, генеральные уборки; 

 тематические вечера; 

 молодежные программы, конкурсы, КВНы, фестивали; 

 общетехникумовские линейки; 

 спортивно-массовые мероприятия; 



 познавательные мероприятия (встречи с интересными людьми, экскурсии, 

викторины и т.д.); 

 шефская работа с ветеранами войны, труда, престарелыми людьми, детьми-

сиротами, инвалидами; 

 краеведческая работа по сбору материала в музей истории техникума; 

 проведение классных часов, политинформаций. 

 3. Участие в предметных олимпиадах и конкурсах профмастерства внутри 

техникума, а также в республиканских конкурсах. 

 4.  Участие в конкурсе стенгазет, рисунков, плакатов. Критерии:  

 эстетичность оформления; 

 содержательность; 

 соответствие тематике; 

 оригинальность. 

5.  Проведение мероприятий из цикла «В гостях у группы». Критерии: 

 массовость; 

 содержательная ценность; 

 самостоятельность; 

 художественное оформление; 

 оригинальность мероприятия (формы, методы, приемы). 

5.1.  Наличие уголка группы. Критерии: 

 эстетическое оформление; 

 содержательность; 

 связь с профессией; 

 оригинальность. 

5.2.  Занятость студентов и обучающихся  во внеурочное время. Критерии: 

 посещение кружков предметных, технических; 

 посещение клубов по интересам; 

 посещение спортивных секций; 

 посещение библиотек. 

4. Проведение конкурсов 

 

Конкурсы «Лучшая группа года», «Лучший учащийся года» проводятся в период с 

октября по июнь месяц. Итоги подводятся на торжественной линейке 1 сентября. 

Для проведения конкурсов создается оргкомитет в составе: заместителя директора 

по  УР, заместителя директора по  УВР,  заместителя директора по  УМР, педагог-

организатор, психолог. Оргкомитет ежегодно разрабатывает условия проведения 

конкурсов и доводит их до старостата групп. 

В состав жюри входят   заместитель директора по  УВР,  заместитель директора по  

УР, заместителя директора по  УМР . 

Итоги конкурсов подводятся на  торжественной линейке 1 сентября. 

Победители конкурсов награждаются дипломами и ценными подарками.    

 

 


