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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Название  Содержание 

Наименование 

программы 

Рабочая программа воспитания по специальности  

39.02.01 Социальная работа 

Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих 

нормативных правовых документов: 

 Конституция Российской Федерации; 

 Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; 

 Стратегия государственной национальной политики 

Российской Федерации на период до 2025 года, утверждена 

указом Президента РФ от 19 декабря 2012 г. № 1666; 

 Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 

204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года». Национальный 

проект «Образование»; 

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 

474 «О национальных целях развития Российской Федерации на 

период до 2030 года»; 

 Стратегия развития воспитания до 2025 года, утверждена 

Распоряжением Правительства РФ от 29 мая 2015 г. № 996-р; 

 План мероприятий по реализации в 2021–2025 годах 

«Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года», утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р; 

 Концепция профилактики употребления психоактивных 

веществ в образовательной среде на период до 2025 года, 

утверждена Министерством просвещения РФ 15.06.2021; 

 Закон Республики Марий Эл «Об образовании в 

Республике Марий Эл» от 1 августа 2013 года № 29-З; 

 Государственной программа Республики Марий Эл 

«Государственная национальная политика Республики Марий Эл 

на 2013 - 2025 годы», утвержденная постановлением 

Правительства Республики Марий Эл от 8 октября 2012 года № 

387 

 Концепция государственной национальной политики 

Республики Марий Эл, утвержденная указом Главы Республики 

Марий Эл от 08 мая 2015 года № 113; 

 Государственная программа Республики Марий Эл 

«Развитие образования» на 2013-2025 годы, утверждена 

Постановлением Правительства Республики Марий Эл от 30 

ноября 2012 г. № 452; 

 Государственная программа Республики Марий Эл 

«Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной 

политики в Республике Марий Эл» на 2013 - 2025 годы, 

утверждена постановлением Правительства Республики Марий 

Эл от 30 ноября 2012 года № 449; 

 Государственная программа Республики Марий Эл 



«Патриотическое воспитание граждан и допризывная подготовка 

молодежи к военной службе» на 2016 - 2025 годы», утверждена 

постановлением правительства Республики Марий Эл от 10 

октября 2016 года № 440; 

 Государственная программа Республики Марий Эл 

«Профилактика правонарушений на территории Республики 

Марий Эл на 2017 - 2025 годы», утверждена постановлением 

Правительства Республики Марий Эл от 22 февраля 2017 г. № 84; 

 Межведомственная программа «Развитие добровольчества 

(волонтерства) в Республике Марий Эл» на 2019-2024 годы; 

 Устав ГБПОУ Республики Марий Эл «Йошкар-Олинский 

техникум сервисных технологий»; 

 Локальные акты ГБПОУ Республики Марий Эл «Йошкар-

Олинский техникум сервисных технологий»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования по специальности 

39.02.01 Социальная работа, утвержденный Приказом 

Минобрнауки России от 12.05.2014 г. № 506; 

- Профессиональный стандарт «Специалист по социальной 

работе» (утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 18 июня 2020 года N 351н, 

зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

6 декабря 2013 г., регистрационный N 30549). 

Цель программы 
Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие 

обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их 

позитивных отношений к общественным ценностям, 

приобретении опыта поведения и применения сформированных 

общих компетенций квалифицированных рабочих, 

служащих/специалистов среднего звена на практике 

Сроки 

реализации 

программы 

2021-2023 гг., на базе среднего общего образования в очной 

форме – 1 год 10 месяцев 

Исполнители  

программы 

Директор, заместитель директора по УВР, кураторы, 

преподаватели, сотрудники учебной части, заведующие 

отделением, педагог-психолог, педагог-организатор, члены 

Студенческого совета, представители организаций - 

работодателей 
 

Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности 

целей и задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных 

организаций, одобренной решением Федерального учебно-методического объединения 

по общему образованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию 

Минпросвещения России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

(в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, 

направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 



 
 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 
ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 



реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями деловым качествам личности 

Соблюдающий этические требования к профессиональному 

взаимодействию 
ЛР 13 

Ориентированный на соблюдение прав человека и уважение 

достоинства личности  
ЛР 14 

Соблюдающий требования конфиденциальности личной 

информации граждан 

ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

Координирующий работу по социально-бытовому обслуживанию 

клиента 

ЛР 16 

Диагностирующий ТЖС различных категорий населения с 

определением видов необходимой помощи 

ЛР 17 

Создающий необходимые условия для адаптации и социальной 

реабилитации различных категорий населения 

ЛР 18 

Осуществляющий социальный патронат клиента, в том числе 

содействующий в оказании медико-социального патронажа 

ЛР 19 

Проводящий профилактику возникновения новых ТЖС различных 

категорий населения 

ЛР 20 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектом 

Российской Федерации 

  

  

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные субъектами образовательного процесса 

  

 



Планируемые личностные результаты  

в ходе реализации образовательной программы 
 

Наименование профессионального модуля учебной дисциплины 

 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

ПП.00 ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА  

ОГСЭ.00 Общий гуманитарный и социально-экономический 

учебный цикл 

 

ОГСЭ.01 Основы философии ЛР 5, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11 

ОГСЭ.02 История ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5, ЛР 8 

ОГСЭ.03 Иностранный язык ЛР 7, ЛР 8 

ОГСЭ.04 Физическая культура ЛР9, ЛР 10, ЛР 17 

ОГСЭ.05 Психология общения ЛР 4, ЛР 7, ЛР 11, ЛР 

12, ЛР 13, ЛР 13, ЛР 15 

ЕН.00 Математический и общий естественнонаучный 

учебный цикл 

 

ЕН.01 Информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ЛР 4, ЛР 10 

ЕН.02 Статистика ЛР 4, ЛР 10, ЛР 12 

П.00 Профессиональный учебный цикл  

ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины  

ОП.01 Теория и методика социальной работы ЛР 8, ЛР 13, ЛР 14 

ОП.02 Организация социальной работы в Российской 

Федерации 

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15 

ОП.03 Документационное обеспечение управления ЛР 15 

ОП.04 Деловая культура ЛР 6, ЛР 7, ЛР 11, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15 

ОП.05 Основы учебно-исследовательской деятельности ЛР 2 

ОП.06 Основы педагогики и психологии ЛР 9, ЛР 12, ЛР 13,  

ОП.07 Основы социальной медицины ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15, 

ЛР 19, ЛР 20 

ОП.08 Безопасность жизнедеятельности ЛР 3, ЛР 7, ЛР 9, ЛР 10 

ОП.09 Деятельность служб социальной защиты и социальной 

помощи в РМЭ 

ЛР 6, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 

15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 

18, ЛР 19, ЛР 20 

ОП.10 Адаптация выпускников на рынке труда ЛР 4, ЛР 13, ЛР 14 

ПМ.00 Профессиональные модули  

ПМ.01 Социальная работа с лицами пожилого возраста и 

инвалидами 

 

МДК.01.01 Социально-правовые и законодательные основы 

социальной работы с лицами пожилого возраста и 

инвалидами 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 16, ЛР 

17 

МДК.01.02 Психология и андрогогика лиц пожилого возраста и 

инвалидов 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 17 

МДК.01.03 Технологии социальной работы с лицами пожилого 

возраста и инвалидами 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 16, ЛР 

17, ЛР 18, ЛР 19, ЛР 20 

МДК.01.04 Социальный патронат лиц пожилого возраста и 

инвалидов 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 19, ЛР 

20 

УП.01.01 Учебная практика ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 

16, ЛР 17, ЛР 18, ЛР 

19, ЛР 20 



ПП.01.01 Производственная практика (по профилю 

специальности) 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 

16, ЛР 17, ЛР 18, ЛР 

19, ЛР 20 

ПМ.02 Социальная работа с семьей и детьми  

МДК.02.01 Социально-правовая и законодательная основы 

социальной работы с семьей и детьми 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 16, ЛР 

17 

МДК.02.02 Возрастная психология и педагогика, семьеведение ЛР 6, ЛР 7, ЛР 17 

МДК.02.03 Технология социальной работы с семьей и детьми ЛР 6, ЛР 7, ЛР 16, ЛР 

17, ЛР 18, ЛР 19, ЛР 20 

МДК.02.04 Социальный патронат различных типов семей и детей ЛР 6, ЛР 7, ЛР 19, ЛР 

20 

УП.02.01 Учебная практика ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 

16, ЛР 17, ЛР 18, ЛР 

19, ЛР 20 

ПП.02.01 Производственная практика (по профилю 

специальности) 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 

16, ЛР 17, ЛР 18, ЛР 

19, ЛР 20 

ПМ.03 Социальная работа с лицами из групп риска, 

оказавшимися в ТЖС 

 

МДК.03.01 Нормативно-правовая основа социальной работы с 

лицами из групп риска 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 16, ЛР 

17 

МДК.03.02 Технологии социальной работы с лицами из групп 

риска 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 16, ЛР 

17, ЛР 18, ЛР 19, ЛР 20 

МДК.03.03 Социальный патронат лиц из групп риска ЛР 6, ЛР 7, ЛР 19, ЛР 

20 

УП.03.01 Учебная практика ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 

16, ЛР 17, ЛР 18, ЛР 

19, ЛР 20 

ПП.03.01 Производственная практика (по профилю 

специальности) 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 

16, ЛР 17, ЛР 18, ЛР 

19, ЛР 20 

ПМ.04 Выполнение работ по должности служащего 26527 

Социальный работник 

 

МДК.04.01 Основы профессионального общения ЛР 6, ЛР 7, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 15,  

МДК.04.02 Социально-медицинские основы профессиональной 

деятельности 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 12, ЛР 

19 

МДК.04.03 Основы социально-бытового обслуживания ЛР 6, ЛР 7, ЛР 12, ЛР 

16 

УП.04.01 Учебная практика ЛР 6, ЛР 7, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 15, ЛР 16 

ПП.04.01 Производственная практика (по профилю 

специальности) 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 12, ЛР 

13, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 

17, ЛР 18, ЛР 19, ЛР 20 

 



РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ 

ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

 

Код 

личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

Критерии ЛР Методы измерения  

показателей ЛР 

ЛР 1 
Осознающий себя гражданином и защитником 

великой страны 

Проявление мировоззренческих 

установок на готовность молодых 

людей к работе на благо Отечества; 

Проявление правовой активности и 

навыков правомерного поведения, 

уважения к Закону.  

Доля обучающихся, у 

которых сформирована 

активная гражданская 

позиция, %  

- Анкета «Гражданская 

позиция» 

- педагогическое наблюдение 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам 

честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

Проявление правовой активности и 

навыков правомерного поведения, 

уважения к Закону; 

Оценка собственного продвижения, 

личностного развития; 

Конструктивное взаимодействие в 

учебном коллективе; 

Демонстрация навыков 

межличностного делового общения, 

социального имиджа; 

Добровольческие инициативы по 

поддержки инвалидов и престарелых 

граждан; 

Сформированность гражданской 

позиции; участие в волонтерском 

движении; 

Проявление экономической и 

Доля обучающихся, имеющих 

активную жизненную 

позицию (опыт работы в 

команде, навыки 

управленческой 

организаторской 

добровольческой 

деятельности), % 

- Тестовая диагностика по 

методике М. Рокича 

«Ценностные ориентации»; 

- Тестовая диагностика на 

выявление лидерских и 

управленческих качеств; 

- педагогическое наблюдение. 

 



финансовой культуры, экономической 

грамотности, а также собственной 

адекватной позиции по отношению к 

социально-экономической 

действительности 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий 

идеалам гражданского общества, обеспечения 

безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным 

поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

Отсутствие фактов проявления 

идеологии терроризма и экстремизма 

среди обучающихся; 

Отсутствие социальных конфликтов 

среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной 

почве. 

Доля обучающихся 

состоящих на различных 

видах учета, % 

- Профилактические беседы 

обучающихся с сотрудниками 

правоохранительных органов, 

представителями иных 

структур (психолог, 

социальный педагог и т.д.); 

- педагогическое наблюдение. 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к 

людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового 

следа» 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии; 

Положительная динамика в 

организации собственной учебной 

деятельности по результатам 

самооценки, самоанализа и коррекции 

ее результатов; 

Проявление высокопрофессиональной 

трудовой активности; 

Участие в исследовательской и 

проектной работе; 

Участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 

олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 

Конструктивное взаимодействие в 

учебном коллективе; 

Проявление культуры потребления 

Доля обучающихся 

принимавших участие в 

конкурсах профессионального 

мастерства, олимпиадах по 

профессии, викторинах, в 

предметных неделя% 

 – встреча с работодателем; 

- методы экспертной оценки 

педагогов и самооценки 

обучающихся;  

- Социально-психологический 

тест Дж. Морено для оценки 

межличностных 

эмоциональных связей в 

группе; 

- Тест на определение индекса 

групповой сплоченности 

Сишора; 



информации, умений и навыков 

пользования компьютерной техникой, 

навыков отбора и критического 

анализа информации, умения 

ориентироваться в информационном 

пространстве. 

- педагогическое наблюдение. 

 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной 

культуре, исторической памяти на основе любви 

к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России 

Готовность к общению и 

взаимодействию с людьми самого 

разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в 

многообразных обстоятельствах; 

Отсутствие социальных конфликтов 

среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной 

почве; 

Участие в реализации 

просветительских программ, 

поисковых, археологических, военно-

исторических, краеведческих отрядах 

и молодежных объединениях. 

Доля обучающихся, 

обладающих навыками 

духовно-нравственной 

культуры, %  

- Тест «Определение уровня 

конфликтоустойчивости» 

Манулова; 

- педагогическое наблюдение. 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего 

поколения и готовность к участию в социальной 

поддержке и волонтерских движениях 

Соблюдение этических норм общения 

при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и 

руководителями практики; 

Добровольческие инициативы по 

поддержки инвалидов и престарелых 

граждан; 

Сформированность гражданской 

позиции; участие в волонтерском 

движении 

Доля обучающихся 

вовлеченных к участию в 

проектной деятельности и 

волонтерских движениях, % 

- педагогическое наблюдение. 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности 

человека; уважающий собственную и чужую 

уникальность в различных ситуациях, во всех 

Оценка собственного продвижения, 

личностного развития; 

Участие в конкурсах 

Доля обучающихся, 

обладающих 

сформированными 



формах и видах деятельности. профессионального мастерства, 

олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 

Конструктивное взаимодействие в 

учебном коллективе; 

Демонстрация навыков 

межличностного делового общения, 

социального имиджа; 

Отсутствие социальных конфликтов 

среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной 

почве. 

ценностными ориентациями и 

мотивированных на 

непрерывный личностный 

рост, %  

- Тестовая диагностика по 

методике Е. Щурковой 

“Размышляем о жизненном 

опыте” для определения 

нравственной направленности 

личности;  

- Тестовая методика 

диагностики «Уровень 

толерантности»; 

- педагогическое наблюдение. 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к 

представителям различных этнокультурных, 

социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства 

Готовность к общению и 

взаимодействию с людьми самого 

разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в 

многообразных обстоятельствах. 

Доля обучающихся, у 

которых сформировано 

уважение к представителям 

различных этнокультурных, 

социальных, 

конфессиональных и иных 

групп, % 

- Тестовая диагностика по 

методике Т.А. Криворотовой 

«Уровень восприятия 

многонациональной среды». 

- встреча с представителями 

центров различных 

этнокультур; 

- педагогическое наблюдение 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила 

здорового и безопасного образа жизни, спорта; 

предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

Демонстрация навыков здорового 

образа жизни и высокий уровень 

культуры здоровья обучающихся. 

Доля обучающихся 

посещающие спортивные 

секции, кружки и клубы, % 

- Психологические тесты на 



веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно 

сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях 

употребление ПАВ;  

- встреча с сотрудниками 

полиции по вопросу 

просвещения обучающихся о 

мерах наказания при 

употреблении ПАВ; 

- педагогическое наблюдение 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, 

собственной и чужой безопасности, в том числе 

цифровой 

Проявление экологической культуры, 

бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; 

Демонстрация умений и навыков 

разумного природопользования, 

нетерпимого отношения к действиям, 

приносящим вред экологии. 

Доля обучающихся, у 

которых сформирована 

экологическая культура, %  

- Тестовая методика 

диагностики «Самооценка 

экологической культуры» 

Е.Ю. Ногтева, И.Д. Лушников 

- педагогическое наблюдение. 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим 

ценностям, обладающий основами эстетической 

культуры 

Соблюдение этических норм общения 

при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и 

руководителями практики 

Доля обучающихся, 

обладающих 

сформированными морально-

этическими нормами, % 

 - Опросник ДУМЭОЛП - 

диагностика уровня 

морально-этической 

ответственности личности 

И.Г. Тимощука; 

- тест «Этика делового 

общения» 
- педагогическое наблюдение. 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к 

созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от 

отношений со своими детьми и их финансового 

содержания 

Соблюдение этических норм общения 

при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и 

руководителями практики; 

Проявление экономической и 

финансовой культуры, экономической 

Доля обучающихся, 

обладающих 

сформированными  

представлениями о семейных 

ценностях, % 

-Диагностические методики 



грамотности, а также собственной 

адекватной позиции по отношению к 

социально-экономической 

действительности 

по выявлению уровня 

сформированности ценности 

«семья» по М.С. 

Константиновой и М.В. 

Мартыновой; 

- Тест на выявление семейных 

установок (Иванова Н.П., 

Красницкая ГС. Заводилкина 

О В., Бобылева И.А.); 

- педагогическое наблюдение. 

ЛР 13 Соблюдающий этические требования к 

профессиональному взаимодействию 

Готовность к общению и 

взаимодействию с людьми для 

достижения целей в профессиональной 

деятельности; 

Проявление высокопрофессиональной 

трудовой активности. 

- Характеристика с места 

практики; 

- Тест на определение типа 

будущей профессии 

(Методика Е.А. Климова); 

- педагогическое наблюдение. 

 

ЛР 14 Ориентированный на соблюдение прав человека 

и уважение достоинства личности  

Демонстрация навыков 

межличностного делового общения, 

социального имиджа; 

Проявление правовой активности и 

навыков правомерного поведения, 

уважения к Закону. 

Доля обучающихся знающие 

свои права, свободы, % 

- Тест на выявление уровня 

правовой культуры (автор 

В.Я. Пиндус); 

- педагогическое наблюдение. 

 

ЛР 15 Соблюдающий требования конфиденциальности 

личной информации граждан 

Проявление культуры потребления 

информации, умений и навыков 

пользования компьютерной техникой, 

навыков отбора и критического 

анализа информации, умения 

ориентироваться в информационном 

пространстве; 

Проявление высокопрофессиональной 

трудовой активности; 

- Тест на выявление уровня 

правовой культуры (автор 

В.Я. Пиндус); 

- Тест «Уровень на 

определение информационной 

культуры»; 

- педагогическое наблюдение. 



Проявление правовой активности и 

навыков правомерного поведения, 

уважения к Закону. 

 

 

Показатели внутренней оценки качества условий, созданных для воспитания обучающихся, эффективности реализации рабочей 

программы воспитания и оценка результативности воспитательной работы отражены в таблице 1. Оценка результативности воспитательной 

работы. 

Таблица 1. Оценка результативности воспитательной работы 

 

№ 

п/п 
Показатели качества и эффективности реализации программы 

Единица 

измерения 

Значение показателя учебной группы 

на 1 курсе на 2 курсе 

1.  

1.1.  Количество воспитательных мероприятий, проводимых на уровне 

региона, города, в которых участвовали обучающиеся учебной группы 

ед.   

1.2.  Количество воспитательных мероприятий, проводимых на уровне 

техникума, в которых участвовали обучающиеся учебной группы 

ед.   

1.3.  Количество творческих объединений в техникуме, в которых могут 

бесплатно заниматься обучающиеся 

ед.   

1.4.  Доля обучающихся, занимавшихся в течение учебного года в 

творческих объединениях от общей численности обучающихся в 

учебной группе 

%   

1.5.  Количество спортивных и физкультурно-оздоровительных секций и т.п. 

в техникуме, в которых могут бесплатно заниматься обучающиеся 

ед.   

1.6.  Доля обучающихся, занимавшихся в течение учебного года в 

спортивных секциях и т.п., от общей численности обучающихся в 

учебной группе 

%   



1.7.  Доля обучающихся, участвующих в работе студенческого совета, 

стипендиальной или др. комиссиях, от общей численности 

обучающихся в учебной группе 

%   

1.8.  Доля обучающихся, принявших участие в анкетировании по выявлению 

удовлетворенностью качеством обучения и условиями 

образовательного процесса, от общей численности обучающихся в 

учебной группе 

%   

1.9.  Доля родителей (законных представителей) обучающихся, оценивших 

на «хорошо» и «отлично» удовлетворенность условиями 

образовательного процесса, от общей численности родителей, 

обучающихся в учебной группе 

%   

1.10.  Доля обучающихся, участвовавших в добровольном социально-

психологическом тестировании на раннее выявление немедицинского 

потребления наркотических средств и психотропных веществ, от общей 

численности обучающихся группы 

%   

2.  

2.1.  Доля обучающихся, не пропустивших ни одного учебного занятия по 

неуважительной причине от общей численности обучающихся в 

учебной группе 

%   

2.2.  Средний балл освоения ППССЗ по итогам учебного года (по всем 

обучающимся учебной группы по результатам промежуточной 

аттестации за зимнюю и летнюю сессии) 

1,0-5,0 

балл 

  

2.3.  Доля обучающихся, участвовавших в предметных олимпиадах от 

общей численности обучающихся в учебной группе 

%   

2.4.  Количество победителей, занявших 1, 2 или 3 место в предметных 

олимпиадах, из обучающихся учебной группы 

чел.   

2.5.  Количество участников, выступивших с докладами на научно-

практических конференциях, из числа обучающихся в учебной группе 

чел.   

2.6.  Доля обучающихся, получающих стипендию Главы региона, 

стипендию мэра города от общей численности обучающихся в учебной 

группе 

%   



2.7.  Доля обучающихся, получающих повышенную стипендию по 

результатам летней сессии от общей численности обучающихся в 

учебной группе 

%   

2.8.  Доля обучающихся, получивших оценку «отлично» и положительный 

отзыв работодателя по преддипломной практике от общей численности 

обучающихся в учебной группе 

% - - 

2.9.  Доля обучающихся, участвующих в региональном чемпионате WSR, от 

общей численности обучающихся в учебной группе 

% -  

2.10.  Доля обучающихся, получивших призовые места на чемпионатах WSR, 

от общей численности обучающихся в учебной группе 

% - - 

2.11.  Доля обучающихся, сдавших ДЭ на положительную оценку (отлично, 

хорошо, удовлетворительно), от общей численности обучающихся в 

учебной группе 

% - - 

2.12.  Доля обучающихся, сдавших ДЭ на «отлично» от общей численности 

обучающихся в учебной группе 

% - - 

2.13.  Количество обучающихся в учебной группе, получивших в ходе ГИА 

оценку «неудовлетворительно» 

чел. - - 

2.14.  Доля обучающихся, получивших дипломы, грамоты за участие в 

творческих конкурсах, фестивалях, иных мероприятиях различного 

уровня, от общей численности обучающихся в учебной группе 

%   

2.15.  Доля обучающихся, получивших награды, грамоты за участие в 

спортивных соревнованиях, ГТО и иных физкультурно-

оздоровительных мероприятиях различного уровня, от общей 

численности обучающихся в учебной группе 

%   

2.16.  Доля положительных отзывов работодателей по результатам 

проведенных воспитательных мероприятий от общего количества 

отзывов работодателей в учебной группе 

%   

2.17.  Доля положительных отзывов родителей (законных представителей) 

обучающихся учебной группы по результатам проведенных 

воспитательных мероприятий от общего количества отзывов родителей 

учебной группы 

%   

2.18.  Количество обучающихся учебной группы, состоящих на различных 

видах профилактического учета/контроля 

чел.   



2.19.  Количество обучающихся с выявленным фактом немедицинского 

потребления наркотических средств и психотропных веществ в учебной 

группе 

чел.   

2.20.  Количество правонарушений, совершенных обучающимися учебной 

группы за учебный год 

ед.   

2.21.  Количество обучающихся, получивших травмы при проведении 

воспитательных мероприятий 

чел.   

 



 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Реализация рабочей программы воспитания предполагает комплексное 

взаимодействие педагогических, руководящих и иных работников техникума, 

обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

Воспитательные мероприятия (в том числе, виртуальные экскурсии, семинары и т.п.) 

проводятся с применением дистанционных образовательных технологий, при этом 

обеспечивается свободный доступ каждого обучающегося к электронной информационно-

образовательной среде техникума и к электронным ресурсам.  

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для 

осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с 

ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы. Для реализации рабочей 

программы воспитания инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 

создаются специальные условия с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

3.1.Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания по специальности 39.02.01 Социальная работа (далее 

Программа), разработана на основе: 

 Конституция Российской Федерации; 

 Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

 Стратегия государственной национальной политики Российской Федерации на 

период до 2025 года, утверждена указом Президента РФ от 19 декабря 2012 г. 

№ 1666; 

 Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации 

на период до 2024 года». Национальный проект «Образование»; 

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Стратегия развития воспитания до 2025 года, утверждена Распоряжением 

Правительства РФ от 29 мая 2015 г. № 996-р; 

 План мероприятий по реализации в 2021–2025 годах «Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года», утвержден 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р; 

 Концепция профилактики употребления психоактивных веществ в 

образовательной среде на период до 2025 года, утверждена Министерством 

просвещения РФ 15.06.2021; 

 Закон Республики Марий Эл «Об образовании в Республике Марий Эл» от 1 

августа 2013 года № 29-З; 

 Государственной программа Республики Марий Эл «Государственная 

национальная политика Республики Марий Эл на 2013 - 2025 годы», 

утвержденная постановлением Правительства Республики Марий Эл от 8 

октября 2012 года № 387 



 

 Концепция государственной национальной политики Республики Марий Эл, 

утвержденная указом Главы Республики Марий Эл от 08 мая 2015 года № 113; 

 Государственная программа Республики Марий Эл «Развитие образования» на 

2013-2025 годы, утверждена Постановлением Правительства Республики 

Марий Эл от 30 ноября 2012 г. № 452; 

 Государственная программа Республики Марий Эл «Развитие физической 

культуры, спорта, туризма и молодежной политики в Республике Марий Эл» 

на 2013 - 2025 годы, утверждена постановлением Правительства Республики 

Марий Эл от 30 ноября 2012 года № 449; 

 Государственная программа Республики Марий Эл «Патриотическое 

воспитание граждан и допризывная подготовка молодежи к военной службе» 

на 2016 - 2025 годы», утверждена постановлением правительства Республики 

Марий Эл от 10 октября 2016 года № 440; 

 Государственная программа Республики Марий Эл «Профилактика 

правонарушений на территории Республики Марий Эл на 2017 - 2025 годы», 

утверждена постановлением Правительства Республики Марий Эл от 22 

февраля 2017 г. № 84; 

 Межведомственная программа «Развитие добровольчества (волонтерства) в 

Республике Марий Эл» на 2019-2024 годы; 

 Устав ГБПОУ Республики Марий Эл «Йошкар-Олинский техникум сервисных 

технологий»; 

 Локальные акты ГБПОУ Республики Марий Эл «Йошкар-Олинский техникум 

сервисных технологий» 

 Положение о воспитательной работе ГБПОУ Республики Марий Эл «Йошкар-

Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о библиотеке ГБПОУ Республики Марий Эл «Йошкар-Олинский 

техникум сервисных технологий»; 

 Положение о классном руководстве ГБПОУ Республики Марий Эл «Йошкар-

Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о научном объединении студентов ГБПОУ Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о поощрениях и наказаниях обучающихся ГБПОУ Республики 

Марий Эл «Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о порядке оказания материальной помощи ГБПОУ Республики 

Марий Эл «Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о порядке посещения обучающимися по своему выбору 

мероприятий ГБПОУ Республики Марий Эл «Йошкар-Олинский техникум 

сервисных технологий»; 

 Положение о проведении внеурочных мероприятий ГБПОУ Республики Марий 

Эл «Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о работе кружков, спортивных секций ГБПОУ Республики Марий 

Эл «Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о режиме занятий обучающихся ГБПОУ Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о родительских собраниях ГБПОУ Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 



 

 Положение о родительских собраниях ГБПОУ Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о родительском комитете ГБПОУ Республики Марий Эл «Йошкар-

Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о совете профилактики правонарушений ГБПОУ Республики 

Марий Эл «Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о социально-психологической службе ГБПОУ Республики Марий 

Эл «Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о старосте группы ГБПОУ Республики Марий Эл «Йошкар-

Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о стипендиальном обеспечении ГБПОУ Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о стипендиальном обеспечении ГБПОУ Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о студенческом пресс-центре старостата ГБПОУ Республики 

Марий Эл «Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о студенческом соуправлении ГБПОУ Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение о Центре содействия трудоустройства выпускников ГБПОУ 

Республики Марий Эл ««Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Положение об использовании сети Интернет ГБПОУ Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский техникум сервисных технологий»; 

 Порядок посещения обучающимися по своему выбору мероприятий, 

проводимых в ГБПОУ Республики Марий Эл «Йошкар-Олинский техникум 

сервисных технологий» и не предусмотренных учебным планом; 

- Примерной программы по специальности 39.02.01 Социальная работа и иных 

нормативных документов. 

 

3.2.Кадровое обеспечение воспитательной работы 

 

Для реализации рабочей программы воспитания техникум укомплектован 

квалифицированными специалистами. Управление воспитательной работой 

обеспечивается кадровым составом, включающим директора техникума, который несёт 

ответственность за организацию воспитательной работы в профессиональной 

образовательной организации, заместителя директора по УВР, методиста, председателей 

методических объединений, педагога-организатора ОБЖ, социального педагога, 

руководителя физического воспитания, педагога-психолога, библиотекарь, классных 

руководителей групп, преподавателей. Функционал работников регламентируется 

требованиями профессиональных стандартов. 

 

Наименование должности 

Кол-во 

штатных 

единиц 

Функционал, связанный с организацией и 

реализацией воспитательного процесса 

Директор техникума 1 Несёт ответственность за организацию 

воспитательной работы в профессиональной 

образовательной организации 



 

Заместитель директора по 

учебной работе 

1 Координация деятельности по реализации 

Программы воспитания 

Заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе 

1 Координация деятельности по реализации 

Программы воспитания 

Заведующая отделением 1 Осуществление мотивации, организации, 

контроля и координации воспитательной 

работой отделений 

Социальный педагог 1 Социальная помощь и поддержка 

обучающихся 

Преподаватель 17 Реализация воспитательной составляющей 

(дескрипторов) на учебном занятии 

Руководитель учебной группы 7 Осуществление воспитательной, 

диагностической, адаптационно-

социализирующей, информационно-

мотивационной, консультационной функции 

Педагог-организатор ОБЖ 1 Осуществление воспитательной, 

диагностической и информационно-

мотивационной функции. 

Руководитель физического 

воспитания 

1 Осуществление воспитательной, 

диагностической и информационно-

мотивационной функции. 

 

Для реализации рабочей программы воспитания привлекаются как преподаватели 

и сотрудники техникума, так и иные лица, обеспечивающие прохождения 

производственных практик, подготовку к чемпионатам WSR, проведение мероприятий на 

условиях договоров гражданско-правового характера, а также родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся. 

 

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Техникум располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

указанных в рабочей программе воспитания мероприятий. При этом при подготовке к 

соревнованиям Ворлдскиллс используются собственные ресурсы. 

Основными условиями реализации рабочей программы воспитания являются 

соблюдение безопасности, выполнение противопожарных правил, санитарных норм и 

требований. 

Для проведения воспитательной работы техникум располагает следующими 

ресурсами: библиотеки с выходом в Интернет, актовый зал, спортивный зал со 

спортивным оборудованием, открытый стадион широкого профиля с элементами полосы 

препятствий, специальные помещения для работы кружков, секций, клубов, с 

необходимым для занятий материально-техническим обеспечением (оборудование, 

инвентарь и т.п.). 

Наименования  
Кол-во 

единиц 
Основные требования 

Кабинеты, используемые для 

учебной деятельности 

17 Оснащение по стандартам Worldskills для 

подготовки к проведению чемпионатов; 

Проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки. 

Выполнение обучающимися лабораторных 

работ и практических занятий, включая 

как обязательный компонент практические 

задания с использованием персональных 



 

компьютеров в соответствии с 

действующими санитарными и 

противопожарными правилами и нормами. 

Библиотека, читальный зал с 

выходом в Интернет 

1 Обеспечение учебного и воспитательного 

процесса всеми формами и методами 

библиотечного и информационно-

библиографического обслуживания: 

научно-исследовательская работа. 

Обеспечение доступа к информационным 

ресурсам Интернета, учебной и 

художественной литературе, коллекциям 

медиаресурсов на электронных носителях, 

к множительной технике для 

тиражирования учебных и методических 

тексто-графических и аудио- и 

видеоматериалов, результатов творческой, 

научно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся 

Актовый зал 1 Проведение культурного студенческого 

досуга и занятий художественным 

творчеством, техническое оснащение 

которого обеспечивает качественное 

воспроизведение фонограмм, звука, 

видеоизображений, а также световое 

оформление мероприятия;  

проведения массовых мероприятий, 

собраний, представлений, досуга и 

общения обучающихся, группового 

просмотра кино- и видеоматериалов, 

организации сценической работы, 

театрализованных представлений; для 

работы органов студенческого 

самоуправления. 

Спортивный зал 1 Систематическое проведение занятий 

физической культурой и спортом, 

проведения секционных спортивных 

занятий, участия в физкультурно-

спортивных и оздоровительных 

мероприятиях;  

- наличие эффективной системы 

вентиляции; 

- обеспечение пожарной безопасности  

- нормальная освещенность;  

- соответствие площади и высоты 

помещения действующим инженерным 

нормативам; 

- соблюдение температурного режима, 

уровня влажности и шумового 

загрязнения;  

- наличие инвентаря и помещений для его 

хранения. 

Кабинет педагога-психолога 1 Для работы психолого-педагогических и 



 

социологических служб  

Кабинет социального педагога 1 Для работы психолого-педагогических и 

социологических служб  

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

 Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей 

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и 

мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  

- информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой 

деятельности;  

- информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  

- планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  

- мониторинг воспитательной работы;  

- дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности);  

- дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 

 Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 

аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры, проекторы, МФУ и др.).  

 Система воспитательной деятельности техникума представлена на сайте 

техникума http://edu.mari.ru/prof/ou4/default.aspx, социальной сети https://vk.com/yotst_12 
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Йошкар-Ола, 2021 

ПРИНЯТО   

Решением Педагогического совета 

Протокол № 1 от 27 августа 2021 г. 



 

№ п/п Содержание и формы  

деятельности 

 

Участники 

 

Дата Место  

проведения 

 

Ответственные Коды 

ЛР   

Наименование  

модуля 

 СЕНТЯБРЬ 

1.  День знаний 

Урок науки и технологий  

1-2 курсы 01.09 Площадка 

техникума 

Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 4 

ЛР 2 

«Культура и Я»   

«Моя карьера+» 

 

2.  Внеклассные мероприятия, 

посвященные Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом.  

(по отдельному плану) 

1-2 курсы 03.09-10.09 Учебные 

аудитории  

Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватель- 

организатор ОБЖ  

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 8 

«Я – гражданин 

РФ» 

3.  Заседание семинара классных 

руководителей: «Знакомство с 

Программами и Проектами в 

области государственной 

молодежной политики»  

Классные 

руководители 

07.09 Учительская  Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 2 

ЛР 5 

ЛР 6 

«Культура и Я»   

4.  Внеклассные мероприятия, 

направленные на повышение 

правовой культуры избирателей 

(по отдельному плану) 

1-2 курсы 10.09-15.09 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР  

Классные 

руководители 

Преподаватели 

общеобразовательного 

цикла 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 

 

«Я – гражданин 

РФ» 

5.  Региональный этап конкурса 

«Студент года» 

1-2 курсы 10.09-25.09 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 

11 

«Новые люди 

2.0» 

6.  Внеклассное мероприятие «День 

трезвости» 

1-2 курсы 11.09 В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители  

ЛР 3 

ЛР 9 

 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Спорт - норма 



 

жизни» 

7.  Реализация программы 

психолого- педагогической 

адаптации 

обучающихся и студентов 

групп нового набора 

(входящая диагностика 

обучающихся, составление 

социального портрета 

первокурсников) 

1 курсы В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Педагог-психолог  

Классные 

руководители 

Социальный педагог 

ЛР 7 

ЛР 8 

ЛР 

11 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

8.  День здоровья. Спортивные 

состязания  

 

1-2 курсы 16.09 Сосновая роща Руководитель  

физвоспитания 

ЛР 9 

ЛР 2 

«Спорт - норма 

жизни» 

9.  Классные часы в группах  

(согласно тематики) 

1-2 курсы Еженедельно 

по средам 

Учебные 

аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 4 

ЛР 5 

ЛР 9 

«Новые люди 

2.0» 

«Культура и Я» 

10.  Информационные часы с 

приглашением специалистов 

различных ведомств (по отделениям) 

1-2 курсы Еженедельно 

по вторникам 

Актовый зал Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

старостат техникума 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 4 

ЛР 5 

ЛР 9 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

11.  Формирование органов 

студенческого самоуправления на 

учебный год 

1-2 курсы 06.09 - 21.09 Учебные 

аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 4 

«Новые люди 

2.0» 



 

ЛР 5 

ЛР 9 

ЛР 6 

12.  Организационный сбор для членов 

студенческого самоуправления 

1-2 курсы 23.09 Актовый зал Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

старостат техникума 

ЛР 7 

ЛР 8 

ЛР 

11 

«Новые люди 

2.0» 

13.  Вовлечение обучающихся в 

кружковую деятельность творческой 

и спортивной направленности 

1-2 курсы В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории, 

спортивный зал 

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

руководитель 

физического 

воспитания 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 4 

ЛР 5 

ЛР 9 

ЛР 6 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

14.  Неделя безопасности дорожного 

движения (по отдельному плану) 

1-2 курсы 25.09-29.09 Учебный корпус 

№1,2,3 по ауд. 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

 

ЛР 5 

ЛР 9 

ЛР 6 

ЛР 3 

«Культура и Я» 

«Я – гражданин 

РФ» 

15.  Индивидуальные консультации 

педагога-психолога и социального 

педагога (по отдельному плану) 

1-2 курсы  В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

социальный педагог 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 4 

ЛР 5 

ЛР 9 

ЛР 6 

ЛР 15 

«Спорт - норма 

жизни» 

«Я – гражданин 

РФ» 



 

16.  Знакомство с Уставом техникума, 

правилами внутреннего распорядка, 

правилами проживания в 

общежитии и др. Проведение 

инструктажей по ОТ и ТБ. Учебно-

тренировочные занятия по пожарной 

безопасности. 

1-2 курсы В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

ответственный по 

технике безопасности, 

классные 

руководители групп 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 4 

«Я – гражданин 

РФ» 

17.  Мероприятия в рамках проведения 

Регионального этапа чемпионата 

конкурса профессионального 

мастерства для людей с 

инвалидностью «Абилимпикс» 

1-2 курсы 29.09-30.09 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по учебно-

воспитательной 

работе, педагог-

психолог 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 4 

ЛР 5 

ЛР 9 

ЛР 6 

ЛР 11 

ЛР 13 

ЛР 14 

 

«Новые люди 

2.0» 

«Моя карьера+» 

«Милосердие» 

18.  Книжные выставки согласно 

календаря образовательных 

событий, приуроченных к 

государственным и национальным 

праздникам российской федерации, 

памятным Датам и событиям 

российской истории и культуры (по 

отдельному плану) 

1-2 курсы В течение 

месяца 

Библиотека Заместитель 

директора по УВР, 

библиотекарь 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 4 

ЛР 5 

ЛР 9 

 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

19.  Организация участия в конкурсах, 

смотрах, фестивалях, разработка 

конкурсной документации 

различных уровней (по мере 

поступления информации) 

1-2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 4 

ЛР 5 

ЛР 9 

«Культура и Я»  

«Новые люди 

2.0» 



 

ЛР 6 

ЛР 11 

ЛР 13 

ЛР 14 

 

20.  Организация малого 

педагогического совета на 

отделении Социальная работа 

2 курс В течение 

месяца 

В соответствии с 

Планом работы 

отделения 

Заместитель 

директора по УВР, 

Заместитель 

директора по УР, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 4 

ЛР 5 

ЛР 9 

ЛР 6 

ЛР 11 

ЛР 13 

ЛР 14 

«Моя карьера +» 

 

ОКТЯБРЬ 

1.  Классные часы в группах  

(согласно тематики) 

1-2 курсы Еженедельно 

по средам 

Учебные 

аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1-

ЛР 5 

«Новые люди 

2.0» 

«Культура и Я»  

2.  Информационные часы с 

приглашением специалистов 

различных ведомств (по отделениям) 

1-2 курсы Еженедельно 

по вторникам 

Актовый зал Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

старостат техникума 

ЛР 6, 

ЛР 12, 

ЛР 13, 

ЛР 15 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

3.  Внеклассное мероприятие, 

посвященное Дню пожилых людей  

 

1-2 курсы 01.10 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

ЛР 2, 

ЛР 9, 

ЛР 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 



 

классные 

руководители 

14 

4.  Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (приуроченный ко Дню 

гражданской обороны Российской 

Федерации) 

1-4 курсы 04.10 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

ответственный по 

технике безопасности, 

классные 

руководители групп 

ЛР 2, 

ЛР 4 

«Культура и Я»  

«Новые люди 

2.0» 

5.  Внеклассное мероприятие, 

посвященное Дню Учителя, дню 

профтехобразования 

(по отдельному плану) 

1-4 курсы 05.10 Актовый зал Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

классные 

руководители 

ЛР 3, 

ЛР 9, 

ЛР 

10 

«Новые люди 

2.0» 

«Культура и Я» 

6.  Социально-психологическое 

тестирование, направленное на 

раннее выявление незаконного 

употребления наркотических 

средств и психотропных веществ  

1-4 курсы В течение 

месяца 

Компьютерный 

класс 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

классные 

руководители 

ЛР 2 «Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

7.  Родительское собрание 1-4 курсы 09.10 Учебные 

аудитории 

Администрация 

техникума, педагог-

психолог, классные 

руководители 

ЛР 3, 

ЛР 

11 

«Новые люди 

2.0» 

 

8.  Внеклассное мероприятие 

«Посвящение в студенты» 

1 курсы 14.10 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители 

ЛР 7-

ЛР 9 

ЛР 12 

ЛР 14 

ЛР 15 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 



 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

9.  Индивидуальные консультации 

педагога-психолога и социального 

педагога (по отдельному плану) 

1-4 курсы 

 

В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

социальный педагог 

ЛР 2, 

ЛР 13, 

ЛР 14 

«Спорт - норма 

жизни» 

«Я – гражданин 

РФ» 

10.  Акция «Милосердие» 

Помощь Дому малютки 

3-4 курсы 15.10 Дом малютки Классные 

руководители 

ЛР 2, 

ЛР 5, 

ЛР 

11 

«Милосердие» 

11.  Заседание семинара классных 

руководителей: «Роль классного 

руководителя в становлении 

студенческого коллектива и его 

влияние на развитие личности» 

Классные 

руководители 

18.10 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 9, 

ЛР 

10 

«Культура и Я»   

 

12.  Общетехникумовское внеклассное 

мероприятие «Алло, мы ищем 

таланты!» 

1-2 курсы 21.10. Актовый зал Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 1, 

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 5, 

ЛР 6 

«Культура» 

«Новые люди 

2.0» 

 

13.  Заседание Совета по профилактике 

правонарушений 

1-4 курсы 27.10 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Культура и Я» 

«Я – гражданин 

РФ» 

14.  День памяти жертв политических 

репрессий. 

- Конкурс стихов «Жертвам 

Обучающиеся 

1-4 курсов 

29.10.2021 Библиотека, 

учебные 

аудитории  

Библиотекарь, 

преподаватели 

общеобразовательного 

ЛР 2, 

ЛР 5, 

ЛР 11 

«Культура и Я»  

«Я – гражданин 

РФ» 



 

репрессий» цикла 

15.  Книжные выставки согласно 

календаря образовательных 

событий, приуроченных к 

государственным и национальным 

праздникам российской федерации, 

памятным Датам и событиям 

российской истории и культуры 

1-4 курсы В течение 

месяца 

Библиотека Заместитель 

директора по УВР, 

библиотекарь 

ЛР 2, 

ЛР 

13-ЛР 

15 

«Культура и Я»  

 

16.  Организация участия в конкурсах, 

смотрах, фестивалях, разработка 

конкурсной документации 

различных уровней (по мере 

поступления информации) 

1-4 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 1-

ЛР 5 

«Культура и Я»  

«Новые люди 

2.0» 

17.  Планирование и проведение 

мероприятий в рамках недели 

гуманитарного и социально-

экономического цикла 

1 – 2 курсы 2 декада 

месяца 

План работа 

ПЦК  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

ЛР 6, 

ЛР 12, 

ЛР 13, 

ЛР 15 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

18.  Проведение благотворительной 

акции по уборке территории в ГКУ 

РМЭ «Специализированный дом 

ребенка» 

1 – 2 курсы В течение 

месяца 

План работа 

ПЦК  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

ЛР 2, 

ЛР 9, 

ЛР 

14 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

 «Культура и Я» 

 

19.  Уроки патриотизма 1 – 2 курсы В течение 

месяца 

План работа 

ПЦК  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

ЛР 2, 

ЛР 4 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Культура и Я» 

 



 

преподаватели 

20.  Проведение викторины по истории 1 – 2 курсы В течение 

месяца 

План работа 

ПЦК  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

ЛР 3, 

ЛР 9, 

ЛР 

10 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Культура и Я» 

 

 НОЯБРЬ  

1.  Классные часы в группах  

(согласно тематики) 

1-2 курсы Еженедельно 

по средам 

Учебные 

аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Новые люди 

2.0» «Культура 

и Я»   

2.  Информационные часы с 

приглашением специалистов 

различных ведомств (по отделениям) 

1-2 курсы Еженедельно 

по вторникам 

Актовый зал Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

старостат техникума 

ЛР 1- 

ЛР 8 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

3.  Внеклассные мероприятия, 

посвященные Дню народного 

единства, онлайн-акции и др. 

1-2 курсы 01.11 - 04.11 Актовый зал Преподаватель 

общеобразовательного 

цикла, 

классные 

руководители 

ЛР 1-

ЛР 7 

«Я – гражданин 

РФ»  

 

4.  Мероприятия в рамках 

Всероссийской межведомственной 

комплексной оперативно - 

профилактической операции «Дети 

России» 

1-2 курсы 8.11-15.11 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

ЛР 2, 

ЛР 

12 

«Я – гражданин 

РФ»  

«Спорт - норма 

жизни»  

«Культура и Я»  



 

5.  Индивидуальные консультации 

педагога-психолога и социального 

педагога (по отдельному плану) 

1-2 курсы 

 

В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

педагог-психолог, 

социальный педагог 

ЛР 7-

ЛР 9 

ЛР 12 

ЛР 14 

ЛР 15 

«Спорт - норма 

жизни» 

«Я – гражданин 

РФ» 

6.  Внеклассное мероприятие, 

посвященное Дню матери 

(по отдельному плану) 

1-2 курсы 26.11 Актовый зал Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

классные 

руководители 

ЛР 12 «Культура» 

7.  Республиканской месячник 

антинаркотической акции «Бей в 

Набат» (по отдельному плану) 

1-2 курсы с 15.11 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

классные 

руководители 

ЛР 2, 

ЛР 9 

«Спорт - норма 

жизни» 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Культура и Я» 

  

8.  Заседание семинара классных 

руководителей: «Психологические 

особенности подростков. 

Рекомендации психолога на каждый 

день. Результаты СПТ-2021» 

Классные 

руководители 

24.11 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 

10 

«Культура и Я»  

9.  Заседание Совета по профилактике 

правонарушений 

1-2 курсы 24.11 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

ЛР 2 «Культура и Я» 

«Я – гражданин 

РФ» 

10.  Организация и проведение Дня 

открытых дверей 

(по отдельному плану) 

Школьники 

(1-2 курсы) 

В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории, 

мастерские, 

актовый зал 

Заместитель 

директора по УВР, 

мастера п/о 

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Новые люди 

2.0» 

«Культура и Я»  

«Я – гражданин 

РФ»  



 

 

11.  Книжные выставки согласно 

календаря образовательных 

событий, приуроченных к 

государственным и национальным 

праздникам российской федерации, 

памятным Датам и событиям 

российской истории и культуры 

1-2 курсы В течение 

месяца 

Библиотека Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-библиотекарь 

ЛР 2, 

ЛР 5, 

ЛР 11 

 «Культура и Я»  

 

12.  Организация участия в конкурсах, 

смотрах, фестивалях, разработка 

конкурсной документации 

различных уровней (по мере 

поступления информации) 

1-2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 2 «Культура и Я»  

«Новые люди 

2.0» 

13.  Организация малого 

педагогического совета на 

отделении Социальная работа 

1 – 2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

Заместитель 

директора по УР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Моя карьера +» 

 

 ДЕКАБРЬ  

1.  Классные часы в группах  

(согласно тематики) 

1-2 курсы Еженедельно 

по средам 

Учебные 

аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Новые люди 

2.0» «Культура 

и Я»  

2.  Планирование и проведение 

мероприятий в рамках декады 

инвалидов и Дня добровольцев 

1-2 курсы В течении 

месяца 

В соответствии с 

Планом работы 

отделения  

Заместитель 

директора по УВР, 

Заместитель 

директора по УР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 

13-

ЛР 

15 

««Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 



 

2.0» 

3.  Организация участия студентов в 

благотворительной акции по сбору 

корма для животных «Маленькие 

друзья с большим сердцем», 

приуроченный к празднованию Дня 

добровольца 

1-2 курсы В течении 

месяца 

В соответствии с 

Планом работы 

отделения  

Заместитель 

директора по УВР, 

Заместитель 

директора по УР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 9 

««Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

4.  Организация участия обучающихся 

в донорском марафоне, 

приуроченный к празднованию Дня 

добровольца. 

1-2 курсы В течении 

месяца 

В соответствии с 

Планом работы 

отделения  

Заместитель 

директора по УВР, 

Заместитель 

директора по УР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 4 

««Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

5.  Проведение бесед в группах на тему 

«Международный день инвалидов»  

Проведение Уроков Доброты, 

приуроченных празднованию Дня 

Добровольца 

1-2 курсы В течении 

месяца 

В соответствии с 

Планом работы 

отделения  

Заместитель 

директора по УВР, 

Заместитель 

директора по УР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 2, 

ЛР 3 

««Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

6.  Информационные часы с 

приглашением специалистов 

различных ведомств (по отделениям) 

1-2 курсы Еженедельно 

по вторникам 

Актовый зал Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

ЛР 2, 

ЛР 9 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 



 

старостат техникума «Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

7.  Внеклассное мероприятие, 

посвященное Международному дню 

борьбы со СПИДом  

1-2курсы 01.12 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР 

классные 

руководители 

ЛР 

11 

«Моя карьера+» 

«Спорт - норма 

жизни» 

 

8.  Внеклассное мероприятие, 

посвященное Международному дню 

борьбы с коррупцией 

1-2 курсы 09.12 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР 

классные 

руководители 

ЛР 7-

ЛР 9 

ЛР 12 

ЛР 14 

ЛР 15 

«Моя карьера+» 

«Я – гражданин 

РФ» 

9.  Внеклассное мероприятие, 

посвящённое Дню Конституции 

Российской Федерации  

1-2 курсы 12.12  Преподаватель 

общеобразовательного 

классные 

руководители 

ЛР 3, 

ЛР 7, 

ЛР 

14 

«Я – гражданин 

РФ»  

 

10.  День здоровья  

Первенство техникума по  

Настольному теннису среди 

учебных отделений 

1-2 курсы В течение 

месяца 

Спортивный зал Руководитель 

физвоспитания 

ЛР 1-

ЛР 9 

«Спорт - норма 

жизни» 

11.  Цикл мероприятий, посвященный 

Новому году  

1-2 курсы с 20.12 Актовый зал, 

учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР 

классные 

руководители 

ЛР 3-

ЛР 

12 

«Новые люди 

2.0» 

 

12.  Индивидуальные консультации 

педагога-психолога и социального 

педагога (по отдельному плану) 

1-2 курсы 

 

В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

педагог-психолог, 

социальный педагог 

ЛР 6, 

ЛР 

12, 

ЛР 

13 

«Спорт - норма 

жизни» 

«Я – гражданин 

РФ» 



 

13.  Заседание Совета по профилактике 

правонарушений 

1-2 курсы 22.12 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

ЛР 6, 

ЛР 

12, 

ЛР 

13 

«Культура и Я» 

«Я – гражданин 

РФ» 

14.  Заседание семинара классных 

руководителей: «Итоги 

воспитательной работы за I семестр» 

Классные 

руководители 

28.12 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 3, 

ЛР 7, 

ЛР 

14 

«Культура и Я»  

15.  Книжные выставки согласно 

календаря образовательных 

событий, приуроченных к 

государственным и национальным 

праздникам российской федерации, 

памятным Датам и событиям 

российской истории и культуры 

1-2 курсы В течение 

месяца 

Библиотека Заместитель 

директора по УВР, 

библиотекарь 

ЛР 3, 

ЛР 7, 

ЛР 

14 

 «Культура и Я» 

 

16.  Организация участия в конкурсах, 

смотрах, фестивалях, разработка 

конкурсной документации 

различных уровней (по мере 

поступления информации) 

1-2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 3, 

ЛР 7, 

ЛР 

14 

«Цифровая 

среда» 

«Культура и Я»  

«Мой бизнес» 

«Новые люди 

2.0» 

 

 ЯНВАРЬ 

1.  Классные часы в группах  

(согласно тематики) 

1-2 курсы Еженедельно 

по средам 

 

Учебные 

аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1-

ЛР 

11 

«Новые люди 

2.0» 

«Культура и Я»  

2.  Организация малого 

педагогического совета на 

отделении Социальная работа 

1 – 2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

Заместитель 

директора по УР, 

ЛР 3-

ЛР 9 

«Моя карьера +» 

 



 

классные 

руководители, 

преподаватели  

3.  Организация участия в 

Республиканской школе 

добровольцев 

1 – 2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

Заместитель 

директора по УР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 7-

ЛР 9 

ЛР 12 

ЛР 14 

ЛР 15 

«Моя карьера +» 

 «Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

4.  Информационные часы с 

приглашением специалистов 

различных ведомств (по отделениям) 

1-2 курсы Еженедельно 

по вторникам 

Актовый зал Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

старостат техникума 

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 8, 

ЛР 

14 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

5.  Индивидуальные консультации 

педагога-психолога и социального 

педагога (по отдельному плану) 

1-2 курсы 

 

В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

социальный педагог 

ЛР 4-

ЛР 

15 

«Спорт - норма 

жизни» 

«Я – гражданин 

РФ» 

6.  Заседание Совета по профилактике 

правонарушений 

1-2 курсы 26.01 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

ЛР 4-

ЛР 

11 

«Культура и Я» 

«Я – гражданин 

РФ» 

7.  Книжные выставки согласно 

календаря образовательных 

1-2 курсы В течение 

месяца 

Библиотека Заместитель 

директора по УВР, 

ЛР 2-

ЛР 

«Культура и Я» 



 

событий, приуроченных к 

государственным и национальным 

праздникам российской федерации, 

памятным Датам и событиям 

российской истории и культуры 

библиотекарь 12 

8.  Организация участия в конкурсах, 

смотрах, фестивалях, разработка 

конкурсной документации 

различных уровней (по мере 

поступления информации) 

1-2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 2 «Культура и Я»  

«Мой бизнес» 

«Новые люди 

2.0» 

 

9.  Внеклассное мероприятие, 

посвящённое Дню студента  

1-2 курсы 25.01 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители 

ЛР 3, 

ЛР 7 

«Культура» 

«Новые люди 

2.0» 

 

10.  Профориентационная кампания в 

школах  

Школьники  В течение 

месяца 

Образовательные 

организации 

Преподаватели и 

обучающиеся  

ЛР 3 «Моя карьера+» 

11.  Заседание семинара классных 

руководителей: круглый стол 

«Профилактика правонарушений» 

Классные 

руководители 

31.01 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 2-

12 

«Культура и Я» 

 ФЕВРАЛЬ  

12.  Классные часы в группах  

(согласно тематики) 

1-2 курсы Еженедельно 

по средам 

Учебные 

аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Новые люди 

2.0» 

«Культура и Я»  

13.  Планирование и проведение 

мероприятий в рамках Декады 

дисциплин специальности 

«Социальная работа» 

 

1-2 курсы 3 декада 

месяца 

В соответствии с 

планом ПЦК  

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

старостат техникума 

ЛР 

12-

ЛР 

15 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Моя карьера +» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

14.  Организация и работа с 

волонтерским штабом по 

сопровождению участников X 

1-2 курсы 1 декада 

месяца 

В соответствии с 

планом работы 

отделения 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

ЛР 3-

ЛР 

14 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Моя карьера +» 



 

Регионального чемпионата 

«Молодые профессионалы» 

руководители, 

старостат техникума 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

15.  Информационные часы с 

приглашением специалистов 

различных ведомств (по отделениям) 

1-2 курсы Еженедельно 

по вторникам 

Актовый зал Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

старостат техникума 

ЛР 2-

ЛР 

10 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

16.  Книжные выставки согласно 

календаря образовательных 

событий, приуроченных к 

государственным и национальным 

праздникам российской федерации, 

памятным Датам и событиям 

российской истории и культуры 

1-2 курсы В течение 

месяца 

Библиотека Заместитель 

директора по УВР, 

библиотекарь 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Культура и Я» 

17.  Организация участия в конкурсах, 

смотрах, фестивалях, разработка 

конкурсной документации 

различных уровней (по мере 

поступления информации) 

1-2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 7-

ЛР 9 

ЛР 12 

ЛР 14 

ЛР 15 

«Культура и Я»  

«Мой бизнес» 

«Новые люди 

2.0» 

 

18.  Проведение месячника оборонно-

массовой и военно-патриотической 

работы (по отдельному плану) 

1-2 курсы В течение 

месяца  

Актовый зал, 

учебные 

аудитории, музеи 

и др. 

Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватель-

организатор ОБЖ 

ЛР 9 «Я – гражданин 

РФ»  

«Культура и Я» 

 

19.  Индивидуальные консультации 

педагога-психолога и социального 

педагога (по отдельному плану) 

1-2 курсы 

 

В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

социальный педагог 

ЛР 1, 

ЛР 3 

«Спорт - норма 

жизни» 

«Я – гражданин 



 

РФ» 

20.  День здоровья  

Первенство техникума по  

волейболу среди учебных отделений 

1-2 курсы В течение 

месяца 

Спортивный зал Руководитель 

физвоспитания 

ЛР 

12 

«Спорт - норма 

жизни» 

21.  Внеклассное мероприятие, 

посвящённое Дню русской науки 

1-2 курсы 08.02 Актовый зал Преподаватели 

общеобразовательного 

цикла 

классные 

руководители 

ЛР 3, 

ЛР 

14, 

ЛР 

15 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

 

22.  Внеклассное мероприятие, 

посвящённое Дню влюбленных 

1-2 курсы 14.02 Актовый зал Заместитель 

директора по УВР 

классные 

руководители 

ЛР 2 «Мой бизнес» 

«Цифровая 

среда» 

23.  Заседание Совета по профилактике 

правонарушений 

1-2 курсы 24.01 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

ЛР 

13-

ЛР 

15 

«Культура и Я» 

«Я – гражданин 

РФ» 

24.  Заседание семинара классных 

руководителей: «Эффективность 

взаимодействия классного 

руководителя с другими 

участниками учебно-

воспитательного процесса» 

Классные 

руководители 

28.02 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 6 «Культура и Я»  

 

25.  Организация и проведение Дня 

открытых дверей 

(по отдельному плану) 

Школьники В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

мастера п/о 

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Новые люди 

2.0» 

«Культура и Я»  

«Я – гражданин 

РФ»  

 

МАРТ  



 

1.  Классные часы в группах  

(согласно тематики) 

1-2 курсы Еженедельно 

по средам 

Учебные 

аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Новые люди 

2.0» 

«Культура и Я»  

2.  Информационные часы с 

приглашением специалистов 

различных ведомств (по отделениям) 

1-2 курсы Еженедельно 

по вторникам 

Актовый зал Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

старостат техникума 

ЛР 

13-

ЛР 

15 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

3.  Книжные выставки согласно 

календаря образовательных 

событий, приуроченных к 

государственным и национальным 

праздникам российской федерации, 

памятным Датам и событиям 

российской истории и культуры 

1-2 курсы В течение 

месяца 

Библиотека Заместитель 

директора по УВР, 

библиотекарь 

ЛР 1-

ЛР 

15 

«Культура и Я» 

4.  Организация участия в конкурсах, 

смотрах, фестивалях, разработка 

конкурсной документации 

различных уровней (по мере 

поступления информации) 

1-2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 2, 

ЛР 7, 

ЛР 

11 

«Цифровая 

среда» 

«Культура и Я»  

«Милосердие» 

«Новые люди 

2.0» 

 

5.  Индивидуальные консультации 

педагога-психолога и социального 

педагога (по отдельному плану) 

1-2 курсы 

 

В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

социальный педагог 

ЛР 7-

ЛР 9 

ЛР 12 

ЛР 14 

ЛР 15 

«Спорт - норма 

жизни» 

«Я – гражданин 

РФ» 



 

6.  Внеклассное мероприятие, 

посвящённое Международному 

женскому дню 

1-2 курсы 08.03 Актовый зал Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

классные 

руководители 

ЛР 12 «Культура и Я»  

«Мой бизнес» 

«Новые люди 

2.0» 

 

7.  День здоровья  

«Большие гонки» среди учебных 

отделений 

1-2 курсы 10.03 Спортивный зал Руководитель 

физвоспитания 

ЛР 9, 

ЛР 

10 

«Спорт - норма 

жизни» 

8.  Заседание Совета по профилактике 

правонарушений 

1-2 курсы 30.03 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

 ЛР 

3, ЛР 

7, ЛР 

8, ЛР 

14 

«Культура и Я» 

«Я – гражданин 

РФ» 

9.  Заседание семинара классных 

руководителей: «Формы 

сотрудничества классного 

руководителя с обучающимися и их 

родителями» 

Классные 

руководители 

28.03 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 2, 

ЛР 4 

«Культура и Я»  

 

10.  Мероприятия в рамках проведения 

Регионального этапа чемпионата 

конкурса профессионального 

мастерства WorldSkills Russia 

(по отдельному плану) 

1-2 курсы  Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог 

ЛР 2 «Новые люди 

2.0» 

«Моя карьера+» 

11.  Организация и проведение Дня 

открытых дверей 

(по отдельному плану) 

Школьники В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

мастера п/о 

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Новые люди 

2.0» 

«Моя карьера+» 

«Милосердие» 

 АПРЕЛЬ 

1.  Классные часы в группах  

(согласно тематики) 

1-2 курсы Еженедельно 

по средам 

Учебные 

аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Новые люди 

2.0» 

«Культура и Я»  



 

2.  Информационные часы с 

приглашением специалистов 

различных ведомств (по отделениям) 

1-2 курсы Еженедельно 

по вторникам 

Актовый зал Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

старостат техникума 

ЛР 

13-

ЛР 

15 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

3.  Книжные выставки согласно 

календаря образовательных 

событий, приуроченных к 

государственным и национальным 

праздникам российской федерации, 

памятным Датам и событиям 

российской истории и культуры 

1-4 курсы В течение 

месяца 

Библиотека Заместитель 

директора по УВР, 

библиотекарь 

ЛР 1-

ЛР 

15 

«Культура и Я» 

4.  Организация участия в конкурсах, 

смотрах, фестивалях, разработка 

конкурсной документации 

различных уровней (по мере 

поступления информации) 

1-2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 2, 

ЛР 7, 

ЛР 

11 

«Цифровая 

среда» 

«Культура и Я»  

«Мой бизнес» 

«Новые люди 

2.0» 

 

5.  Индивидуальные консультации 

педагога-психолога и социального 

педагога (по отдельному плану) 

1-2 курсы 

 

В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

социальный педагог 

ЛР 7-

ЛР 9 

ЛР 12 

ЛР 14 

ЛР 15 

«Спорт - норма 

жизни» 

«Я – гражданин 

РФ» 

6.  Внеклассное мероприятие, 

посвящённое Дню космонавтики 

1-2 курсы 12.04 Учебные 

аудитории 

Преподаватель 

физики, классные 

руководители 

ЛР 1, 

ЛР 2, 

ЛР 3 

 



 

7.  Мероприятия в рамках 

республиканского «Неделя 

здоровья» 

(по отдельному плану) 

1-2 курсы с 15.04.2022 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

классные 

руководители 

ЛР 9 «Я – гражданин 

РФ»  

«Спорт - норма 

жизни»  

«Культура и Я»  

8.  Участие во всероссийской 

гражданско-патриотической акции 

«Георгиевская лента» 

1-2 курсы 20.04-09.05 Площадки 

 города 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-организатор 

ОБЖ 

ЛР 1, 

ЛР 2, 

ЛР 3 

«Я – гражданин 

РФ» 

9.  Мероприятия в рамках Весенней 

недели добра 

(по отдельному плану) 

1-2 курсы 22.04 – 30.04 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

классные 

руководители 

ЛР 5,  

ЛР 6, 

ЛР 

11, 

ЛР 

13  

«Я – гражданин 

РФ»  

«Культура и Я»  

«Новые люди 

2.0» 

«Милосердие» 

 

10.  Внутритехникумовский фестиваль 

художественного творчества «Я 

вхожу в мир искусств» 

1-2 курсы 25.04 Актовый зал Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 5, 

ЛР 7, 

ЛР 

11 

«Цифровая 

среда» 

«Новые люди 

2.0» 

 

11.  Заседание Совета по профилактике 

правонарушений 

1-2 курсы 27.04 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 9, 

ЛР 

10 

«Культура и Я» 

«Я – гражданин 

РФ» 

12.  Заседание семинара классных 

руководителей: «Патриотическое 

воспитание как систематическая и 

целенаправленная деятельность 

техникума по формированию у 

Классные 

руководители 

25.04 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 2 «Культура и Я»  



 

обучающихся гражданского 

сознания» 

13.  Организация и проведение Дня 

открытых дверей 

(по отдельному плану) 

Школьники В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

мастера п/о 

ЛР 3 «Новые люди 

2.0» 

«Моя карьера+» 

14.  Организация малого 

педагогического совета на 

отделении Социальная работа 

1 – 2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

Заместитель 

директора по УР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Моя карьера +» 

 

МАЙ 

1.  Классные часы в группах  

(согласно тематики) 

1-2 курсы Еженедельно 

по средам 

Учебные 

аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Новые люди 

2.0» 

«Культура и Я»  

2.  Информационные часы с 

приглашением специалистов 

различных ведомств (по отделениям) 

1-2 курсы Еженедельно 

по вторникам 

Актовый зал Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

старостат техникума 

ЛР 

13-

ЛР 

15 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

3.  Книжные выставки согласно 

календаря образовательных 

событий, приуроченных к 

государственным и национальным 

праздникам российской федерации, 

памятным Датам и событиям 

1-2 курсы В течение 

месяца 

Библиотека Заместитель 

директора по УВР, 

библиотекарь 

ЛР 1-

ЛР 

15 

«Культура и Я» 



 

российской истории и культуры 

4.  Организация участия в конкурсах, 

смотрах, фестивалях, разработка 

конкурсной документации 

различных уровней (по мере 

поступления информации) 

1-2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 2, 

ЛР 7, 

ЛР 

11 

«Цифровая 

среда» 

«Культура и Я»  

«Мой бизнес» 

«Новые люди 

2.0» 

 

5.  Индивидуальные консультации 

педагога-психолога и социального 

педагога (по отдельному плану) 

1-2курсы В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

социальный педагог 

ЛР 7-

ЛР 9 

ЛР 12 

ЛР 14 

ЛР 15 

«Спорт - норма 

жизни» 

«Я – гражданин 

РФ» 

6.  Внеклассное мероприятие, 

посвящённое Празднику весны и 

труда 

1-2 курсы 01.05 Центральная 

площадь  

Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 4 «Новые люди 

2.0» 

 

7.  Мероприятия в рамках празднования 

Дня победы (по отдельному плану) 

1-2 курсы 01.05-09.05 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

классные 

руководители 

ЛР 1, 

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 5, 

ЛР 6 

«Я – гражданин 

РФ»  

«Культура и Я»  

«Новые люди 

2.0» 

 

8.  Участие во всероссийской акции 

«Бессмертный полк» 

1-2 курсы 09.05  Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 1, 

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 5, 

ЛР 6 

«Я – гражданин 

РФ»  

 

9.  Участие во всероссийской акции 

«Георгиевская лента» 

1-2 курсы 09.05  Заместитель 

директора по УВР 

ЛР 1, 

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 5, 

ЛР 6 

«Я – гражданин 

РФ»  

«Новые люди 

2.0» 



 

10.  День Победы Участие в 

торжественных мероприятиях, 

посвященных годовщине Великой 

победы в ВОВ 

1-2 курсы 09.05  Заместитель 

директора по УВР 

Классные 

руководители 

ЛР 1, 

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 5, 

ЛР 6 

«Я – гражданин 

РФ»  

 

11.  Заседание семинара классных 

руководителей: «Нормативно-

правовая основа деятельности 

классных руководителей в работе с 

обучающимися, находящимися на 

различных видах учёта» 

1-2 курсы 25.05  Заместитель 

директора по УВР 

Классные 

руководители 

ЛР 5, 

ЛР 

11 

 

12.  Внеклассное мероприятие, 

посвящённое Дню славянской 

письменности и культуры 

1-2 курсы 24.05 Учебные 

аудитории 

Преподаватель 

русского языка 

Классные 

руководители, мастера 

п/о 

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 9, 

ЛР 

10 

«Мой бизнес» 

«Цифровая 

среда» 

 

13.  Заседание Совета по профилактике 

правонарушений 

1-2 курсы 25.05 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные 

руководители 

ЛР 2 «Культура и Я» 

«Я – гражданин 

РФ» 

14.  Организация и проведение Дня 

открытых дверей 

(по отдельному плану) 

Школьники В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

мастера п/о 

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Новые люди 

2.0» 

«Культура и Я»  

«Я – гражданин 

РФ»  

 

 ИЮНЬ  

1.  Классные часы в группах  

(согласно тематики) 

1-2 курсы Еженедельно 

по средам 

Учебные 

аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1-

ЛР 

12 

«Новые люди 

2.0» 

«Культура и Я»  



 

2.  Информационные часы с 

приглашением специалистов 

различных ведомств (по отделениям) 

1-2курсы Еженедельно 

по вторникам 

Актовый зал Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

старостат техникума 

ЛР 

13-

ЛР 

15 

«Я – гражданин 

РФ» 

«Стиль ЭКО» 

«Моя карьера +» 

«Спорт – норма 

жизни» 

«Культура и Я» 

«Новые люди 

2.0» 

«Мой бизнес» 

3.  Участие мероприятиях, 

посвящённых Дню России  

(по отдельному плану) 

1-2 курсы 12.06 г. Йошкар-Ола Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

ЛР 1, 

ЛР 2, 

ЛР 5 

«Культура и Я»  

«Новые люди 

2.0» 

«Я – гражданин 

РФ» 

4.  Книжные выставки согласно 

календаря образовательных 

событий, приуроченных к 

государственным и национальным 

праздникам российской федерации, 

памятным Датам и событиям 

российской истории и культуры 

1-2 курсы В течение 

месяца 

Библиотека Заместитель 

директора по УВР, 

библиотекарь 

ЛР 1-

ЛР 

15 

«Культура и Я» 

5.  Организация участия в конкурсах, 

смотрах, фестивалях, разработка 

конкурсной документации 

различных уровней (по мере 

поступления информации) 

1-2 курсы В течение 

месяца 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий  

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

преподаватели  

ЛР 2, 

ЛР 7, 

ЛР 

11 

«Культура и Я»  

«Новые люди 

2.0» 

 

6.  Индивидуальные консультации 

педагога-психолога и социального 

педагога (по отдельному плану) 

1-2 курсы 

 

В течение 

месяца 

Учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

социальный педагог 

ЛР 7-

ЛР 9 

ЛР 12 

ЛР 14 

ЛР 15 

«Спорт - норма 

жизни» 

«Я – гражданин 

РФ» 



 

7.  Внеклассное мероприятие, 

посвящённое Международному дню 

защиты детей 

1-2 курсы 01.06  Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР 

Классные 

руководители 

ЛР 

12 

 

«Новые люди 

2.0» 

 

8.  Заседание Совета по профилактике 

правонарушений 

1-2 курсы 22.06 Учебные 

аудитории 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

социальный педагог,  

классные 

руководители 

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 9, 

ЛР 

10 

«Культура и Я» 

«Я – гражданин 

РФ» 

9.  Проведение торжественных 

мероприятий, посвященных 

успешному окончанию техникума 

«Выпускник» 

2 курс 30.06 Актовый зал Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители 

ЛР 4 «Новые люди 

2.0» 

 

 

 


	РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	- Примерной программы по специальности 39.02.01 Социальная работа и иных нормативных документов.
	3.2.Кадровое обеспечение воспитательной работы
	Для реализации рабочей программы воспитания техникум укомплектован квалифицированными специалистами. Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, включающим директора техникума, который несёт ответственность за организацию воспи...
	Для реализации рабочей программы воспитания привлекаются как преподаватели и сотрудники техникума, так и иные лица, обеспечивающие прохождения производственных практик, подготовку к чемпионатам WSR, проведение мероприятий на условиях договоров граждан...
	3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы
	3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы
	Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием.
	Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:
	- информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой деятельности;
	- информационную и методическую поддержку воспитательной работы;
	- планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;
	- мониторинг воспитательной работы;
	- дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности);
	- дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы.
	Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры, проекторы, МФУ и др.).
	Система воспитательной деятельности техникума представлена на сайте техникума http://edu.mari.ru/prof/ou4/default.aspx, социальной сети https://vk.com/yotst_12
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