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Изменения и дополнения в Приложение № 1  

Коллективного договора Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Республики Марий Эл 

«Волжский индустриально - технологический техникум» «Положение об 

оплате труда работников ГБПОУ Республики Марий Эл «ВИТТ» 

 

 

В раздел 2.12. «Компенсационные выплаты» добавить следующий 

подпункт:  

 «2.12.9. Доплата за внеурочную деятельность обучающихся 

еженедельных информационно-просветительских занятий патриотической, 

нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном» 

производится ежемесячно по часовой ставке преподавателя согласно 

справке заместителя директора по воспитательной работе, утвержденной 

директором техникума. 

Общее количество выданных часов не может превышать 

количество часов, утвержденных тарификацией на текущий учебный 

год.» 
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