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ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ПОЛУЧЕНИЯ 

ОБРАЗОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Положение введено в действие № 22
с 26 сентября 2020 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение Разработано на основании
• Закона Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;
• Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения, утвержденным приказом 
Минобрнауки России от 26 августа 2020 года № 438

• Письма Минобразования РФ от 01.10.1993 N 169-М "Об организационном и 
методическом обеспечении подготовки в учреждениях начального профессионального 
образования Минобразования России инвалидов и подростков, имеющих недостатки в 
физическом или умственном развитии";

• Письма Департамента Государственной политики в сфере 
профессионального образования и опережающей подготовки кадров от 11 февраля 2019 г. 
№05-108,

• Устава Государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения Республики Марий Эл «Волжский индустриально-технологический 
техникум» (далее - Техникум).

1.2. Отделение для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее 
Отделение) является структурным подразделением Техникума с формой 
образовательного процесса для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
по адаптированным образовательным программам профессионального обучения

1.3. Получение обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (с 
различными формами умственной отсталости) профессионального обучения является 
одним из основных и неотъемлемых условий их успешной социализации, обеспечения 
полноценного участия в жизни общества, эффективной самореализации в различных 
видах профессиональной и социальной деятельности.



1.4. Профессиональное обучение имеет целью приобретение обучающимися 
трудовых навыков, необходимых для выполнения определенной работы, группы работ и 
не сопровождается повышением образовательного уровня.

1.5. В Техникуме созданы специальные условия для получения образования 
обучающимися с ОВЗ.

2. ПРИЕМ ВЫПУСКНИКОВ НА ОТДЕЛЕНИЕ

2.1. Прием выпускников на обучение по адаптированным образовательным 
программа профессионального обучения в Техникум осуществляется в пределах 
контрольных цифр приема на текущий год, установленных Министерством образования и 
науки Республики Марий Эл.

2.2. Выпускники школ принимаются в соответствии с правилами приема, 
утверждаемыми Техникумом самостоятельно.

Поступающие представляют в приемную комиссию следующие документы:
• заявление о приеме;
• документы, удостоверяющие личность гражданина Российской Федерации;
• свидетельство об окончании специальной (коррекционной) общеобразовательной 

школы VIII вида;
• выпускники класса для обучающихся с ОВЗ образовательного учреждения - 

свидетельство об окончании названного класса образовательного учреждения;
• заключение психолого-медико-педагогической комиссии;
• документы, свидетельствующие о состоянии здоровья (медицинская справка по 

форме N 086-у, медицинская карта).
Другие документы могут быть представлены поступающим, если он претендует на 

льготы, установленные законодательством Российской Федерации, Республики Марий Эл.
2.3. Минимальный возраст при приеме в Техникум на обучение по программам 

профессиональной подготовки 14 лет

3. ПРОФЕССИИ И ПРОГРАММЫ ОТДЕЛЕНИЯ

3.1. Перечень профессий профессионального обучения и профессионально­
квалификационная структура определяются в соответствии с Перечнем профессий 
рабочих и должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 
обучение, утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 2 июля 2013 г. № 513 (ред. от 2 ноября 2018 г.).

3.2. Продолжительность обучения по каждой профессии профессионального 
обучения устанавливается сроком 2 года и определяется учебным планом.

4. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС

4.1. Организация образовательного процесса регламентируется учебным планом, 
годовым календарным графиком, и расписанием занятий, разрабатываемыми и 
утверждаемыми Техникумом самостоятельно.

4.2. Учебный план разрабатывается и утверждается Техникумом на основании 
Письма от 11 февраля 2019 года № 05-108 «О профессиональном обучении лиц с 
различными формами умственной отсталости»

4.3. С учетом потребностей и возможностей обучающихся с ОВЗ адаптированные 
образовательные программы профессионального обучения могут осваиваться в очной 
форме обучения, а в отдельных случаях - по индивидуальным планам.

4.4. Образовательный процесс включает теоретическое обучение, учебную практику, 
производственную практику, коррекционную и воспитательную работу.



4.5. Содержание профессионального обучения определяется адаптированной 
образовательной программой, к уровню психофизического развития и индивидуальных 
возможностей обучающихся. Адаптированная образовательная программа 
профессионального обучения разрабатывается, утверждается и реализуется Техникумом 
самостоятельно.

Содержание обучения должно обеспечивает получение обучающимися профессии и 
уровня квалификации не ниже нижнего предела, определенного Перечнем профессий 
рабочих и должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 
обучение, утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 2 июля 2013 г. № 513 (ред. от 2 ноября 2018 г.)..

Образовательная программа включает коррекционный блок предметов для 
социальной адаптации учащихся и психической коррекции их личности. Объем учебного 
времени, отводимого на данный блок, составляет 15-18 % в образовательной программе.

4.6. Обучающиеся объединяются в учебные группы по профессиям. Наполняемость 
групп определяется категорией обучающихся и составляет: 12-15 чел. по теоретическому 
обучению и 6-8 чел. по производственному обучению;

4.7. Учебная нагрузка обучающихся не превышает 36 часов в неделю. Время работы 
на производственной практике не должно превышать продолжительности рабочего 
времени, установленного законодательством о труде для соответствующих категорий 
работников. Продолжительность каникул, уроков по производственному и 
теоретическому обучению, перемен определяются Уставом Техникума.

Расписание учебных занятий составляется на основе рекомендаций органов 
здравоохранения и с учетом повышенной утомляемости обучающихся.

4.8. Техникум использует в своей работе специальные коррекционные технологии и 
методики профессионально-трудовой подготовки выпускников коррекционных школ

4.9. Учебная практика осуществляется в учебно-производственных мастерских, 
лабораториях, на полигонах, в учебных хозяйствах Техникума, а также на производстве.

Производственная практика проводится на предприятиях, в организациях в 
соответствии с договором между Техникумом и предприятием (организацией).

4.10. Образовательный процесс осуществляется педагогическими работниками, 
прошедшими соответствующую переподготовку (повышение квалификации) по профилю 
деятельности Техникума.

5. ОРГАНИЗАЦИЯ КОРРЕКЦИОННОЙ И РАЗВИВАЮЩЕЙ 
РАБОТЫ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ

5.1. Для коррекции нарушений развития обучающихся организуются 
индивидуально-групповые коррекционные занятия. Для их проведения могут быть 
использованы консультативные и факультативные часы.

5.2. В Техникуме создается психолого-медико-педагогический консилиум из числа 
работников администрации, опытных педагогов, мастеров производственного обучения, 
медицинских работников, психолога, социального педагога и других специалистов. 
Специалисты, не работающие в Техникуме, привлекаются для работы в консилиуме по 
договору. В задачи консилиума входит:

• комплексное изучение интеллектуальной, эмоциональной сферы личности 
обучающихся;

• выявление возможностей обучающихся для обеспечения дифференцированного 
подхода в процессе обучения и воспитания;

• подготовка заключения о состоянии обучаемого при отсутствии положительной 
динамики в обучении (в течение одного года пребывания в образовательном учреждении) 
для выбора оптимальной формы дальнейшего профессионального обучения либо 
трудоустройства;

• организация лечебно-оздоровительных мероприятий.



5.3. Техникум взаимодействует с психологическими службами в системе 
образования, психолого-медико-педагогическимн комиссиями, медицинскими 
учреждениями..

5.4. Участниками образовательного процесса являются: педагогические, 
медицинские работники образовательного учреждения, обучающиеся и их родители 
(законные представители).

5.5. Права и обязанности обучающихся Техникума в части, не урегулированной 
законодательством Российской Федерации, определяются Уставом Техникума и 
правилами внутреннего распорядка.

5.6. Обучение выпускников коррекционных школ из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, осуществляется на основе полного 
государственного обеспечения.

5.7. Социально-психологическое обеспечение образовательного процесса 
осуществляется психологом, социальным педагогом и другими специалистами в 
соответствии со штатным расписанием.

5.8. Медицинское обслуживание обучающихся осуществляют штатные медицинские 
работники, которые совместно с администрацией отвечают за охрану здоровья 
обучающихся и укрепление их психофизического состояния, диспансеризацию, 
проведение профилактических мероприятий и контролируют соблюдение санитарно- 
гигиенического и противоэпидемического режима.

Медицинские работники оказывают помощь педагогическим и инженерно­
педагогическим работникам в организации индивидуального и дифференцированного 
подхода к обучающимся с учетом здоровья и особенностей их развития, дают им 
рекомендации по медико-педагогической коррекции.

5.9. Техникум в соответствии с установленными нормативами оборудует 
необходимые помещения для организации образовательного процесса, коррекционных 
знаний, лечебно-восстановительной работы, быта и отдыха обучающихся.

6. ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ И ВЫДАЧА ДОКУМЕНТОВ

6.1. Техникум самостоятельно выбирает формы и методы промежуточной 
аттестации обучающихся.

6.2. Обучение по программе профессиональной подготовки завершается итоговой 
аттестацией в форме квалификационного экзамена. Программу итоговой аттестации 
Тхникум разрабатывает и утверждает самостоятельно.

6.3. Обучающиеся, успешно освоившие курс обучения по программе 
профессиональной подготовки и прошедшие итоговую аттестацию, получают 
свидетельство о квалификации.

7. КАДРОВОЕ И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ

7.1. Для работы с обучающимися привлекаются специалисты: педагог-психолог, 
дефектолог, социальный педагог, врач-невропатолог и др., которые могут быть введены в 
штатное расписание Техникума в соответствии с действующими нормативами или 
привлечены на основе договоров.

7.2. Финансирование программ профессиональной подготовки осуществляется на 
основе республиканских нормативов финансирования, определяемых в расчёте на одного 
обучаемого, за счет средств республиканского бюджета Республики Марий Эл.

7.3. Педагогическим работникам Техникума и специалистам, работающим с данной 
категорией обучающихся, устанавливается надбавка в размере 20% к ставкам заработной 
платы и должностным окладам. Руководителям Техникума устанавливается надбавка в 
размере 15% должностного оклада.



7.4. Техникум устанавливает работникам ставки заработной платы (должностные 
оклады) на основе единой тарифной сетки по оплате труда работников бюджетной сферы 
в соответствии с тарифно-квалификационными требованиями. Техникум определяет виды 
и размеры надбавок, доплаты и других выплат стимулирующего характера в пределах 
средств, направляемых на оплату труда, а также структуру управления деятельностью 
образовательного учреждения, штатное расписание, распределение должностных 
обязанностей.

СОГЛАСОВАНО
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Республики Марий Эл «ВИТТ» 
Протокол № 2 от 25.09. 2020 г.
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