                                                                                      Утверждаю:
                                                                    Директор ГБПОУ  Республики Марий Эл «СТТ» 
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ПЛАН  РАБОТЫ
Ресурсного центра ГБПОУ Республики Марий Эл «СТТ»
на 2016 год

	№ п/п 
	Содержание работы
	Срок исполнения
	Ответственные

	Сотрудничество с социальными партнерами 

	1
	Сотрудничество техникума и предприятий  агропромышленного комплекса: ГБПОУ Республики Марий Эл «СТТ"» с  СПК СХА «Лажъял» Сернурского района, СХПК «Победа» Параньгинского района  на основе социального партнерства
	в течение учебного года
	старший мастер

	2
	Формирование договорной базы с субъектами сотрудничества РЦ. Заключение договоров о совместной деятельности в условиях ресурсного центра с работодателями
	в течение учебного года
	Директор
Руководитель РЦ

	3
	Сотрудничество техникума и учебных заведений Республики Марий Эл. Подписание договоров о социальном партнерстве. 
	в течение учебного года
	Директор

	4
	Сотрудничество техникума и Центра занятости населения пгт. Параньга.
	в  течение учебного года
	Руководитель РЦ

	5
	Организация  встреч студентов с представителями работодателей.
	в  течение учебного года
	старший мастер

	 Материально- техническая база Ресурсного центра

	6
	Совершенствование материально- технической базы Ресурсного центра.
	в течение учебного года
	старший мастер

	Маркетинговая деятельность Ресурсного центра

	7
	Проведение исследования запросов потребителей образовательных услуг; определение рейтинга профессий и специальностей.
	в течение учебного года
	специалист по маркетингу

	8
	Проведение мониторинга изменений рынка труда.
	в течение учебного года
	специалист по маркетингу

	9

	Анкетирование выпускников с целью определения значимых личностных, функциональных и профессиональных компетенций по профессиям «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве" (с целью определения уровня самооценки).
	в  течение учебного года
	Руководитель РЦ

	 Организация профориентационной работы  и трудоустройство выпускников 

	10
	Активизировать работу центра содействия трудоустройству выпускников техникума.
	в течение учебного года
	Руководитель РЦ
старший мастер

	11
	Проведение Недели знакомства с профессией
	в течение учебного года
	Кураторы учебных групп
Мастера п/о

	12

	Организация и проведение Дня открытых дверей
с приглашением представителей работодателей, обучающихся школ
	в течение учебного года
	Зам. директора по УВР
Мастера п/о

	13

	Организация профориентационной работы для привлечения  абитуриентов  преподавателями и студентами выпускных групп во время прохождения практики  по профилю специальности и стажировки
	в течение учебного года
	Руководитель РЦ
старший мастер
Мастера п/о

	14

	Проведение профориентационных мероприятий для обучающихся с представителями ЦЗН по востребованным профессиям и специальностям на рынке труда.
	в течение учебного года
	Руководитель РЦ
старший мастер

	15
	Анализ динамики трудоустройства  выпускников
с учётом сведений из ЦЗН об обращении выпускников по вопросам трудоустройства
	в течение учебного года
	Руководитель РЦ
старший мастер

	16

	Отражение информации о трудоустройстве на сайте техникума в разделе "Трудоустройство
выпускников" 
	в течение учебного года
	Руководитель РЦ

	Учебно-методическая база Ресурсного центра 

	17
	Совершенствовать учебно-методическую базу Ресурсного центра с учетом меняющихся требований рынка труда.
	в течение учебного года
	методист

	18
	Организовать техническое и информационное сопровождение мероприятий техникума
	в течение года
	методист

	19

	Подготовка и выпуск информационных буклетов, презентаций, видеороликов для проведения мероприятий по профориентации, педсоветов, семинаров-практикумов
	в течение учебного года
	Зам. директора по УВР, методист

	20

	Проведение мастер-классов по современным  строительным технологиям для педагогов других ОУ и социальных партнеров.
	в течение учебного года
	методист

	Образовательная деятельность Ресурсного центра

	21
	Организация  проведение конкурсов профессионального мастерства по профессиям "Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в с/х производстве",«Тракторист-машинист с/х производства».
	в течение учебного года
	Руководитель РЦ Преподаватели


	22
	Реализация программ профессиональной подготовки, профессиональной переподготовки, повышения квалификации безработных граждан и взрослого населения
	в течение учебного года
	Руководитель РЦ


	23

	Реализация программы профессионального модуля "Монтаж, техническое обслуживание  и ремонт производственных силовых и осветительных электроустановок" в сетевом формате для обучающихся ГБПОУ Республики Марий Эл "Аграрно-строительный техникум"
	в течение учебного года
	Руководитель РЦ Преподаватели
Мастера п/о

	24

	Организация производственной практики студентов и стажировки преподавателей и мастеров производственного обучения в рамках соглашения о взаимодействии с СХПК "Победа" и ГБПОУ Республики Марий Эл "СТТ"
	Май-июнь
2016 года
	Руководитель РЦ Преподаватели
Мастера п/о



                         Руководитель Ресурсного центра                     А.Р. Ишмухаметов                                              
 
  
