
Отчет о реализации 
инновационного проекта в 2025



«НАВЫКИ УСПЕХА»: МОДЕЛЬ 
ФОРМИРОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ 

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
КОМПЕТЕНЦИЙ У ОБУЧАЮЩИХСЯ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ





Региональная инновационная площадка

«Навыки успеха»: модель формирования и развития 
надпрофессиональных компетенций у обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья 

Цель:

Создание условий для развития у обучающихся с ограниченными

возможностями здоровья (ОВЗ) надпрофессиональных компетенций,

необходимых для успешной самореализации и интеграции в современный

рынок труда



«Конкурентные 
преимущества получат люди, 
которые обладают тем, что 
сегодня называют soft skills, 

креативным, плановым и 
другими видами мышления»

Владимир Владимирович Путин
(из выступления на XIX Всемирном фестивале 

молодежи и студентов)



Создание инфраструктуры инновационного проекта

Модель формирования и развития надпрофессиональных
компетенций у обучающихся 

Анализ, систематизация и обобщение результатов проекта

Проектировочный этап - 2024 г.

Практический этап – 2025-2027 г.г.

Рефлексивно-обобщающий этап – 2028г.

Этапы и сроки реализации проекта



Создание

1. Изучить теоретические положения, отечественный и зарубежный опыт 
формирования и развития надпрофессиональных компетенций у 
обучающихся с ОВЗ
2. Разработать и внедрить в практику техникума модель формирования и 
развития надпрофессиональных компетенций у обучающихся с ОВЗ
3. Определить и создать организационно-педагогические условия 
реализации разработанной модели
4. Провести мониторинг результативности модели формирования и 
развития надпрофессиональных компетенций у обучающихся с ОВЗ
5. Обобщить и распространить эффективные результаты реализации 
инновационного проекта

Задачи проекта



Творческая группа проекта

Лоскутова Н.И. – заместитель  директора по ИПО

Мухлыгина С.Г. - заместитель  директора по ВР

Смирнова Е.М. – педагог-психолог

Домрачева Н.В. – педагог-библиотекарь

Ласточкина Л.А. - преподаватель



Степень достижения целей, результаты
• 1 Изучены теоретические положения, отечественный и зарубежный опыт формирования и развития надпрофессиональных

компетенций у обучающихся с ОВЗ;

• 2 Разрабатывается модель формирования и развития надпрофессиональных компетенций у обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья;

• 3 Определяются критерии сформированности гибких навыков у обучающихся с ОВЗ;

• 4 Формируется диагностический пакет по определению уровня гибких навыков (4К) у лиц с ОВЗ;

• 5 Проводится исследование текущего уровня развития гибких навыков у обучающихся с ОВЗ;

• 6 Проведен опрос и проанализирована востребованность гибких навыков у работодателей;

• 7 Проведен опрос и проанализирована востребованность гибких навыков у родителей,

• 8  Разрабатывается Программа формирования и развития надпрофессиональных компетенций у обучающихся с ОВЗ;

• 9 Разрабатываются Методические рекомендации по формированию и развитию надпрофессиональных компетенций у 
обучающихся с ОВЗ;

• 9 Разработаны программы дисциплин «Финансовая грамотность» и «Бережливое производство»; 

• 10 Разработаны (скорректированы) программы работы кружков;

• 11 Внедряется система наставничества и поддержки обучающихся с ОВЗ со стороны работодателей и успешных 
профессионалов



Представление результатов деятельности



Реестр методических материалов





Выводы о деятельности проекта

• Проведен мониторинг формирования надпрофессиональных компетенций у обучающихся с ОВЗ: 
анкетирование обучающихся, родителей и работодателей с целью выявления необходимости 
развития гибких навыков у обучающихся, тестирование обучающихся с целью выявления степени 
развития у них гибких навыков

• Элементы формирования гибких навыков у обучающихся внедрены в образовательные программы УД

• Предварительный опыт формирования гибких навыков обобщен на НПК в ГБПОУ РМЭ «Марийский 
политехнический техникум» и ГБПОУ РМЭ «Оршанский многопрофильный колледж»

• Многие задачи проекта находятся в разработке

• Предстоит проведение серии открытых мероприятий, круглых столов с представлением результатов 
по итогам реализации проекта в рамках республиканских мероприятий; публикации результатов 
работы над инновационным проектом на официальном сайте техникума, на республиканских 
семинарах и конференциях, заседаниях региональных учебно-методических объединений, а также в 
региональных средствах массовой информации


