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I. Паспорт комплекта оценочных средств (КОС) 

1.1 Область применения 
Комплект оценочных средств предназначен для контроля и оценки результатов 

освоения ОП 11 Экономика организации основной профессиональной образовательной 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 40.02.01. Право и организация социального обеспечения с базовым 

уровнем подготовки 

    

КОС включает контрольные  материалы  для проведения, текущего (рубежного) 

контроля  и промежуточной аттестации в форме экзамена. 

 

КОС разработан в соответствии с: 

ФГОС СПО по специальности 40.02.01. Право и организация социального обеспечения с 

базовым уровнем подготовки, рабочим учебным планом, программой учебной 

дисциплины ОП 01 Экономика организации. 

 

Результаты освоения учебной дисциплины 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

-определять организационно-правовые формы организаций;  

- находить и использовать необходимую экономическую информацию;  

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;  

- заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;  

- рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели 

деятельности организации.  

-рассчитывать заработную плату и фонд оплаты труда 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- сущность организации как основного звена экономики отраслей;  

- основные принципы построения экономической системы организации;  

- принципы и методы управления основными и оборотными средствами;  

- методы оценки эффективности их использования;  

- организацию производственного и технологического процессов;  

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели 

их эффективного использования;  

- способы экономии ресурсов, в том числе основные энергосберегающие 

технологии;  

- механизмы ценообразования;  

- формы оплаты труда;  

-основные технико-экономические показатели деятельности организации и 

методику их расчета.  

 

 

 

 

 

 

 
 



1.3 Формы контроля и оценивания результатов освоения учебной 
дисциплины  

Таблица 1 

Код результата обучения  

Формы 

текущего контроля 

Итогов

ой 

аттеста

ции 

1 2 3 

У1 определять организационно-правовые 

формы организаций; 

Практическая работа №1, 

Самостоятельная работа  

дифзачё

т 

 

 
У2 находить и использовать необходимую 

экономическую информацию;  

 

Практические занятия 

Самостоятельная работа  

У3 определять состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации;  

 

 

Практические занятия  

Самостоятельная работа  

У4 заполнять первичные документы по 

экономической деятельности организации;  

 

 

 

Практические занятия  

 

У5 рассчитывать по принятой методике 

основные технико-экономические 

показатели деятельности организации. 

Практические занятие  

Самостоятельная работа  

У6 рассчитывать заработную плату и 

фонд оплаты труда 

Практические занятия  

З1 сущность организации как основного 

звена экономики отраслей;  

Фронтальный контроль. Устный опрос 

З2 основные принципы построения 

экономической системы организации;  

Фронтальный контроль. Устный опрос 

Самостоятельная работа  
З3 принципы и методы управления 

основными и оборотными средствами;  

Индивидуальный письменный 
контроль. Тематический диктант 

З4 методы оценки эффективности их 

использования;  

Индивидуальный письменный 

контроль. Тестовый опрос 

З5 организацию производственного и 

технологического процессов;  

Фронтальный контроль. Устный опрос 

 

З6 состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования;  

Индивидуальный письменный 

контроль. Тестовый опрос 

Самостоятельная работа  

З7 способы экономии ресурсов, в том 

числе основные энергосберегающие 

технологии;  

Индивидуальный письменный 

контроль. Тестовый опрос 

З8 механизмы ценообразования;  Фронтальный контроль. Устный опрос 

Самостоятельная работа  

З9 формы оплаты труда;  Индивидуальный письменный 

контроль. Тестовый опрос 

Самостоятельная работа  

 



З10 основные технико-экономические 

показатели деятельности организации и 

методику их расчета.  

Индивидуальный письменный 

контроль. Тестовый опрос 

Самостоятельная работа 

З11 издержки производства и реализации; Фронтальный контроль. Устный опрос 

Самостоятельная работа  

 

1.4 Организация контроля и оценки освоения программы УД  

Итоговый контроль освоения программы учебной дисциплины ОП 11. Экономика 

организации осуществляется на экзамене. Условием допуска к экзамену является 

выполнение всех практических работ и внеаудиторных самостоятельных работ. Дифзачёт 

проводится в виде выполнения тестовых и практических заданий. Условием 

положительной оценки на экзамене является положительная оценка освоения всех знаний 

и умений. 

Текущий контроль освоения учебной дисциплины осуществляется при выполнении 

практических работ и ответов на письменном тестовом опросе и устном опросе. 

Промежуточный контроль освоения учебной дисциплины осуществления при 

проведении зачётов. 

Предметом оценки освоения учебной дисциплины являются знания и умения. Экзамен 

проводится с учётом результатов текущего контроля. 

 Студент выполнивший 70% заданий освобождается от зачётов и экзамена и получает 

оценку «удовлетворительно». 

Студент выполнивший 80% заданий освобождается от зачётов и экзамена и получает 

оценку «хорошо». 

Студент выполнивший 90% заданий освобождается от зачётов и экзамена и получает 

оценку «отлично». 

Студент выполнивший менее 70% заданий выполняет все зачётные и экзаменационные 

задания. 

1.5 Материально-техническое обеспечение контрольно-оценочных процедур 

 

 

посадочные места по количеству обучающихся (25);  

рабочее место преподавателя (1); 

 учебная доска (1);  

Ноутбуки: 20 шт. с доступом к сети Интернет 

Текущий контроль по учебной дисциплине: ручка, бланки ответов. 

Промежуточный контроль по учебной дисциплине: ручка, бланки ответов. 

Итоговый контроль по учебной дисциплине: ручка, бланки ответов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кабинет Менеджмента и экономики организации. 



Задания для оценки освоения 

ОП 11 Экономика организации 

 

Итоговый контроль 

Согласовано:  

Председатель ЦМК  

____________Н.Е.Долгова 

«___»____________ 2021 г. 

 

Утверждаю: 

Зам директора по УР 

____________ Е.Д. Васюкова 

«__» ___________ 2021 г 

 

Задания для зачёта по ОП 11 Экономика организации 

 

1.Затраты на производство группируются по экономическим элементам затрат; 

а)для расчета себестоимости единицы конкретного вида продукции; 

б)составления сметы затрат на производство; 

в)исчисления затрат на материалы; 

г)определения затрат на заработную плату; 

 

2.   Классификация по калькуляционным статьям расходов используется: 

а)для определения цены на заготовку деталей, узлов; 

б)исчисления прямых и косвенных расходов; 

в)расчета себестоимости конкретного вида продукции; 

г)составления сметы затрат на производство. 

 

3. Цеховая себестоимость продукции включает затраты: 

а) цеха на выполнение технологических операций; 

б)предприятия на производство данного вида продукции; 

в)цеха на управление производством; 

г)цеха на выполнение технологических операций и управление 

цехом. 

 

4. Группировка затрат по экономическим элементам — это: 

а)калькуляция; 

б)смета затрат на производство; 

в)бухгалтерский отчет по затратам 

г) себестоимость на единицу продукции. 

 

5. Производственная себестоимость продукции включает затраты: 

а)цеха на производство данного вида продукции; 

б)цеховую себестоимость и общепроизводственные расходы; 

в)на производство и сбыт продукции; 

г)технологическую себестоимость; 

 

6.  Полная себестоимость продукции включает затраты: 

а)на производство и сбыт продукции; 

б)цеховую себестоимость; 

в)производственную себестоимость; 

г)предприятия на основные и вспомогательные материалы; 

 

7.  К переменным расходам относятся: 

а) материальные затраты; 

б) расходы на реализацию продукции; 

в) амортизационные отчисления; 



г) административные и управленческие расходы. 

 

8.  Деление расходов на постоянные и переменные производится с целью: 

а)прогнозирования прибыли; 

б)определения для каждой конкретной ситуации объема реализации, 

обеспечивающего безубыточную деятельность (критический объем); 

       в)выделения цеховой, производственной и коммерческой себестоимости; 

г)определения затрат на один рубль товарной продукции. 

 

9.   Какие из статей калькуляции рассчитываются в процентном отношении к 

основной заработной плате производственных рабочих: 

 а) отчисления на социальные нужды; 

б) энергия для технологических целей; 

в) транспортно-заготовительные расходы; 

г)  непредвиденные расходы; 

 

10. Себестоимость продукции — это: 

а) показатель, характеризующий конечный результат производственной или 

коммерческой деятельности предприятия; 

б) объем затрат на производство, реализацию продукции, а также 

все расходы на выпуск новой продукции; 

в) стоимостная оценка используемых в процессе производства продукции 

(работ, услуг) сырья, материалов, топлива, энергии, основных фондов, трудовых ресурсов, 

а также других затрат на с 

производство и реализацию; 

г) подготовка рабочего места, полная его загрузка, применение передовых 

приемов и методов труда. 

 

11. По способу включения в себестоимость продукции затраты подразделяются: 

а) на простые и комплексные; 

б) постоянные и переменные; 

в) прямые и косвенные; 

г) основные и накладные; 

 

12. Затратный метод ценообразования — это: 

а) способ включения в себестоимость процентов по долгосрочным 

кредитам; 

б) метод, учитывающий фактические затраты предприятия на производство и 

реализацию продукции; 

в) метод ускорения оборачиваемости оборотных средств. 

г) метод учитывающий уникальнось товара. 

13. В структуру оптовой цены предприятия входят: 

а) себестоимость, прибыль и валютный курс; 

б) постоянные и переменные издержки, НДС; 

в) прибыль и валютный курс; 

г)  себестоимость и прибыль. 

 

14. В розничную цену продукции входят: 

а) оптовая цена предприятия, издержки обращения, прибыль и НДС 

розничных торговых организаций; 

б) отчисления на социальные нужды, прибыль и НДС; 

в) себестоимость и НДС; 



г)  затраты и налоги. 

 

15. Косвенные налоги, включаемые в цену: 

а) повышают ее уровень; 

б) понижают ее уровень; 

в) оставляют его неизменным; 

г) могут повышать и понижать ее уровень. 

 

16. Существует себестоимость: 

а) цеховая; 

б) производственная; 

в) полная. 

г) все ответы верны 

 

17. В зависимости от изменения объема производства продукции различают 

затраты: 

а) возвратные; 

б) переменные; 

в) функциональные; 

г) условно-постоянные; 

 

18. Полная себестоимость продукции — это затраты предприятия: 

а) на производство и реализацию продукции; 

б) управление производством; 

в) основные и вспомогательные материалы; 

г) топливо и энергию; 

 

19. Посредническая надбавка в цене товара определяется в процентах: 

а) к себестоимости товара; 

б) отпускной цене; 

в) от розничной цены; 

г) суммы материальных затрат. 

 

 

20. В точке безубыточности прибыль предприятия: 

а) положительная; 

б) отрицательная; 

в) нулевая; 

г) любая из перечисленных. 

 

21.. Рассчитать месячный заработок рабочего по простой сдельной оплате труда. 

Исходные данные 

Объем произведенной продукции: изделие  А — 200 шт., Б — 1000 шт. Нормы 

времени на обработку: изделия А — 55,48 мин по 4-му разряду и Б — 5,22 мин по 5-му 

разряду. Тарифные ставки: 4-го разряда — 9,132 руб., 5-го разряда — 10,457 руб. в час 

 

22.. Рассчитать месячный заработок рабочего по простой сдельной оплате труда. 

Исходные данные 

Объем произведенной продукции: изделие  А — 300 шт., Б — 1200 шт. Нормы 

времени на обработку: изделия А — 45,90 мин по 4-му разряду и Б — 4,50мин по 5-му 

разряду. Тарифные ставки: 4-го разряда — 9,132 руб., 5-го разряда — 10,457 руб. в час 

 



23.Дневная норма выработки рабочего составляет 240 деталей, месячная — 5760 

деталей. Фактически рабочий изготовил 6920 деталей. Разряд работы — 4-й, условия 

труда нормальные. Часовая тарифная ставка 4-го разряда равна 11,32 руб. По дейст-

вующему на данном предприятии положению о сдельно-прогрессивной системе оплаты 

труда на всю продукцию, выработанную сверх исходной базы, установленной на уровне 

выполнения норм выработки на 115%, сдельные расценки увеличиваются в 2 раза. 

Определить заработную плату рабочего: 

а) за месяц, если его труд оплачивается по сдельно-прогрессивной системе; 

б) при условии изготовления рабочим 6320 деталей. 

 

24.Дневная норма выработки рабочего составляет 250 деталей, месячная — 6000 

деталей. Фактически рабочий изготовил 7520 деталей. Разряд работы — 4-й, условия 

труда нормальные. Часовая тарифная ставка 4-го разряда равна 11,32 руб. По дейст-

вующему на данном предприятии положению о сдельно-прогрессивной системе оплаты 

труда на всю продукцию, выработанную сверх исходной базы, установленной на уровне 

выполнения норм выработки на 115%, сдельные расценки увеличиваются в 2 раза. 

Определить заработную плату рабочего: 

а) за месяц, если его труд оплачивается по сдельно-прогрессивной системе; 

б) при условии изготовления рабочим 6020 деталей. 

 

25. Определить цеховую себестоимость изделия, если трудоёмкость его 

изготовления составляет 12,3 нормо-часа при среднем тарифном разряде работ 4-м и 

часовой тарифной ставке1 разряда 56 руб, и тарифном коэффициете 1,6. Норма расхода 

материала на одно изделие-50 кг по цене 1460 руб за тонну. Отходы составляют 5% веса и 

реализуются по 150 руб за тонну. Цеховые расходы 270%от зарплаты, расходы на 

содержание и эксплуатацию оборудования 150% от зарплаты, дополнительная зарплата 

15%.  

 

26. Определить цеховую себестоимость изделия, если трудоёмкость его 

изготовления составляет 15,3 нормо-часа при среднем тарифном разряде работ 3-м и 

часовой тарифной ставке1 разряда 56 руб, и тарифном коэффициете 1,4. Норма расхода 

материала на одно изделие-50 кг по цене 1560 руб за тонну. Отходы составляют 5% веса и 

реализуются по 150 руб за тонну. Цеховые расходы 270%от зарплаты, расходы на 

содержание и эксплуатацию оборудования 150% от зарплаты, дополнительная зарплата 

15%.  





 


