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Программа подготовки специалистов среднего звена разработана на 
основании ФГОС СПО по специальности 33.02.01 Фармация (утвержден 
приказом Министерства просвещения Российской Федерации от «13» июля 2021 
г. № 449) (с изменениями и дополнениями). 
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1. Общие положения 
1.1. Нормативно-правовые основы разработки ППССЗ 
Программа подготовки специалистов среднего звена разработана на 

основании ФГОС СПО по специальности 33.02.01 Фармация – комплекс 
нормативно-методической документации, регламентирующей содержание, 
организацию и оценку качества подготовки обучающихся и выпускников по 
специальности 33.02.01 Фармация, квалификация – фармацевт. 
Нормативно-правовую основу разработки ППССЗ составляют: 
• Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 г. № 273- ФЗ (с изменениями и дополнениями); 
•  Федеральный  закон № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 
воспитания обучающихся»; 

• Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования по специальности 33.02.01 Фармация 
(утвержден приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 
«13» июля 2021 г. № 449); 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.07.2024 № 
464 "О внесении изменений в федеральные государственные 
образовательные стандарты среднего профессионального образования" 
(Зарегистрирован 09.08.2024 № 79088); 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 20.03.2026 № 
193 « О внесении изменений в федеральные государственные 
образовательные стандарты среднего профессионального образования" 
(Зарегистрирован 22.04.2026 № 86157); 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 
№762 "Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования» (с изменениями и дополнениями); 

• Приказ Министерства просвещения РФ от 02 сентября  2020 г. N 457 "Об 
утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам 
среднего профессионального образования" (с изменениями и дополнениями); 

• Приказ Министерства просвещения РФ от 08 ноября 2021 г. N 800 " Порядок 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования" (с изменениями и 
дополнениями); 

• Приказ Министерства здравоохранения РФ от 3 сентября 2013 г. N 620н "Об 
утверждении Порядка организации и проведения практической подготовки 
обучающихся по профессиональным образовательным программам 
медицинского образования, фармацевтического образования"; 

• Приказ Министерства образования и науки РФ от 05 августа 2020г. N 885 "О 
практической подготовке обучающихся";  

•  Приказ Минобрнауки России N 882, Минпросвещения России N 391 от 
05.08.2020 "Об организации и осуществлении образовательной деятельности 
при сетевой форме реализации образовательных программ" (вместе с 
"Порядком организации и осуществления образовательной деятельности при 

http://fgou-vunmc.ru/normativ_mon/spo_prikazy.php?ELEMENT_ID=2671
http://fgou-vunmc.ru/normativ_mon/spo_prikazy.php?ELEMENT_ID=2671
http://fgou-vunmc.ru/normativ_mon/spo_prikazy.php?ELEMENT_ID=2671
http://fgou-vunmc.ru/normativ_mon/spo_prikazy.php?ELEMENT_ID=2671
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сетевой форме реализации образовательных программ») (с изменениями и 
дополнениями); 

• Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
31 мая 2021г № 349-н «Об утверждении профессионального стандарта 
«Фармацевт»; 

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 
2012 г. № 413 « Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта  среднего общего образования»; 

• Распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 
30.04.2021 г. №Р-98 «Об утверждении Концепции преподавания 
общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 
направленности программ СПО, реализуемых на базе основного общего 
образования»; 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 
732 "О внесении изменений в федеральный государственный 
образовательный стандарт среднего общего образования, утвержденный 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 
мая 2012 г. № 413".   
 
1.2. Нормативный срок освоения программы 

Уровень образования, 
необходимый для приема 
на обучение по ППССЗ 

 

Наименование 
квалификации  

 

Срок получения СПО по 
ППССЗ в очной форме 

обучения 

основное общее 
образование 

 
Фармацевт 

2 г. 10 мес. 

среднее общее 
образование 

1г.10 мес. 

 
1.3. Общая характеристика ППССЗ по специальности 33.02.01 

Фармация  
Цель ППССЗ  -  формирование специалиста среднего звена для оказания 

помощи людям в деле сохранения их здоровья. 
Задачи ППССЗ - подготовка конкурентоспособного специалиста; 

воспитание личностных качеств выпускника, привитие интереса к фармации и 
готовность прийти на помощь людям.  
 

1.4. Требования к абитуриенту 
Абитуриент должен иметь документ государственного образца об основном 

общем образовании. Прием на обучение осуществляется на общедоступной 
основе. В перечне направлений подготовки (специальностей), по которым при 
приеме могут проводиться дополнительные испытания, данная специальность не 
указана.  
 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников  
2.1. Область и объекты профессиональной деятельности: 

Область профессиональной деятельности выпускников с квалификацией 
«фармацевт»: фармацевтические организации, учреждения здравоохранения по 
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изготовлению лекарственных препаратов, отпуску лекарственных средств, 
товаров аптечного ассортимента. 

Объектами профессиональной деятельности являются: 
- лекарственные средства, лекарственное растительное сырье, вспомогательные 

материалы, субстанции, входящие в Реестр лекарственных средств, и товары 
аптечного ассортимента;  

- оборудование, применяемое для изготовления лекарственных препаратов в 
условиях аптеки;  

- приборы, аппаратура, химические реактивы, используемые для проведения 
внутриаптечного контроля;  

- оборудование, используемое при реализации товаров аптечного ассортимента;  
- нормативно-правовое обеспечение производственной, торговой и 

информационной деятельности фармацевтической организации;  
- поставщики и потребители;  
- первичные трудовые коллективы.  
 

2.2. Виды деятельности выпускника и компетенции. 
Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к 

выполнению основных видов деятельности, предусмотренных ФГОС СПО: 

• оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск 
лекарственных препаратов для медицинского и ветеринарного применения; 

• изготовление лекарственных препаратов в условиях аптечных организаций и 
ветеринарных аптечных организаций; 

 
2.3. Профессиональные компетенции выпускника 
Фармацевт должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими видам деятельности: 

ВД.  Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и 
отпуск лекарственных препаратов для медицинского и ветеринарного 
применения: 

ПК 1.1. Организовывать подготовку помещений фармацевтической 
организации для осуществления фармацевтической деятельности; 

ПК 1.2. Осуществлять мероприятия по оформлению торгового зала; 
ПК 1.3. Оказывать информационно-консультативную помощь потребителям, 

медицинским работникам по выбору лекарственных препаратов и других товаров 
аптечного ассортимента; 

ПК 1.4. Осуществлять розничную торговлю и отпуск лекарственных 
препаратов населению, в том числе по льготным рецептам и требованиям 
медицинских организаций; 

ПК 1.5. Осуществлять розничную торговлю медицинскими изделиями и 
другими товарами аптечного ассортимента; 

ПК 1.6. Осуществлять оптовую торговлю лекарственными средствами и 
другими товарами аптечного ассортимента; 

ПК 1.7. Оформлять первичную учетно-отчетную документацию; 
ПК 1.8. Оформлять заявки поставщикам и осуществлять прием товаров 

аптечного ассортимента; 
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ПК 1.9. Организовывать и осуществлять прием, хранение лекарственных 
средств, лекарственного растительного сырья и товаров аптечного ассортимента в 
соответствии с требованиями нормативно-правовой базы; 

ПК 1.10. Осуществлять мероприятия по формированию ценовой политики; 
ПК 1.11. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны 

труда, техники безопасности и противопожарной безопасности, порядок действия 
при чрезвычайных ситуациях. 

 

ВД.  Изготовление лекарственных препаратов в условиях аптечных 
организаций и ветеринарных аптечных организаций: 

ПК 2.1. Изготавливать лекарственные формы по рецептам и требованиям 
медицинских организаций; 

ПК 2.2. Изготавливать внутриаптечную заготовку и фасовать лекарственные 
средства для последующей реализации; 

ПК 2.3. Владеть обязательными видами внутриаптечного контроля 
лекарственных средств; 

ПК 2.4. Оформлять документы первичного учета по изготовлению 
лекарственных препаратов; 

ПК 2.5. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны 
труда, техники безопасности и противопожарной безопасности, порядок действия 
при чрезвычайных ситуациях. 
 

2.4.Общие компетенции выпускника 
Фармацевт должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 
способность:  
 

«2.4.Общие компетенции выпускника 
Фармацевт должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность:  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 
сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 
поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
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применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 
и иностранном языках. 
 

2.5 Инвариантные целевые ориентиры воспитания выпускников. 
Целевые ориентиры направлений воспитания. 

 Целевые ориентиры направлений воспитания 
1. Гражданское 

воспитание 
 

1.1. Осознанно выражающий свою российскую 
гражданскую принадлежность (идентичность) в 
поликультурном, многонациональном и 
многоконфессиональном российском обществе, в мировом 
сообществе.  
1.2. Сознающий своё единство с народом России как 
источником власти и субъектом тысячелетней российской 
государственности, с Российским государством, 
ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 
основе исторического просвещения, российского 
национального исторического сознания.  
1.3.  Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, 
готовность к защите Родины, способный аргументировано 
отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 
Российского государства, сохранять и защищать 
историческую правду.  
1.4. Ориентированный на активное гражданское участие в 
социально-политических процессах на основе уважения 
закона и правопорядка, прав и свобод сограждан.  
1.5. Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 
дискриминации по социальным, национальным, расовым, 
религиозным признакам, проявлений экстремизма, 
терроризма, коррупции, антигосударственной 
деятельности.  
1.6.  Обладающий опытом гражданской социально 
значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, 
добровольческом движении, предпринимательской 
деятельности, экологических, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах).  

2. Патриотическое 
воспитание 

2.1 Осознающий свою национальную, этническую 
принадлежность, демонстрирующий приверженность к 
родной культуре, любовь к своему народу.  
2.2. Сознающий причастность к многонациональному 
народу Российской Федерации, Отечеству, 
общероссийскую идентичность.  
2.3. Проявляющий деятельное ценностное отношение к 
историческому и культурному наследию своего и других 
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народов России, их традициям, праздникам.  
2.4.  Проявляющий уважение к соотечественникам, 
проживающим за рубежом, поддерживающий их права, 
защиту их интересов в сохранении общероссийской 
идентичности.  

 3.Духовно-
нравстенное 
воспитание 

3.1.  Проявляющий приверженность традиционным 
духовно-нравственным ценностям, культуре народов 
России с учётом мировоззренческого, национального, 
конфессионального самоопределения.  
3.2. Проявляющий уважение к жизни и достоинству 
каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и 
самоопределения, к представителям различных этнических 
групп, традиционных религий народов России, их 
национальному достоинству и религиозным чувствам с 
учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 
граждан.  
3.3.  Понимающий и деятельно выражающий понимание 
ценности межнационального, межрелигиозного согласия, 
способный вести диалог с людьми разных 
национальностей и вероисповеданий, находить общие цели 
и сотрудничать для их достижения.  
3.4.  Ориентированный на создание устойчивой семьи на 
основе российских традиционных семейных ценностей, 
рождение и воспитание детей и принятие родительской 
ответственности.  
3.5.   Обладающий сформированными представлениями о 
ценности и значении в отечественной и мировой культуре 
языков и литературы народов России.  

4.Эстетическое 
воспитание 

4.1.  Выражающий понимание ценности отечественного и 
мирового искусства, российского и мирового 
художественного наследия.  
4.2.  Проявляющий восприимчивость к разным видам 
искусства, понимание эмоционального воздействия 
искусства, его влияния на душевное состояние и поведение 
людей, умеющий критически оценивать это влияние.  
4.3.  Проявляющий понимание художественной культуры 
как средства коммуникации и самовыражения в 
современном обществе, значение нравственных норм, 
ценностей, традиций в искусстве.  
4.4  Ориентированный на осознанное творческое 
самовыражение, реализацию творческих способностей, на 
эстетическое обустройство собственного быта, 
профессиональной среды.  

5.Физическое 
воспитание, 
формирование 
культуры здоровья 

5.1. Понимающий и выражающий в практической 
деятельности понимание ценности жизни, здоровья и 
безопасности, значение личных усилий в сохранении и 
укреплении своего здоровья и здоровья других людей.  
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и эмоционального 
благополучия 

5.2. Соблюдающий правила личной и общественной 
безопасности, в том числе безопасного поведения в 
информационной среде.  
5.3  Выражающий на практике установку на здоровый 
образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, 
режим занятий и отдыха, регулярную физическую 
активность), стремление к физическому 
совершенствованию.  
 5.4.  Проявляющий сознательное и обоснованное 
неприятие вредных привычек (курения, употребления 
алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 
деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 
понимание их вреда для физического и психического 
здоровья.  
5.5. Демонстрирующий навыки рефлексии своего 
состояния (физического, эмоционального, 
психологического), понимания состояния других людей.  
5.6. Демонстрирующий и развивающий свою физическую 
подготовку, необходимую для избранной 
профессиональной деятельности, способности 
адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 
изменяющихся условиях (профессиональных, социальных, 
информационных, природных), эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях.  
5.7   Использующий средства физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности.  

6.Профессиональн
о-трудовое 
воспитание 

6.1.  Понимающий профессиональные идеалы и ценности, 
уважающий труд, результаты труда, трудовые достижения 
российского народа, трудовые и профессиональные 
достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 
поселения, края, страны.  
6.2.  Участвующий в социально значимой трудовой и 
профессиональной деятельности разного вида в семье, 
образовательной организации, на базах производственной 
практики, в своей местности.  
6.3.  Выражающий осознанную готовность к 
непрерывному образованию и самообразованию в 
выбранной сфере профессиональной деятельности.  
 6.4. Понимающий специфику профессионально-трудовой 
деятельности, регулирования трудовых отношений, 
готовый учиться и трудиться в современном 
высокотехнологичном мире на благо государства и 
общества.  
 6.5. Ориентированный на осознанное освоение выбранной 
сферы профессиональной деятельности с учётом личных 
жизненных планов, потребностей своей семьи, государства 
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и общества.  
6.6. Обладающий сформированными представлениями о 
значении и ценности выбранной профессии, проявляющий 
уважение к своей профессии и своему профессиональному 
сообществу, поддерживающий позитивный образ и 
престиж своей профессии в обществе.  

7. Экологическое 
воспитание 

7.1. Демонстрирующий в поведении сформированность 
экологической культуры на основе понимания влияния 
социально-экономических процессов на природу, в том 
числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 
природной среде.  
 7.2. Выражающий деятельное неприятие действий, 
приносящих вред природе, содействующий сохранению и 
защите окружающей среды.  
7.3.  Применяющий знания из общеобразовательных и 
профессиональных дисциплин для разумного, бережливого 
производства и природопользования, ресурсосбережения в 
быту, в профессиональной среде, общественном 
пространстве.  
 7.4. Имеющий и развивающий опыт экологически 
направленной, природоохранной, ресурсосберегающей 
деятельности, в том числе в рамках выбранной 
специальности, способствующий его приобретению 
другими людьми.  

8.Ценности 
научного познания 

8.1. Деятельно выражающий познавательные интересы в 
разных предметных областях с учётом своих интересов, 
способностей, достижений, выбранного направления 
профессионального образования и подготовки.  
 8.2. Обладающий представлением о современной научной 
картине мира, достижениях науки и техники, 
аргументировано выражающий понимание значения науки 
и технологий для развития российского общества и 
обеспечения его безопасности.  
8.3. Демонстрирующий навыки критического мышления, 
определения достоверности научной информации, в том 
числе в сфере профессиональной деятельности.  
8.4. Умеющий выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам.  
 8.5. Использующий современные средства поиска, анализа 
и интерпретации информации, информационные 
технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности.  
 8.6. Развивающий и применяющий навыки наблюдения, 
накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 
исследовательской и профессиональной деятельности.  
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Вариативные целевые ориентиры воспитания выпускников колледжа: 
 Целевые ориентиры направлений воспитания 

1. Гражданское 
воспитание 

- Понимающий профессиональное значение медицины для 
социально-экономического развития страны.  
- Осознано проявляющий гражданскую активность в 
социальной и экономической жизни Республики Марий 
Эл.  

2. Патриотическое 
воспитание 

 -Осознанно проявляющий неравнодушное отношение к 
выбранной 
профессиональной деятельности, постоянно 
совершенствуется, профессионально растет, прославляя 
свою специальность, колледж. Осознанно участвующий в 
подготовке и проведении мероприятий в колледже, 
связанных с историей региона, с историей России, 
формирующих любовь к малой Родине. 

3. Духовно-
нравственное 
воспитание 

 -Принимающий духовно-нравственные ценности и 
нравственные нормы, необходимые для достойной жизни 
личности, семьи, общества, ответственного отношения к 
будущему отцовству и материнству 

4. Эстетическое 
воспитание 

-Соблюдающий нормы медицинской этики, морали, права 
и профессионального общения. 

5. Физическое 
воспитание, 
формирование 
культуры 
здоровья и 
эмоциональног
о благополучия 

-Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 
безопасного образа жизни. Посещающий спортивные 
мероприятия колледжа; участвующий в спортивных 
соревнованиях и физкультурно-оздоровительных 
мероприятиях колледжа; использующий средства 
физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности.  Развивающий физические качества с 
целью преодоления всевозможных трудностей, физическое 
и психическое напряжение, стрессовых ситуаций, развития 
волевых качеств. 

6. Профессиональ
но-трудовое 
воспитание 

- Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской 
этики в работе с пациентами, их законными 
представителями и коллегами.  
- Соблюдающий программы государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам медицинской помощи, 
нормативные правовые акты в сфере охраны здоровья 
граждан, регулирующие медицинскую деятельность.  
-Непрерывно совершенствующий профессиональные 
навыки через дополнительное профессиональное 
образование (программы повышения квалификации и 
программы профессиональной переподготовки), 
наставничество, а также стажировки, использование 
дистанционных образовательных технологий 
(образовательный портал и вебинары), тренинги в 
симуляционных центрах.  
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7. Экологическое 
воспитание 

 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и 
чужой безопасности, обладающий умениями и навыками 
разумного природопользования, нетерпимого отношения к 
действиям, приносящим вред экологии.  

7. Ценности 
научного 
познания 

 Обладающий опытом участия в научных, научно-
исследовательских проектах, мероприятиях, конкурсах в 
рамках профессиональной направленности. Активно 
участвующий в исследовательской деятельности на уровне 
колледжа. Проявляющий сознательное отношение к 
непрерывному образованию как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности 

 
2.6. Задачи деятельности выпускника. 

Задачи деятельности выпускника исходят из видов его деятельности.  
ОВД: Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск 
лекарственных препаратов для медицинского и ветеринарного применения 

Требования к знаниям, умениям, практическому опыту 

знать: 
• современный ассортимент готовых лекарственных препаратов и других 

товаров аптечного ассортимента; 
• фармакологические группы лекарственных средств; 
• характеристику лекарственных препаратов, в том числе торговые 

наименования в рамках одного международного непатентованного 
наименования и аналогичные лекарственные препараты в рамках 
фармакологической группы, механизм действия, показания и способ 
применения, противопоказания, побочные действия; 

• правила рационального применения лекарственных препаратов: дозирования, 
совместимости и взаимодействия, в том числе с пищевыми продуктами, 
лекарственных препаратов, условия хранения в домашних условиях; 

• порядок и формы регистрации незарегистрированных побочных действий 
лекарственных препаратов; 

• правила и порядок действий при замене лекарственных препаратов, 
выписанных медицинским работником; 

• идентификацию товаров аптечного ассортимента; 
• порядок учета движения товара и оформления возврата, установленный в 

организации; 
• способы выявления и порядок работы с недоброкачественными, 

фальсифицированными и контрафактными лекарственными средствами; 
• методы и приемы урегулирования конфликтов с потребителями; 
• принципы хранения лекарственных препаратов и других товаров аптечного 

ассортимента; 
• перечень товаров, разрешенных к продаже в аптечных организациях наряду с 

лекарственными препаратами; 
• перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных препаратов 

для медицинского применения, в том числе по торговым наименованиям; 
• порядок отпуска лекарственных препаратов населению и медицинским 
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организациям, включая перечень лекарственных препаратов, подлежащих 
предметно-количественному учету; 

• установленный порядок и нормы отпуска наркотических средств, 
психотропных веществ и сильнодействующих препаратов; 

• правила оформления рецептов и требований медицинских организаций на 
лекарственные препараты, медицинские изделия и специализированные 
продукты лечебного питания; 

• состав и содержание заявки на лекарственные препараты и другие товары 
аптечного ассортимента от потребителей; 

• порядок закупки и приема товаров от поставщиков; 
• порядок транспортировки термолабильных лекарственных средств по 

"холодовой цепи" и используемые для контроля соблюдения температуры 
средства; 

• требования к качеству лекарственных средств, в том числе к маркировке 
лекарственных средств и к документам, подтверждающим качество 
лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента; 

• порядок учета лекарственных средств с ограниченным сроком годности; 
• особенности хранения иммунобиологических лекарственных препаратов и 

медицинских пиявок; 
• основы фармацевтической этики и деонтологии в соответствии с 

нормативными документами; 
• принципы эффективного общения, особенности различных типов 

потребителей аптечных организаций; 
• методы поиска и оценки фармацевтической информации; 
• информационные технологии при отпуске лекарственных средств и других 

товаров аптечного ассортимента; 
• правила ведения кассовых операций и денежных расчетов; 
• виды и назначения журналов (учета сроков годности лекарственных 

препаратов, журналы учета операций, связанных с обращением 
лекарственных средств); порядок их оформления; 

• виды и назначения профессиональной документации, используемой при 
осуществлении фармацевтической деятельности; 

• принципы ценообразования, учета денежных средств и товарно-
материальных ценностей в фармацевтической организации; 

• требования санитарно-гигиенического режима, охраны труда, меры пожарной 
безопасности, порядок действия при чрезвычайных ситуациях; 

• перечень состояний, при которых оказывается первая помощь. 
уметь: 
• оформлять торговый зал с использованием элементов мерчандайзинга; 
• применять современные технологии и давать обоснованные рекомендации 

при отпуске товаров аптечного ассортимента; 
• собирать информацию по спросу и потребностям населения на лекарственные 

препараты и товары аптечного ассортимента; 
• оказывать консультативную помощь в целях обеспечения ответственного 

самолечения; 
• использовать вербальные и невербальные способы общения в 
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профессиональной деятельности; 
• заполнять извещения о нежелательной реакции или отсутствии 

терапевтического эффекта лекарственного препарата по побочным действиям 
по жалобам потребителей; 

• предупреждать конфликтные ситуации с потребителями; 
• урегулировать претензии потребителей в рамках своей компетенции; 
• проводить мониторинг знаний потребителей по новым препаратам и другим 

товарам аптечного ассортимента; 
• строить профессиональное общение с соблюдением делового этикета и 

фармацевтической деонтологии; 
• вести отчетные, кассовые документы, реестры (журналы) в установленном 

порядке и по установленному перечню; 
• проводить приемку товаров аптечного ассортимента; 
• соблюдать условия хранения лекарственных препаратов, и товаров аптечного 

ассортимента; 
• вести учет лекарственных средств в помещении хранения; 
• проверять соответствие цен на жизненно необходимые и важнейшие 

лекарственные препараты для медицинского применения государственному 
реестру предельных отпускных цен производителей на лекарственные 
препараты, включенных в перечень жизненно необходимых и важнейших 
лекарственных препаратов; 

• соблюдать порядок реализации и отпуска лекарственных препаратов 
населению и медицинским организациям; 

• визуально оценивать рецепт, требования медицинской организации на 
предмет соответствия установленным требованиям; 

• проводить обязательные расчеты, в том числе по установленным нормам 
отпуска наркотических средств, психотропных и сильнодействующих 
веществ; 

• пользоваться специализированными программами и продуктами 
информационных систем и проводить необходимые расчеты; 

• оценивать заявки потребителей лекарственных препаратов по наименованиям, 
дозировкам, количеству и кратности заводским упаковкам; 

• регистрировать информацию по спросу и потребностям потребителей на 
лекарственные средства и другие товары аптечного ассортимента; 

• информировать потребителей о поступлении новых лекарственных 
препаратов и других товаров аптечного ассортимента, рекламных компаниях 
производителей; 

• осуществлять устные и письменные коммуникации в общении с коллегами и 
потребителями; 

• проводить калькуляцию заявок потребителей; 
• проводить проверку сопроводительных документов по составу и 

комплектности; 
• оформлять отчетные документы по движению лекарственных средств и 

других товаров аптечного ассортимента; 
• анализировать и оценивать результаты собственной деятельности, 

деятельности коллег и других работников сферы медицинских услуг для 
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предупреждения профессиональных ошибок и минимизации рисков для 
потребителя; 

• организовывать свою производственную деятельность и распределять время; 
• пользоваться контрольно-измерительным приборами, расчетно-кассовым 

оборудованием и прочим оборудованием, предназначенным для 
осуществления фармацевтической деятельности; 

• вести журналы регистрации параметров воздуха в фармацевтической 
организации, учета сроков годности лекарственных препаратов, журналы 
учета операций, связанных с обращением лекарственных средств; 

• пользоваться нормативной и справочной документацией; 
• проводить визуальную оценку состояния лекарственных препаратов и товаров 

аптечного ассортимента по внешнему виду, упаковке, маркировке, 
целостности; 

• понимать и осознавать последствия несоблюдения условий хранений 
лекарственных средств; 

• прогнозировать риски потери качества, эффективности и безопасности 
лекарственных средств при несоблюдении режима хранения; 

• интерпретировать условия хранения, указанные в маркировке лекарственных 
средств, в соответствующие режимы хранения; 

• оформлять возврат лекарственных средств от потребителя; 
• собирать информацию и оформлять документацию установленного образца 

по изъятию из обращения лекарственных средств и других товаров аптечного 
ассортимента; 

• определять состояния, при которых оказывается первая помощь. 
иметь практический опыт: 
• реализации лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента; 
• подготовки помещений фармацевтической организации для осуществления 

фармацевтической деятельности; 
• в оказании первой помощи пострадавшим при состояниях и заболеваниях, 

угрожающих жизни и здоровью граждан. 
ОВД: Изготовление лекарственных препаратов в условиях аптечных 

организаций и ветеринарных аптечных организаций 

Требования к знаниям, умениям, практическому опыту 

знать:  
• нормативно-правовые акты по изготовлению лекарственных форм и 

внутриаптечному контролю; 
• виды документации по учету движения лекарственных средств; 
• порядок выписывания рецептов и требований медицинских организаций; 
• правила изготовления твердых, жидких, мягких, стерильных и асептических 

лекарственных форм; 
• физико-химические и органолептические свойства лекарственных средств, их 

физическая, химическая и фармакологическая совместимость; 
• методы анализа лекарственных средств; 
• виды внутриаптечного контроля качества изготовленных лекарственных 
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препаратов; 
• правила оформления лекарственных средств к отпуску; 
• номенклатуру зарегистрированных в установленном порядке 

фармацевтических субстанций, используемых для изготовления 
лекарственных форм; 

• способы выявления и порядок работы с недоброкачественными, 
фальсифицированными и контрафактными лекарственными средствами; 

• условия и сроки хранения лекарственных препаратов, изготовленных в 
аптечных организациях; 

• требования по охране труда, меры пожарной безопасности, порядок действий 
при чрезвычайных ситуациях; 

• санитарно-эпидемиологические требования к эксплуатации помещений и 
условиям труда; 

• порядок ведения предметно-количественного учета лекарственных средств; 
• нормы отпуска лекарственных препаратов, содержащих наркотические, 

психотропные и сильнодействующие вещества; 
• правила применения средств индивидуальной защиты; 
• средства измерений и испытательное оборудование, применяемые в аптечных 

организациях; 
• методы поиска и оценки фармацевтической информации; 
• информационные системы и оборудование информационных технологий, 

используемых в аптечных организациях. 
уметь: 

• готовить твердые, жидкие, мягкие, стерильные, асептические лекарственные 
формы, концентрированные растворы, полуфабрикаты, внутриаптечные 
заготовки; 

• пользоваться лабораторным и технологическим оборудованием, применять 
средства индивидуальной защиты; 

• проводить обязательные расчеты, в том числе по установленным нормам 
отпуска наркотических средств, психотропных и сильнодействующих 
веществ; 

• проводить обязательные виды внутриаптечного контроля качества 
лекарственных средств, 

• регистрировать результаты контроля, 
• упаковывать и оформлять лекарственные средства к отпуску, пользоваться 

нормативной документацией; 
• получать воду очищенную и воду для инъекций, используемые для 

изготовления лекарственных препаратов; 
• осуществлять предметно-количественный учета лекарственных средств; 
• вести отчетные документы по движению лекарственных средств; 
• пользоваться современными информационно-коммуникационными 

технологиями, прикладными программами обеспечения фармацевтической 
деятельности для решения профессиональных задач; 

• интерпретировать условия хранения, указанные в маркировке лекарственных 
средств; 

• проверять соответствие дозировки и лекарственной формы возрасту больного 
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иметь практический опыт: 
• изготовления лекарственных средств; 
• проведения обязательных видов внутриаптечного контроля лекарственных 

средств и оформления их к отпуску. 
2.7. Специальные требования 
2.7.1. ППССЗ разработана в соответствии со спецификой специальности с 

учетом направленности на удовлетворение потребностей рынка труда и 
работодателей. 

2.7.2. Конечные результаты обучения конкретизированы в виде 
компетенций, умений и знаний, приобретаемого практического опыта. 

2.7.3. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего  
общего образования реализуется в пределах образовательных программ среднего 
профессионального образования с учетом профиля получаемого 
профессионального образования (естественнонаучный) в соответствии с 
федеральными базисными учебными планами и примерными учебными планами 
для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих 
программы общего образования.  
 

3. Учебный план 
Структура учебного плана: 

- титульный лист;  
- пояснительная записка к учебному плану; 
- сводные данные по бюджету времени; 
- план учебного процесса; 
- календарный учебный график; 
- перечень лабораторий, кабинетов; 

Учебный план представлен в приложении 1 
В первый год обучения студенты получают общеобразовательную 

подготовку, которая позволяет приступить к освоению основной 
профессиональной образовательной программы  СПО по специальности. Базовые 
общеобразовательные дисциплины: русский язык; литература; иностранный язык; 
математика; история, обществознание, география, математика, информатика, 
физика, физическая культура; основы безопасности жизнедеятельности. 
Профильные общеобразовательные дисциплины: химия, биология. Дисциплина 
по выбору: индивидуальный проект (альтернатива-введение в специальность). 
Углубление и расширение знаний и умений, полученных студентами при 
освоении дисциплин общеобразовательного цикла осуществляется в дальнейшем 
на старших курсах за счет других циклов: общего гуманитарного и социально-
экономического, математического и общего естественнонаучного цикла, а также 
средствами отдельных междисциплинарных курсов профессионального цикла. 

В учебном плане так же выделены следующие разделы: 
- практика: учебная, производственная, производственная практика по 

профилю специальности; 
- промежуточная аттестация; 
- государственная итоговая аттестация. 

В пояснительной  записке учебного плана отражено обоснование 
формирования вариативной части ППССЗ. 
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4.  Условия реализации ППССЗ 
4.1. Общие требования 
ППССЗ разработана на основе ФГОС по специальности и  с учетом 

основных направлений развития здравоохранения.  Программы учебных 
дисциплин и профессиональных модулей содержат требования к конкретным 
результатам обучения в виде компетенций, умений, знаний и приобретаемого 
опыта.    Все виды и формы учебных занятий, самостоятельной (внеаудиторной) 
работы студентов направлены на формирование общих и профессиональных 
компетенций. 

Реализация ППССЗ по специальности осуществляется на государственном 
языке Российской Федерации. 

Требования к условиям реализации образовательной программы включают 
в себя общесистемные требования, требования к материально-техническому, 
учебно-методическому обеспечению, к организации воспитания обучающихся, 
кадровым и финансовым условиям реализации образовательной программы, а 
также требования к кадровому и материально-техническому обеспечению 
образовательной деятельности в части практической подготовки обучающихся. 

 
4.2.   Практическая подготовка 

        В профессиональный цикл образовательной программы входят 
следующие виды практик: учебная практика и производственная практика. 
Производственная практика реализуется в форме практической подготовки.  
       Практическая подготовка обучающихся обеспечивается путем их участия 
в осуществлении фармацевтической деятельности и организуется в 
организациях, осуществляющих фармацевтическую деятельность, 
соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля), профилю 
производственной практики.  

 
4.3.  Кадровое обеспечение 
Реализация ППССЗ по специальности  Фармация обеспечивается 

педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, 
привлекаемыми к реализации образовательной программы из числа 
руководителей и работников фармацевтических организаций. Преподаватели 
профессионального цикла  проходят стажировку  в организации, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 1 
раз в 3 года. 

Проведение практической подготовки при реализации дисциплины (модуля), 
проведение производственной практики образовательной программы 
обеспечивается лицами, осуществляющими фармацевтическую деятельность 
по специальности, соответствующей профилю преподаваемой дисциплины 
(модуля), профилю практики, и имеющими стаж такой деятельности не менее 
3 лет.  

 
4.4. Учебно-методическое обеспечение 
ППССЗ обеспечивается учебно-методической документацией по всем 

дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. 
ППССЗ предусматривает включение адаптационных дисциплин, таких как 
психология общения, обеспечивающих коррекцию нарушений развития и 
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социальную адаптацию обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья. Программы дисциплин профессионального цикла и 
профессиональных модулей, а также комплекты оценочных средств согласованы 
с работодателями. 

 
4.5. Информационное обеспечение  
Информационное обеспечение реализации ППССЗ осуществляет 

библиотека колледжа, в которой представлены учебники, учебные пособия, 
научная литература, соответствующие дисциплинам и междисциплинарным 
курсам. Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает 
официальные, справочно-библиографические и периодические издания. Каждому 
обучающемуся обеспечивается доступ к комплектам периодических изданий 
библиотечного фонда. Колледж предоставляет обучающимся доступ к 
информационным ресурсам сети Интернет. 

 
4.6.Материально-техническая база  
Материально-техническая база колледжа соответствует действующим 

санитарным и противопожарным нормам. Колледж располагает материально-
технической базой, обеспечивающей проведение учебных занятий с 
использованием современной компьютерной техники, специальной аппаратурой и 
инструментарием, необходимым для освоения практических умений и навыков.  
Оснащение кабинетов для проведения семинарско-практических занятий 
максимально приближено к условиям будущей профессиональной деятельности в 
условиях аптеки. Практическая подготовка обучающихся обеспечивается путем 
их участия в осуществлении фармацевтической деятельности в организациях, 
осуществляющих фармацевтическую деятельность, соответствующую профилю 
производственной практики. Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья при выборе мест прохождения практик учитывается их  
состояние здоровья и требования по доступности. 

4.7.Дисциплина "Физическая культура" реализуется в порядке, 
установленном образовательной организацией. Для обучающихся инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья образовательная организация 
устанавливает особый порядок освоения дисциплины "Физическая культура" с 
учетом состояния их здоровья. 

5. Требования к оцениванию результатов освоения ППССЗ 
Освоение ППССЗ сопровождается текущим контролем успеваемости и 

промежуточной аттестацией обучающихся.  
Оценка качества подготовки студентов осуществляется в двух основных 

направлениях: 
• оценка уровня освоения дисциплин;  
• оценка компетенций обучающихся 

Успеваемость студентов (оценка уровня освоения дисциплин, оценка 
сформированности компетенций) определяется оценками «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно» и «неудовлетворительно», «зачтено» и «не зачтено». 
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Текущий контроль обязателен при проведении всех организационных форм 
учебных занятий, практики, самостоятельной (внеаудиторной) работы студентов. 
Текущий контроль соответствует календарно-тематическому планированию по 
дисциплинам, междисциплинарным курсам и может быть разнообразным по 
форме и содержанию в зависимости от целей контроля и специфики учебной 
дисциплины, междисциплинарного курса, профессионального модуля.  

Проведение промежуточной аттестации организовано в соответствии с 
Положением об осуществлении текущего контроля успеваемости и   
промежуточной аттестации студентов ГБПОУ РМЭ «Йошкар-Олинский 
медколледж». 

Формы и периодичность промежуточной аттестации обучающихся 
определяются учебным планом. В течение первого месяца обучения студенты 
знакомятся с формами и порядком проведения промежуточной аттестации, 
требованиями к результатам и критериями оценки. Для аттестации на 
соответствие персональных достижений студентов поэтапным требованиям 
ППССЗ (промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных средств, 
позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции. Оценочные 
средства для проведения промежуточной аттестации по междисциплинарным 
курсам и профессиональным модулям максимально приближены к условиям 
будущей профессиональной деятельности и представляют собой комплексные 
задания по осуществлению соответствующего вида профессиональной 
деятельности. 

При проведении промежуточной аттестации по междисциплинарным 
курсам, профессиональным модулям в качестве экзаменаторов привлекаются 
работники фармацевтических организаций. 

Освоение ППССЗ завершается итоговой аттестацией. 
Студенты, не имеющие академической задолженности и выполнившие 

учебный план, проходят государственную итоговую аттестацию. Государственная 
итоговая аттестация выпускника колледжа является обязательной и 
осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. 

Необходимым условием допуска является наличие документов, 
подтверждающих освоение студентом компетенций при изучении теоретического 
материала и прохождении практики по каждому из основных видов 
профессиональной деятельности. 

Государственную итоговую аттестацию осуществляет государственная 
экзаменационная комиссия по программе, ежегодно разрабатываемой колледжем 
и согласованной с работодателем. Государственная итоговая аттестация 
проводится в форме  государственного экзамена с учетом требований к 
аккредитации специалистов, установленных законодательством Российской 
Федерации в сфере охраны здоровья. Государственная итоговая аттестация 
завершается присвоением квалификации специалиста среднего звена 
«фармацевт». 

В соответствии с частью 3 статьи 69 Федерального закона от 21 ноября 2011 
г. N 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", 
Приказом  Министерства здравоохранения РФ от 28 октября  2022 г. N 709н "Об 
утверждении Положения об аккредитации специалистов" в отношении лиц, 
завершивших освоение основных образовательных программ среднего 
медицинского образования, среднего фармацевтического образования в 
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соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 
проводится аккредитация специалиста (первичная аккредитация). 

 


