
Анализ анкетирования педагогических работников ГБПОУ РМЭ «Йошкар-
Олинский медколледж»  об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной деятельности  
в рамках реализации образовательной программы 

(февраль 2026 г) 
 

специальность «Сестринское дело» 

100 % респондентов доступна вся необходимая информация, касающаяся 
учебного процесса.  

Всем опрошенным колледж предоставляет возможность пройти курсы 
повышения квалификации, обучающие семинары, стажировки. 
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Проблемы учебного процесса



Анализ анкетирования педагогических работников ГБПОУ РМЭ «Йошкар-
Олинский медколледж»  об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной деятельности  
в рамках реализации образовательной программы 

(февраль 2026 г) 
 

специальность «Лечебное дело» 

100 % респондентов доступна вся необходимая информация, касающаяся 
учебного процесса.  

Всем опрошенным колледж предоставляет возможность пройти курсы 
повышения квалификации, обучающие семинары, стажировки. 
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Проблемы учебного процесса



Анализ анкетирования педагогических работников ГБПОУ РМЭ «Йошкар-
Олинский медколледж»  об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной деятельности  
в рамках реализации образовательной программы 

(февраль 2026 г) 
 

специальность «Акушерское дело» 

100 % респондентов доступна вся необходимая информация, касающаяся 
учебного процесса.  

Всем опрошенным колледж предоставляет возможность пройти курсы 
повышения квалификации, обучающие семинары, стажировки. 
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Анализ анкетирования педагогических работников ГБПОУ РМЭ «Йошкар-
Олинский медколледж»  об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной деятельности  
в рамках реализации образовательной программы 

(февраль 2026 г) 
 

специальность «Лабораторная диагностика» 

100 % респондентов доступна вся необходимая информация, касающаяся 
учебного процесса.  

Всем опрошенным колледж предоставляет возможность пройти курсы 
повышения квалификации, обучающие семинары, стажировки. 

 
 

100

83

97
87

71

90

65

7

84

5

Чем Вас привлекает работа в колледже?



 
 

89
100

83 87 86

100

85

65

100

70
80

Удовлетворенность педагогических работников



 
 

 

 

 

 

 

13

10

20

0

8

5

20

5
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Анализ анкетирования педагогических работников ГБПОУ РМЭ «Йошкар-
Олинский медколледж»  об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной деятельности  
в рамках реализации образовательной программы 

(февраль 2026 г) 
 
 

специальность «Фармация» 

100 % респондентов доступна вся необходимая информация, касающаяся 
учебного процесса.  

Всем опрошенным колледж предоставляет возможность пройти курсы 
повышения квалификации, обучающие семинары, стажировки. 
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Результаты анкетирования педагогических работников филиала ГБПОУ РМЭ 
«Йошкар-Олинский медколледж» в городе Волжске 

 

В анкетировании приняло участие 7 педагогических работников медколледжа. 

1. На первый вопрос:   Всегда ли доступна Вам вся необходимая информация, 
касающаяся учебного процесса?  

Все респонденты ответили – Да, всегда. 
2. Предоставляет ли Вам филиал возможность пройти курсы повышения 

квалификации, обучающие семинары, стажировки? 
Все респонденты ответили  - Да 
3. Чем Вас привлекает работа в филиале колледжа (укажите не более 3 вариантов 

ответов) 
 

 
Рисунок 1. Результаты анкетирования на выявление привлекательности работы  

педагогов в колледже 
Из 7 респондентов 100% видят привлекательность работы в колледже в хорошей морально-
психологической атмосфере в коллективе; 65,0% - считают условия труда хорошими; 62,5% - 
возможностью интересной, творческой работой с обучающимися; 16,6% - возможностью 
профессионального роста; 85,7% - возможностью внедрять свои разработки и педагогические идеи в 
образовательную деятельность, высоким престижем колледжа – 71,4%. 
 
4. Оцените, по 5-ти бальной шкале насколько Вы удовлетворены 
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Рисунок 2. Анализ удовлетворенности педагогов филиала колледжа 

 
 
 
 

5. Какие проблемы учебного процесса требуют, по Вашему мнению, первоочередного решения? 
(Выберите из предложенного списка не более 3 проблем) 

 
 

 
   Рисунок 3.  Анализ проблем учебного процесса 

Анализ первоочередности решения проблем учебного процесса показал, что 100% респондентов 
считают необходимым первоочередного решения такой проблемы, как недостаток учебно-
методической литературы, 16.6% считают отсутствие возможности оперативного размножения 
раздаточного материала для занятий; 85,7% - нужно решить вопросы, касающиеся материально-
технической базы в филиале колледжа. 

 
6. Предложения и пожелания по улучшению качества работы в филиале колледжа: 

• Обеспечить возможность для размножения раздаточных материалов для занятий; 
• Улучшить материально-техническую базу филиала колледжа; 
• Обеспечить учебно-методической литературой; 
• Обновить учебную литературу для обучающихся. 
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