
 

 
ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ  
 
Целевое обучение — один из механизмов подготовки медицинских кадров, 
который позволяет связать получение профессионального образования с 
последующим трудоустройством.  
 
Обучающийся заключает договор о целевом обучении, в соответствии с 
которым после завершения образовательной программы принимает на себя 
обязательство осуществлять трудовую деятельность в установленном 
договором месте. Заказчик целевого обучения, в свою очередь, предоставляет 
предусмотренные договором меры поддержки и обеспечивает выполнение 
принятых обязательств.  
 
Как проходит целевое обучение?  
 
1. Выбор предложения о целевом обучении  
Абитуриент или студент знакомится с опубликованными предложениями 
заказчиков и выбирает подходящее предложение с учетом образовательной 
программы, будущей специальности и места последующего трудоустройства.  
 
2. Подача заявки  
На выбранное предложение подается заявка в установленном порядке.  
 
3. Поступление и заключение договора  
После поступления в образовательную организацию заключается договор о 
целевом обучении, в котором закрепляются права и обязанности сторон, 
меры поддержки и условия последующего трудоустройства.  



 
4. Обучение и меры поддержки  
В период обучения студент осваивает образовательную программу и 
получает меры поддержки, предусмотренные договором о целевом обучении.  
 
5. Трудоустройство  
После завершения обучения выпускник трудоустраивается в соответствии с 
условиями заключенного договора и начинает профессиональную 
деятельность.  
 
В РКЦ можно получить информацию:  
• о порядке организации целевого обучения;  
• о поиске актуальных предложений о целевом обучении;  
• о порядке подачи заявки;  
• об основных этапах заключения договора;  
• о правах и обязанностях сторон;  
• о мерах поддержки в период обучения;  
• о последующем трудоустройстве;  
• по другим вопросам, возникающим в рамках целевого обучения.  
 
Предложения о заключении договоров о целевом обучении размещаются на 
Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений 
«Работа в России». [ПОСМОТРЕТЬ АКТУАЛЬНЫЕ ПРЕДЛОЖЕНИЯ О 
ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ] https://trudvsem.ru/target-education/search 
 
Остались вопросы? За консультацией по вопросам целевого обучения можно 
обратиться в Региональный кадровый центр Республики Марий Эл.  
 
Телефон: +7 (905) 379-12-45  
E-mail: rkczdrav@mari-el.gov.ru 
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