
поведению работников ГБОУ РМЭ «Нартасская школа-интернат» и 
урегулированию конфликта интересов на 2023 год

№ Мероприятия Сроки Ответственные
1. Рассмотрение предложений по 

обеспечению эффективности и 
совершенствованию деятельности 
Комиссии и включение их в план

По мере 
поступления

Секретарь
Комиссии

2. Подведение итогов работы Комиссии 
за 2022 год

Декабрь 
2022 г.

Председатель
комиссии

3. Рассмотрение материалов служебных 
проверок о фактах нарушения 
требований к служебному поведению 
и об имеющемся конфликте интересов

По мере 
поступления

Секретарь
Комиссии

4. Рассмотрение информации о наличии 
у работников ОО личной 
заинтересованности, способствующей 
возникновению конфликта интересов

По мере 
поступления

Секретарь
Комиссии

5. Рассмотрение результатов проверки 
полученной по телефону, по 
электронной почте информации о 
нарушениях требований к служебному 
поведению и имеющемся конфликте 
интересов

IV квартал Секретарь. • 
Комиссии 1
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