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План  реализации программы деятельности 
ГБОУ ДОД Республики Марий Эл «Центр детского и юношеского технического творчества» 
в статусе стажировочной площадки по реализации подмероприятия «Распространение инновационных моделей развития техносферы деятельности учреждений дополнительного образования детей, направленных на развитие научно-технической 
и учебно-исследовательской деятельности»
 мероприятия «Распространение на всей территории Российской Федерации
 успешных моделей социализации детей» на 2012 год
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. Организационная деятельность

	1.1.
	Изучение организационно-правовой базы стажировочной площадки, информирование педагогического коллектива  
	сентябрь 
	руководитель стажировочной площадки

	1.2.
	Создание рабочей группы по организации деятельности стажировочной площадки
	сентябрь
	руководитель стажировочной площадки

	1.3.
	Участие в рабочих совещаниях, проблемных семинарах, организуемых региональным оператором стажировочной площадки 
	в течение всего периода
	МОиН РМЭ

	1.4.
	Консультации с координаторами стажировочной площадки в регионе
	в течение всего периода
	МОиН РМЭ

	1.5.
	Разработка механизма организации образовательного процесса при проведении мероприятий в рамках деятельности стажировочной площадки
	сентябрь
	руководитель стажировочной площадки

	1.6.
	Изучение запроса потенциальных слушателей в Республике Марий Эл на повышения профессиональной компетенции работников учреждений дополнительного образования  технической направленности.
	сентябрь-октябрь 
	методисты

	1.7
	Организация апробации программы стажировки в рамках:

· семинаров;

· круглых столов;

· дискуссионных площадок;

· вебинаров.
	ноябрь - декабрь
	заместитель руководителя стажировочной площадки

	2. Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Разработка и утверждение региональных положений о стажировочной площадке и базовых организаций, привлекаемых к ее деятельности
	октябрь 
	Баланчук О.Е., начальник отдела воспитания и дополнительного образования  МОиН РМЭ

	2.2.
	Разработка пакета локальных актов, регламентирующих деятельность стажировочной площадки на базе учреждения
	октябрь
	руководитель стажировочной площадки

	2.3.
	Рассмотрение вопроса «Об организации деятельности стажировочной площадки» на заседании педагогического совета
	ноябрь
	руководитель стажировочной площадки

	2.4.
	Разработка плана работы Учреждения 
в рамках стажировочной площадки на 2013 г.
	декабрь
	заместитель руководителя стажировочной площадки

	2.5
	Подготовка итогового отчёта о деятельности Учреждения в рамках стажировочной площадки в 2012 г.
	до 25 декабря
	заместитель руководителя стажировочной площадки

	3. Научно-методическое сопровождение

	3.1.
	Разработка программ повышения профессиональной компетентности педагогических работников  по техническому моделизму, кинодеятельности и образовательной робототехнике
	ноябрь
	ГБОУ ДОД Республики Марий Эл «Дворец творчества детей и молодежи»

	3.2.
	Разработка комплекта методических материалов 
	ноябрь
	ГБОУ ДОД Республики Марий Эл «Дворец творчества детей и молодежи»

	3.3.
	Обеспечение подготовки тьюторов на базе ИРСОТ, других учреждений повышения квалификации
	в течение всего периода
	заместитель руководителя стажировочной площадки

	3.4.
	Повышение профессиональной компетентности педагогических работников республики на базе стажировочной площадки
	в течение всего периода
	заместитель руководителя стажировочной площадки

	4. Информационное сопровождение

	4.1.
	Обеспечение информационного сопровождения стажировочной площадки на  региональном образовательном портале 
	в течение всего периода
	Кузьмина О.Л. ведущий специалист общего отдела МОиН РМЭ

	4.2.
	Обеспечение PR-сопровождения стажировочной площадки
	в течение всего периода
	Кузьмина О.Л., ведущий специалист общего отдела МОиН РМЭ

	4.3.
	Обеспечение информационного сопровождения стажировочной площадки на страницах и сайте Учреждения

	в течение всего периода
	методисты

	5. Экономическое сопровождение

	5.1.
	Обеспечение бухгалтерского сопровождения деятельности стажировочной площадки

	в течение всего периода
	главный бухгалтер

	5.2.
	Разработка финансовых механизмов реализации программы стажировочной площадки, подготовка документации для расчетов и оплаты по договорам

	в течение всего периода
	руководитель стажировочной площадки,

главный бухгалтер

	5.3
	Организация конкурсных процедур по закупке специализированного учебно-производственного и научно-технологического оборудования, учебно-методических комплексов, средств дистанционного профессионального обучения (в соответствии с объемами финансирования)
	ноябрь
	главный бухгалтер

	5.4
	Оборудование стажировочной площадки и базовых организаций
	декабрь
	руководитель стажировочной площадки

	5.5

	Консультационное сопровождение процедур закупок продукции для государственных нужд
	ноябрь-декабрь
	Э.Г.Пичугин, главный специалист, руководитель группы по закупкам продукции для государственных нужд общего отдела МОиН РМЭ


Заместитель директора 

по учебно-методической работе
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