
?ъ,D 8r.€€r&-

наименование должности
организации)

Ф.И.О., подпись)

" !|" Jеa//oen?- 2025Г

ПОЛОЖЕНИЕ
о бухга_ltтерии ГБоу Респ}rблики Марий Эл кказанская школа-интернат>

(наименование бюджетного учреждения)

1. оБщиЕ положЕния

1.1. БУ<га,ттерия ГБОУ Республики Марий Эл <<Казанская школа-интернат)
(наименование бюджетного учреждения, дzLтее - Учреждение) является структурным
ПОДРаЗДеЛениеМ Учреждения и подчиняется непосредственно руководителю Учреждения.

1.2. Положение разработано на основе Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ
"О бухга;lтерском учете", Инструкции по применению Единого плана счетов
бР<галтерского )п{ета для органов государственной власти (госуларственЕых органов),
органов местного самоуправления, органов управления государственными
ВНебЮДЖеТныМи фондами, государственных академий наук, государственных
(мУниципальньж) учреждений, утвержденной Приказом Минфина России от 01.12.2010 N
I57H, Приказа Минфина России от 29.0'7.1998 N 34н "Об утверждении Положения по
Ведению бlхгалтерского учета и бу<галтерской отчетности в Российской Федерации".
Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.02.2019 N
103н "Об утверждении профессионЕIльного стандарта "Б;,хга,ттер", КваJIификационного
СПРаВОЧникаДолжностеЙ руководителеЙ, специалистов и других служащих, утвержденного
Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N з7, с }п{етом гл. 25.1 Бюджетного
кОДекса РоссиЙскоЙ Федерации, Налогового кодекса Российской Федерации, стандартов
ведения бlхгалтерского учета, положениЙ бухга-гlтерского учетa' Федера,тьного стандарта
бУ<га;rтерского учета ФСБУ 27l202I "Щокументы и документооборот в бухгалтерском
учетеll, угвержденного Приказом Минфина России от 16.04.2021 N 62н.

1.3. Главный бlхга,ттер назначается и освобождается от должности приказоп.{

руководителя Учреждения.

1.4. Работники бухгarлтерии назначаются и освобождаются от должности приказом
руководителя Учреждения по представлению главного бухгалтера.

1.5. Бухга-гrтерия в своей работе руководствуется:

- законодательством Российской Федерации;

- указами и распоряжениями учредителя Учреждения;

- законами Республики Марий Эл (указать субъект Российской Федерации);
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- уставом Учре;кденлтя:

- настоящим Положением.

1.6. В бlхга,ттерии должны быть следlтощие док}менты и материаJIы

- законодательные и нормативные гIравовые акты, регламентирующие ведение
бlхгалтерского учета, бюджетного r{ета и бюджетной отчетности, нчlJIогового rIета и
отчетности, подготовки и сдачи статистической отчетности, проведение аудита,
ревизионньгх, контрольньD( проверок, финансово-экономическую и хозяйственнlто
деятельность Учреждения;

- нормативные и методические матери€lJIы, касающиеся вышеуказанных аспектов
деятельности Учреждения; стандарты, положения, инструкции шо организации
бlхга-llтерского r{ета, правила его ведения.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ БУХГАЛТЕРИИ

- движении денежньIх средств (движении денежных средств в системе казначейских
платежей);

- иноЙ информации, необходимоЙ пользователям этоЙ отчетности для принятия
экономических решений.

2.2. Обеспечение информацией, необходимой внутренним и внешним ттользователям
бlхгалтерской отчетности дJuI KoHTpoJuI за соблюдением законодательства Российской
Федерации при осуществлении Учреждением хозяйственньпr операций и их
целесообразностью, наличием и движением имущества и обязательств, использованием
материшIьных, трудовых и финансовых ресурсов в соответствии с утвержденными
нормами, нормативами и сметами.

2.З. Предотвращение отрицательных результатов хозяйственной деятельности
Учреждения и выявление внутрихозяйственных резервов обеспечения его финансовой
устойчивости.

2.4. Публикация бухгалтерской (финансовой) отчетности в части раскрываемых
покч}зателей отчетности и пояснений к ним, публикация которьтх явJutется обязательной в
соответствии с законодательством Российской Федерации.
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2.1. Формирование полной и достоверной информации о деятельности Учреждения и
его имущественном положении, необходимой внутренним пользователям бlхга,,tтерской
отчетности - руководителям, учредителям, участникам и собственникам имущества
Учреждения, а также внешним - инвесторам, кредиторам и другим пользователям
бlхгалтерской отчетности, с представлением за отчетный период данных:

- о нефинансовых и финансовых активах, обязательствах Учреждендя на первый и
последниЙ день отчетного периода по счетам Плана счетов бюджетного учета (Плана
счетов казначейского учета), бlхгалтерского учета Учреждений;

- финансовом результате деятеJIьности, результатах исполнения бюджета
Учреждения, результатах управления остатками на едином казначейском счете;



_r. Ф}-нкцI il 1 Б}-хгАлтЕрии

З.1. В СООТВеТСТВии с воз-lоri\енны}lи на нее задачами бlхгалтерия осуlцествляет
след}.юtцие функции:

- ОРГаНиЗация работы по постановке и ведению бухга"rтерского учета Учреждения в
СООТВеТсТвии с учетной политикой, сформированной в соответствии с федера_пьными
СТаНДаРТ;lМИ бУ<галтерского учета, в целrIх пол)дения заинтересованными внутренними и
ВнешНими пользоватеJuIми полной и достоверной информации о его финансово-
хозяйственной деятельности и финансовом положении;

- формирование в соответствии с законодательством о бlхгалтерском учете учетной
полиТики исходя из специфики условий хозяйствования, структуры, размеров, отраслевой
ПРИНаДлеЖности и других особенностей деятельности Учреждения, позволяющей
СВОеВРеМеНнО полr{ать информацию для планирования, ан€UIиза, контроля, оценки
финансового положения и результатов деятельности Учреждения;

* ПОДГОТОВКа и утверждение рабочего плана счетов бухга,ттерского учета,
СОДеРЖащего синтетические и анаJIитические счета, фор* первичных учетных документов,
ПРИМеНЯемых Для оформления хозяЙственных операциЙ, форм внутреннеЙ бухга,ттерскоЙ
отчетности;

- обеспечение порядка лроведения инвентаризации и оценки имущества и
обязательствj док}ментальное подтверждение их НЧ1,IIИЧИЯ, состояния и оценки;

- ОРГаНиЗация системы внутреннего контроля за правильностью оформления
хозяйствеНньж операций, соблЮдениеМ порядка документооборота, технологии обработки
учетной информации и ее защиты от несанкционированного доступа;

- фОРМИроВание информационной системы бlхгаlптерского учета и отчетности в
СООТВеТСТВии с требованиями бlхгалтерского, н€lJIогового, статистического и
УПравленческого }п{ета, обеспечение предоставления необходимой бlхгалтерской
информации вн}тренним и внешним пользоватеJutм;

- ВеДение регистров бухгаrrтерского )п{ета на основе применения coBpeMeHHbIx
ИнформационньIх технологий, прогрессивных форп,t и методов учета и контроJIя,
ИСПОлнение смет расходов, учет имущества, обязательств, основных средств, материально-
ПРОИЗВОДСтвенньIх заrrасов, денежных средств, финансовьж, расчетньж и кредитньIх
ОПеРациЙ, издержек производства и обрапIения, продажи продукции, выполнения работ
(услуг), финансовьrх результатов деятельности Учреждения;

- ТоЧное отражение на счетах бухгалтерского учета хозяйственньrх операций.
ДВИЖеНИЯ активов, формирования доходов и расходов, выполнения обязательств.
УЧРеЖдение должно обеспечить однократность принятия к бухгалтерскому учету
первичного учетного документа;

- КОНТРОЛЬ За соблюдением rrорядка оформления первичньIх r{етных документов;

- ОРГаНиЗация информационного обеспечения управленческого учета, учет затрат на
ПРОиЗВоДство, составление ка,тькуляций себестоимости продукции (работ, услуг), учет по
ЦентРам ответственности и сегментам деятельности, формирование внутренней
управленческой отчетности ;

- Обеспечение своевременного перечисления налогов и сборов в федераrrьный,



региона]Ьньlli I1 \1естнъi]i t_itt-l_],кеты. стра\овы\ взносов в государственные внебюджетные
социаj]ьнЫе фон:ы. п.-raTe/\el'i в кре_]IIтные организации. средств на финансирование
каIIита,lьньtх влоя,ен ий. по гашен Iiя З aJO.]/heHHo с тей по с с,Yдам ;

- КОНТРОЛЬ За РаСхоДованием фонда оплаты труда: организацией и правильностью
РаСЧеТОВ По оплате труда работников, проведением инвентаризаций, порядком ведения
бlхга"rтерского учета, отчетности, а также проведением док}ментаJIьньIх ревизий в
подразделениях организации ;

- ПРиняТие участия в проведении финансового анЕuIиза и формировании налоговой
политики на основе данных бlхга,rтерского учета и отчетности, в организации внутреннего
аудита:'

- ПОДгОТоВка предложениЙ, направленных на улучшение результатов финансовой
ДеЯТеЛЬНОСТИ Учреждения, устранеЕие потерь и непроизводительньIх затрат;

- ВеДеНИе Работы по обеспечению соблюдения финансовой и кассовой дисциплины,
смет расхОдов, закоНностИ списания со счетов бlr<галтерского учета недостач, дебиторской
задолженности и других потерь;

- УЧаСТИе В ОфОрмлении док}ментов по недостачам, незаконному расходованию
денежньIХ средстВ и товарно-материалЬных ценностей, контроль передачи в необходимьrх
сл}п{аях этих материаJтов в следственные и судебные органы;

- составление отчета об исполнении бюджетов денежных средств и смет расходов,
подготовка необходимой бу<галтерской и статистической отчетности, представление их в
установленном порядке в соответствующие органы;

- СОХРаННОСТЬ бlхга_гrтерских док}ментов и сдача их в установленном порядке в архив;

- методическая помощь руководитеJuIм подразделений
организации по вопросам бlхгалтерского rIета, контроля9
хозяйственной деятельности.

и другим работникам
отчетности и анализа

3.2. ВОзложение на бухгалтерию функций, не относящихся к ее компетенции, не
допускается.

4. СТРУКТУРА БУХГАЛТЕРИИ

4.1. Структуру и штат бухгалтерии утверждает руководитель Учреждения.

4.2. Руководство отделом осуществляет главный бухгалтер.

4.З. В состав бlхгалтерии входят (указать должности):



4.4. ПеРеченъ .Iiц. Il\iеюшIl\ право по.]писIi первичных r{етных документов,
УТВержJает p}тtoBo.]I,iTe.-tb }-чредJенIlя по сог.-tасованию с главным бухгалтером.

4.5. !ОКументы, KoTopbL\IIl офорrr.-rяются хозяйственные операции с денежными
среДсТвами. подписываются р},ково.]ите-тем Учреждения и главным бухгалтером.

4.6. Виды электронной подписи докумеЕтов бухгалтерского r{ета, составJuIемых в
виде электронного документ4 устанавливаются Учреждением из числа предусмотренных
Федера,тьным законом от 06.04.2011 N 63-ФЗ "Об электронной подписи", если требование
Об использовании конкретного вида электронной подписи в соответствии с целями ее
использования не предусмотрено федеральньrми законами или ттринимаемыми в
соответствии с ними нормативными правовыми актitми.

5. прАвА

Бухга-lrтерия для решения возложенньIх на нее задач имеет право:

5.1. Запрашивать в
Учреждения информацию
бухгалтерии.

установленЕом порядке от
(материа,чы) по вопросам,

стр}ктурных подразделений
входящим в компетонцию

5.2, Контролировать выполнение структурными подразделениями Учреждения
программ, разработанных бухгалтерией.

5.3. Контролировать финансово-хозяйственную деятельность структурных
подразделений Учреждения.

5.4. Проводить в пределах своей компетенции в установленном порядке переговоры
со сторонними организациями, подписывать договоры.

5.5. Вносить предложения по вопросам, входящим в компетенцию бlхгалтерии, в виде
проектов.

6. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СО СТРУКТУРНЫМИ
ПОДРАЗДЕЛЕНИrIМИ УЧРЕЖДЕНИlI И ТРЕТЪИМИ ЛИЦАМИ

6.1. В rrроцессе деятельности Учреждения бlхгалтерия взаимодействует со
след},ющими структурными подразделениями :

6.2. По вогIросам своей комtIетенции сотрудники бlхгалтерии вгIраве
взаимодеЙствовать с наJIоговыми органами, подразделениями КазначеЙства России,
внебюджетными фондами, органами статистики, кредитными организациями,
контрагентали Учреждения, (перечень иньп< лиц)

6.З. Виды электронной подписи первичньIх учетньIх документов, составJuIемых в виде
электронного документа Учреждением совместно с другими участниками эдектронного



взаЕмод€fiствп{- оцреJеlяются внyтренним Положением иlили соглашением Учреждения
С Лаr;тIтБдlfЕ !-тц}стшашш эJектроЕЕого взаимодействия.

- 
i_) т_]Е _lьныЕ \спЕкты дЕятЕльности БухгАлтЕрии

- _ *г;i crteHe р\товоJrIте;rя Учреждения иlилм главного бухга,,lтера иlили передачИ

::-=i,:i 1,,хг_,_-lтерского \чета централизованноЙ бухгалтерии или специализиРОВаННОЙ
:_::ilззшIlIt обеспечивается передача документов бlо<га,ттерского учета Учреждения.

[l",,ряft,lк переJачи док}ментов бухгалтерского учета определяется в рамках формирования
\ четноI"i по_lI{тики.

7.2. В случае rrропажи, уничтожения или порчи первичньIх (сводных) г{еТных
документов и (или) регистров бlхгаrrтерского учета руководитель УчреждениЯ, а ПРИ

отсутствии у него полномочий - орган, осуществляющий функции и полномоЧия

учредителя, н€l.значает комиссию по расследованию причин их проIIажи, уничтожения,
порчи, вьUIвлению виновных лиц, а также принимает меры по восстановлению пеРВИЧНЬIХ

(сводных) учетных документов и регистров бухгалтерского у{ета.

Акт, оформленный комиссией по результатам ее работы и утвержденныЙ
руководителем Учреждения (органом, осуществляюIцим функции и поJIноМОЧИЯ

r{редитеJuI), подшивается в rrапку (лело) Журнала по прочим операциям и хранится В

порядке, предусмотренном п. п. 14, 15 Инструкции lrо применению Единого плана счеТоВ

бу<галтерского учета длЯ органов государственной власти (государственных органов),
органов местного самоуправления, орга}lов управления государственными
внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных
(муниципальньтх) учреждений, утвержденной Приказом Минфина России от 01.12.2010 N
Т5]н.

8. отвЕтствЕнность

8.1. Всю полноту ответственности за качество и своевременность вЫПОЛНеНИЯ

возложенных настоящим Положением на бухгалтерию задач и функций несет главнЫЙ

бухгалтер.

8.2. Ответственность работников бlхга_llтерии устанавливается деЙствУюЩиМ
законодательством Российской Федерации и должностными инстру(циями.

8.3. Главный бlхга,ттер и другие работники бухга_llтерии несут персоЕальнУЮ

ответственность за соответствие оформляемых ими документов и опеРаЧИЙ С

корреспонденцией законодательству Российской Федерации.

8.4. Ответственность за организацию хранения первичньIх учетных доКУМеНТОВ.

регистров бухгалтерского учета и бlхгалтерской отчетности несет рукоВоДиТеЛЬ
Учрежденияили по его поручению главный бухга,ттер.

9. зАключитЕльныЕ положЕниrI

9.1. Настояrцее Положение утверждается Руководителем Организачии и вступаеТ В

силу с момента его утверждения.

9.2. Решение о внесении изменений или дополнениЙ в настояIцее ПОЛОЖеНИе

rrринимается РlководитеJIем Организации по согласованию с


