
 

 

 
 

 

 



 

 

3 

Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией 

на педагогических советах, собраниях 

трудового коллектива 

 

Согласно графика 

 

директор 

 

4 

Участие в общественных акциях в целях 

антикоррупционного просвещения и 

противодействия коррупции, в том числе 

приуроченных к Международному дню 

борьбы с коррупцией. 

Ежегодно (9 

декабря) 

Старший 

воспитатель 

Формирование антикоррупционного мировоззрения у работников и профессиональное 

развитие в сфере противодействия коррупции 

1 Инструктивно-методические совещания 

на тему «Коррупция и ответственность» 

В течение года Директор 

 

2 

Изучение методических рекомендаций по 

антикоррупционному воспитанию и 

просвещению обучающихся 

Март 2024 г. педагогически

е работники 

 

3 

Обеспечение подготовки и 

дополнительного профессионального 

образования педагогических работников в 

части использования ими методики 

антикоррупционного воспитания и 

просвещения 

 

 

Директор,  

Старший 

воспитатель 

Совершенствование механизмов формирования антикоррупционного мировоззрения у 

родителей (законных представителей) обучающихся 

 

1 

Проведение среди родителей (законных 

представителей) обучающихся 

анонимного анкетирования, включая 

онлайн-опросы 

 

октябрь 2023г. 

Классные 

руководители 

 

 

2 

Разработка материалов, информирующих 

родителей (законных представителей) 

обучающихся о правах их и их детей, 

включая описание правомерных и 

неправомерных действий работников. 

Размещение на информационных стендах 

и сайте образовательной организации 

 

 

До декабря 

 

 

Старший 

воспитатель 

3. Обеспечение доступности информации о деятельности школы в сфере 

противодействия коррупции 

3.1. Совершенствование механизмов информационной открытости 

 

1 

Публикация на официальном сайте 

информации об антикоррупционной 

деятельности образовательной 

организации 

постоянно Старший 

воспитатель 

 

2 

Мониторинг публикаций в мессенджерах 

и социальных сетях о фактах проявления 

коррупции в образовательной 

организации 

 

май 

Директор, 

заместители 

директора, 

Старший 

воспитатель 

3.2. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности 



 

3.2.

1 

Обеспечение доступности к номерам 

телефонов администрации школы-

интерната в целях выявления фактов 

проявлений коррупции, а так же 

активного привлечения общественности в 

борьбе с данными правонарушениями 

 

До 1 сентября 

 

директор 

 

3.2.

2 

Организация контроля за выполнением 

законодательства о противодействии 

коррупции в школе-интернате 

 

Постоянно 

Директор, 

Старший 

воспитатель 

4. Реагирование на факты коррупции, совершенствование правового регулирования 

4.1. Расширение участия граждан в области противодействия коррупции 

 

4.1.

1 

Изучение практики рассмотрения 

обращений граждан и организаций по 

фактам коррупции. 

Изучение принятых мер реагирования на 

факты коррупции 

ноябрь 2023, 

 

ноябрь 2023 

Директор, 

заместители 

директора 

4.1.

2 

Организация работы телефона доверия и 

горячей линии 

Декабрь 2023 Директор 

4.1.

3 

Размещение в здании образовательной 

организации «ящика обращений» 

До октября 2023 Заместитель 

директора по 

АХЧ 

5. Меры по совершенствованию управления имуществом в целях предупреждения 

коррупции 

1 Повышение (улучшение) знаний и 

навыков работников, участвующих в 

осуществлении закупок 

октябрь 2023 главный 

бухгалтер, 

заместитель 

директора по 

АХЧ 

2 Проведение методических совещаний, 

семинаров, круглых столов по вопросам 

противодействия коррупции в закупочной 

деятельности 

Постоянно Директор 

 

 

 

 


