




каникулярный период), в организациях, предоставляющих услуги по 
реабилитации, на стационарном лечении в организациях здравоохранения, а 
также в других организациях, в которых обучающийся находится на полном 
государственном обеспечении. В других случаях, если с ведома родителей 
(законных представителей) с ребенком не проводятся учебные занятия. 

9. Размер денежной компенсации за один учебный день в соответствии с 
постановлением Правительства Республики Марий Эл от 19 февраля 2015 г. 
№69 «О мерах государственной социальной поддержки в сфере образования», и 
составляет 82 рубля. 

10. Ежемесячно до 01 числа месяца, следующего за отчетным, 
ответственные лица (классные руководители и учителя надомного обучения) 
предоставляют данные в ведомость о количестве дней проведенных занятий для 
исчисления суммы денежной компенсации. 

11. Выплата денежной компенсации производится ежемесячно до 15-го 
числа месяца, следующего за отчетным, на основании приказа о назначении 
денежной компенсации обучающимся Школы путем перечисления денежных 
средств на банковский счет родителя обучающегося (указанного в заявлении). 

12. Основанием прекращения выплаты денежной компенсации является: 

а) прекращение срока действия документов, указанных в пункте 4 части 2 
настоящего Положения, при наличии в них сроков действия; 

б) отчисление обучающегося из Школы; 

в) безвестно отсутствующим или по заявлению родителей (законных 
представителей) прекратившим на какой-то период занятия по 
уважительным причинам; 

г) обращение получателя денежной компенсации с заявлением 
о прекращении выплаты денежной компенсации; 

д) лишение родителей обучающегося родительских прав, прекращение 
полномочий законного представителя (при назначении выплаты денежной 
компенсации); 

е) смерть обучающегося. 

13. В случае наступления обстоятельств, указанных в подпунктах «в», «г» и 
«д» настоящего пункта, родитель обязан сообщить в письменной форме о таких 
обстоятельствах в Школу в течение 5 календарных дней со дня их наступления. 

14. Директор Школы в течение 3 рабочих дней со дня поступления 
информации о наступлении обстоятельств, указанных в пункте 12 настоящего 
Положения, издает приказ о прекращении выплаты денежной компенсации, 
которая приостанавливается со дня наступления данных обстоятельств. 






