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приказом Министерства образования 
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П О Л О Ж Е Н И Е  
 

о региональных учебно-методических объединениях в системе 

среднего профессионального образования Республики Марий Эл 

 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение о региональных учебно-методических 

объединениях в системе среднего профессионального образования 

Республики Марий Эл (далее - Положение) разработано на основе 

Типового положения об учебно-методических объединениях в системе 

среднего профессионального образования, утвержденного приказом  

Министерства просвещения Российской Федерации от 13 марта 2019 г. 

№ 113, и определяет порядок создания и организации деятельности 

региональных учебно-методических объединений в системе среднего 

профессионального образования Республики Марий Эл (далее - 

региональные учебно-методические объединения, РУМО), управления 

ими, а также основные направления деятельности РУМО.  

1.2. Региональные учебно-методические объединения с учетом 

части 2 статьи 19 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» создаются в целях:  

координации действий профессиональных образовательных 

организаций (далее - ПОО) в обеспечении качества и развития 

содержания профессионального образования; 

участия педагогических, научных работников, представителей 

работодателей в разработке, корректировке образовательных программ  

и учебно-методического обеспечения в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС); 

развития профессионального потенциала педагогических кадров  

и управленческого персонала ПОО Республики Марий Эл, внедрения 

инновационных технологий в практику ПОО.  

1.3. В системе среднего профессионального образования  

(далее - СПО) Республики Марий Эл могут создаваться РУМО: 

по укрупненным группам профессий, специальностей; 

заместителей директоров по направлениям деятельности;  
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работников ПОО, ответственных за профориентационную работу, 

содействие трудоустройству выпускников; 

преподавателей отдельных учебных циклов и дисциплин и другим 

направлениям деятельности. 

1.4. РУМО в системе СПО Республики Марий Эл создаются 

Министерством образования и науки Республики Марий Эл.  

 

2. Основные направления деятельности региональных 

учебно-методических объединений 

 

2.1. Основными направлениями деятельности РУМО являются:  

обеспечение качества и развития содержания профессионального 

образования; 

методическое сопровождение реализации ФГОС СПО; 

учебно-методическое сопровождение разработки и реализации 

образовательных программ среднего профессионального образования; 

совершенствование методического и профессионального 

мастерства педагогических и руководящих работников; 

обеспечение качества и развития системы профориентационной 

работы с детьми и молодежью;  

создание эффективной системы содействия трудоустройству 

выпускников ПОО. 

 

3. Организация деятельности региональных  

учебно-методических объединений 

 

3.1. Организацию, координацию и методическое сопровождение 

деятельности РУМО по своим направлениям осуществляют 

Государственное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального образования Республики  

Марий Эл «Региональный методический центр развития квалификаций» 

(далее - РМЦ РК) и Центр опережающей профессиональной подготовки 

Республики Марий Эл Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Республики Марий Эл 

«Йошкар-Олинский строительный техникум» (далее - ЦОПП). 

3.2. Руководство деятельностью РУМО осуществляет 

председатель. В целях определения председателя учебно-методического 

объединения Министерством образования и науки Республики Марий Эл 

(далее - Министерство) создается комиссия по отбору претендентов  

на назначение председателя учебно-методического объединения  

из представителей Министерства, РМЦ РК и ЦОПП (Приложение  

к Положению). 

Председатель РУМО назначается приказом Министерства. Срок 

полномочий председателя РУМО составляет 5 лет. 
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3.3. Состав РУМО формирует председатель РУМО. В состав 

РУМО на добровольных началах входят педагогические, научные,  

руководящие и другие работники ПОО, представители работодателей. 

3.4. РУМО принимает решения на своих заседаниях, которые 

проводятся не реже 1 раза в 6 месяцев. Заседание РУМО правомочно, 

если в его работе участвуют более двух третей его членов. Решения 

принимаются открытым голосованием простым большинством голосов 

членов РУМО, участвующих в его заседании. В случае равенства 

голосов решающим является голос председателя РУМО. В отсутствие 

председателя РУМО по поручению председателя РУМО его функции 

исполняет один из его заместителей.  

3.5. В работе РУМО могут принимать участие приглашенные 

представители органов государственной власти, РМЦ РК, ЦОПП, 

работодатели, сотрудники образовательных организаций высшего 

образования, иных организаций. Допускается дистанционное участие 

членов РУМО в заседании с использованием систем видео-конференц-

связи, через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет». 

3.6. РУМО организует и проводит семинары, совещания, 

конкурсы, олимпиады, конференции и иные мероприятия, направленные  

на совершенствование системы СПО Республики Марий Эл. 

3.7. РУМО при необходимости могут создавать региональные 

учебно-методические комиссии по видам образовательных программ, 

отдельным профессиям/специальностям, учебным циклам, дисциплинам 

и направлениям. 

3.8. Взаимодействие РУМО с федеральными учебно-

методическими объединениями в части: 

подготовки предложений по проектам ФГОС СПО; 

участие в разработке проектов ФГОС СПО; 

организация разработки и проведения экспертизы проектов 

примерных программ; 

подготовка предложений по оптимизации перечня профессий, 

специальностей СПО; 

участие в разработке совместно с объединениями работодателей 

либо работодателями фондов оценочных средств для оценки знаний, 

умений, навыков и уровня сформированности компетенций 

обучающихся. 

3.9. РУМО направляет ежегодно не позднее 1 февраля отчет  

о своей деятельности за предшествующий календарный год в РМЦ РК,  

а также направляет иную информацию о своей деятельности по запросу 

Министерства. 

 

 

____________ 



ПРИЛОЖЕНИЕ 

к Положению  

о региональных учебно-

методических объединениях  

в системе среднего 

профессионального образования 

Республики Марий Эл 

 

 

 

С О С Т А В 

 

комиссии по отбору претендентов на назначение председателя 

регионального учебно-методического объединения 

 

 

 

Бурмистрова Е.В. - начальник отдела профессионального 

образования Министерства образования  

и науки Республики Марий Эл, председатель 

комиссии 

   

Чистова И.В. - директор Государственного бюджетного 

образовательного учреждения 

дополнительного профессионального 

образования Республики Марий Эл «Научно-

методический центр профессионального 

образования», заместитель председателя 

комиссии 

   

Петрова И.Л. - руководитель Центра опережающей 

профессиональной подготовки Республики 

Марий Эл Государственного бюджетного 

профессионального образовательного 

учреждения Республики Марий Эл  

«Йошкар-Олинский строительный техникум» 

 

 

____________ 


