
 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к приказу Министерства 

образования и науки 

Республики Марий Эл 

от 22 марта 2022 г. № 255 

 

 

 

П О Л О Ж Е Н И Е 
 

о проведении среди профессиональных образовательных 

организаций Республики Марий Эл республиканского конкурса 

«Лучший мастер производственного обучения» в рамках 

Всероссийского конкурса «Мастер года» среди мастеров 

производственного обучения профессиональных образовательных 

организаций Российской Федерации  

 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Положение о проведении среди профессиональных 

образовательных организаций Республики Марий Эл республиканского 

конкурса «Лучший мастер производственного обучения» (далее - 

Конкурс) разработано в соответствии с Положением о проведении 

Всероссийского конкурса «Мастер года» среди мастеров 

производственного обучения профессиональных образовательных 

организаций Российской Федерации (приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 14 марта 2022 г. № 134). 

1.2. Настоящее Положение регламентирует условия и порядок 

проведения республиканского конкурса «Лучший мастер 

производственного обучения» в рамках проведения отборочного  

и регионального этапов Всероссийского конкурса «Мастер года» среди 

мастеров производственного обучения профессиональных 

образовательных организаций Российской Федерации (далее - 

Всероссийский конкурс «Мастер года»). 

1.3. Конкурс проводится с целью формирования и развития 

кадрового потенциала системы среднего профессионального 

образования Республики Марий Эл, поощрения педагогических 

работников профессиональных образовательных организаций, 

повышения престижа педагогических профессий, популяризации 

передовых идей в области образования и подготовки кадров. 

1.4. Организацию Конкурса осуществляет Министерство 

образования и науки Республики Марий Эл, координацию и проведение 
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Конкурса - Государственное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального образования Республики 

Марий Эл «Региональный методический центр развития квалификаций» 

(далее - ГБОУ ДПО Республики Марий Эл «РМЦ РК»). 

1.5. Для подготовки и проведения Конкурса Министерство 

образования и науки Республики Марий Эл создает региональную 

рабочую группу, для оценивания участников Конкурса - региональную 

комиссию. Составы региональной рабочей группы и региональной 

комиссии согласовываются и утверждаются оргкомитетом 

Всероссийского конкурса «Мастер года». 

1.6. Региональная рабочая группа проводит I и II этапы Конкурса, 

определяет состав участников II этапа Конкурса, составляет график 

конкурсных мероприятий в соответствии с настоящим Положением, 

определяет место проведения I и II этапов, оформляет документацию 

конкурса, представляемую в оргкомитет Всероссийского конкурса 

«Мастер года». 

1.7. Региональная комиссия в ходе I этапа Конкурса оценивает 

пакет документов, подтверждающих достижения кандидата на участие  

в Конкурсе, утверждает кандидатуры конкурсантов на участие  

в II этапе Конкурса в случае соответствия достижений критериям 

Конкурса, оценивает участников в ходе конкурсных мероприятий   

в II этапе Конкурса, используя критерии оценивания, установленные 

пунктами 4.2 - 4.4 настоящего Положения, по итогам реализации 

мероприятий II  этапа Конкурса определяет победителя регионального 

этапа. Победитель регионального этапа представляет Республику Марий 

Эл на финале Всероссийского конкурса «Мастер года». 

1.8. Информация о Конкурсе размещается на Образовательном 

портале Республики Марий Эл http://edu.mari.ru, официальном сайте 

ГБОУ ДПО Республики Марий Эл «РМЦ РК» http://edu.mari.ru/nmcpo,  

в официальных группах в социальных сетях. 

 

2. Цель и задачи Конкурса 

 

2.1. Цель Конкурса - формирование и развитие кадрового 

потенциала системы среднего профессионального образования, 

выявление и поощрение талантливых и инициативных педагогических 

работников системы среднего профессионального образования 

Республики Марий Эл. 

2.2. Задачи Конкурса: 

расширение творческих связей и обмен новыми идеями  

и достижениями среди педагогических работников в области 

профессионального обучения и профессионального образования 

Республики Марий Эл; 

повышение уровня профессионализма педагогических работников 

http://edu.mari.ru/
http://edu.mari.ru/nmcpo
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системы среднего профессионального образования Республики 

Марий Эл, формирование потребности в совершенствовании 

мастерства; 

распространение передового опыта педагогической деятельности, 

а также внедрение лучших педагогических практик в системе среднего 

профессионального образования. 

 

3. Участники Конкурса 

 

3.1. Участие в Конкурсе принимают мастера производственного 

обучения и преподаватели профессионального цикла профессиональных 

образовательных организаций Республики Марий Эл. 

3.2. Условия участия:  

кандидат на участие в Конкурсе должен иметь конкретные 

достижения, подкрепленные документами, не менее чем по одному 

критерию: 

наличие выпускников, успешно прошедших государственную 

итоговую аттестацию; 

кандидат имеет опыт подготовки призеров и/или победителей 

регионального/национального/международного чемпионата Worldskills, 

Абилимпикс, ArtMasters; 

имеет опыт разработки и внедрения инновационных методов 

преподавания и воспитания. 

 

4. Порядок проведения Конкурса, конкурсные  

мероприятия и критерии оценивания 

 

4.1. Конкурс проводится в два этапа: 

I этап (отборочный) - сроки проведения: 28 марта - 12 апреля 

2022 г.;  

II этап (региональный) - сроки проведения: 13 апреля - 18 мая 

2022 г.;  

Победитель Конкурса становится участником III этапа 

(заключительный этап) Всероссийского конкурса «Мастер года».  

Срок проведения - сентябрь 2022 г. 

4.2. I этап включает в себя отбор региональной комиссией заявок 

на участие в Конкурсе, которая рассматривает пакеты документов, 

подтверждающих достижения кандидатов, и утверждает кандидатуры  

на участие по II этапе Конкурса. 

Правом выдвижения кандидата на участие в отборочном этапе 

Конкурса обладают руководители профессиональных образовательных 

организаций. Руководители профессиональных образовательных 

организаций подают заявку в ГБОУ ДПО Республики Марий Эл  

«РМЦ РК» для рассмотрения региональной комиссией Конкурса  
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в срок до 30 марта 2022 г. на адрес электронной почты rmcrk12@mail.ru 

с темой письма «Заявка на конкурс «Мастер года». 

Подтверждающие документы должны быть оформлены справками 

на официальном бланке образовательной организации, заверены 

подписью руководителя и печатью организации. В качестве приложений 

могут быть представлены заверенные копии сертификатов, дипломов, 

удостоверений и других подтверждающих документов. Папка  

с документами должна содержать опись, прошита и пронумерована. 

4.3. II этап включает в себя два конкурсных мероприятия:  

«Я - мастер» и «Мастер-класс». 

Конкурсное мероприятие «Я - мастер» (в разрезе педагогической 

концепции) - презентация личной практики подготовки обучающихся. 

Дата проведения - 19 апреля 2022 г. Формат выступления - очный.  

Выступление содержит рассказ участника о личной практике 

подготовки обучающихся, основанной на передовых технологиях  

и методиках практической подготовки, а также методиках 

воспитательной работы, о полученных результатах в образовательном 

процессе.  

Регламент конкурсного испытания - 10 минут: регламент 

выступления - до 5 минут, ответы на вопросы региональной комиссии - 

до 5 минут. 

Критерии оценки: общая и профессиональная эрудиция, знание 

передовых технологий практической подготовки, культура и навыки 

публичного выступления, умение взаимодействовать с аудиторией, 

умение анализировать собственную деятельность, актуальность 

представляемого опыта. 

4.4. Конкурсное мероприятие «Мастер-класс» - учебное занятие  

с группой обучающихся, подобранной региональной рабочей группой. 

Формат конкурсного испытания: видеозапись учебного занятия  

по учебному предмету, дисциплине, междисциплинарному курсу, 

профессиональному модулю, которое проводится конкурсантом в своей 

профессиональной образовательной организации. 

Регламент конкурсного испытания - 55 минут: регламент учебного 

занятия - 45 минут, регламент самоанализа урока - до 5 минут. 

В региональную конкурсную комиссию конкурсантом 

предоставляются ссылки на размещение двух видеозаписей: видеозапись 

проведения учебного занятия - 45 минут, видеозапись самоанализа  

урока - до 5 минут. Видеозаписи могут быть размещены в облачном 

хранилище/на видеохостингах. 

Видеозаписи предоставляются в форматах AVI, MP4  

без использования архивирования. Не допускается редактирование  

и удаление фрагментов видеозаписей мероприятия.  

Критерии оценки: использование передовых технологий 

практической подготовки в своей профессиональной деятельности, 

mailto:rmcrk12@mail.ru
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владение методиками практической подготовки, умение 

взаимодействовать с обучающимися, организация работы  

обучающихся, использование информационно-коммуникационных, 

здоровьесберегающих технологий, визуализация преподаваемого 

материала (презентации, видеоролики и т.п.). 

4.5. По итогам проведения II этапа Конкурса региональная 

комиссия отбирает одного участника - победителя регионального этапа, 

призеров Конкурса по итогам прохождения конкурсных мероприятий. 

4.6. Использование персонального компьютера и компьютерной 

техники на мероприятиях осуществляется только самим участником. 

 

5. Представление материалов участников Конкурса 

 

5.1. Для участия в Конкурсе руководители образовательных 

организаций направляют в срок до 30 марта 2022 г. на адрес 

электронной почты rmcrk12@mail.ru с темой письма «Заявка  

на конкурс «Мастер года» следующие документы: 

заявку участника Конкурса (Приложение № 1 к Положению),  

а также документы, подтверждающие наличие его достижений, 

указанных в пункте 3.2 настоящего Положения; 

согласие субъекта на обработку персональных данных  

от участника (Приложение № 2 к Положению). 

5.2. Все документы и материалы участников Конкурса 

представляются в электронном виде и на бумажном носителе  

в ГБОУ ДПО Республики Марий Эл «РМЦ РК» по адресу: 424000, 

г. Йошкар-Ола, Ленинский пр-т, д. 24а, каб. 510. 

5.3. За каждого участника  Конкурса образовательная организация, 

направляющая участника, оплачивает организационный взнос  

в соответствии со сметой (Приложение № 3 к Положению) на расчетный 

счет ГБОУ ДПО Республики Марий Эл «РМЦ РК» не позднее  

18 апреля 2022 г.  
5.4. Итоги проведения I этапа Конкурса и список участников, 

прошедших в II этап, доводятся до профессиональных образовательных 

организаций посредством электронной почты через рассылку 

электронных писем до 12 апреля 2022 г. 

5.5. Участники, прошедшие в II этап Конкурса, в срок до 12 мая 

2022 г. направляют в ГБОУ ДПО Республики Марий Эл «РМЦ РК» 

ссылки на свои видеоролики по конкурсному мероприятию «Мастер-

класс».  

Итоги проведения и объявление победителей Конкурса состоится 

18 мая 2022 г. 

5.6. По итогам проведения II этапа один участник, признанный 

победителем Конкурса, представляет в ГБОУ ДПО Республики 

Марий Эл «РМЦ РК» до 24 мая 2022 г. следующие материалы: 

mailto:rmcrk12@mail.ru
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видеоролик участника «Я - Мастер» - монологическое 

выступление о личной практике подготовки обучающихся, основанной 

на передовых технологиях и методиках практической подготовки,  

а также методиках воспитательной работы, о полученных результатах  

в образовательном процессе. Выступление может содержать 

информацию о достижениях участника с фрагментами учебных  

и внеучебных занятий, фотографий, краткого рассказа  

о профессиональных достижениях участника. Продолжительность 

ролика не должна превышать 3 минут. Материалы представляются  

на электронном носителе (флеш-накопитель), а также в виде ссылки  

на размещение видеозаписи в облачном хранилище/на видеохостинге; 

две цветные фотографии (портрет участника и жанровая 

фотография: эпизод урока или внеклассного мероприятия). Фотографии 

представляются в электронном виде и на флеш-накопителе в формате 

*.jpg с разрешением 600 точек на дюйм без уменьшения исходного 

размера. 

5.7. Материалы, представленные участниками Конкурса,  

не возвращаются и используются в средствах массовой информации  

по усмотрению региональной рабочей группы Конкурса в целях  

его освещения и популяризации. 

 

6. Подведение итогов и порядок награждения  

участников Конкурса 

 

6.1. Члены региональной комиссии используют в своей работе 

критерии оценивания, установленные пунктами 4.2 - 4.4 настоящего 

Положения, проводят анализ, выставляют оценки, выносят решения  

по итогам конкурсных испытаний, оформляют сводные оценочные 

ведомости по результатам выполнения участниками конкурсных 

заданий. 

6.2. Итоги Конкурса подводятся региональной комиссией  

по общей сумме баллов, набранных участниками за прохождение всех 

конкурсных мероприятий Конкурса. Победитель Конкурса определяется 

по наибольшему количеству набранных баллов. При равном количестве 

баллов предпочтение отдается участнику, имеющему лучший результат  

в конкурсном мероприятии «Мастер-класс». Устанавливается три 

личных призовых места. 

6.3. Решения региональной рабочей группы, региональной 

комиссии оформляются протоколами за подписью председателей  

и членов группы/комиссии. 

6.4. Победитель и призеры Конкурса награждаются дипломами 

Министерства образования и науки Республики Марий Эл, участники - 

сертификатами ГБОУ ДПО Республики Марий Эл «РМЦ РК». 
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6.5. По решению региональной комиссии могут быть установлены 

дополнительные поощрения участникам, показавшим высокие 

результаты в отдельном конкурсном мероприятии. 

6.6. Итоги каждого этапа Конкурса размещаются на сайте 

Министерства образования и науки Республики Марий Эл, 

Образовательном портале Республики Марий Эл, сайте ГБОУ ДПО 

Республики Марий Эл «РМЦ РК».  

6.7. Информацию об участии в Конкурсе можно получить  

по телефону (8362) 45-70-57, 41-61-78, контактные лица: Чистова Ирина 

Владимировна, Сараева Наталья Валерьевна. 

 

 

____________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


