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	Приложение № 3

к приказу Министерства 
образования и науки

Республики Марий Эл

от 20 марта 2015 г. № 347


П О Л О Ж Е Н И Е

о республиканском конкурсе «Лучший социальный партнер профессиональной образовательной организации»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует условия и порядок проведения республиканского конкурса «Лучший социальный партнер профессиональной образовательной организации» (далее - Конкурс).

1.2. Организаторами Конкурса являются Министерство образования 
и науки Республики Марий Эл, ГБОУ Республики Марий Эл «Научно-методический центр профессионального образования».

1.3. Для решения организационных вопросов создается организационный комитет.

2. Цели и задачи Конкурса

2.1. Конкурс проводится с целью выявления лучших практик организации социального партнерства профессиональных образовательных организаций с предприятиями и организациями, формирования позитивного социального и профессионального имиджа профессиональных образовательных организаций.

2.2. Задачи Конкурса:

выявление и поддержка эффективных форм социального партнерства 
в системе профессионального образования Республики Марий Эл;

мотивация предприятий, организаций, социальных партнеров 
к участию в процессе подготовки квалифицированных рабочих 
и специалистов;

повышение качества подготовки рабочих и специалистов 
в соответствии с потребностями рынка труда.
3. Участники Конкурса

3.1. Участниками Конкурса являются профессиональные образовательные организации Республики Марий Эл и их социальные партнёры из числа профильных предприятий и организаций. 

4. Порядок проведения Конкурса

4.1. Конкурс проводится в три этапа:

1 этап - отборочный (1 сентября - 20 сентября 2015 г.).
Проводится в профессиональных образовательных организациях. Профессиональные образовательные организации самостоятельно определяют одного социального партнера из числа профильных предприятий и организаций для участия в республиканском этапе конкурса.

2 этап - республиканский (21 сентября - 22 октября 2015 г.).

Для участия в республиканском этапе Конкурса образовательные организации в срок до 20 сентября 2015 г. представляют в ГБОУ Республики Марий Эл «Научно-методический центр профессионального образования» (г. Йошкар-Ола, Ленинский проспект, д. 24б) следующий комплект документов:

заявку на участие в Конкурсе согласно приложению № 1 
к Положению;

представление на предприятие (организацию), претендующее 
на звание «Лучший социальный партнер профессиональной образовательной организации» согласно приложению № 2 
к Положению;

информацию о результативности социального партнерства 
за 2014 - 2015 учебный год согласно приложению № 3 к Положению;

аналитическую справку о формах и результатах социального партнёрства с профильным предприятием (организацией) за последние три года;

платежное поручение об оплате организационного взноса 
в размере 1000 (одна тысяча) рублей на расчетный счет 
ГБОУ Республики Марий Эл «Научно-методический центр профессионального образования».

Республиканский этап включает оценку представленных материалов. Основными критериями при экспертизе конкурсных материалов являются: 

внедрение новых форм взаимодействия с предприятием 
или организацией;

эффективность работы службы содействия трудоустройству выпускников; 

обновление структуры и содержания подготовки рабочих 
и специалистов с учетом требований работодателей; 

вклад социального партнера в модернизацию материально-технической базы профессиональной образовательной организации; 

активность участия социального партнера в формировании государственного заказа на подготовку кадров в образовательной организации;

участие специалистов профильных предприятий в подготовке кадров.

По результатам экспертизы представленных материалов жюри определяет семь финалистов.

3 этап - финальный (23 октября - 27 ноября 2015 г.).

Финалисты проводят мероприятие с участием социальных партнеров на базе профессиональной образовательной организации или предприятия/организации по отдельному графику. При оценке мероприятия экспертами учитываются:

создание условий для формирования интереса к выбранной профессии;

заинтересованное участие, включенность социального партнера 
в проведении данного мероприятия;

достижение запланированных целей;

инновационный и творческий подход.

4.2. Награждение победителей и участников проводится на заседании круглого стола с участниками Конкурса, который состоится 27 ноября 2015 г. В ходе круглого стола планируется обсуждение следующих вопросов (примерный перечень): 
решение основных проблем социального партнёрства образовательных организаций с работодателями республики; 
механизмы активизации социального партнёрства; 
партнёрские отношения с работодателями при внедрении дуальной системы обучения; 
участие социальных партнёров в оценке качества профессионального образования; 
влияние социального партнерства на повышение качества подготовки специалистов; 
проблемы формирования положительного имиджа рабочих профессий среди молодёжи.

5. Подведение итогов Конкурса

5.1. Оценивание конкурсных заданий всех этапов Конкурса проводит экспертная комиссия, состав которой утверждён приказом Министерства образования и науки Республики Марий Эл.

5.2. Итоги Конкурса подводятся по сумме баллов, набранных участниками на каждом этапе. По результатам Конкурса определяются три призера из числа профессиональных образовательных организаций 
и предприятий (организаций) - социальных партнеров.

5.3. Победители и финалисты Конкурса награждаются дипломами Министерства образования и науки Республики Марий Эл и ценными подарками за счет организационных взносов.

5.4. Участники Конкурса награждаются дипломами Министерства образования и науки Республики Марий Эл.

6. Финансирование Конкурса

6.1. Для организации и проведения Конкурса формируется бюджет 
за счет организационных взносов участников, спонсорских взносов.

6.2. Организационный взнос для участников конкурса составляет 
1000 (одна тысяча) рублей от образовательной организации.

6.3. Средства бюджета конкурса расходуются на формирование наградного фонда и организационные мероприятия.

_________
