
 



Настоящая «дорожная карта» разработана в целях повышения качества 

образования и повышения ресурсного обеспечения ШНОР, вошедших в список 

школ с низкими результатами, согласно анализа результатов оценочных 

мероприятий.  

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки 

реализации 

Исполнители Планируемые результаты 

Мероприятия, направленные на, организацию работы и мониторинг эффективности поддержки ШНОР  

1 Сбор сведений об 

образовательной ситуации в 

школах, ставших 

участниками проекта 500+ в 

2022 году 

18.01.2022-

04.02.2022 

 Сбор сведений проведен 

2 Проведение установочного 

семинара со школами 

участницами и куратором 

проекта 500+ (при участии 

школы участника проекта 

500+ 2021 года).  

19.01.2022 Отдел образования 

администрации 

Звениговского 

муниципального 

района Республики 

Марий Эл 

Установочный семинар 

проведен 

3 Организация анкетирования 

кураторов проекта 500+  

24.01.2022-

01.02.2022 

Отдел образования 

администрации 

Звениговского 

муниципального 

района Республики 

Марий Эл 

Анкетирование проведено 

4 Организация проведения 

диагностики выявления 

профессиональных 

затруднений руководящих и 

педагогических работников 

и диагностика предметных 

компетенций учителей школ 

участниц проекта 500+  

04.02.2022-

10.02.2022 

Отдел образования 

администрации 

Звениговского 

муниципального 

района Республики 

Марий Эл 

Диагностика проведена 

5 Организационная работа по 

составлению и утверждению 

графиков посещения школ 

участниц проекта. 

До 11.02.2022  Куратор проекта 500+ 

при поддержке отдела 

образования 

администрации 

Звениговского 

муниципального 

района Республики 

Марий Эл 

График посещений составлен 

и направлен в ГБУ ДПО РМЭ 

«Марийский институт 

образования» 

6 Заключение договора между 

куратором и ШНОР на 

оказание консультирования 

март 2022 Отдел образования 

администрации 

Звениговского 

муниципального 

района Республики 

Марий Эл 

 

7 Проведение диагностики 

обучающихся ШНОР для 

определения причин 

неуспеваемости 

март 2022 Отдел образования 

МОУ «Кужмарская 

СОШ» 

 

8 Организация совместного 

посещения ШНОР с целью 

март 2022 Отдел образования 

МОУ «Кужмарская 

 



подтверждения РПШ (в 

рамках сетевого 

взаимодействия) 

СОШ» 

9 Формирование актива 

наставников 

март 2022 Куратор проекта 500+ 

при поддержке отдела 

образования 

администрации 

Звениговского 

муниципального 

района Республики 

Марий Эл 

 

10 Оценка уровня предметных 

компетенций педагогов 

июнь 

2022 

Куратор проекта 500+ 

при поддержке отдела 

образования 

администрации 

Звениговского 

муниципального 

района Республики 

Марий Эл 

 

11 Разработка школьной 

программы перевода школы 

в эффективный режим 

работы 

август 

2022 

Участники проекта 

500+ при поддержке 

отдела образования 

администрации 

Звениговского 

муниципального 

района Республики 

Марий Эл 

 

12 Проведение экспертизы 

школьной программы 

перевода школы в 

эффективный режим работы 

август 

2022 

Куратор проекта 500+ 

при поддержке отдела 

образования 

администрации 

Звениговского 

муниципального 

района Республики 

Марий Эл 

 

13 Проведение консультаций с 

куратором 

постоянно Отдел образования 

администрации 

Звениговского 

муниципального 

района Республики 

Марий Эл 

 

14 Осуществление 

мониторинга реализации 

Муниципальной «дорожной 

карты» 

ноябрь-

декабрь 2022 

Куратор проекта 500+ 

при поддержке отдела 

образования 

администрации 

Звениговского 

муниципального 

района Республики 

Марий Эл 

 



15 Проведение методического 

вебинара по итогам 

реализации Муниципальной 

«дорожной карты» ШНОР 

конец 

декабря 2022 

Отдел образования 

МОУ «Кужмарская 

СОШ» 

МОУ «Красноярская 

СОШ» 

МОУ «Исменецкая 

СОШ» 

 

 


