
Приложение № 5 

к коллективному договору  

на период с 2022г. по 2025 г. 

 

СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА на 2022 год 

по МОУ «Суслонгерская средняя общеобразовательная школа» 

Администрация и Профсоюзный комитет МОУ «Суслонгерская средняя общеобразовательная школа» заключили настоящее соглашение о том, что в 

течение 2022 года руководство образовательного учреждения обязуется выполнить следующие мероприятия по охране труда.  

 
№  Содержание мероприятий (работ) Количество Стоимость 

(руб.) 

Срок выполнения Ответственный Источники финансирования 

1. Организационные мероприятия 

1. Обучение работников безопасным 

методам и приемам работы, 

обучение навыкам оказания 

первой помощи. Проведение 

профессиональной гигиенической  

подготовки работников. 

сотрудники  В течение года   

 

Директор  

Бюджет  

2. Проведение общего технического 

осмотра здания школы на 

соответствие безопасной 

эксплуатации  

  

2 раза в год: 

май – июнь, 

октябрь - ноябрь 

Директор  

Заместитель 

директора по АХЧ 
Бюджет 

3. Организация и проведение 

административно-общественного 

контроля по охране труда 
  В течение года   

1-3 ступень 

контроля 

Комиссия по охране 

труда 

Бюджет 

4. Разработка, обновление 

инструкции по охране труда 
  В течение года 

Уполномоченный по 

охране труда  
Бюджет 

5. Обеспечение журналов по охране 

труда 
10 1000 В течение года   

Заместитель 

директора по УВР 
Бюджет  

6. Обучение на курсах по пожарному 

минимуму, по 

электробезопасности 

2 4 000 В течение года 

 
Бюджетные  

 

2. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые  мероприятия 

1. Прохождение предварительных и 

периодических медицинских 

осмотров сотрудниками ОУ 

41 82000 

В течение года 

Директор 

Бюджетные  



 

    

             Директор школы                                    Председатель профсоюзного комитета 

                  С.Е.Желонкина                                                          Е.Н.Облопова 

                                                                                                                                                                    

 

 

2. Проведение вакцинопрофилактики 

сотрудников ОУ 

41 20 000 В течение года(по 

графику) 

Директор 
Бюджетные  

3. Проведение профилактической 

работы по распространению ОКИ, 

ОРВИ, гриппа и др. 

41 5000 

В течение года 

Директор  

Бюджетные 

4. Диспансеризация сотрудников 38  В течение года  Средства ОМС 

3. Технические мероприятия 

1. Косметический ремонт коридоров, 

лестничных пролетов, туалетов 
 40000  июль 

Заместитель 

директора по АХЧ 

Бюджетные 

Внебюлжетные 

2. Замена ламп освещения 
 20000 В течение года 

Заместитель 

директора по АХЧ 
Бюджетные  

3. Вывоз ТБО 
  В течение года 

Заместитель 

директора по АХЧ 
Бюджетные 

4. Обслуживание кнопки тревожной 

сигнализации 
  В течение года 

Заместитель 

директора по АХЧ 
Бюджетные 

5. Проведение дератизации, 

дезинсекции помещении школы. 
  В течение года 

Заместитель 

директора по АХЧ 
Бюджетные 

4. Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты 

1. Приобретение смывающих и 

обезвреживающих средств 
 30 000  

В течение года 

 

Заместитель 

директора по АХЧ 
Бюджетные 

5.Мероприятия, направленные на развитие физической культуры и спорта 

1. Проведение дней здоровья 

 2000 Ежемесячно 

Директор 

Председатель 

профкома 

Внебюджетные  

2. Проведение массовых мероприятий 

(легкоатлетический кросс, 

велопробег «За Победу, За 

справедливость», За единение) 

 1500 Апрель-май 

Профком 

Внебюджетные  


