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Анализ воспитательно-образовательной работы за    

2024 - 2025 учебный год 
  

 1.1.Общие сведения о дошкольном образовательном учреждении   

Полное официальное наименование Образовательного учреждения:  

Муниципальное  дошкольное образовательное   учреждение Звениговский  

детский сад «Звёздочка»   (далее – ДОУ).  

Сокращённое официальное наименование Образовательного учреждения:    

МДОУ Звениговский детский сад «Звёздочка»  

    

Организационно правовая форма – учреждение.  

Тип – дошкольное образовательное учреждение.  

Юридический   и  фактический  адрес: РМЭ, г.Звенигово, ул. Гагарина, д.53  

Дошкольное учреждение имеет свою электронную почту zvezdochkads@yandex.ru      

Адрес официального сайта детского сада —  

http://edu.mari.ru/mouo-zvenigovo/dou2/default.aspx 

Деятельность МДОУ Звениговский детский сад «Звёздочка» направлена на создание 

благоприятных условий для полноценного проживания ребёнком дошкольного детства, 

формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и 

физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, 

подготовка ребёнка к жизни в современном обществе. 

В 2024-2025 учебном году детский сад посещали в начале года 109 человек, а к концу года 

114 воспитанников в возрасте от 1,6 до 7 лет. Из них 42 мальчика, 72 девочки. Количество 

групп - 6 общеразвивающей направленности. 

Из них: 2 группа раннего возраста – 16 детей; Первая младшая группа – 16 детей; Вторая 

младшая группа – 21 ребенок; Средняя группа – 19 детей; Старшая группа – 20 детей; 

Подготовительная группа – 22 ребёнка. 

Состояние здоровья и физического развития детей. 

Сохранение и укрепление здоровья детей – одно из задач и направлений работы 

ДОУ. По сравнению с прошлым годом уменьшилось количество пропусков по 

болезни. Этому способствовало использование здоровье сберегающих технологий 

педагогами ДОУ, формирование элементарных представлений о здоровом образе 

жизни. 

В течение года выполнялась оздоровительная работа, включающая в себя ряд 

мероприятий, таких как организация адаптационного периода для вновь 

поступивших и ослабленных детей, соблюдение утреннего фильтра, мягкое 

приучение ребёнка к установленному режиму, постепенный переход к  

закаливающим процедурам, приучение к правилам личной гигиены. 

В группах соблюдается санитарно-эпидемиологический режим. Плановые и 



генеральные уборки, сквозное проветривание, кварцевание групп в отсутствие 

детей, укрепление и маркировка оборудования, постельного белья, полотенец, 

горшков. 

С целью профилактики простудных заболеваний, все дети нашего ДОУ в течение 

года получали комплекс оздоровительных мероприятий, включающих в себя:  

«Закаливающие мероприятия» - Воздушные ванны (облегчённая одежда, одежда 

соответствующая сезону), оздоровительные прогулка, ходьба босиком после сна, 

умывание прохладной водой. 

«Профилактические мероприятия» - ароматерапия (чеснок), лук во время эпидсезона, 

точечный массаж, дыхательная гимнастика. 

«Лечебно-оздоровительные мероприятия» - витаминотерапия (аскорбиновая кислота). 

В детском саду питание детей осуществляется на основании 10-ти дневного меню, 

которое согласовано с учреждением Санэпиднадзора. В рацион питания включены 

все продукты, необходимые для полноценной жизнедеятельности ребёнка. 

Ежемесячно проводится подсчёт калорийности пищи, которая соответствует норме. 

Средний процент отсутствующих воспитанников в течение года 35% 

В том числе по причине болезни 19% 

По иным уважительным причинам 16% 

Без уважительных причин 0% 

Исходя из полученных данных по заболеваемости и посещаемости ДОУ, следует вывод, 

что работу по снижению заболеваемости следует продолжить в следующем учебном году. 

 

 

Результаты реализации календарного плана воспитательной работы. 

С 2024-2025 учебного года МДОУ Звениговский детский сад «Звёздочка» перешёл на 

Федеральную образовательную программу дошкольного образования. Эта программа, 

утверждённая Приказом Министерства просвещения Российской Федерации №1028 от 25 

ноября 2022 года, нацелена на обеспечение высокого уровня освоения знаний по всем её 

разделам. 

В 2024-2025 учебном году основной целью работы педагогического коллектива МДОУ 

Звениговский детский сад «Звёздочка» являлось разностороннее развитие ребёнка в период 

Сред. Состав I группа II группа III группа IV группа 

119 52 67 - - 



дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе 

духовно-нравственных ценностей народов РФ, исторических и национально-культурных 

традиций. 

Достижение цели планировалось осуществить посредством решения следующих задач: 

- обеспечить единые для РФ содержания ДО и планируемые результаты освоения 

образовательной программы ДО; 

- построить (структурировать) содержание образовательной работы на основе учёта 

возрастных и индивидуальных особенностей развития; 

- создать условия для равного доступа к образованию всех детей дошкольного возраста с 

учётом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных возможностей; 

- обеспечить развитие физических, личностных, нравственных качеств и основ 

патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребёнка, его 

инициативности, самостоятельности и ответственности; 

- способствовать достижению детьми на этапе завершения ДО уровня развития, 

необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ 

начального общего образования; 

- обеспечить охрану и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия; 

- обеспечить психолого-педагогическую поддержку семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах образования, охраны и 

укрепления здоровья детей. 

Для решения задач были намечены и проведены пять педагогических советов: 

1. Тема педсовета: «Годовые задачи на 2024-2025 учебный год» 

Цель: - обсуждение и утверждение годовых задач на новый Анализ работы за летний 

период 

- утверждение плана работы ДОУ на 2024-2025- учебный год. 

2. Тема: «Повышение качества педагогической работы по формированию нравственно-

патриотического воспитания в соответствии с ФОП ФГОС ДО» 

Цель: Повышение профессионального уровня педагогов в работе с детьми по нравственно-

патриотическому воспитанию. 

3. Тема: «Организация и руководство игровой деятельностью детей дошкольного возраста» 



Цель: систематизация знаний педагогов по организации игровой деятельности детей 

дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС ДО. 

4. Тема: «Формирование предпосылок инженерного мышления у детей дошкольного 

возраста посредством конструктивной деятельности» 

Цель: формирование предпосылок инженерного мышления у детей дошкольного 

возраста. 

5. Анализ работы за 2024-2025 учебный год 

Цель: Подведение итогов работы за учебный год. 

В течение учебного года были проведены следующие мероприятия. 

-  Тренинг «Привет из прошлого»  

- Семинар-практикум «Требования к структуре и содержанию календарного плана в ДОУ», 

«Художественно-эстетическое развитие детей в контексте ФОП ДО». 

- Мастер-класс «Использование технологической карты для организации сюжетно-ролевой 

игры дошкольников», «Развиваем память через игры с природным материалом». 

- Консультации: «Роль музыки в нравственно-патриотическом воспитании дошкольников», 

«Инновационные подходы и эффективные формы работы по нравственно-патриотическом 

воспитанию дошкольников», «Формы работы педагогов с детьми дошкольного возраста 

при решении задач нравственно-патриотического воспитания в условиях реализации 

ФОП», «Проблемы организации игровой деятельности детей в современном детском саду», 

«Формирование у воспитанников ДОУ навыков самообслуживания через игровую 

деятельность», «Создание условий для развития свободной игровой деятельности детей в 

ДОУ», «Формы работы по ОБЖ в детском саду», «Формирование предпосылок 

инженерного мышления дошкольников на основе развития конструктивных навыков», 

«Роль пластилинографии в развитии творческих способностей детей старшего 

дошкольного возраста» 

- Открытые просмотры: Сюжетно-ролевая игра в младшей группе «День рождения», 

Музыкальное занятие в старшей группе, Аппликация в подготовительной группе, 

Видеопросмотр режимных моментов во второй группе раннего возраста, Занятие педагога-

психолога в подготовительной группе, Занятия по ознакомлению с окружающим миром в 

старшей группе, Видеопросмотр по сенсорному развитию детей в первой группе раннего 

возраста. 

Педагоги и их воспитанники принимали активное участие во всероссийских, 

республиканских, муниципальных и городских конкурсах, где их достижения были 

отмечены дипломами, сертификатами, грамотами, благодарностями за активное участие. 

Развитию творчества, мастерства, фантазии, художественного вкуса обучающихся и 

педагогов способствовали смотры - конкурсы, проводимые в условиях ДОУ. 

В течение учебного года были проведены конкурсы: 

1. Смотр-конкурс «Лучший уголок по ИЗО» Октябрь Ст.восп., 

воспитатели 



2 Театральный фестиваль Март Ст.восп., 

воспитатели 
3 Конкурс чтецов «Победа глазами потомков!» 

 

Апрель Ст.восп., 

воспитатели 

Выставки 

1 «До свидания, лето!» 

 

 

Сентябрь Ст.восп., 

воспитатели 

2 Выставка поделок из природного материала 

«Осенняя феерия» Совместное творчество 

детей и родителей 

 

 

 

 

Октябрь Ст.восп., 

воспитатели 

3 Выставка рисунков ко Дню матери 

 

 

 

 

Ноябрь Ст.восп., 

воспитатели 

4 Традиционная выставка новогодних поделок 

(все воспитанники ДОУ) "Ёлочная игрушка" 

Совместное творчество родителей и детей. 

 

 

 

Декабрь Ст.восп., 

воспитатели 

5 Выставка детских рисунков по сезонам и 

праздничным датам (Новый год, 8 марта, 23 

февраля, 12 апреля, 9 мая 

В течение года Семенова З.В. 

Акции 

1. «Посади цветочек – укрась свой уголочек (сентябрь).  

2. «Покормите птиц зимой» (декабрь).  

3. «Окна Победы» (май)  

Воспитанники детского сада неоднократно являлись участниками творческих конкурсов и 

занимали призовые места 

Участие воспитанников ДОУ в конкурсах, фестивалях, акциях и т.д. (кроме платных 

интернет-конкурсов!!!) 

Наименование мероприятия Количество 

участников 

Уровень 

(районный, 

республиканский, 

всероссийский, 

международный), 

очный, 

дистанционный 

Результат 

(сертификат 

участника, диплом 

участника, диплом 

победителя и т.д.) 

Акция «Письма животным» 5 Районный Диплом-5 

Конкурс «Мастерская Деда 

Мороза» 

15 Районный ГранПри-2 

Сертификат-13 



Конкурс «Жила-была 

ёлочка» 

5 Районный Диплом 1место-1; 

Диплом 3 место-1; 

сертификат-3 

Акция «Покормите птиц 

зимой» 

2 Районный Диплом участника-2 

Конкурс «На страже 

Родины» 

15 Районный Диплом 1 место-3 

Сертификат-12 

Конкурс «Я и мой папа» 1 Районный Сертификат 

Конкурс «Эмблема 

здоровья» 

2 Районный Сертификат-2 

Конкурс «День юмора и 

смеха» 

6 Районный Диплом 1 место-1;  

Диплом 2 место-1;  

Диплом 3 место-1; 

сертификат-2 

Фестиваль детского 

творчества дошкольников 

«Радуга талантов» «Звенит 

победный май!», 

посвященная 80-летию 

Победы в Великой 

Отечественной войне 1941-

1945 годов. 

19 

 

 

 

Республиканский Диплом 

Сертифика-3 

 

 

 

Спартакиада   7 районный  Диплом участника 

В Детском саду в 2024 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались 

по трём направлениям: техническому, художественному и физкультурно - -

оздоровительному.  

№ Направленность/ 

Наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст 
Год, количество 

воспитанников 

Бюджет За плату 

2023 2024 

1 Художественное 

1.1 Аппликашка кружок 6-7 лет 10 10 + - 

 

2 Социально-педагогическое 

2.1 
ТИКО-

конструирование 
кружок 5-6 лет 10 10 + - 



2.2 Школа мяча кружок 5-6 лет 10 10 + - 

Главная цель работы по программам дополнительного образования – это гармонично-

развитая, социально-активная, творческая личность ребенка. 

Таким образом, кружки в детском саду выполняют несколько функций:  

- образовательную - каждый воспитанник ОУ имеет возможность удовлетворить (или 

развить) свои познавательные потребности, получить дополнительное развитие умений, 

навыков в интересующем его виде деятельности; 

- социально-адаптивную - занятия в кружках позволяют воспитанникам получить 

социально значимый опыт деятельности и взаимодействия, испытать «ситуацию успеха», 

научиться самоутверждаться; 

- коррекционно-развивающую - воспитательно-образовательный процесс, реализуемый на 

занятиях кружка, позволяет развивать интеллектуальные, творческие, физические 

способности каждого ребенка; 

- воспитательную - содержание и методика работы в кружках оказывает значительное 

влияние на развитие социально значимых качеств личности, формирование 

коммуникативных навыков, воспитание социальной ответственности, коллективизма, 

патриотизма. 

В течение учебного года был проведён контроль. 

1. Фронтальный: по всем направлениям (самостоятельные игры детей, сюжетно-

ролевые игры, организация игр воспитателем, проверка планов, работа с родителями, 

и.т.д.). 

2. Тематический контроль: выявление уровня и системы работы дошкольного 

учреждения по задачам, намеченным в годовом плане.  

- «Организация работы в ДОУ по нравственно-патриотическом воспитанию детей». 

- «Организация двигательной активности на прогулке». 

- «Состояние работы в ДОУ по формированию основ безопасности жизнедеятельности 

дошкольников». 

В целях контроля за развитием воспитанников и успешностью освоения ими дошкольной 

образовательной программы, осуществляется мониторинг их достижений. В текущем 

учебном году 2024-2025 в группу раннего возраста приняли 16 детей, которые поступали 

поэтапно с сентября по март. С момента зачисления за каждым ребёнком велось 

наблюдение за процессом адаптации к детскому саду. 

Результаты наблюдений фиксировались в индивидуальных листах адаптации. В период 

адаптации мы обеспечивали комфортные условия: гибкий режим, развивающую среду и 

учёт индивидуальных потребностей каждого ребенка. По итогам наблюдений, адаптация 



прошла следующим образом: 8 детей – лёгкая степень, 7 – в средней степени, и ни одного 

ребенка с тяжёлой адаптацией. Эти данные подтверждают успешность психолого-

педагогического сопровождения. 

В рамках годового плана 2024-2025 была проведена педагогическая диагностика в начале и 

конце учебного года. Цель диагностики – выявление индивидуальных особенностей 

развития детей и оценка эффективности используемых методик. Согласно полученным 

данным, в среднем дети освоили 75% ключевых навыков и умений, предусмотренных 

программой. Анализ показал, что большинство воспитанников развиваются оптимально, 

что свидетельствует о высокой эффективности образовательного процесса. Важно 

отметить, что регулярное посещение детского сада является ключевым фактором для 

успешного освоения программы. Длительные перерывы в посещении, вызванные 

различными причинами, могут негативно сказаться на усвоении материала. 

Уровень готовности к обучению в школе детей подготовительной группы: 91% 

воспитанников показали высокий уровень по всем пяти образовательным областям, а 9% – 

средний. Отсутствие низких баллов свидетельствует о высоком уровне познавательной 

активности и сформированности учебной деятельности у наших выпускников. Они 

мотивированы к обучению, обладают развитым волевым и социальным потенциалом, а 

также искренним желанием познавать новое.  

Дети успешно усвоили необходимый объем знаний, демонстрируют развитое образное 

мышление и отличные коммуникативные навыки, позволяющие им преодолевать 

трудности, достигать поставленных целей и легко вступать в контакт с окружающими. 

Речевое развитие и мелкая моторика находятся в пределах возрастной нормы. Эти 

достижения наших воспитанников подтверждаются их успешным поступлением и 

хорошими результатами в школах г. Звенигово. 

Реализация программы охватывала весь период пребывания детей в детском саду, с 

активным вовлечением воспитанников, их родителей (законных представителей) и 

педагогов.  

В рамках 2024-2025 учебного года перед педагогическим коллективом МДОУ 

Звениговский детский сад «Звёздочка» стояла главная задача: создать максимально 

благоприятную среду для полноценного дошкольного детства. Это подразумевало 

формирование у детей базовой культуры личности, всестороннее развитие их психических 

и физических качеств в соответствии с индивидуальными и возрастными потребностями, а 

также подготовку к успешной адаптации в современном обществе. 

Кадровый состав педагогов: заведующий-1; старший воспитатель-1; учитель-логопед-1; 

педагог-психолог-1; инструктор по физической культуре-1;  музыкальный руководитель-1; 

воспитатели-8. 

Из них имеют педагогическое образование (14 педагогов): высшее – 4 (28,5%); среднее 

специальное образование – 10 (71,5%); 

Имеют первую квалификационную категорию 4 педагога (28,5%); прошли аттестацию на 

соответствие занимаемой должности 1 (7%) педагога, не имеют категории – 6 (42,8%) 

педагога.  



Педагогический стаж работы - от 20 и более лет имеют 3 педагога (22%), 

От 10 до 20 лет - 2 педагога (14%) 

От 5 до 10 лет - 1 педагога (7%).  

От 1 до 5 лет - 8 педагога (57 %) 

В 2024-2025 учебном году аттестовался 1 воспитатель на первую квалификационную 

категорию. 

Эффективность системы взаимодействия с родителями. 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится 

на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения МДОУ Звениговский детский сад «Звёздочка». 

В 2024 – 2025 учебном году работа с родителями велась в активном режиме по 3-м 

направлениям: познавательно-аналитическое, наглядно-информационное, активное 

взаимодействие.  

В познавательно-аналитическое направлении в течение года выявлялись интересы, 

потребности, запросы родителей, уровень их педагогической грамотности.  

На родительских собраниях родители знакомились с возрастными и  

психологическими особенностями детей дошкольного возраста. Основными формами 

работы в этом направлении были: анкетирование; тестирование; общие, групповые 

собрания; консультации и индивидуальные беседы; утренние приветствия; выставки 

детских работ, поделок, изготовленных вместе с родителями;  

В наглядно-информационном направлении в течение года происходило информирование 

родителей (законных представителей) относительно целей и задач групп, ДОУ, создание 

положительного имиджа ДОУ в сознании родителей.  

Основными формами работы в этом направлении были: родительские уголки, включающие 

различную информацию, в том числе нормативные документы, локальные акты ДОУ; 

информационные стенды с практическим материалом: игры, советы, консультации, 

эмоциональные адаптационные уголки, странички специалистов ДОУ и т.д.;  

Выставки детских достижений в продуктивной деятельности: рисунки, поделки; 

тематические папки-передвижки; буклеты; размещение информации на сайте ДОУ; 

официальное сообщество организации в социальной сети «ВКонтакте» - 

https://vk.com/dszezdochka?from=groups .  

Активное включение родителей в образовательный и воспитательный процесс групп и 

ДОУ происходил постоянно в соответствии с перспективным годовым планом. 

Организация педагогического партнёрства и установление доверительных отношений 

между педагогами и родителями происходило во время проведения: тематических 

развлечений; социальные акции; выставки семейных прикладных работ. 



Работа с социумом 

МДОУ Звениговский детский сад «Звездочка» уже много лет работает в тесном контакте с 

многими учреждениями:  

- «Детская библиотека»: участие в конкурсах, организация экскурсий, проведение серий 

занятий по познавательному развитию. 

- МОУ «Звениговский лицей»: экскурсии в школу, обновление информации в уголке для 

родителей будущего первоклассника. 

- Пожарная часть, ГИБДД: беседы с детьми, занятия по пожарной безопасности и о 

правилах дорожного движения с сотрудниками ГИБДД, экскурсии, выступления 

сотрудников ГИБДД на родительских собраниях. 

Детская поликлиника: медицинские осмотры детей участковыми педиатрами, 

обследование детей узкими специалистами. 

-  Музыкальная школа: организация экскурсий, участие в концертах и конкурсах. 

Итоги административно-хозяйственной работы за 2024-2025 учебный год. 

Безопасность учреждения 

* Антитеррористическая защита: разработана документация, проведены практические 

тренировки по эвакуации; 

* Пожарная безопасность: установлены автоматические системы сигнализации, имеются 

огнетушители (11 шт.) порошковых, (+1) углекислотный; 

* Эвакуационные выходы: оборудованы 5 выходов с планами эвакуации; 

* Охрана: организовано дежурство персонала, установлены средства контроля; 

Материально-техническая база 

* Развивающая среда: созданы условия для всех видов детской деятельности; 

* Методическое обеспечение: приобретены учебные материалы для педагогов и детей; 

* Спортивное оснащение: оборудован спортивный зал; 

* Творческие зоны: оформлены музыкальный зал. 

Организация питания 

* Режим питания: 4-разовое сбалансированное питание; 

* Меню: разработано 10-дневное меню с учётом возрастных норм; 



* Контроль качества: осуществляется входной контроль продуктов, ведется бракеражный 

журнал; 

* Санитарные нормы: строго соблюдаются требования к приготовлению пищи. 

Медицинское обеспечение 

* Профилактическая работа: проводятся регулярные осмотры, вакцинация; 

* Закаливание: организованы оздоровительные мероприятия; 

* Мониторинг здоровья: ведётся учёт заболеваемости, распределение по группам здоровья. 

Финансово-хозяйственная деятельность 

* Бюджет: средства использованы целевым образом; 

* Ремонтные работы: проведены необходимые текущие ремонты; 

* Инвентаризация: регулярно проводится учёт материальных ценностей; 

* Коммунальные услуги: обеспечено бесперебойное функционирование систем. 

Рекомендации на следующий период 

* Продолжить обновление материально-технической базы; 

* Усилить работу по энергосбережению; 

* Оптимизировать расходы при сохранении качества услуг; 

* Развивать инфраструктуру для дополнительного образования. 

Анализ выявил успешные показатели в деятельности ДОУ. Достигнутые результаты 

работы соответствуют поставленным задачам в начале учебного года за 2024-2025г. 

 

 

 

 

 

 



Цели и задачи детского сада на 2025/26 учебный год 

Цель: разностороннее развитие ребенка в период дошкольного детства с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных ценностей народов РФ, 

исторических и национально культурных традиций. 

Задачи: 

1. Совершенствовать работу по сохранению и укреплению физического и 

психологического здоровья детей, используя разнообразные оздоровительные технологии; 

2. Способствовать воспитанию экологической культуры у детей через проектно - 

исследовательскую деятельность; 

3. Повышать компетенции педагогических работников в вопросах применения 

федеральной образовательной программы дошкольного образования (далее – ФОП) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



I. ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

1.1. Работа с воспитанниками 

1.1.1. Мероприятия по реализации образовательной программы 

дошкольного образования и оздоровлению воспитанников 

Мероприятие Срок Ответственный 

Воспитательная работа 

Укрепление воспитательной работы через 

сетевое сотрудничество. 

Октябрь Старший воспитатель. 

Организовать воспитательные мероприятия, 

предусматривающие посещение музеев, 

памятников истории и культуры. 

В течение года Старший воспитатель; 

воспитатели и 

специалисты. 

Разработка положений и сценариев 

воспитательных мероприятий с учетом 

ФОП ДО. 

В течение года Воспитатели и 

музыкальный 

руководитель. 

Организация взаимодействия участников 

образовательных отношений в системе 

нравственно-духовного и патриотического 

воспитания 

В течение года Старший воспитатель, 

воспитатели. 

Организация выездных воспитательных 

мероприятий. 

В течение года Воспитатели, старший 

воспитатель. 

Обновление содержания воспитательных 

мероприятий в целях реализации 

направлений воспитания по ФОП ДО 

В течение года Воспитатели; педагог-

психолог; старший 

воспитатель. 

Образовательная работа 

Оформление кабинетов дидактическими 

и наглядными материалами для создания 

насыщенной образовательной среды 

с учетом рекомендаций Минпросвещения 

Сентябрь Старший воспитатель. 

Внедрение в работу воспитателей новых 

методов для развития любознательности, 

формирования познавательных действий 

у воспитанников 

Октябрь–декабрь Воспитатели. 

Обеспечение условий для 

индивидуализации развития ребенка, его 

личности, мотивации и способностей 

Ноябрь Воспитатели. 

Обновление содержания ОП ДО 

(Образовательной Программы Дошкольного 

Образования) 

В течение года Воспитатели; старший 

воспитатель. 



Подготовить методики формирования 

исторических знаний у дошкольников и 

внедрить их в работу 

Октябрь-декабрь Старший воспитатель; 

воспитатели и 

специалисты. 

Оздоровительная работа 

Работа по программе «Здоровье» Сентябрь - май Заведующий; старшая 

мед.сестра; воспитатели 

и музыкальный 

руководитель. 

Организация двигательного режима Сентябрь - май Заведующий; старшая 

мед.сестра; воспитатели. 

Организация спортивных праздников Зима, лето Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Физкультурные досуги. Ежемесячно Старший 

воспитатель; 

воспитатели. 

1.1.2. Праздники 

Наименование Срок Ответственный 

День знаний Сентябрь 

 

Воспитатели, музыкальный 

руководитель. 

 

Развлечение по ПДД 

День дошкольного работника 

День пожилого человека 

Осенние праздники  

Октябрь Воспитатели, музыкальный 

руководитель. 

Праздник «День Родины» Ноябрь Воспитатели, музыкальный 

руководитель. 

Новогодние праздники  Декабрь Воспитатели, музыкальный 

руководитель. 

Зимние спортивные развлечения Январь Инструктор по физической 

культуре. 

День защитника Отечества Февраль Воспитатели, музыкальный 

руководитель. 
Военно - спортивная игра «Зарница» 

Праздники, посвященные 8 Марта  Март Воспитатели, музыкальный 

руководитель. 

Развлечение «День смеха» Апрель Воспитатели, музыкальный 

руководитель. 

Тематическое занятие, посвящённое к Май Воспитатель подготовительной 



9 мая «День Победы» группы, музыкальный 

руководитель. 
Выпускной бал 

1.1.3. Выставки и конкурсы 

Наименование Срок Ответственный 

Общесадовские 

Конкурс рисунков «С днём рождения детский сад!» Сентябрь Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Выставка поделок из природного  материала «Осенняя 

фантазия (совместное творчество детей и родителей) 

Октябрь Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Конкурс рисунков, любимая Мамочка Ноябрь Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Традиционная выставка новогодних подделок  

"Ёлочная игрушка" (Совместное творчество 

родителей и детей, (все воспитанники ДОУ)) 

Декабрь Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Конкурс детских рисунков «Лучший снеговик» Январь Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Фотовыставка «Семья — источник счастья и 

здоровья» 

Январь Старший воспитатель; 

воспитатели. 

o Конкурс «Мини-дача на подоконнике» Февраль Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Фотовыставка ко Дню Защитника Отечества Февраль Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Фотовыставка «Наши милые мамы» (есть такая 

профессия) 

Март Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Азбука безопасности Апрель Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Конкурс чтецов на День Победы. Май Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Творческие работы выпускников детского  сада. Май Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Муниципальные 

Межрайонный конкурс рассказов «Жила-была 

елочка» 

Декабрь Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Районный творческий конкурс чтецов «День юмора и Апрель Старший воспитатель; 



смеха» воспитатели. 

Районный творческий конкурс «Эмблема здоровья 

моей семьи» 

Апрель Старший воспитатель; 

воспитатели. 

Районный конкурс детского творчества 

«Вперёд к звёздам», посвящённый Дню 

космонавтики 

Апрель Старший воспитатель; 

воспитатели. 

VII Районная спартакиада дошкольников 

«Папа, мама, я – спортивная семья!» 

Май Старший воспитатель; 

воспитатели. 

1.1.4. Дни здоровья 

Групповые мероприятия 

Возрастная группа Сроки Ответственные 

Младшая группа Один раз 

в квартал 

 

  

Воспитатели, инструктор 

по ФИЗО 

Средняя группа Воспитатели, инструктор 

по ФИЗО 

Старшая группа Воспитатели, инструктор 

по ФИЗО 

Подготовительная к школе группа Старший воспитатель, 

воспитатели, инструктор 

по ФИЗО 

Общесадовские мероприятия 

Спортивная эстафета «Мы за ЗОЖ» Октябрь Старший воспитатель, 

воспитатели, инструктор 

по ФИЗО 

Всемирный день здоровья Апрель Старший воспитатель, 

воспитатели, инструктор 

по ФИЗО 

1.1.5. Сопровождение воспитанников – детей участников СВО 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Разработка памяток, буклетов, листовок для 

родителей и воспитанников по вопросам 

мер социальной поддержки в сфере 

образования и иных видов помощи 

воспитанникам, родители которых являются 

Октябрь, 

Февраль 

Заведующий; старший 

воспитатель; воспитатели; 

специалисты. 



участниками СВО 

Оказание межведомственного 

взаимодействия в оказании помощи и 

поддержки воспитанникам  родители 

которых являются ветеранами СВО  

В течение года Заведующий; старший 

воспитатель; воспитатели;  

педагог-психолог. 

Мониторинг психологического состояния 

воспитанников, родители которых являются 

участниками СВО  

В течение года Заведующий; старший 

воспитатель; педагог-

психолог. 

Оказание адресной помощи воспитанникам, 

родители которых являются участниками 

СВО 

В течение года Заведующий; старший 

воспитатель; педагог-

психолог. 

1.2. Работа с семьями воспитанников 

1.2.1. Общие мероприятия 

Мероприятие Срок Ответственный 

Оформление и обновление 

информационных 

Сентябрь Старший воспитатель, 

воспитатели 

Собрание родительского комитета: Сентябрь Старший воспитатель, 

воспитатели 

Подготовка и вручение раздаточного 

материала 

В течение года Старший воспитатель, 

воспитатели 

Анкетирование «Уровень 

удовлетворённости 

В течение года Старший воспитатель 

Организация контроля питания 

родительской общественностью 

1 раз в месяц Старший воспитатель 

Обеспечить рассылку информации по 

текущим вопросам и общение в 

родительских чатах 

 

В течение года Педагоги ДОУ 

1.2.2. Родительские собрания 

Сроки Тематика Ответственные 

I. Общие родительские собрания 



Сентябрь Основные направления 

воспитательно-образовательной 

деятельности и работы детского 

сада в 2025/26 учебном году 

с учетом ФОП ДО 

Заведующий, старший 

воспитатель 

Декабрь Родительские собрания в 

возрастных группах «Опасности, 

которые подстерегают ребенка» 

Воспитатели и педагоги 

Май Итоги работы детского сада 

в 2025/26 учебном году, 

организация работы в летний 

оздоровительный период 

Заведующий, старший 

воспитатель 

II. Собрания для родителей будущих воспитанников детского сада 

Май Организационное родительское 

собрание для родителей, дети которых 

зачислены на обучение в 2026/27 

учебном году 

Заведующий 

1.2.4. Внедрение Программы просвещения родителей 

Срок  Тематика Ответственные  

Август– 

сентябрь  

Разработка и оформление дорожной карты о 

внедрении Программы просвещения 

родителей (законных представителей) детей 

дошкольного возраста, посещающих ДОО 

Заведующий, старший 

воспитатель, воспитатели, 

рабочая группа  

В течение 

года  

Организация работы постоянно 

действующего внутреннего 

консультационно-методического 

сопровождения 

Заведующий, старший 

воспитатель, воспитатели, 

рабочая группа  

II. АДМИНИСТРАТИВНАЯ И МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

2.1. Методическая работа 

2.1.1. Организационная деятельность 



Мероприятие Срок Ответственный 

Обновление режима дня групп  Август Старший воспитатель, 

медработник 

Составление сетки образовательной 

нагрузки в возрастных группах 

Август Старший воспитатель 

Индивидуальная работа 

с воспитателями по запросам 

В течение года Старший воспитатель 

Пополнение кабинетов методическими 

и практическими материалами 

с учетом рекомендаций 

Минпросвещения 

В течение года Старший воспитатель 

Обновление диагностических карт В течение года Старший воспитатель, 

воспитатели 

Внедрить в работу единую 

методологию преподавания истории 

для дошкольников: 

 провести заседание 

педагогического совета по 

вопросам внедрения методологии; 

 направить воспитателей на 

повышение квалификации; 

 подготовить изменения в ОП ДО 

Май–август Заведующий, 

старший воспитатель 

 

Обеспечение методсопровождения 

педагогов по повышению 

компетентности в вопросах создания 

инфраструктуры РППС 

В течение года Старший воспитатель, 

воспитатели 

Обеспечение методического 

сопровождения педагогов в работе 

по нравственно-патриотическому 

воспитанию 

В течение года  Старший воспитатель 

Расстановка кадров по группам: 

2 группа раннего возраста  

Воспитатели 

Младший воспитатель 

Воробьева Ольга Ивановна 

Никитина Татьяна Геннадьевна 

 Кузьмина Екатерина Вячеславовна 

1 младшая группа 

Воспитатели 

Младший воспитатель 

Кудрявцева Виктория Вячеславовна 

Портова Марина Викторовна                                                                                    

Кнаева Анастасия Михайловна 



Младшая группа  

Воспитатели 

Младший воспитатель 

Галкина Елена Ивановна  

Герасимова Евгения Николаевна 

Талько Татьяна Анатольевна 

Средняя группа  

Воспитатели        

                                                                                                                        

Младший воспитатель 

Гаврилова Людмила Валерьевна 

Николаевна Ольга Васильевна 

Григорьева Надежда Константиновна 

Старшая группа 

Воспитатели 

Младший воспитатель 

Афанасьева Наталия Николаевна 

Малышкина Валентина Валерьевна 

 

Подготовительная группа  

Воспитатели 

Младший воспитатель 

Семенова Зоя Валерьевна 

Портова Марина Викторовна 

Ефимова Надежда Анатольевна 

Организация работы в ДОУ узких специалистов 

Музыкальный руководитель: Батаева А.Э. 

Учитель марийского языка: Лебедева В.В. 

Инструктор по физической культуре: Малышкина В.В. 

Педагог-психолог: Слухова Л.Г. 

 Учитель-логопед: Гордеева Е.И. 

Самообразование педагогов 

Рыбакова Ирина Михайловна Работа с родителями  

Прокофьева Татьяна Александровна Проектная деятельность как средство повышения 

профессиональной компетенции старшего 

воспитателя 

Афанасьева Наталия Николаевна Экологическое воспитание детей старшего 

дошкольного возраста через игровую 

деятельность 

Батаева Аделина Эдуардовна  

Воробьева Ольга Ивановна                                                                                                                                  Создание сенсорных игр из бросового материала 

своими руками 



Гаврилова Людмила Валерьевна Развитие творческих способностей дошкольников 

через знакомство с декоративно - прикладным 

искусством народов РФ. 

Галкина Елена Ивановна Нетрадиционные техники рисования детей 

младшего дошкольного возраста 

Герасимова Евгения Николаевна Развитие речи детей младшего дошкольного 

возраста через художественную литературу 

Гордеева Елизавета Ивановна Формирование лексико-грамматического строя 

речи у детей с ОНР 

Кудрявцева Виктория Валентиновна Воспитание самостоятельности в культурно-

гигиенических навыках у детей  младшей группы 

Лебедева Валентина Валерьевна Формирование языковой грамотности через 

погружение в мир марийских сказок, игр и песен. 

Малышкина Валентина Валерьевна Роль семьи в физическом развитии и укрепление 

здоровья дошкольника 

Никитина Татьяна Геннадьевна Развитие мелкой моторики у детей старшего 

возраста через различные виды деятельности 

Портова Марина Викторовна Влияние дидактических игр на развитие речи 

младшего возраста 

Семенова Зоя Валерьевна Формирование экологической культуры через 

ознакомление детей с природой России. 

Слухова Людция Гумаровна Игры с декоративными камешками в песочнице  

2.1.2. Консультации для педагогических работников 

Мастер-класс 

«Эко-творчество в дошкольном образовании: создание 

сенсорных развивающих пособий из природных и бросовых 

материалов» 

 Воробьева О.И. 

«От традиций к талантам»: современные подходы к 

развитию творческих способностей детей через народное 

декоративно-прикладным искусством народов России. 

 Гаврилова Л.В. 

Консультации 

«Релаксация в режиме дня детского сада» октябрь Слухова Л.Г. 

«Творческая мастерская здоровья: интеграция искусства и 

октябрь Гаврилова Л.В. 



здоровьесбережения в дошкольном образовании» 

«Косолапость у детей - профилактика и коррекция» ноябрь Малышкина В.В. 

 ноябрь Батаева А.Э. 

«Природоохранительная культура семьи и общества» декабрь Семенова З.В. 

«Создаём эко уголок в группе: идеи и подсказки» декабрь Афанасьева Н.Н. 

 «Особенности проектной деятельности в детском саду» январь Прокофьева Т.А.  

«Зелёная палитра: экологическое воспитание через 

нетрадиционные техники рисования в работе с детьми 3-4 

лет» 

февраль Галкина Е.И. 

«Почему важна литература в раннем возрасте?» март Герасимова Е.Н. 

 «Зачем нужны пальчиковые игры в раннем детстве?» 

  

апрель Кудрявцева В.В. 

 «Связь мелкой моторики и общего развития ребёнка» апрель Никитина Т.Г. 

«Выбор правильных игр для стимуляции речи» Май Портова М.В. 

 

Открытые просмотры 

«В гостях у Мойдодыра: приключение в стране Чистюль» Октябрь Кудрявцева В.В. 

Видеопросмотр оздоровительной гимнастики в младшей 

группе. 

Ноябрь Галкина Е.И. 

Видеопросмотр гимнастики после сна в средней группе. Ноябрь Гаврилова Л.В. 

Говорим с природой на одном языке Декабрь Портова М.В. 

 «Проведение экологической игры с детьми старшего 

возраста» 

январь Афанасьева Н.Н. 

 «Просмотр отрывка марийского театрализованного 

представления» 

октябрь   Лебедева В.В. 

 «Спортивное мероприятие с участием родителей и детей» Ноябрь Малышкина В.В. 

«Волшебные слова природы: путешествие в мир экологии через ре

чь» 
Январь Герасимова Е.Н. 

«Природа России — хранительница народных традиций» Март Семенова З.В. 

 

Апрель Батаева А.Э. 



 Режимные моменты (видеопросмотр) Апрель Воробьева О.И. 

Акции 

«Книжкина больница» ремонт книг Сентябрь Воспитатели 

«Птичья столовая» Декабрь Воспитатели 

«Братья наши меньшие» Февраль Воспитатели 

«Окна Победы» Май Воспитатели 

2.1.3. Семинары для педагогических работников 

Тема Срок Ответственный 

«Использование пальчиковых красок и других 

нетрадиционных материалов в творчестве» 

март Галкина Е.И. 

    Гордеева  

   

 

 

 

 

 

2.1.4. План педагогических советов 

Тема Срок Ответственные 

№1. «Планирование деятельности детского сада в 

новом учебном году с учетом ФГОС и ФОП ДО» 

Цель: активизация деятельности всех педагогов в 

процессе планирования работы; 

-  утверждение плана работы ДОУ на 2025 – 2026 

учебный год. 

Август Заведующий 

Старший 

воспитатель 

Подготовка к педсовету: 

1. Подготовка и оформление документации в группах  



2. Подбор методической литературы и методических рекомендаций.  

3. Разработка перспективных планов по работе с семьей 

4. Разработка плана работы специалистами 

5. Подготовка диагностических материалов 

6. Комплектование   кружков   по интересам.  

7. Выбор   тем для самообразования 

8. Разработка положений о смотрах конкурсах  

9.Изучение программы по своим возрастным группам. 

Годовая задача: Совершенствовать работу по 

сохранению и укреплению физического и 

психологического здоровья детей, используя 

разнообразные оздоровительные технологии. 

№ 2 «Современные подходы к здоровьесбережению 

в условиях внедрения  ФОП». 

Цель: совершенствование профессиональной 

компетентности педагогов в области применения в 

воспитательно-образовательном процессе 

здоровьесберегающих технологий. 

Содержание педсовета: 

1. Вводное слово  

2.  Подведение итогов тематического контроля 

«Использование здоровьесберегающих технологий 

в образовательной деятельности ДОУ»  

3.  Педагогический практикум по физической 

культуре  

4.  Современные формы работы, направленные на 

здоровье сбережение: • "Использование 

здоровьесберегающих технологий на музыкальных 

занятиях" (из опыта работы музыкального 

руководителя) и др.  

5.  Обсуждение проекта решений. Вынесение 

решения. 

6. Консультации для родителей ВК, буклеты 

(Прокофьева Т.А.) 

Ноябрь Заведующий 

Ст. воспитатель 

Воспитатели, 

специалисты ДОУ 

Годовая задача: Способствовать воспитанию 

экологической культуры у детей через проектно - 

Февраль Заведующий 



исследовательскую деятельность; 

№ 3 «Воспитание экологической культуры у детей 

через проектную деятельность» 

Цель педсовета: совершенствование работы в 

детском саду по формированию у дошкольников 

основ экологической культуры. 

Содержание педсовета: 

1. Вступительное слово  

2. Блицтурнир  

3. Домашнее задание. Экологическая карусель. 

Презентация экологических проектов всеми 

педагогами ДОУ  

4. Справка по тематической проверке «Состояние 

опытно экспериментальной работы в группах ДОУ»  

5. Деловая игра.  

6. Обсуждение и принятие проекта решения 

Ст. воспитатель 

Воспитатели, 

специалисты ДОУ 

 

 

 

Подготовка к педсовету: 

1.Проведение тематического контроля «Организация работы в ДОУ по экологическому 

воспитанию». 

2.Проведение диагностики педагогов (через анкетирование) по теме «Экологическое 

воспитание дошкольников». 

3.Отбор методической и познавательной литературы по созданию экологических проектов 

и подготовке первичного материала силами творческой группы. 

4.Консультация на тему «Создание экологического проекта». 

5.Методические рекомендации «Целевые прогулки и экскурсии» 

6.Консультация для родителей «Воспитание любви к Родине через природу родного края» 

7.На информационный стенд для родителей поместить материалы: 

• «Экология и здоровье»; 

• «Как воспитывать у детей интерес к таинственному миру растений» 



№ 4 «Годовой отчётный педагогический совет». 

Цель: Подведение итогов работы за 2025-2026 

учебный год. 

1. Аналитические отчёты:  

- готовность выпускников ДОУ к школе;  

- оздоровительная работа за уч. год, состояние 

здоровья детей;  

- коррекционная работа  

2.Творческие отчеты по выполнению программы, о 

проделанной работе по теме самообразования;  

3. Обсуждение направлений работы на 2026-2027 

уч. год,  

4.Утверждение плана на летний оздоровительный 

период.  

5. Разработка решения педсовета. 

Май Ст.воспитатель 

Воспитатели, 

Специалисты, 

Заведующий 

Система контроля за образовательной работой в ДОУ   и реализацией годового плана. 

М
ес

я
ц

 

Вид и форма контроля Ответственный 

С
ен

т
я

б
р

ь
 

   

Оперативный контроль: 

 Ведение групповой документации 

 Планирование и проведение мероприятий по ОБЖ 

 Текущие вопросы. 

 

Обзорный контроль: 

 Готовность групп к новому учебному году 

Заведующий 

ст. воспитатель 

 

О
к

т
я

б
р

ь
 

 

Оперативный контроль  

 Адаптация детей раннего возраста. Ведение 

документации  

 Соблюдение правил внутреннего распорядка 

 

Заведующий 

ст. воспитатель 

 



Н
о
я

б
р

ь
 

 

Оперативный контроль  

 Организация кружковой работы  

Тематический контроль «Организация оздоровительной 

работы с детьми» 

Заведующий 

ст. медсестра 

Д
ек

а
б
р

ь
 

 

Оперативный контроль  

 Подготовка ДОУ к празднику Новогодней ёлки 

 

Заведующий 

ст. воспитатель 

Я
н

в
а
р

ь
 

 

Оперативный контроль  

 Соблюдение техники безопасности на участках во 

время прогулок в зимний период 

Тематический контроль «Уголок природы зимой» 

 

 

Заведующий 

ст. воспитатель 

Ф
ев

р
а
л

ь
 

  

Оперативный контроль  

 Взаимодействие воспитателя и младшего 

воспитателя во время проведения режимных 

моментов 

 

Заведующий 

ст. воспитатель 

М
а
р

т
 

Оперативный контроль: 

 Подготовка воспитателей к занятиям. 

Тематический контроль «Организация и эффективность 

работы с родителями»  

 

Заведующий 

ст. воспитатель 

А
п

р
ел

ь
 

 

Обзорный контроль: 

 Организация развивающей среды для 

самостоятельной деятельности детей 

Фронтальный контроль: 

 Готовность детей подготовительной группы  к 

обучению в школе 

 

Заведующий 

ст. воспитатель 



    Ежемесячный контроль: 

1  Соблюдение правил внутреннего распорядка. 

2.     Ведение групповой документации, календарных планов. 

 3.     Сменность материала в родительских уголках. 

 

2.2. Нормотворчество 

2.2.1. Разработка локальных и распорядительных актов 

Наименование документа Срок Ответственный 

Инструкции по охране труда Ноябрь-декабрь Ответственный за охрану труда 

Программа развития  Заведующий 

2.2.2. Обновление локальных и распорядительных актов 

Наименование документа Срок Ответственный 

Положение об оплате труда Октябрь Рабочая группа 

ОП ДО Май Старший воспитатель 

2.3. Работа с кадрами 

2.3.1. Аттестация педагогических работников 

Ф. И. О. работника Должность Дата аттестации 

Аттестация педагогических работников 

Галкина Е.И. воспитатель Ноябрь 2025г. 

Семенова З.В. воспитатель Декабрь 2025г. 

Воробьева О.И. воспитатель Декабрь 2025г. 

2.3.3. Оперативные совещания при заведующем 

М
а
й

 
Итоговый контроль: 

 Усвоение Программы воспитанниками ДОУ 

 Самоанализ работы воспитателей  по выполнению 

задач основных образовательных областей 

программы. 

Заведующий 

ст. воспитатель 

 



Текущие и перспективные задачи детского сада решаются на совещаниях при заведующем. 

Темы, сроки и вопросы совещаний на текущий год приведены в приложении 2 к 

настоящему плану. 

2.4. Контроль и оценка деятельности 

2.4.1. Внутрисадовский контроль 

Объект контроля Вид контроля Формы 

и методы 

контроля 

Срок Ответственные 

Состояние учебно-

материальной базы, 

Финансово-хозяйственная 

деятельность 

Фронтальный Посещение 

групп 

и учебных 

помещений 

Сентябрь 

и декабрь, 

март, июнь 

и август 

Заведующий, 

старший 

воспитатель, 

заведующий 

хозяйством 

 

Состояние условий для 

формирования основ 

патриотического развития 

дошкольников 

Фронтальный Посещение 

групп 

и учебных 

помещений 

Сентябрь Старший 

воспитатель 

 

Адаптация воспитанников 

в детском саду 

Оперативный Наблюдение Сентябрь Старший 

воспитатель 

 

Санитарное состояние 

помещений группы 

Оперативный Наблюдение Ежемесячно Медработник 

Соблюдение требований 

к прогулке 

Оперативный Наблюдение Ежемесячно Старший 

воспитатель 

 

Организация питания. 

Выполнение натуральных 

норм питания. 

Заболеваемость. 

Посещаемость 

Оперативный Посещение 

кухни 

Ежемесячно Медработник 

Планирование 

воспитательно-

образовательной работы 

Оперативный Анализ 

документации 

Ежемесячно Старший 

воспитатель 



с детьми с учетом ФОП 

ДО 

 

Эффективность 

деятельности коллектива 

детского сада 

по формированию 

привычки к здоровому 

образу жизни у детей 

дошкольного возраста 

Тематический Открытый 

просмотр 

Декабрь Старший 

воспитатель 

Состояние документации 

педагогов, воспитателей 

групп. 

Проведение родительских 

собраний 

Оперативный Анализ 

документации, 

наблюдение 

Октябрь, 

февраль 

Старший 

воспитатель 

Соблюдение режима дня 

воспитанников 

Оперативный Анализ 

документации, 

посещение 

групп, 

наблюдение 

Ежемесячно Медработник 

Организация предметно-

развивающей среды 

(уголки экологии 

и экспериментирования) 

Оперативный Посещение 

групп, 

наблюдение 

Февраль Старший 

воспитатель 

Организация ООД 

по познавательному 

развитию 

в подготовительных 

группах 

Сравнительный Посещение 

групп, 

наблюдение 

Март Старший 

воспитатель 

Уровень подготовки детей 

к школе. Анализ 

образовательной 

деятельности за учебный 

год 

Итоговый Анализ 

документации 

Май Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

Проведение 

оздоровительных 

мероприятий в режиме 

дня 

Оперативный Наблюдение, 

анализ 

документации 

Июнь–

август 

Старший 

воспитатель, 

медработник 

 

2.4.2. Внутренняя система оценки качества образования 



Направление Срок Ответственный 

Анализ качества организации предметно-

развивающей среды 

Август Старший воспитатель 

Мониторинг качества воспитательной работы 

в группах с учетом требований ФГОС и ФОП 

дошкольного образования 

Ежемесячно Воспитатель 

Оценка динамики показателей здоровья 

воспитанников (общего показателя здоровья, 

показателей заболеваемости органов зрения 

и опорно-двигательного аппарата, травматизма) 

Раз в квартал Старший воспитатель 

Анализ информационно-технического обеспечения 

воспитательного и образовательного процесса 

Ноябрь, 

февраль, май 

Заведующий старший 

воспитатель 

Мониторинг выполнения муниципального задания Сентябрь, Заведующий 

Анализ своевременного размещения информации 

на сайте детского сада 

декабрь, май Заведующий 

2.5. Мониторинг инфраструктуры РППС 

Мероприятие Срок Ответственный 

Проанализировать соответствие 

инфраструктуры ДОО требованиям 

инвариативной и по возможности 

вариативной части Перечня, утв. 

приказом Минпросвещения от 25.12.2024 

№ 1057 

Ноябрь Заведующий, старший 

воспитатель, завхоз 

 

Оценка РППС и учебно-методических 

материалов на соответствие санитарным 

нормам, ФГОС ДО, ФОП и ФАОП ДО 

В течение года Старший воспитатель, 

завхоз 

Ревизия игровых материалов 

и оборудования групповых комнат 

и кабинетов специалистов 

В течение года Старший воспитатель, 

воспитатели групп, 

специалисты 

Мониторинг запросов родителей 

в отношении качества РППС 

В течение года Старший воспитатель, 

воспитатели групп 

Изучение интересов, склонностей, 

предпочтений, индивидуальных 

особенностей детей в группах 

В течение года Старший воспитатель, 

воспитатели групп 

Организация предметно-развивающей 

среды (центры активности) 

Октябрь–апрель Старший воспитатель, 



воспитатели групп 

Пополнение методического банка 

материалов из опыта работы педагогов 

по формированию инфраструктуры 

и комплектации учебно-методическими 

материалами 

В течение года Старший воспитатель, 

воспитатели групп 

 

3.1. Закупка и содержание материально-технической базы 

3.1.1. Организационные мероприятия 

Мероприятие Срок Ответственный 

Инвентаризация Декабрь и май Бухгалтер 

Анализ выполнения и корректировка ПФХД Ежемесячно Заведующий, бухгалтер 

Список материалов Ежемесячно Старший воспитатель 

3.1.2. Мероприятия по выполнению (соблюдению) санитарных норм и гигиенических 

нормативов 

Мероприятие Срок Ответственный 

Обеспечить заключение договоров: дератизацию и 

дезинсекцию; 

проведение лабораторных исследований и 

испытаний 

Ноябрь Заведующий 

Организовать высадку на территории детского сада 

зеленных насаждений 

 

Май 
Заведующий 

хозяйством 

Обеспечить соблюдение санитарно-гигиенических 

норм содержания 

площадки для сбора коммунальных отходов 

Ежедневно 
Заведующий 

хозяйством 

3.2. Безопасность 

3.2.1. Антитеррористическая защищенность 

Мероприятие Срок Ответственный 



Провести закупки: 

 оказание охранных услуг (физическая 

охрана) для нужд дошкольной организации; 

 

 выполнение работ по подвальному 

помещению; 

Сентябрь- 

ноябрь 

 

Заведующий 

Обеспечить обучение работников детского сада 

действиям в условиях угрозы или совершения 

теракта 

Март, 

сентябрь 

 

Заведующий, 

ответственный за 

антитеррористической 

безопасность в ДОУ 

 

Продлить договор на реагирование системы передачи 

тревожных сообщений в Росгвардию или систему 

вызова экстренных служб по единому номеру «112» 

Декабрь Заведующий 

Обеспечить закрытие на время образовательного 

процесса всех входных групп в здания изнутри на 

запирающие устройства 

 

 

 

В течение 

года 

 

Ответственный за 

антитеррористической 

безопасность в ДОУ 

 

 

Мероприятия, направленные на выявление нарушителей пропускного и внутриобъектового 

режимов и признаков подготовки или совершения террористического акта 

Проводить периодический осмотр зданий, 

территории, уязвимых мест и критических 

элементов, систем подземных коммуникаций, 

стоянок автомобильного транспорта, систем 

подземных коммуникаций, складских 

помещений 

Ежедневно 

Ответственный за 

антитеррористической 

безопасность в ДОУ 

 



Обеспечить поддержание в исправном 

состоянии инженерно-технических средств и 

систем охраны: 

Декабрь 

Заведующий, 

ответственный за 

антитеррористической 

безопасность в ДОУ 

 

 заключить договор на техническое 

обслуживание технических и 

инженерных систем охраны 

 заключить договор на обслуживание 

инженерно-технических средств 

Составить и согласовать план взаимодействия с 

территориальными органами безопасности, 

МВД и Росгвардии на очередной календарный 

год 

Январь 

 

 

Ответственный за 

антитеррористической 

безопасность в ДОУ 

 

Минимизировать возможные последствия и ликвидировать угрозы терактов 

Ознакомить ответственных работников с 

телефонами экстренных служб 

 

Март, 

сентябрь 

 

Ответственный за 

антитеррористической 

безопасность в ДОУ 

Наполнить стенды наглядными пособиями о 

порядке действий работников и иных лиц при 

обнаружении подозрительных лиц или 

предметов, поступлении информации об угрозе 

совершения или о совершении теракта 

Июль 

Заведующий, 

ответственный за 

антитеррористической 

безопасность в ДОУ 

 

Проводить антитеррористические инструктажи 

с работниками 

 

В течение 

года 

 

Ответственный за 

антитеррористической 

безопасность в ДОУ 

3.2.2. Пожарная безопасность 



Мероприятие Срок Ответственный 

Организационно-методические мероприятия по обеспечению пожарной 

безопасности 

Провести ревизию наличия 

документов по пожарной 

безопасности. По 

необходимости 

привести в соответствие с 

действующим 

законодательством 

Сентябрь, январь, 

май 

 

Ответственный за 

пожарную безопасность 

 

Актуализировать планы 

эвакуации людей в случае 

пожара 

Июль Ответственный за 

пожарную безопасность 

 

Актуализировать 

инструкцию о 

мерах пожарной 

безопасности и 

инструкция о действиях 

дежурного 

персонала при получении 

сигнала о 

пожаре и неисправности 

систем 

противопожарной защиты 

Январь Ответственный за 

пожарную безопасность 

 

Профилактические и технические противопожарные мероприятия 

Проверить средства 

индивидуальной 

защиты органов дыхания и 

зрения от 

пожара – нет ли 

механических 

Июль Ответственный за 

пожарную безопасность 

 



повреждений 

Организовать очистку от 

горючих 

отходов и отложений: 

 

вентиляционные камеры; 

 

циклоны; 

 

фильтры; 

 

воздуховоды 

Июль Заведующий, ответственный 

за пожарную безопасность 

 

Организовать работы по 

замеру 

сопротивления изоляции 

эксплуатируемой 

электропроводки 

Июль Заведующий, специалист по 

пожарной безопасности 

 

Проверить водоотдачу 

наружных и 

внутренних водопроводов 

противопожарного 

водоснабжения 

Июль Ответственный специалист 

по пожарной безопасности 

 

Провести ревизию 

пожарного 

инвентаря 

Июль заместитель заведующего по 

АХЧ, специалист по 

пожарной безопасности 

 

Обновить на территории и в 

помещениях 

Июль Ответственный специалист по 

пожарной безопасности 



образовательной 

организации знаки 

безопасности 

Проверить покрывало для 

изоляции 

очага возгорания – нет ли 

механических повреждений 

Июль Ответственный специалист по 

пожарной безопасности 

Организовать осмотр и 

перезарядку 

огнетушителей 

В соответствии с 

инструкцией по 

эксплуатации 

Ответственный специалист по 

пожарной безопасности 

Проконтролировать работы 

по 

проверке работоспособности 

и 

техническому обслуживанию 

систем 

противопожарной защиты 

По регламентам 

технического 

обслуживания 

противопожарных 

систем 

Ответственный специалист по 

пожарной безопасности 

Проверка чердаков и 

подвалов на 

наличие посторонних 

предметов, 

строительного и иного 

мусора 

Еженедельно Ответственный специалист по 

пожарной безопасности 

Проверка наличия и 

состояния на 

этажах планов эвакуации, 

указателей 

места нахождения 

огнетушителей и 

указателей направления 

движения к 

Ежемесячно Ответственный специалист по 

пожарной безопасности 



эвакуационным выходам 

 

Обеспечить персонал 

средствами 

индивидуальной защиты 

органов дыхания в 

необходимом количестве 

В течение года Ответственный специалист по 

пожарной безопасности 

Обеспечить дежурный 

персонал 

ручными электрическими 

фонариками 

В течение года Ответственный специалист по 

пожарной безопасности 

Производить своевременную 

очистку крышек люков 

колодцев 

подземных пожарных 

гидрантов от 

льда и снега 

В зимний 

период 

Ответственный специалист по 

пожарной безопасности 

Информирование работников и обучающихся о мерах пожарной безопасности 

Обновлять информацию о 

мерах 

пожарной безопасности в 

уголке 

пожарной безопасности 

 

По 

необходимости, 

но не реже 1 раза 

в квартал 

 

Ответственный специалист 

по пожарной безопасности 

 

Проведение повторных 

противопожарных 

инструктажей 

 

Не реже 1 раза в 

полугодие 

 

Ответственный специалист 

по пожарной безопасности 

 

Направление работников в 

учебные 

центры на обучение по 

В соответствии с 

перспективным 

Заведующий 



программам 

ДПО в области пожарной 

безопасности 

 

графиком 

обучения 

 

Проведение тренировок по 

эвакуации при пожаре 

 

Октябрь, март Ответственный специалист 

по пожарной безопасности 

 

Реализация планов занятий 

по 

обучению воспитанников 

мерам 

пожарной безопасности 

 

В течение года педагогические работники 

Приложение 1 

к годовому плану работы МДОУ Звениговский детский сад  

«Звездочка» на 2025/2026 учебный год 

График оперативных совещаний при заведующем 

Месяц Повестка совещания Ответственные 

 

Сентябрь 1 Планирование работы на учебный 

год. Обсуждение и 

утверждение плана работы на месяц. 

2 Организация питания (соблюдение 

норм питания). 

3 Планирование анализа 

заболеваемости за месяц. 

4 Организация работы с родителями 

(законными 

представителями) воспитанников, в 

Заведующий 

Медбрат 

Ст.воспитатель 

 



том числе контроль 

по плате, взимаемой с родителей 

(законных 

представителей) за присмотр и уход за 

детьми. 

Подготовка и проведение группового и 

общего 

родительского собрания. 

5 Контроль за работой вновь 

прибывших педагогов. 

6 Организация аттестации 

воспитателей 

 

Октябрь 1 Обсуждение и утверждение плана 

работы на месяц. 

2 Отопительный сезон в ДОУ. 

Подготовка здания 

детского сада к зимнему периоду. 

3 О результатах адаптации детей во 

второй группе 

раннего возраста. 

4 Соблюдения санитарно-

гигиенического режима в 

групповых помещениях и кабинетах. 

5 Анализ заболеваемости за месяц. 

6 Анализ выполнения натуральных 

норм питания. 

 

Заведующий 

Заведующий 

хозяйством 

Ст.воспитатель 

Медбрат 

 

 

Ноябрь 1 Обсуждение и утверждение плана 

работы на месяц. 

2 О проведение Дней открытых дверей 

для родителей. 

Заведующий 

Ст.воспитатель 

Заведующий 



3 Соблюдение требований СанПин к 

маркировке мебели 

в группах. 

4 Анализ заболеваемости за месяц. 

5 Анализ выполнения натуральных 

норм питания. 

 

Хозяйством 

Медбрат 

 

 

Декабрь 1 Обсуждение и утверждение плана 

работы на месяц. 

2 Подготовка к новогодним 

праздникам 

(педагогическая работа, обеспечение 

безопасности, 

работа с родительскими комитетами 

групп). Утверждение графика 

утренников. 

3 Соблюдение пропускного режима. 

4 График дежурства работников на 

новогодних 

каникулах. 

3 Анализ заболеваемости за месяц. 

4 Анализ выполнения натуральных 

норм питания. 

 

Заведующая 

Старший 

воспитатель 

Специалист по 

ОТ 

Медбрат 

 

Январь 1 Обсуждение и утверждение плана 

работы на месяц. 

2 Анализ заболеваемости за месяц. 

3 Анализ выполнения натуральных 

норм питания. 

 

Заведующий 

Медбрат 

 

Февраль 1 Обсуждение и утверждение плана 

работы на месяц. 

2 Проведение контроля по организации 

Ст. 

Воспитатель 



питания и 

обеспечению санитарного состояния в 

ДОУ. 

3 Об организации проведения 

самообследования ДОУ. 

4 Подготовка к празднику 23 февраля. 

5 Анализ заболеваемости за месяц. 

6 Анализ выполнения натуральных 

норм питания. 

 

Медбрат 

 

 

Март 1 Обсуждение и утверждение плана 

работы на месяц. 

2 О подготовке к празднику 8 марта. 

3 О подготовке к методическому дню 

4 Анализ заболеваемости за месяц. 

5 Анализ выполнения натуральных 

норм питания. 

 

Заведующий 

Ст. 

Воспитатель 

Медбрат 

 

Апрель 1 Обсуждение и утверждение плана 

работы на месяц. 

2 Организация педагогической 

диагностики. 

3 Организация субботника на 

территории ДОУ. 

4 Анализ заболеваемости за месяц. 

5 Анализ выполнения натуральных 

норм питания. 

 

Заведующий 

Ст. 

воспитатель 

Заведующий 

Хозяйством 

Медбрат 

 

Май 1 Обсуждение и утверждение плана 

работы на месяц. 

2.Результаты готовности выпускников 

подготовительных 

Заведующий 

Ст. 

Воспитатель 



групп к школьному обучению. 

3 Организация летнего отдыха. 

4 Анализ заболеваемости за месяц. 

5 Анализ выполнения натуральных 

норм питания. 

 

Медбрат 

 

Июнь 1 Обсуждение и утверждение плана 

работы на месяц. 

2.Подготовка к ремонту здания ДОУ и 

приемке к НУГ. 

3 Организация досуговой деятельности 

детей в летний 

период. 

4 Подготовка публичного доклада 

5 Подведение итогов по 

заболеваемости детей и выполнению 

натуральных норм питания за 2025-

2026 учебный год. 

6 Организация питания детей в летний 

период. 

 

Заведующий 

Заведующий 

хозяйством 

Ст.воспитатель 

Медбрат 

 

Июль 1 Обсуждение и утверждение плана 

работы на месяц. 

2 Подготовка годового плана работы 

детского сада на 

2026/2027 учебный год 

Заведующий 

Ст.воспитатель 

 

 

 

Приложение 2 

к годовому плану работы МДОУ Звениговский детский сад  

«Звездочка» на 2025/2026 учебный год 



План собраний трудового коллектива ДОУ 

Месяц Повестка совещания Ответственные 

 

Сентябрь 1.Утверждение годового плана. 

Задачи учебного года на 2025 – 2026 

учебный год. 

2 Правила внутреннего трудового 

распорядка. 

3 О соблюдении санэпидрежима. 

4 Инструктажи: 

- по пожарной безопасности; 

-по охране жизни и здоровья детей в 

осенний и зимний периоды; 

- по охране труда. 

 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

Фельдшер 

Специалист по 

кадрам 

Ответственный 

за пожарную 

безопасность в 

ДОУ 

Специалист по 

ОТ 

 

Декабрь 1 Утверждение графиков отпусков на 

2023 год. 

2 Подготовка к проведению 

новогодних утренников. 

3 Инструктаж по противопожарной 

безопасности. 

 

Заведующий, 

специалист по 

кадрам 

Старший 

воспитатель 

Ответственный 

за пожарную 

безопасность в 

ДОУ 

 



Март 1 Прохождение медицинских осмотров. 

2 Инструктаж по охране жизни и 

здоровья детей в 

весенний и летний периоды. 

Инструктаж по охране труда. 

 

Медбрат 

Специалист по 

ОТ 

 

Май 1 Подготовка к ремонту здания ДОУ. 

2 Подготовка к приемке к началу 

учебного года 

3 Об организации педагогической 

работы МКДОУ в 

летний период 

4 Инструктаж по пожарной 

безопасности. 

 

Заведующий 

Заведующий 

хозяйством 

Старший 

воспитатель 

Ответственный 

за пожарную 

безопасность в 

ДОУ 

Специалист по 

ОТ 

 

 

 


