
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     Изменения, вносимые в коллективный договор 

 

Муниципального дошкольного образовательного учреждения 

"Кокшайский детский сад" 
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Заведующий МДОУ «Кокшайский Представитель работников  

детский сад» МДОУ «Кокшайский детский 
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__________ И.И. Зайцева                                            ____________Т.М.Трескова 

 

«____»  ___________ 20___г.                                       «____» __________ 20____г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Раздел 8 «Охрана труда» дополнить п.8.14. следующим содержанием:   

«Организовывать информационно-просветительские мероприятия, 

направленные на профилактику ВИЧ/СПИДа на рабочих местах и 

недопущение дискриминации и стигматизации в отношении 

работников, живучих с ВИЧ: 

Информирование работников организации по вопросам профилактики 

ВИЧ/СПИДа; 

Включение тематических листовок по вопросам профилактики 

ВИЧ/СПИДа на рабочих местах и недопущению дискриминации и 

стигматизации в трудовых коллективах, живущих с ВИЧ-инфекцией, в 

список раздаточных материалов при приеме на работу; 

Включение вопросов профилактики ВИЧ/СПИДа на рабочих местах в 

программы обучения и проведения инструктажей по охране труда; 

Недопущение дискриминации и стигматизации в трудовом коллективе 

в отношении работников, живущих с ВИЧ-инфекцией.» 
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