
  

МЕРЫ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ НА УРОВНЕ 

ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

С 1 января 2007г согласно Федерального Закона от 5 декабря 2006г   

№ 207-ФЗ,   родители дошкольников, посещающих государственные 

(муниципальные) образовательные учреждения, работающие по основной 

общеобразовательной программе, имеют право, получить компенсацию части 

платы за содержание ребенка в детском саду. 

 

Компенсация за детский сад выплачивается только одному из родителей или 

усыновителей, который по договору с дошкольным учреждением вносит 

оплату за содержание ребенка. 

 

Размер частичной компенсации платы устанавливается пропорционально 

фактически внесенной суммы (рассчитанной с учетом льгот и количества 

дней, проведенных ребенком в детском саду): 

20% - если ребенок первый в семье, 

50% -за содержание второго ребенка, 

70% -если это третий ребенок ( а также последующие). 

 

Компенсация платы за детский сад в пропорциях, установленных  для 

второго (третьего) ребенка, производится, если старшие ребенок (дети) в 

составе семьи не достигли 18-летнего возраста, а также совершеннолетние 

(до 24 лет) –студенты очной формы обучения в любом образовательном 

учреждение ( в том числе и внебюджетном). Родители имеют право получить 

компенсацию оплаты за детский сад  за каждого ребенка, которого они водят 

в дошкольное учреждение.  

 

За содержание детей с ограниченными возможностями здоровья, 

посещающих Учреждение, а также детей с туберкулезной интоксикацией, 

находящихся в Учреждении, родительская плата не взимается. Перечень 

затрат, учитываемых при установлении родительской платы за содержание 

ребенка в Учреждении устанавливается Правительством РФ. 

 

  



Средства материнского капитала – за детский сад 
 

22 ноября 2011 года 

К Дню Матери - правительство преподнесло подарок семьям, владеющим 

сертификатами, либо планирующими их получить. Теперь средства можно 

направить на оплату обучения в любом образовательном учреждении, оплату 

детского сада. 

 

Для того, что направить часть средств материнского капитала на оплату 

детского сада или школы, необходимо обратиться в местные органы ПФ и 

предоставить договор, заключенный с дошкольным учреждением. В договоре 

обязательно должны быть прописаны: 

- общая сумма оплаты; 

- сроки погашения; 

- перечень оплачиваемых услуг.  

 

Упрощена процедура использования материнского капитала на образование 

детей. Согласно постановлению Правительства России, в Правилах 

направления материнского капитала на оплату образования сокращен 

перечень документов, которые необходимо представить в управление 

Пенсионного фонда РФ по месту жительства. Теперь достаточно предъявить 

сам сертификат, паспорт, страховое свидетельство обязательного 

пенсионного страхования и заверенную образовательным учреждением 

копию договора на обучение. Все остальные документы (копии лицензии и 

свидетельства о государственной аккредитации образовательного 

учреждения), которые требовались ранее, предоставлять в ПФР не нужно.  

Постановление вступило в силу 6 мая 2012 года.  

Материнский капитал на: 

 

Средства материнского капитала, оформленные на оплату детского сада  или 

школы будут перечисляться на счет учреждения, с которым заключен 

договор. Не предусмотрено обналичивание материнского капитала. Срок 

перечисления первой части платежа - 2 месяца.  

 

С 28 ноября 2011 данное дополнение регламентирующее возможность 

использовать материнский капитал на оплату детского сада, иного детского 

образовательного учреждения  вступает в силу. Таким образом 

Правительство намерено постепенно решить вопросы с размещением детей в 

дошкольных учреждениях, так как на сегодня сложился огромный дефицит 

мест. В то время, как частные детские сады  оплатить могут не все семьи. 

Теперь же материнский капитал будет направляться  по договору и на счета 

платных детских садов, образовательных учреждений. 

   


