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АНАЛИЗ РАБОТЫ за 2023-2024 учебный год

Педагогический коллектив осуществляет свой образовательный процесс в

соответствии с Федеральной  основной образовательной программой дошкольного образования для обучающихся (далее ФОП ДО).

В течение 2023-2024 учебного года педагогический коллектив учреждения

работал над выполнением следующих годовых задач: 

1. Повышение профессиональной компетентности педагогов ДОУ по основным направлениям ООП, разработанной на основе ФОП ДО.

2. Совершенствование работы педагогов по патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста.

3. Реализация комплексной системы физкультурно-оздоровительной работы по обеспечению безопасности, сохранению и укреплению физического и психического здоровья дошкольников, направленной на формирование интереса детей и родителей к физической культуре и ЗОЖ.

Образовательный процесс в учебном году строился в соответствии с

нормативно-правовой базой, годовыми задачами и ФОП дошкольного образования. В процессе реализации годовых задач были проведены педагогические советы, использовались различные формы методической работы: консультации, мастер-классы, семинар-практикумы, круглые столы.

Постоянно осуществлялся контроль за выполнением воспитательно-образовательной работы. Важным показателем результатов работы дошкольного учреждения является здоровье детей. 
В МБДОУ «Юринский детский сад «Теремок» созданы оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья детей, их физического и психического развития, реализовывалась физкультурно–оздоровительная система, которая позволила модернизировать образовательный процесс. 

Работа по обеспечению здорового образа жизни осуществляется в трех взаимосвязанных блоках. Работа с сотрудниками МБДОУ «Юринский детский сад «Теремок»: освещение вопросов ЗОЖ в рамках консультаций, семинаров-практикумов, педсоветов,  МО воспитателей и специалистов. Работа с родителями: включала в себя консультативную (индивидуальную и групповую) помощь; оформление тематических стендов, фотогазет; анкетирование; родительские собрания. Работа с детьми: специально организованные тематические, игровые, интегрированные занятия, беседы, игры с валеологической направленностью, тематические досуги и развлечения.
 Контроль за выполнением двигательного режима соответствующего возрастными индивидуальным особенностям детей.

Мероприятия, направленные на укрепление и сохранение здоровья детей:

- организация питания детей с учетом рекомендаций;

- контроль за организацией режима дня;

- антропометрия;

- подбор мебели по росту;

-соблюдение гигиенических требований к помещениям (кварцевание, проветривание, влажная уборка);

- профилактические прививки;

- утренний прием на свежем воздухе в теплое время года;

- утренняя гимнастика;

- бодрящая гимнастика после сна;

- воздушное закаливание (облегченная одежда, соблюдение температурного режима в помещениях, босохождение в летний период на прогулке, солнечные ванны);

- упражнения для профилактики плоскостопия;

- упражнения на сохранения правильной осанки;

- воспитание культурно-гигиенических навыков;

- подвижные игры;

- спортивные праздники, досуги, развлечения;

- физкультурные занятия в спортивном зале, в ФОКе с учетом возраста

детей, индивидуальных особенностей;

- организованная образовательная деятельность в помещении и на свежем воздухе;

- формирование начальных представлений о здоровом образе жизни
Вывод

В результате работы педагогического коллектива в 2023 – 2024 учебном году ярко выявлена необходимость тесного взаимодействия педагогов  и семей дошкольников в процессе

оздоровления детей, активного привлечения родителей к здоровому образу жизни, созданию совместного активного поиска эффективных способов сохранения и укрепления здоровья дошкольников. 
В 2024-2025 учебном году будет продолжена работа по формированию у воспитанников навыков здорового образа жизни, через использование разнообразных форм физкультурно-оздоровительной работы, акцентируя внимание на культурно-гигиеническое воспитание.

Педагоги ДОУ применяют современные педагогические технологии:

игровые, здоровьесберегающие, ИКТ, проектные и др. Воспитательно-образовательный процесс осуществляется на основе личностно-ориентированного воспитания и обучения.

Предметная – пространственная развивающая среда соответствует

требованиям ФОП ДО. Ежегодно в МБДОУ «Юринский детский сад «Теремок» проводятся смотры-конкурсы: «Наша группа» лучшая организации ППРС к учебному году в группах; «Центр двигательной активности в группах ДОУ»; «Зимняя сказка», лучшая организации ППРС к Новому году.

 Работа с родителями

Сотрудничество с родителями - важная часть педагогического процесса в дошкольном учреждении, условие хорошей работы всего педагогического коллектива. В течение учебного года были организованы родительские собрания, на которых решались проблемы воспитания и обучения детей в детском саду, психического развития личности ребенка, создания предметно развивающей среды.

Для родителей во всех группах были оформлены информационные

стенды с динамично меняющимся материалом, уголки с советами специалистов, велись индивидуальные консультации, беседы, проводилось анкетирование родителей о работе детского сада. На протяжении всего учебного года отмечается удовлетворенность большинства родителей деятельностью детского сада. Наблюдается позитивная динамика активности участия родителей в

образовательном процессе, совместных увлекательных делах, собраниях, праздниках, развлечениях, конкурсах.

Таким образом, взаимодействие семьи и детского сада стало более плодотворным.

Пояснительная записка
ЦЕЛИ РАБОТЫ ДЕТСКОГО САДА НА 2024/2025 учебный год: По итогам анализа деятельности детского сада за прошедший учебный год, с учетом направлений программы развития детского сада и изменений законодательства, необходимо: построение работы ДОУ в соответствии с ФОП ДО, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие физических и психических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе. 
ЗАДАЧИ: 
•
Повышение личной ответственности участников образовательного процесса за обеспечение доступности качества и эффективности образования (участие в МО, курсы повышения квалификации, СЗД, аттестация)

•
Поиск и внедрение эффективных форм взаимодействия с семьями воспитанников путем привлечения в образовательный процесс с целью создания единого образовательного процесса семьи и ДОУ (привлечение родителей к участию жизни группы, ДОУ) участие в проектах, собраниях, играх

•
Повышение качества нравственно-патриотического воспитания дошкольников через осуществление проектно-программного подхода, обогащение среды в данном направлении (участие в проектах, инновационной площадке)

•
Создать условия для совершенствования связной речи дошкольников (кружковая работа по РР и театрализованная д-ть)

•
Повысить значимость физкультурно-оздоровительных мероприятий (планирование физкультурного досуга)

Блок I. ВОСПИТАТЕЛЬН-ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.1. Реализация образовательных программ

1.1.1. Реализация дошкольной образовательной программы

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Воспитательная работа

	Разработка положений и сценариев воспитательных мероприятий
	В течение года
	Воспитатели

	Организация на отрытом воздухе массового мероприятия к дню знаний
	 1 сентября 2024 г.
	Воспитатели, старший воспитатель

	Организация  массового мероприятия ко Дню работника дошкольного образования
	27 сентября 

2024 г.
	Воспитатели, старший воспитатель

	Организация сетевого взаимодействия по вопросам воспитательной работы с воспитанниками
	Октябрь 2024 г.
	Старший воспитатель

	 Организация мероприятий ко Дню пожилых людей
	До 1 октября 2024 г.
	Воспитатели, старший воспитатель

	 Организация   мероприятий ко Дню Государственного герба РФ
	Ноябрь 2024г.
	Воспитатели, старший воспитатель

	Организация   мероприятий ко Дню Защитника Отечества
	До 23 февраля

2025 г.
	Воспитатели, старший воспитатель.муз.руководитель.

	Организация   мероприятий к Международному женскому Дню
	До 8  марта 2025 г.
	Воспитатели, старший воспитатель.муз.руководитель.

	Организация   мероприятий к Всемирному дню театра.
	До 27 марта 2025 г
	Воспитатели

	Организация   мероприятий, посвященного Празднику Весны и Труда
	 До 1 мая  2025 г.
	Воспитатели, старший воспитатель

	Организация   мероприятий ко Дню победы
	До 9 мая 2025 г.
	Воспитатели, старший воспитатель

	Организация мероприятий «Выпускной»
	Последняя неделя мая

2025 г.
	Воспитатель старшей и подготовительной группы, музыкальный руководитель

	Организация   мероприятий ко Дню защиты детей.
	1 июня 2025 г.
	Воспитатели, старший воспитатель.

	Обновление содержания рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы в целях реализации новых направлений воспитания
	Май-июль
	Воспитатели, педагог-психолог, старший воспитатель

	Образовательная работа

	Проверить и по необходимости актуализировать основную образовательную программу дошкольного образования на наличие тематических блоков, направленных на изучение государственных символов Российской Федерации
	Сентябрь
	Старший воспитатель

	Составление плана преемственности дошкольного и начального общего образования (для подготовительной группы)
	Сентябрь 
	Воспитатели подготовительной группы, старший воспитатель 

	Вывешивание в кабинетах дидактических и наглядных материалов для создания насыщенной образовательной среды
	Октябрь
	Старший воспитатель

	Внедрение в работу воспитателей новых методов для развития любознательности, формирования познавательных действий у воспитанников
	Октябрь-декабрь
	Воспитатели

	Обеспечение условий для индивидуализации развития ребенка, его личности, мотивации и способностей
	Ноябрь
	Воспитатели

	Подготовка цифровых материалов для реализации деятельности с использованием дистанционных образовательных технологий (для детей от 5 лет)
	Ноябрь
	Воспитатели

	Обновление содержания ООП ДОО
	май-август
	Воспитатели, старший воспитатель 


1.1.2. Реализация дополнительных общеразвивающих программ

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Организация обучения

	Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ
	Август
	 Старший воспитатель, воспитатели

	Формирование учебных групп
	Август, декабрь
	 Старший воспитатель

	Составление расписаний кружков, дополнительных занятий
	Август-сентябрь
	 Старший воспитатель

	Информационная кампания в целях привлечения детей к обучению по дополнительным общеразвивающим программам
	Апрель-август
	 Педагоги

	 Регистрация в системе «Навигатор» дополнительного образования 
	В течение года
	Старший воспитатель


1.1.3. Летняя оздоровительная работа

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Опрос родителей (законных представителей) о посещении воспитанников в летний период
	Апрель
	Воспитатели

	Осмотр игровых площадок и оборудования на наличие повреждений/необходимости ремонта
	Апрель
	 Заведующий хозяйством 

	Ревизия и подготовка выносного игрового оборудования:

· скакалок;

· мячей разных размеров;

· наборов для игр с песком;

· мелков и канцтоваров для изобразительного творчества и т.д.
	Апрель
	Старший воспитатель

Заведующий хозяйством 

	Благоустройство территории (сбор опавшей листвы, высадка цветов и т.д.)
	Апрель
	Заведующий хозяйством,

воспитатели

	Формирование перечня оздоровительных процедур на летний период с учетом состояния здоровья воспитанников
	Май
	Медсестра

	Сбор согласий родителей (законных представителей) на закаливание воспитанников 
	Май
	Воспитатели

	Создания условий для проведения закаливающих и иных оздоровительных процедур
	Май
	Заведующий хозяйством 

	Формирование перечня воспитательно-образовательных мероприятий на летний период
	Май
	Старший воспитатель, воспитатели

	Оформление плана летней оздоровительной работы с воспитанниками
	Май 
	Старший воспитатель, воспитатели

	Инструктирование воспитателей:

· о профилактике детского травматизма;

· правилах охраны жизни и здоровья детей в летний период;

· требованиях организации и проведении спортивных и подвижных игр
	Май
	Заведующий


1.2. Работа с семьями воспитанников

1.2.1. План-график взаимодействия

	Форма взаимодействия
	Срок
	Ответственный

	Система взаимодействия по вопросам организационной
и административной деятельности дошкольной организации

	Встречи по сбору согласий/отказов (информированное добровольное согласие на медицинское вмешательство или отказ от медицинского вмешательства, согласие на обработку персональных данных родителя и детей, на логопедическое сопровождение ребенка и т.п.)
	Сентябрь
	Заведующий, медицинский работник, учитель-логопед.

	Встречи по сбору заявлений (о праве забирать ребенка из детского сада.
	Сентябрь
	Заведующий, старший воспитатель, 

	День открытых дверей
	Апрель 
	Заведующий, старший воспитатель

	Оформление и обновление информационных стендов, опубликование информации на сайте детского сада по текущим вопросам
	Не реже 1 раза в месяц.
	Старший воспитатель, делопроизводитель.

	Персональные встречи с администрацией детского сада
	По запросу
	 Заведующий 

	Рассылка информации по текущим вопросам и общение в родительских чатах
	В течение всего года
	Воспитатели групп

	Родительский мониторинг организации питания воспитанников (посещение помещений для приема пищи, изучение документов по организации питания и т.п.)
	В течение всего периода (при наличии заявок)
	Заведующия, медицинский работник.

	Подготовка и направление ответов на обращения родителей, организация реагирования на жалобы
	При наличии обращений
	Заведующий.

	Формирование системы взаимодействия по вопросам цифровизации образовательной среды детского сада

	Выяснение мнения родителей и сбор сведений о возможности освоения ООП ДО с применением ДОТ, полезности образовательных платформ детского сада для родителей
	Сентябрь-октябрь
	Воспитатели групп

	Консультации по вопросам реализации ООП ДО с применением ДОТ
	Ноябрь, февраль, июнь
	Старший воспитатель, воспитатели старшей и подготовительных групп

	Анкетирование на тему: «Мой ребенок и цифровые технологии»
	Декабрь
	Старший воспитатель


1.2.2. График родительских собраний

	Сроки
	Тематика
	Ответственные

	I. Общие родительские собрания

	Октябрь
	Основные направления воспитательно-образовательной деятельности и работы детского сада в предстоящем учебном году
	Заведующий, старший воспитатель

	Апрель
	Итоги работы детского сада в прошедшем учебном году, организация работы в летний оздоровительный период
	Заведующий, старший воспитатель


Блок II. АДМИНИСТРАТИВНАЯ И МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
2.1. Методическая работа
2.1.1. План основной деятельности

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	1. Организационно-методическая деятельность

	1.1. Формирование и обновление
методической материально-технической базы

	Формирование уголка методической работы
	Сентябрь
	Старший воспитатель

	Пополнение методического кабинета методической литературой и дидактическими пособиями.
	В течение всего года
	Старший воспитатель

	1.2. Аналитическая и управленческая работа

	Подготовка и проведение заседаний педагогического совета
	Октябрь, январь, май, август
	Заведующий, старший воспитатель

	Анализ результатов освоения воспитанниками ООП ДО, выявление динамики
	Январь, июнь
	Старший воспитатель

	Анализ методической работы текущего учебного года
	Июнь-август
	Заведующий, старший воспитатель

	Подготовка и проведение заседаний методического совета
	Ежемесячно
	Старший воспитатель

	Анализ наличия и содержания документации воспитателей групп
	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	1.3. Работа с документами

	Формирование плана внутриучрежденческого контроля
	август
	Заведующий, старший воспитатель

	Сбор информации для аналитической части отчета о самообследования, оформление отчета о самообследовании
	С февраля по 15 апреля
	Старший воспитатель

	Оформление публичного доклада
	С июня до 1 августа
	Старший воспитатель

	Сбор информации для формирования годового плана работы детского сада
	Июнь-август
	Старший воспитатель

	Формирование годового:

· графика педагогических советов;

· плана методической работы;

· плана взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников
	Август
	Старший воспитатель

	Корректировка локальных актов в сфере организации образовательной деятельности
	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	Разработка планов проведения совещаний, семинаров и т.п.
	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	2. Информационно-методическая деятельность

	2.1. Обеспечение информационно-методической среды

	Оформление в методическом кабинете выставки «Патриотическое воспитание»
	Сентябрь
	Старший воспитатель

	Оснащение стенда «Методическая работа» годовыми графиками контроля и планом методической работы
	Сентябрь
	Старший воспитатель

	Оформление в методическом кабинете выставки «Изучение государственных символов дошкольниками»
	Октябрь
	Старший воспитатель

	Организация в групповых предметно-развивающей среды по обучению детей правилам дорожного движения
	Март
	Старший воспитатель, воспитатели групп

	Оформление в методическом кабинете выставки «Летняя работа с воспитанниками»
	Май
	Старший воспитатель

	Оснащение стенда «Методическая работа» обзором новых публикаций по вопросам дошкольного образования
	Ежемесячно
	Старший воспитатель

	Оснащение стенда «Методическая работа» обзором новых нормативных документов федерального, регионального и муниципального уровней, касающихся воспитательно-образовательной работы
	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	2.2. Обеспечение доступа к сведениям
о воспитательно-образовательной деятельности

	Обновление информации на официальном сайте дошкольной организации
	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	Обновление информации для родителей воспитанников на информационных стендах дошкольной организации
	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	Публикация сведений для родителей и педагогического сообщества в социальных сетях
	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	3. Методическое сопровождение
воспитательно-образовательной деятельности

	3.1. Организация деятельности групп 

	Формирования режима дня групп
	Октябрь, апрель
	Старший воспитатель, воспитатели, медработник

	Подготовка летнего плана работы с воспитанниками
	Май
	Старший воспитатель, воспитатели, медработник

	Разработка ООП ДОО, АООП, дополнительных общеразвивающих программ
	Июнь-август
	Старший воспитатель, воспитатели, педагог-психолог и учитель логопед

	Составление диагностических карт
	В течение всего периода
	Старший воспитатель, воспитатели

	Экспертиза/согласование документов, подготовленных педагогическими работниками (рабочих программ, планов работы с детьми и т.п.)
	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	3.2. Учебно-методическое обеспечение

	Подготовка плана мероприятий месячника   безопасности 
	Сентябрь
	Старший воспитатель

	Подготовка плана мероприятий по подготовке к празднованию Нового года и Рождества
	Декабрь
	Старший воспитатель

	Подготовка сценария общесадовского утренника в честь открытия Года семьи
	Декабрь
	Старший воспитатель

	Формирование плана мероприятий ко Дню защитника Отечества
	Январь
	Старший воспитатель

	Формирование плана мероприятий к Международному женскому дню
	Февраль
	Старший воспитатель

	Формирование плана мероприятий ко Дню Победы
	Апрель
	Старший воспитатель

	Обсуждение сценариев тематических мероприятий
	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	4. Методическое сопровождение деятельности
педагогических работников

	4.1. Диагностика профессиональной компетентности

	Анкетирование воспитателей «Затруднения в организации патриотической работы»
	Октябрь
	Старший воспитатель

	Анкетирование воспитателей «Барьеры, препятствующие освоению инноваций»
	Ноябрь
	Старший воспитатель

	Анкетирование педагогического коллектива «Мотивационная готовность к освоению новшеств»
	Декабрь
	Старший воспитатель

	Анкетирование воспитателей «Потребности в знаниях и компетенциях»
	Февраль
	Старший воспитатель

	Анкетирование педагогического коллектива на наличие стрессов в профессиональной деятельности
	Март
	Старший воспитатель, психолог

	Оценка уровня общительности педагога (Тест Ряховского)
	Апрель
	Старший воспитатель, психолог

	4.2. Повышение профессионального мастерства и оценка деятельности

	Составление графика повышения квалификации педагогических работников
	Август
	Заведующийстарший воспитатель

	Формирование плана аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности
	Август
	Заведующийстарший воспитатель

	Организация посещения педагогическими работниками занятий коллег
	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	Определение направлений по самообразованию педагогических работников, составление индивидуальных планов
	август-сентябрь
	Старший воспитатель

	Апробация передового опыта педагогической деятельности в сфере дошкольного образования
	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	Подготовка к конкурсам:

· муниципальный профессионально-педагогический конкурс «Воспитатель года»


	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	Организация участия педагогических работников в методических мероприятиях на уровне , района, республики.
	В течение всего периода
	Старший воспитатель

	4.3. Просветительская деятельность

	 Семинар «Здоровое питание – здоровый ребёнок»
	Сентябрь
	 Заведующий

	Круглый стол «Профилактика простудных заболеваний у детей в осенний и зимний период»
	Сентябрь
	Медработник

	Семинар «Применение современных технологий в работе с воспитанниками, способствующих их успешной социализации»
	Октябрь
	Старший воспитатель

	Диспут «Мероприятия детского сада в честь Года семьи»
	Октябрь
	Старший воспитатель

	Практикум «Формы и методы реализации дошкольной образовательной программы при помощи дистанционных технологий»
	Ноябрь
	Старший воспитатель

	Консультация «Предметно-пространственная среда как комплексное условие, обеспечивающее реализацию ФОП ДО»
	Декабрь
	Заведующий

	Консультация «Нравственно-патриотические дидактические и народные игры»
	Декабрь
	Старший воспитатель

	Методическое совещание «Индивидуализация развивающей предметно-пространственной среды в дошкольной организации как эффективное условие полноценного развития личности ребенка
	Январь
	Старший воспитатель

	Семинар–практикум «Воспитатель и родитель: диалог или монолог?»
	Январь
	Старший воспитатель

	Круглый стол «Наиболее актуальные вопросы по патриотическому воспитанию дошкольников»
	Февраль
	Старший воспитатель

	Семинар-практикум «Создание условий для благоприятного общения с родителями воспитанников»
	Март
	Старший воспитатель

	Практикум «Организация и проведение онлайн-мероприятий»
	Апрель
	Старший воспитатель

	Семинар «Создание условий для поддержки инициативы и самостоятельности детей»
	Май
	Старший воспитатель

	Индивидуальные консультации и беседы по запросам
	В течение всего периода
	Старший воспитатель и работники ДОУ в рамках своей компетенции

	4.4. Работа с молодыми и новыми педагогическими работниками

	Составление плана работы с вновь поступившими  специалистами
	Сентябрь
	Заведующий, старший воспитатель

	Консультации по составлению документации: рабочая программа воспитания, характеристики на обучающихся и т.п.
	Октябрь
	Старший воспитатель

	Посещение занятий и других мероприятий с последующим анализом
	Ноябрь, январь
	Старший воспитатель

	Круглый стол «Индивидуальный подход в организации работы воспитатель-родитель-ребенок»
	декабрь
	Старший воспитатель

	Анкетирование с целью выявления затруднений в профессиональной деятельности
	1 раз в квартал
	Старший воспитатель, педагог-психолог


2.1.2. План педагогических советов

	Тема
	Срок
	Ответственные

	Организация воспитательно-образовательного процесса в дошкольном учреждении в предстояшем учебном году, знакомство с планом работы экспериментальной (инновационной) районной площадки по патриотическому воспитанию «Я часть России!»
	август
	Заведующий, старший воспитатель

	«Многообразие форм театрально-игровой деятельности дошкольника, как средство развития речевой активности у детей»

(в форме круглого стола)
	ноябрь
	Заведующий, старший воспитатель

	Семинар-практикум «Трудовое воспитание – основа патриотического воспитания дошкольников»
	февраль
	Заведующий, старший воспитатель

	Анализ воспитательно- образовательной работы детского сада за прошедший учебный год
	Май
	Заведующий, старший воспитатель


2.2. Нормотворчество

2.2.1. Разработка локальных и распорядительных актов

	Наименование документа
	Срок
	Ответственный

	Составление инструкций по охране труда для каждой должности и профессии работников, которые есть в штатном расписании детского сада
	Январь
	Специалист по охране труда, руководители структурных подразделений

	Разработка правил по охране труда детского сада
	Январь
	специалист по охране труда

	Разработка и обновление инструкций по антитеррористической защищенности.
	сентябрь-октябрь
	Специалист по охране труда, руководители структурных подразделений


2.3. Работа с кадрами

2.3.1. Аттестация педагогических и непедагогических работников

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Составление и утверждение списков педагогических  работников, аттестующихся на соответствие занимаемой должности в текущему учебному году
	Сентябрь
	 старший воспитатель

	Подготовка информации о педагогических работниках, аттестующихся на соответствие занимаемой должности
	Октябрь
	 старший воспитатель

	Утверждение состава аттестационной комиссии по аттестации на соответствие занимаемой должности.
	Октябрь
	Заведующий

	Проведение консультаций для аттестуемых работников
	По графику
	Старший воспитатель

	Организация работы по рассмотрению конфликтных ситуаций, возникших в ходе аттестации
	По необходимости
	по мере необходимости

	Заседания аттестационной комиссии по аттестации на соответствие занимаемой должности.
	По графику
	Председатель аттестационной комиссии

	Ознакомление аттестуемых на соответствие занимаемой должности с итогами аттестации
	По графику
	Секретарь аттестационной комиссии


План прохождения аттестации и СЗД 
педагогическими работниками на 2024-2025 гг.
	№
	Фамилия Имя Отчество
	Занимая должность
	Год прохождения курсовой подготовки

	
	
	
	последний
	очередной

	 Аттестация

	1. 
	Князева Любовь Валентиновна
	Учитель-логопед
	31.10.2019
	Октябрь 2024

	2. 
	Куликова Нина Витальевна
	Старший воспитатель
	27.11.2019
	Ноябрь

2024

	3. 
	Крайченкова Роза Виссарионовна
	воспитатель
	24.12.2019
	Декабрь 2024

	4. 
	Симакова Татьяна Николаевна
	воспитатель
	23.12.2016
	Апрель 2025

	5. 
	Харламова Татьяна Леонидовна
	воспитатель
	27.04.2020
	Апрель 2025

	СЗД

	1.
	Бабровская Марина Александровна
	воспитатель
	2018
	Ноябрь 2024

	2.
	Вязьмина Надежда Евгеньевна
	воспитатель
	2019
	Апрель

2025

	3. 
	Сидорова Евгения Александровна
	Музыкальный руководитель
	2021
	Апрель 

2025

	4. 
	Корелова Алевтина Изосимовна
	воспитатель
	2018
	Декабрь 2024

	5.
	Ветюгова Татьяна Вячеславовна
	Музыкальный руководитель
	2020
	Март

2025


2.3.2. Повышение квалификации педагогических работников

	№ п\п
	ФИО педагога
	Занимая должность
	Год прохождения курсовой подготовки

	
	последний
	очередной

	1
	Каменева Светлана Арсентьевна
	воспитатель
	27.12.2021г.
	Декабрь 2024г.

	2
	Великанова Юлия Николаевна
	воспитатель
	27.12.2021
	Декабрь 2024

	3
	Уварова Зинаида Николаевна
	воспитатель
	-
	2025

	4
	Горинова Татьяна Валерьевна
	воспитатель
	24.08.2022
	Август 2025

	5
	Зобнина Людмила Александровна
	воспитатель
	-
	2025

	6. 
	Рязанова Юлия Константиновна
	воспитатель
	30.08.2022
	Август 2025

	7. 
	Бабровская Марина Александровна
	воспитатель
	31.03.2022
	Март 2025


2.3.3. Охрана труда

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Формирование плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда
	Декабрь
	заведующий

	Провести закупку:

смывающих средств на основании единых Типовых норм выдачи смывающих средств

спец.одежду для поваров и младших воспитателей.
	До 1 сентября
	Заведующий хозяйством


2.4. Контроль и оценка деятельности

2.4.1. Внутриучрежденческий контроль

	Объект контроля
	Вид контроля
	Формы и методы контроля
	Срок
	Ответственные

	Состояние учебно-материальной базы, финансово-хозяйственная деятельность
	Фронтальный
	Посещение групп и учебных помещений
	Сентябрь и декабрь, март, июнь и август
	Заведующий, старший воспитатель.

	Адаптация воспитанников в детском саду
	Оперативный
	Наблюдение
	Сентябрь
	Старший воспитатель

	Санитарное состояние помещений группы
	Оперативный
	Наблюдение
	Ежемесячно
	Заведующий , медсестра.

	Соблюдение требований к прогулке
	Оперативный
	Наблюдение
	Ежемесячно
	Старший воспитатель

	Организация питания. Выполнение натуральных норм питания. Заболеваемость. Посещаемость
	Оперативный
	Посещение кухни
	Ежемесячно
	Медработник

	Планирование воспитательно-образовательной работы с детьми
	Оперативный
	Анализ документации
	Ежемесячно
	Старший воспитатель

	Эффективность деятельности коллектива детского сада по формированию привычки к здоровому образу жизни у детей дошкольного возраста
	Тематический
	Открытый просмотр
	Декабрь
	Заведующий, старший воспитатель

	Состояние документации педагогов, воспитателей групп

Проведение родительских собраний
	Оперативный
	Анализ документациинаблюдение
	Октябрь, февраль
	Старший воспитатель

	Соблюдение режима дня воспитанников
	Оперативный
	Анализ документации, посещение групп, наблюдение
	Ежемесячно
	заведующий, старший воспитатель

	Организация предметно-развивающей среды (уголки экологии и экспериментирования)
	Оперативный
	Посещение групп, наблюдение
	Февраль
	Старший воспитатель

	Организация НОД по познавательному развитию в подготовительных группах
	Сравнительный
	Посещение групп, наблюдение
	Март
	Старший воспитатель

	Уровень подготовки детей к школе. Анализ образовательной деятельности за учебный год
	Итоговый
	Анализ документации
	Май
	Заведующий, старший воспитатель

	Проведение оздоровительных мероприятий в режиме дня
	Оперативный
	Наблюдение, анализ документации
	Июнь–август
	Старший воспитатель, медработник

	Состояние воспитательно – образовательной работы в средних группах
	Фронтальный
	Наблюдение, анализ документации, посещение занятий
	Январь-февраль
	Заведующий, старший воспитатель


2.4.2. Внутренняя система оценки качества образования

	Направление
	Срок
	Ответственный

	Анализ качества организации предметно-развивающей среды
	Август
	Старший воспитатель

	Мониторинг качества воспитательной работы в группах с учетом требований ФОП ДО
	Ежемесячно
	Старший воспитатель

	Оценка динамики показателей здоровья воспитанников (общего показателя здоровья; показателей заболеваемости органов зрения и опорно-двигательного аппарата; травматизма)
	Раз в квартал
	Медработник

	Анализ информационно-технического обеспечения воспитательного и образовательного процесса
	Ноябрь, февраль, май
	Заведующий, старший воспитатель

	Мониторинг выполнения муниципального задания
	Сентябрь, декабрь, май
	Заведующий

	Анализ своевременного размещения информации на сайте детского сада
	В течение года
	Заведующий, старший воспитатель


Блок III. ХОЗЯЙТСВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И БЕЗОПАСНОСТЬ

3.1.Организационные мероприятия

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Составление ПФХД
	Декабрь
	Заведующий, бухгалтер

	Инвентаризация
	Декабрь и май
	Бухгалтер

	Анализ выполнения и корректировка ПФХД
	Ежемесячно
	Заведующий, бухгалтер

	Проведение самообследования и опубликование отчета
	С февраля по 20 апреля
	Заведующий

	Подготовка публичного доклада
	Июнь–июль
	Заведующий

	Подготовка плана работы детского сада на предстоящий учебный год
	Июнь–август
	Работники детского сада


3.2. Мероприятия по выполнению (соблюдению) требований санитарных норм и гигиенических нормативов

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Реализация профилактических и лабораторных мероприятий программы производственного контроля
	В течение всего периода
	Заместитель заведующего по АХЧ

	Заключение договоров:

· на утилизацию люминесцентных ламп;

· смену песка в детских песочницах;

· дератизацию и дезинсекцию;

· вывоз отходов;

· проведение лабораторных исследований и испытаний
	В течение года
	Заведующий хозяйством.

	Закупка новых  контейнеров для мусора.
	октябрь
	Заведующий хозяйством 


3.3. Мероприятия по обеспечению реализации образовательных программ

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Провести закупки:

· поставка символов государственной власти (гербов и флагов РФ), подставок напольных под флаги

· поставка обучающих наборов «Флаги и гербы», кубиков и пазлов с изображением государственных символов РФ
	октябрь-ноябрь 
	Старший воспитатель

	Проверить места размещения государственных символов РФ на соответствие требованиям Федерального конституционного закона от 25.12.2000 № 1-ФКЗ, Федерального конституционного закона от 25.12.2000 № 2-ФКЗ, письму Минпросвещения России от 15.04.2022 № СК-295/06
	октябрь
	Заведующий

	Приобретение:

· наглядных пособий, плакатов, стендов;

· программного обеспечения для компьютеров
	апрель- май
	Заведующий


3.2. Безопасность

3.2.1. Антитеррористическая защищенность

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Мероприятия, направленные на воспрепятствование неправомерному проникновению в здание и на территорию образовательной организации

	Провести закупки:

· оказание охранных услуг (физическая охрана) для нужд дошкольной организации;

· выполнение работ по  ремонту периметрального ограждения;


	октябрь
	Заведующий хозяйством

	Обеспечить обучение работников детского сада действиям в условиях угрозы или совершения теракта
	Октябрь
	Заведующий

	Обеспечить закрытие на время образовательного процесса всех входных групп в здания изнутри на запирающие устройства
	В течение всего периода
	Заведующий хозяйством.

	
	
	

	Продлить договор на реагирование системы передачи тревожных сообщений в Росгвардию .
	Декабрь
	Заведующий

	Мероприятия, направленные на выявление нарушителей пропускного и внутриобъектового режимов и признаков подготовки или совершения террористического акта

	Проводить периодический осмотр зданий, территории, уязвимых мест и критических элементов, систем подземных коммуникаций, стоянок автомобильного транспорта, подвальных складских помещений:

– составить график обхода и осмотра здания и территории
	Сентябрь
	Заведующий хозяйством

	Обеспечить поддержание в исправном состоянии инженерно-технических средств и систем охраны:
	Ноябрь
	Заведующий

	Минимизировать возможные последствия и ликвидировать угрозы терактов

	Ознакомить ответственных работников с телефонами экстренных служб
	Сентябрь
	Ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Проводить антитеррористические инструктажи с работниками
	В течение всего периода
	Ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Наполнить стенды наглядными пособиями о порядке действий работников и иных лиц при обнаружении подозрительных лиц или предметов, поступлении информации об угрозе совершения или о совершении теракта
	Июль
	Заведующий, ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Закупить памятки по действиям граждан при возникновении и локализации ЧС, террористических актов и установлении уровней террористической опасности
	Август
	Заведующий.


3.2.2. Пожарная безопасность

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Организационно-методические мероприятия по
обеспечению пожарной безопасности

	Провести ревизию наличия документов по пожарной безопасности. По необходимости привести в соответствие с действующим законодательством
	Сентябрь, январь, май
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Актуализировать инструкцию о мерах пожарной безопасности и инструкция о действиях дежурного персонала при получении сигнала о пожаре и неисправности систем противопожарной защиты
	Февраль
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Проверить водоотдачу наружных и внутренних водопроводов противопожарного водоснабжения
	Октябрь, апрель
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Провести ревизию пожарного инвентаря
	Ноябрь
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Обновить на территории и в помещениях образовательной организации знаки безопасности
	Январь, май
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Организовать осмотр и по необходимости перезарядку огнетушителей
	В соответствии с инструкцией по эксплуатации
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Проконтролировать работы по проверке работоспособности и техническому обслуживанию систем противопожарной защиты
	По регламентам технического обслуживания
противопожарных систем
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Проверка чердаков и подвалов на наличие посторонних предметов, строительного и иного мусора
	Еженедельно по пятницам
	 Заведующий хозяйством.

	Проверка наличия и состояния на этажах планов эвакуации, указателей места нахождения огнетушителей и указателей направления движения к эвакуационным выходам
	Ежемесячно по 25-м числам
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Производить своевременную очистку крышек люков колодцев подземных пожарных гидрантов от льда и снега
	В зимний период
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Информирование работников и воспитанников
о мерах пожарной безопасности 

	Обновлять информацию о мерах пожарной безопасностив уголке пожарной безопасности
	По необходимости, но не реже 1 раза в квартал
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности .

	Проведение повторных противопожарных инструктажей
	В соответствии с графиком
	Ответственные за проведение инструктажей

	Проведение тренировок по эвакуации при пожаре
	Октябрь, март
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности


