
 
 

 

 

 

 

 



Работодатель, в лице его представителя директора МБУ Центр «Росток» Ивановой Ольги 

Владимировны, и Работники, в лице председателя первичной профсоюзной организации 

Новиковой Анастасии Семеновны, в  соответствии с ч.2. ст. 44 ТК РФ, на основании 

решения комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, контролю 

выполнения КД,  внесению в него изменений и дополнений (протокол заседания комиссии 

от 31.05.2023г. №7),  заключили настоящее дополнительное соглашение о следующем: 

 

1. Продлить Коллективный договор Муниципального бюджетного учреждения «Центр 

психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи «Росток» на 2020-2023 

годы на срок до 10 августа 2026 года. 

2.  Настоящее  Дополнительное  соглашение  вступает  в  силу  с момента  подписания   и  

является  неотъемлемой  частью  Коллективного  договора на 2020-2023 годы.   
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