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СОГЛАШЕНИЕ
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 

В КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР

Подписан сторонами
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Настоящие изменения и дополнения в коллективный договор заключены между 
работодателем в лице заведующего Маланиной С.Н. и работниками в лице их 
полномочного представителя председателя ВОППО Дождиковой О.В.

Стороны договорились внести в коллективный договор МБДОУ «Детский сад № 80 
«Ужара» г. Йошкар-Олы на 2021-2024гг. следующие изменения и дополнения: 
Приложение 3 «Положение о порядке установления компенсационных, стимулирующих 
и социальных выплат работникам» внести следующие изменения:

1. Раздел IV пункта 4.1. за интенсивность труда изложить в следующей редакции:

Надбавка устанавливается на учебный год и (или) на период выполнения большого 
объема работы, выплачивается ежемесячно в следующем размере:

5000 рублей -  шеф-повару, повару.
Воспитателям, специалистам и воспитателям групп компенсирующей 

направленности:
7000 рублей -  воспитателям, специалистам* не имеющим категорию:
8000 рублей -  воспитателям, специалистам* с первой категорией.
9000 рублей - воспитателям, специалистам* с высшей категорией.
1000 рублей -  младшим воспитателям групп раннего возраста (от 1,5 до 3 лет);

* Специалисты - старший воспитатель, инструктор по физической культуре, музыкальный 
руководитель, учитель-логопед, учитель-дефектолог; педагог-психолог.

2. пункт 4.4. изложить в следующей редакции:

- Стимулирующие выплаты, обозначенные в пунктах 4.1, 4.2, 4.3, настоящего 
Положения не включаются в состав заработной платы (части заработной платы) 
работника, не превышающей минимального размера оплаты труда и доведенной 
работодателем до МРОТ пропорционально отработанному времени. Стимулирующие 
выплаты осуществляются сверх оплаты фактически отработанного времени.

3. I. На основании решения Собрания депутатов городского округа «Город Йошкар- 
Ола» от 06.09.2024 года №671-VII «О внесении изменений в Положение о новой системе 
оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций, 
подведомственных управлению образования администрации городского округа «Город 
Йошкар -  Ола», утвержденное решением Собрания депутатов городского округа «Город 
Йошкар -  Ола» от 26 сентября 2012 года №474-V»,

Стороны пришли к соглашению:
Приложение №2 Положение об оплате труда работников от 11.01.2021 года 

изложить в следующей редакции:
1.1. Пункт 10.2. изложить в следующей редакции:

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических 
работников:

Квалифик
ационные

уровни

Должности, отнесенные 
к квалификационным уровням

Базовая ставка 
(базовый оклад), рублей

1 Инструктор по физической культуре, 
музыкальный руководитель 9 073

2 Воспитатель 10 469



3 Педагог-психолог 10 469
4 Старший воспитатель, 

учитель-логопед, учитель-дефектолог 10 931

4. Настоящие Изменения и дополнения вступают в силу с момента подписания и 
распространяются на период действия коллективного договора.

Принято на общем собрании работников 
Протокол от «30» сентября 2024 г. № 3
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