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Пояснительная записка. 
 

Проект разработан в рамках реализации постановления администрации городского 
округа «Город Йошкар-Ола» от 21.03.2018г. № 28 «О проведении весеннего месячника по 
уборке и благоустройству территории городского округа «Город Йошкар-Ола». 

Проект направлен на обеспечение чистоты и благоустройства территории МБДОУ 
«Детский сад № 80 «Ужара» г. Йошкар-Олы» и прилегающей к ней территории, а также на 
развитие имиджа, трудовой и экологической культуры участников образовательного 
пространства МБДОУ и жителей микрорайона «Гомзово» г. Йошкар-Олы.  

Проект является продолжением природоохранной деятельности коллектива МБДОУ. Так 
весной 2017 года дошкольное учреждение присоединились к реализации партийного проекта 
Единой России «Городская среда». Коллектив дошкольного учреждения разработал серию 
природоохранных акций, которые были реализованы в период с апреля по август 2017 г. на 
территории ДОО и во дворах г. Йошкар-Олы, где проживают наши воспитанники.  
 

Паспорт проекта. 
 

Тип проекта: практико-ориентированный. 
Вид проекта: социальный, экологический. 
Продолжительность проекта: краткосрочный (1 месяц). 
Участники проекта: участники образовательного пространства МБДОУ «Детский сад № 80 

«Ужара» г. Йошкар-Олы (дети, педагоги, родители), жители микрорайона «Гомзово» г. Йошкар-
Олы. 

Сроки реализации проекта: 02 апреля – 04 мая 2018г. 
База проекта: МБДОУ «Детский сад № 80 «Ужара» г. Йошкар-Олы. 
Социальные партнёры: родители воспитанников. 
Координатор проекта: Управляющий Совет МБДОУ «Детский сад № 80 «Ужара». 

 
Актуальность проекта. 

 
Благоустройство и озеленение территории ДОО, микрорайона «Гомзово» и города 

Йошкар-Олы является актуальной социально значимой темой.  
Под благоустройством и озеленением территории ДОО подразумевается не только 

обеспечение благоприятных и безопасных условий для проведения спортивных занятий, 
отдыха, игр и развлечений детей, но и создание привлекательного с эстетической точки зрения 
облика двора дошкольного учреждения. Красиво оформленная, ухоженная и окруженная 
зеленью территория, воспитывает в детях чувство прекрасного, любовь к природе и родному 
краю. От того, что представляет собой территория дошкольного учреждения, зависит и престиж  
самого учреждения. 

Экотимбилдинг эффективен для ДОО потому, что создает в команде педагогов и 
родителей позитивную атмосферу, обеспечивает продуктивную работу, превращая территорию 
в площадку для творчества и летнего отдыха. 

 
Цель проекта: уборка, благоустройство и озеленение территории МБДОУ «Детский сад 

№ 80 «Ужара» и прилегающей к ней территории. 
 
Задачи проекта: 
- создание и повышение эффективности работы команды МБДОУ в области 

формирования комфортной городской среды; 
- совершенствование взаимодействия МБДОУ с общественностью (родители, жители 

микрорайона «Гомзово», средства массовой информации) в решении социальных и 
общественно значимых вопросов города; 
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- благоустройство территории МБДОУ и прилегающих к ней территорий; 
- развитие имиджа, трудовой и экологической культуры участников образовательного 

пространства МБДОУ и жителей микрорайона «Гомзово» г. Йошкар-Олы. 
 
Количество участников: 
490 человек 

 
Бюджет проекта и материальные затраты: 

1. Бункеры для вывоза мусора – 5600р. 

2. Урна-пакеты для мусора – 430р. 

3. Лопаты – 3800р. 

4. Березовые метлы – 1800р. 

5. Цемент – 250р. 

6. Эмаль для покраски – 3443р. 

7. Побелка фасадная – 700р. 

8. Побелка садовая – 120р. 

9. Ткань для пошива флага МБДОУ – 1000р. 

10. Ткань для пошива галстуков – 1500р. 

Итого: 18.643р.  

 
Социально-значимые мероприятия: 
 
до 20 апреля 2018г. 

 конкурс детского рисунка «Эстафета чистоты»; 

 установка агитационно-рекламных конструкций на территории МБДОУ; 

 изготовление и пошив корпоративной символики; 

 распространение агитационных буклетов среди родителей воспитанников и жителей 

микрорайона «Гомзово» в целях привлечения к уборке территорий (Приложение 1, 2); 

 разработка проекта устройства цветников и клумб в мае 2018г.; 

 выращивание рассады цветов для озеленения клумб; 

 подготовка сценария флешмоба, фуршета и финальной фотосессии. 

 
 20 апреля 2018г. 

  очистка территорий от мусора: сбор, вывоз, утилизация мусора; 

 установка скворечников; 

 побелка деревьев; 

 покраска малых архитектурных форм. 

 
27 апреля 2018г. 

 работа по созданию озелененных территорий: посадка деревьев, кустарников, создание 

живых изгородей; 

 побелка бордюров; 

 установка спортивного оборудования на спортплощадке МБДОУ; 

 проведение флешмоба; 

 проведение фуршета; 

 проведение финальной фотосессии. 

 



Ожидаемые результаты и социальный эффект: 
 

 участники образовательного пространства ДОО проявляют активную жизненную 
позицию и гражданскую ответственность к социальным проблемам ДОО, микрорайона 
«Гомзово» и г. Йошкар-Олы; 

 проведены акции и мероприятия по уборке и благоустройству территории ДОО и 
прилегающей к ней территории; 

 на территории ДОО создана экологически благоприятная среда;  
 опубликован в средствах массовой информации материал с целью привлечения 

внимания общественности к проблемам благоустройства города; 
 подведены итоги, намечен план дальнейших действий по привлечению   участников 

образовательного пространства ДОО к социальным проблемам города, а также 
стимулированию интереса и соответствующих действий, направленных на охрану 
окружающей среды и благоустройство города. 

 
Результаты работы данного проекта оказали прямое влияние на работу по обеспечению 

охраны жизни и здоровья детей.  
Создание единого пространства детей, педагогов и родителей способствовало 

формированию у детского и взрослого населения чувства ответственности, любви к малой 
родине и созидательного отношения к окружающему.  

Родители и педагоги, объединив усилия на Корпоративном субботнике, создали для 
детей интересную среду, позволяющую играть, отдыхать, заниматься спортом, познавательной 
деятельностью. 

 Корпоративный субботник позволил осуществить активизацию творческого потенциала 
педагогического коллектива по созданию благоприятных условий для пребывания детей в 
дошкольном учреждении и обеспечения эстетики при благоустройстве территории ДОО и 
прилегающей к ней территории.  

 
Перспективы дальнейшего развития проекта: долгосрочный проект «Шагни за 

горизонт» (вовлечение участников образовательного пространства в решение актуальных 
проблем города через включение в общественно полезную деятельность, а также оказание 
нематериальной помощи нуждающимся людям). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 1 
 

  

В период с 20 по 28 апреля дошкольное учреждение принимает участие в 

конкурсе Лучший тимбилдинг «Корпоративный субботник». 
 

Конкурс проводится в рамках реализации постановления администрации 
городского округа «Город Йошкар-Ола» от 21.03.2018г. № 28 «О проведении 
весеннего месячника по уборке и благоустройству территории городского округа 
«Город Йошкар-Ола». 

 
Наш проект Корпоративного субботника направлен на обеспечение чистоты 

и благоустройства территории МБДОУ и прилегающей к ней территории, а также 
на развитие имиджа, трудовой и экологической культуры участников 

образовательного пространства МБДОУ и жителей 
микрорайона «Гомзово».  

 
Мы приглашаем вас присоединиться к нам  
20 и 27 апреля (пятница) с 9.00 до 17.00 
для трудового десанта! 
 
План субботников: 
- очистка территории от мусора; 
- побелка бордюров и деревьев; 
- покраска малых архитектурных форм; 
- установка ограждения и оборудования на спортивной 

площадке; 
- посадка деревьев и кустарников. 
 

Приветствуется свой инвентарь. 
 
28 апреля (суббота) в 10.00 состоится финальная 

фотосессия участников Корпоративного субботника, 
                                флешмоб и фуршет! 
 
 
НАШ МИКРОРАЙОН – САМЫЙ ЧИСТЫЙ РАЙОН ЙОШКАР-ОЛЫ! 
 

НАША ТЕРРИТОРИЯ – САМАЯ ЧИСТАЯ, КРАСИВАЯ И УЮТНАЯ!    
 

ВЫЙДЕМ ВМЕСТЕ НА СУББОТНИК! 
 



Приложение 2 
 
 

Внимание! Внимание!!! 
Всем жителям нашего двора!!! 

 
   27 апреля    проводится мероприятие  

бомбического  масштаба – ГЕНЕРАЛЬНЫЙ СУББОТНИК. 
 

Приглашаем вас присоединиться к детям и взрослым 
дошкольного учреждения №80 «Ужара», принять участие в 
этом массовом празднике и привести свой двор в порядок! 

 
Свой творческий процесс снимайте на фото (видеокамеры) 

и высылайте по адресу: dou-ds-80@yandex.ru для создания 
фильма «Субботник-2018» 

 
С уважением, педагоги и дети  
МБДОУ «Детский сад № 80 «Ужара» 
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