
МАСТЕР-КЛАСС «ШКОЛА ВОЛОНТЕРСКИХ ТЕХНОЛОГИЙ» 

Старший воспитатель: Ямбулатова И.Ю. 

 
Включаю музыку. Расставляю кубы жюри, раздаточный материал. Раздаю флаеры. 

Уважаемые коллеги, внимание на экран. 

Показ притчи о морских звездах. 1 слайд. 

- О чем притча, поддерживаете ли вы действия мальчика? Кто поступил бы так же, а кто 

считает, что это бесполезный труд? 

 

Пройдет еще 100 лет и будет неважно, какими материальными благами я обладал. А будет 

важно, что я был важен в жизни одного нуждающегося человека… 

 

- Я приглашаю Вас сегодня в школу волонтера, школу волонтерских технологий. 

Волонтеры должны быть профессионалами, прошедшими отбор и получившие серьезную 

подготовку. Волонтер должен помнить, что важно не только помочь, но и не навредить. 

 

- Скажите, пожалуйста, что такое волонтерство? Это неоплачиваемая, сознательная, 

добровольная деятельность на благо других. 

 

- Должен ли ждать волонтер благодарности от тех, кому помогает? Волонтер добровольно 

трудится на благо общественности, без всякого денежного вознаграждения, т.е. безвозмездно. 

Руководствуются в деятельности одним общим принципом – помогать людям. Мотивы кроются в 

удовлетворении социальных и духовных потребностей. 

 

Историю волонтерского движения довольно трудно проследить, поскольку ранее точно 

никто не фиксировал действия такого рода. Но сама история человечества указывает на то, что ни 

одному обществу были не чужды идеи добровольной и бескорыстной помощи. Считается, что 

волонтерское движение в России стало зарождаться в конце 80-х годов. Однако стоит согласиться 

и с тем, что оно существовало и ранее, например, в виде службы сестер милосердия, тимуровского 

и пионерского движений.  

Свое современное развитие волонтерское движение получило в связи с растущим 

числом социальных проблем, в решении которых при современной экономической ситуации 

волонтеры незаменимы. Волонтерское движение сегодня в России переживает подъем. 

Добровольчество успешно развивается в сочетании со стремлением к самореализации своих 

собственных интересов. 

 
- Что символизирует это дерево? Дерево добра, дерево взаимопомощи, работы в коллективе, 

дерево счастливых людей. 

 

- Благодаря чему выросло это дерево? Благодаря внешним факторам и внутренним. Это могучая 

корневая система. У истоков которой стоят люди – главный ресурс волонтерской деятельности, и 

продуманная система методов и приемов, технология воспитания и обучения, технология 

волонтерской деятельности. 

Рассмотрим ее составляющие: 

1. Технология привлечения волонтеров 

- Как можно привлечь волонтера в свою организацию? Привлечение в свои ряды новых 

добровольцев – одна из важнейших и сложных задач учреждения. Требуется не только наличие 

высоких организационных навыков, но и личный пример добровольчества самого организатора.  

Для привлечения можно использовать: 2 слайд. 

1.  «стихийный» набор: распространение газеты, брошюр, флаеров организации, объявлений 

через газету, радио, ТВ, интернет (сайт и группа в контакте). Это менее эффективный способ, чем 

непосредственное обращение к человеку. К наиболее эффективным, но и наиболее трудоемким 

способам, относится непосредственная работа с целевой группой родителей и педагогов.  

2.  целенаправленный набор, включающий информационные встречи в целевых аудиториях. 

3. набор по принципу «концентрических колец», т.е. привлечение добровольцев из групп, 

которые уже как-то связаны с организацией. 



4. это привлечение участников из ближайшего окружения. Это особенно эффективно для 

«замкнутых систем» – школа, двор, друзья и т. д. 

 

Попросить одного из участников подписать название технологии на ватмане. 

- Как Вы думаете, после привлечения волонтеров, какой следует шаг? 

 

2. Технология собеседования с волонтером. 

Десять принципов, на которые желательно опираться при поведении собеседования имеются в 

раздатках. Беру ручку. 

 

- Я приглашаю Вас на собеседование: 

 предложить удобно расположиться и поблагодарить за приход на собеседование; 

 спросить, имеет ли кандидат опыт работы волонтером, если да, то какой; 

 спросить, что кандидат знает об организации и ее акциях; информация об организации есть 

в буклетах. 

 рассказать о работе, которая может быть предложена кандидату;  

 спросить, какая работа интересна кандидату; 

 в ближайшее время мы можем предложить вам систему поддержки в виде мастер-классов от 

наших педагогов по продуктивным видам деятельности, тренинги от Петрухиной С.Р. об 

эффективном общении с коллегами и Норкиной Е.Л. о развитии профессиональных качеств 

волонтера. 

 поблагодарите кандидата за проявленный им интерес к организации и работе волонтером; 

 спросите у кандидата, имеет ли он какие-либо вопросы, на которые не получил ответа; 

 Спасибо, вы нам подходите!  

 

Следующим шагом будет анкетирование волонтера. 

- Для чего проводится анкетирование? 

 

3. Анкетирование волонтеров 

Для того, чтобы определиться, в каком направлении (ях) будет работать человек. 

Для получении более подробной информации о нем, для статистических данных и анализа. 

Раздаточный материал  «Анкета волонтера». 

Дать комментарии, 12 % -имели опыт волонтерской деятельности, сегодня – 61%. 

Двое слушателей подписывают технологии. 

 

4. Технология обучения и воспитания волонтеров. 3-4 слайд. 

Самая масштабная и ответственная. 

 

Методы и формы обучения волонтеров 

● тренинги; практикумы, мастер-классы, проектная деятельность. 

Каждая группа ежегодно работает над краткосрочными волонтерскими проектами, в конце марта 

на педсовете защищают их. Самые лучшие, пропитанные добротой, нравственностью, 

воспитательным потенциалом. 

Формы волонтѐрской деятельности: 

Взаимопомощь или самопомощь для членов своей группы. Благотворительные акции. Разовые 

благотворительные акции для решения частной проблемы. Благотворительный концерт. 

Волонтѐрский летний лагерь. Волонтерский десант «Здоровые маячки» - старшие дошкольники 

рассказывают младшим о ЗОЖ, о защите и бережном отношении к окружающей среде, животному 

миру, о природоохранной деятельности в микрорайоне «Гомзово», ставят представления для 

малышей. Помогают одевать на прогулку. 

 

- Мне хотелось бы вернуться к истокам, в 2013г. Давайте поразмышляем, как можно 

доступно объяснить ребенку, что такое волонтерство и кто такие волонтеры?  

Чтобы доступно рассказать детям о том, кто такой волонтер, среди взрослых был объявлен 

конкурс сказок «Сила добра или как объяснить ребенку, что такое волонтерство» (через 

произведения, наглядность, обсуждение ситуаций, игру вводили детей в волонтерскую 

деятельность).  



Параллельно с внутренним волонтерством активно стало развиваться и внешнее волонтерство. 

Принимали участие в акциях и малыши 2-3 лет. Слайд-шоу. 5 слайд. Подписываю три 

технологии: Обучения и воспитания, портфолио волонтеров, самопрезентация волонтера. 

Сегодня это ребята подготовительной к школе группы. А их первый воспитатель переведена на 

должность ст.воспитателя в 32Дс. 

 

5. Портфолио волонтеров. Показать наши портфолио. 

Вспомнить лучшие работы или начинания слушателей. Оставляют след своей ладошки на 

дереве. Есть ли желающие с зала оставить свой след. Слайд-шоу Доброта. 6 слайд. 

 

6. Для чего нужна самопрезентации волонтеров? Чтобы рассказать о своих добрых делах, 

успехах, продемонстрировать свои личностные качества.  

Я рекомендую Вам тренинг – упражнение «Объявление в газету». Что является ценным для 

этой деятельности, какие качества, которыми вы обладаете. 

 

- О какой технологии нужно не забыть организаторам волонтерского движения? 

7. Технология поощрения волонтеров. Моральное. 

Участники выходят, играет Гимн волонтера, жюри награждает. Пригласить желающих из 

зала. Я подписываю технологию. 

Значки волонтера. Личная книжка волонтера. 

Если вам не безразличны судьбы окружающих вас людей, если в своей жизни вы постоянно 

сталкиваетесь с теми, кто нуждается в помощи, и хотели бы оказать им эту помощь, значит 

работа волонтера – ваше призвание. 

 

Рефлексия в форме синквейна. Участвуют все. 7 слайд. 

1 строка – одно существительное, выражающее главную тему.  

2 строка – два прилагательных, выражающих главную мысль. 

3 строка – три глагола, описывающие действия в рамках темы. 

4 строка – фраза, несущая определѐнный смысл. 

5 строка – заключение в форме существительного (ассоциация с первым словом). 

 

 

 

Материалы и оборудование: информационный буклет, кубики, флайеры, значки волонтера, 

книжка волонтера, личная книжка волонтера, плеер, нарисованное на ватмане дерево 

добра и корни (технологии), магнитная доска с магнитами, маркеры 5 шт., поднос со 

значками волонтеров, личные книжки волонтера.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Нормативно-правовые аспекты. Сегодня оно опирается на основные положения Конституции РФ (1993 г.), 

Гражданского кодекса РФ (1995г.), Закона РФ «О благотворительной деятельности и благотворительных 

организациях» (1995 г.), Закона РФ «Об общественных объединениях» (1995 г.), проекта Федерального Закона «О 

филантропии, меценатстве и волонтерстве», разработанном Союзом благотворительных организаций России.  

 

Характер всемирного движения добровольчество приобрело в 1990 годы. Во многих 

государствах добровольная деятельность признана как необходимое условие устойчивого 

развития общества. 

В 2005 г. Была учреждена национальная общественная награда в области добровольчества. 

Правительством РФ была утверждена КОНЦЕПЦИЯ содействия развитию добровольческой 

деятельности и благотворительности в РФ. 

В декабре 2012г. Россия впервые вошла в десятку стран по числу волонтеров согласно 

рейтингу мировой благотворительности, составленную Британским фондом САF, из 146 стран. В 

2015г. – снова восьмое место. 

В структуре личности мотивация занимает особое место и является основным, родовым 

понятием, используемым для объяснения движущих сил поведения и деятельности человека. 

Иерархия индивидуальных мотивов психолога Абрахама Маслоу в гуманистической 

теории. 
Мотивация – это то, что толкает человека совершить какое-либо действие в соответствии с 

возникшей потребностью. Некоторые ученые считают, что мотивации располагаются в 

иерархической значимости. По теории Маслоу самыми сильными являются первичные мотивации, 

связанные с удовлетворением физиологических потребностей (чувство голода, жажда, 

потребность в дыхании, в физическом развитии, сохранении жизни).  

Эти мотивации располагаются в основании пирамиды иерархии мотивов на нижнем уровне. 

Далее идет потребность в самосохранении, в защите от риска. Затем следуют вторичные 

мотивации, социальные потребности – это потребности в общении, в дружбе. Выше идет уровень 

эгоистических потребностей, т.е. потребность испытывать гордость, иметь определенный статус 

или самоуважение, уверенность в себе, свободу. Последний уровень в пирамиде связан с 

удовлетворением потребности самореализации и творчества.  

Пирамида А. Маслоу устроена по следующему принципу: наиболее мощные потребности, 

которые оказывают наиболее сильное влияние на действия человека, находятся у ее основания. По 

мере удовлетворения какой-либо "низшей" потребности на первый план выходит новая, бывшая 

до этого менее актуальной.  

В иерархии индивидуальных мотивов А. Маслоу существует такой фактор, как 

самореализация. Одним из ее аспектов является альтруизм. Альтруизм широко распространен в 

добровольческой деятельности.  

Волонтерство основывается на добровольном труде, не требующем оплаты. Следовательно, 

его мотивы — не в материальном поощрении, а в удовлетворении социальных и духовных 

потребностей.  
Доктор Майк Нафтали, занимающийся проблемами волонтерства, предлагает различать три основных типа 

оказания помощи: помогающее поведение, просоциальное поведение и альтруизм. Помогающее поведение он 

определяет как поведение, помогающее ближнему в тяжелый момент путем участия в его страданиях и опасностях 

или путем оказания материальной поддержки, не рассчитывая на оплату и не имея побочных мотивов для данного 

действия. В этом случае речь идет об узком понятии «оказание помощи» в ситуации нужды и опасности. 

Просоциальное поведение рассматривается как добровольная деятельность на благо ближнего, не имеющая внешних 

материальных стимулов. В данном случае подчеркивается «отсутствие ожидания внешнего материального 

вознаграждения».  
Альтруистическое поведение считается наиболее высоким уровнем готовности помочь 

ближнему и определяется как сознательное и целенаправленное поведение, имеющее 

самостоятельную ценность, с целью сделать добро ближнему, исходящее из веры в мораль и 

справедливость и не рассчитывающее на внешнее вознаграждение.  
По мнению Антилоговой Л. Н., если альтруистическое поведение определяется смысловой 

установкой, оно становится осознанной ценностной ориентацией, которая определяет поведение 

личности в той или иной ситуации. Таким образом, альтруизм становится смыслом жизни человека. 

альтруизм в волонтерской деятельности является принципом ценностных и жизненных ориентаций 

личности, которые базируются на желании оказывать помощь людям и заботиться о них. Являясь 



частью системы ценностей личности, альтруизм занимает место главного мотива в поведении 

волонтера, а также представляет собой критерий нравственной оценки, который определяет весь 

образ жизни. Таким образом, отношение к людям выстраивается на основе бескорыстной помощи. 

Обмен между людьми происходит не только материальными, но и социальными ценностями, такими 

как эмпатия, любовь, информация и пр.  

Среди мотивов добровольческой (волонтерской) деятельности можно выделить 

общественные мотивы (высокая требовательность к себе, коллегам, результатам своего труда, 

чувство ответственности, долга, патриотизма, сострадания и др.), познавательные мотивы, 

прагматические мотивы, увлечение внешними признаками, мотивы подражания.  
 

 

Все зависит лишь от того, чем вы сами хотите заниматься. Обратившись в любую 

волонтерскую организацию, вы получите уникальные навыки и опыт, которые наверняка не раз 

пригодятся вам в жизни. А если вы амбициозны, обладаете организаторскими способностями – 

проекты волонтеров для вас еще и прекрасная возможность сделать карьеру, в том числе и 

политическую. Да и как бы то ни было, если вам не безразличны судьбы окружающих вас людей, 

если в своей жизни вы постоянно сталкиваетесь с теми, кто нуждается в помощи, и хотели бы 

оказать им эту помощь, значит работа волонтера – ваше призвание.  

 ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН "О филантропии, меценатстве и волонтѐрстве" 

 ГЛАВА I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ Статья 1. Предмет регулирования настоящего Федерального 

закона 1. Настоящий Федеральный закон устанавливает основы правового ре- гулирования и 

гарантии деятельности граждан (физических лиц) в области филантропии, меценатства и 

волонтѐрства как видов благотворительной деятельности. 2. Закон направлен на поддержку 

филантропии, меценатства и волон- тѐрства – безвозмездной общественно полезной деятельности 

граждан из числа социально и материально благополучной части населения, заклю- чающейся в 

добровольном их участии в решении социальных проблем страны путѐм оказание бескорыстной 

помощи обществу в целом, отдель- ным людям или неправительственным (негосударственным и 

немуници- пальным) организациям; регулирует отношения между гражданами, осуще- 

ствляющими эту деятельность, и государством; создаѐт условия для разви- тия филантропии, 

меценатства и волонтѐрства путѐм моральной поддержки и экономического стимулирования 

государством этих видов благотвори- тельной деятельности. Статья 2. Основные понятия, 

используемые в настоящем Федеральном законе 1. В отношении настоящего Федерального закона 

понятия и термины используются в следующих значениях: альтруизм – бескорыстная забота о 

благе и пользе других, готовность жертвовать для других своими личными интересами; одна из 

главных ха- рактерных черт благотворительной деятельности; безвозмездная деятельность – 

деятельность, осуществляемая без вы- платы вознаграждения в любой материальной форме; 

безвозмездный труд – бесплатный, неоплачиваемый труд; бескорыстие – чуждость корыстных 

интересов, материальной выгоды; благополучатели – граждане и юридические лица, получающие 

благо- творительную помощь филантропов, меценатов и добровольцев; благородство – высокая 

нравственность, соединѐнная с самоотвержен- ностью и честностью; благотворитель – гражданин 

(филантроп, меценат, доброволец), в убы- ток себе представляющий ресурсы для осуществления 

благотворительности; благотворительная деятельность, благотворительность – добровольная 

деятельность филантропов, меценатов и добровольцев по оказанию матери- 17 альной помощи 

нуждающимся гражданам и неправительственным органи- зациям, опирающаяся на 

альтруистические мотивации, направленная на частичную компенсацию существующего 

дисбаланса потребления благ; волонтѐр – доброволец; гражданин, участвующий в решении 

социально значимых проблем в форме безвозмездного труда; волонтѐрство – добровольческая 

деятельность, основанная на идеях бескорыстного служения гуманным идеалам человечества и не 

преследую- щая целей извлечения прибыли, получения оплаты или карьерного роста; получение 

всестороннего удовлетворения своих личных и социальных потребностей путѐм оказания помощи 

другим людям; гласность – доступность для общественного ознакомления; гуманизм – 



мировоззрение, основанное на человечности отношений между людьми, проникнутое любовью к 

людям, уважением к человеческо- му достоинству, заботой о благе людей; гуманитарный – 

обращѐнный к человеческой личности, к правам и ин- тересам человека; доброволец – волонтѐр, 

лицо, осуществляющее благотворительную дея- тельность в форме предоставления своего 

безвозмездного труда по оказанию услуг, проведению работ, сбору благотворительных 

пожертвований и т.п.; добровольный – совершаемый или действующий по собственному же- 

ланию, не по принуждению; меценат – лицо, занимающееся меценатством, благотворитель; 

меценатство – благотворительность, благотворительная деятельность в духовной сфере (в сфере 

образования, просвещения, науки, культуры, ис- кусства, духовного развития личности); 

милосердие – готовность помочь из чувства человеколюбия, сострада- ния; помощь, 

охватывающая жизненно важные проблемы и потребности нуждающихся в ней, обеспечивающая 

как прямое выживание, так и воз- можности, очерченные прожиточным минимумом; милость – 

доброе, человеколюбивое отношение; нравственность – внутренние, духовные и душевные 

качества человека, этические нормы; правила поведения, определяемые этими качествами; 

нуждающиеся лица – лица, которые не в состоянии удовлетворить соб- ственными силами и 

деятельностью необходимые материальные и духов- ные потребности; общее благо – понятие, 

включающее идеи справедливости, равенства, единства, понимания обществом и властью 

необходимости выбирать наи- более значимые общие цели и следовать им; отзывчивость – 

готовность помочь, отозваться на чужие нужды; покровительство – защита, заступничество, 

оказываемое филантропом, меценатом; самоотверженность – отказ от своих интересов ради 

других, ради об- щего блага; 18 сбор благотворительных пожертвований – любое прямое или 

косвен- ное обращение за деньгами, имуществом, добровольными услугами или другими 

ценностями, предоставляемыми немедленно или с отсрочкой, при условии, что они будут 

использованы для благотворительных целей; сборщик пожертвований – доброволец, волонтѐр; 

сострадание – жалость, сочувствие, вызываемые несчастьем, горем людей; участники 

благотворительной деятельности – граждане, осуществляю- щие благотворительную деятельность, 

в том числе путѐм поддержки сущест- вующей или создания новой благотворительной 

организации, а также граж- дане и юридические лица, в интересах которых осуществляется 

благотвори- тельная деятельность: благотворители, добровольцы, благополучатели; филантроп – 

лицо, занимающееся филантропией, благотворитель; филантропия – человеколюбие, 

благотворительность, благотворитель- ная деятельность, социальная поддержка, покровительство 

и защита обез- доленных граждан из милости (нищих, бездомных, неимущих, малообеспе- 

ченных, инвалидов и других, нуждающихся в посторонней помощи); человечность – 

отзывчивость, гуманность. 2. Под филантропией, меценатством и волонтѐрством для целей на- 

стоящего Федерального закона понимается частное и добровольное дело конкретного человека, 

получающего удовлетворение от своего чувства аль- труизма, осуществление им 

благотворительной деятельности по бескорыст- ной (безвозмездной или на льготных условиях) 

передаче гражданам или не- коммерческим организациям, в том числе благотворительным 

организаци- ям, имущества, включая денежные средства, и (или) объектов интеллекту- альной 

собственности, наделения правами владения, пользования и распо- ряжения любыми объектами 

права собственности, предоставлению услуг, оказанию иной поддержки, в том числе защиты, 

покровительства и безвоз- мездного труда. Статья 3. Правовые основы филантропии, меценатства 

и волонтѐрства 1. Законодательство о филантропии, меценатстве и волонтѐрстве состоит из 

соответствующих положений Конституции Российской Федерации, Граж- данского кодекса 

Российской Федерации, Федерального закона ―О благотво- рительной деятельности и 

благотворительных организациях‖, настоящего Федерального закона, других федеральных 

законов, законов субъектов Рос- сийской Федерации, иных нормативных правовых актов 

Российской Федера- ции и еѐ субъектов, принятых на основе настоящего Федерального закона. 2. 

Содержащиеся в федеральном и региональном законодательстве нормы, регулирующие 

благотворительную деятельность филантропов, ме- ценатов и добровольцев, не должны 



противоречить настоящему Федераль- ному закону. 19 3. Имущественные и иные отношения, 

возникающие при взаимоотно- шениях филантропов, меценатов, добровольцев и 

благополучателей, регу- лируются Гражданским кодексом Российской Федерации. 4. Если 

международным договором Российской Федерации установле- ны иные правила, чем 

предусмотренные настоящим Федеральным законом, применяются правила международного 

договора Российской Федерации. Статья 4. Принципы филантропии, меценатства и волонтѐрства 

1. Филантропия, меценатство и волонтѐрство основываются на прин- ципах альтруизма, 

бескорыстия, благородства, гласности, гуманизма, доб- ровольности, законности, милосердия, 

отзывчивости, самоотверженности, сострадания и человечности. 2. Деятельность филантропов, 

меценатов и добровольцев приносит пользу не только благополучателю, но и обществу в целом, 

носит общест- венный характер, что не препятствует их взаимодействию с государствен- ными 

структурами и не лишает граждан и юридических лиц права на полу- чение государственной 

поддержки в пределах, определѐнных законодатель- ством Российской Федерации и настоящим 

Федеральным законом. Статья 5. Статус филантропа, мецената и добровольца 1. Гражданин, 

осуществляющий благотворительную деятельность, вправе получить статус филантропа, 

мецената, добровольца, если цели его деятельности соответствуют принципам и целям, указанным 

в настоящем Федеральном законе. 2. Статус филантропа, мецената и добровольца устанавливается 

Прави- тельством Российской Федерации. Информация о лицах, получивших сертификат 

филантропа, мецената или добровольца публикуется в средствах массовой информации. 3. 

Филантропы, меценаты и добровольцы самостоятельно и без специ- ального разрешения третьих 

лиц осуществляют благотворительную дея- тельность и вправе беспрепятственно осуществлять еѐ 

на основе доброволь- ности и свободы выбора целей филантропии, меценатства и волонтѐрства. 4. 

Форма и содержание благотворительной деятельности определяются филантропом, меценатом и 

добровольцем с участием или без участия бла- гополучателей и могут оформляться договором. 5. 

Определение мотивов и объектов благотворительной деятельности, еѐ видов и объѐмов 

производится по личному решению филантропа, мецената и добровольца в соответствии с 

положениями настоящего Федерального закона. 6. Филантропы, меценаты и добровольцы вправе 

определять цели и по- рядок использования своих пожертвований, взносов, грантов и безвозмезд- 

ного труда. Никто не вправе ограничивать свободу выбора филантропом, мецена- том и 

добровольцем целей, форм, видов, содержания, объектов и объѐмов 20 благотворительной 

деятельности, установленных настоящим Федеральным законом. 7. К видам деятельности, в 

отношении которых оказание благотвори- тельной помощи не может считаться филантропией, 

меценатством и волон- тѐрством, относится деятельность, приносящая прибыль. 8. Направление 

денежных и других материальных средств, оказание помощи в иных формах коммерческим 

организациям, а также поддержка политических партий, движений, групп и кампаний 

филантропией, меце- натством и волонтѐрством не являются.  

ГЛАВА II. ЦЕЛИ, ОСНОВНЫЕ ВИДЫ И ФОРМЫ ФИЛАНТРОПИИ, МЕЦЕНАТСТВА И 

ВОЛОНТЁРСТВА Статья 6. Цели филантропии, меценатства и волонтѐрства 1. Филантропия 

осуществляется в целях: борьбы с бедностью путѐм социальной поддержки, покровительства и 

защиты отдельных граждан и бедных семей с душевым доходом ниже офи- циально 

установленного прожиточного минимума (ниже ―черты бедности‖); оказания помощи жертвам 

конфликтов и катастроф путѐм компенсации потерь жизненно важных условий существования; 

реабилитации граждан с ограниченными возможностями и социально ущемлѐнных групп 

населения (инвалидов, детей, пенсионеров и др.). 2. Целями меценатства являются: сохранение, 

создание и распространение духовных ценностей в обще- стве; содействие деятельности в сфере 

науки, культуры, искусства и образо- вания, просвещения и духовного развития личности; охрана 

и должное со- держание зданий, объектов и территорий, имеющих культурное, историче- ское, 

культовое значение, и мест захоронения. 3. Цели волонтѐрства совпадают с целями филантропии и 

меценатства и достигаются путѐм безвозмездного труда добровольцев. Статья 7. Основные виды 

филантропии, меценатства и волонтѐрства 1. Основными видами благотворительной помощи 



филантропов, меце- натов и добровольцев являются благотворительное пожертвование, благо- 

творительный взнос, благотворительный грант, безвозмездный труд. Статья 8. Благотворительное 

пожертвование Благотворительное пожертвование осуществляется в форме бескоры- стной 

передачи в собственность благополучателя материальных ценностей (имущества, продовольствия, 

денежных средств) или объектов интеллекту- альной собственности, а также путѐм наделения 

благополучателя правами, предоставления услуг, организации бесплатного питания, создания 

бесплат- ных приютов временного содержания и др. 21 Статья 9. Благотворительный взнос 

Благотворительным взносом признаѐтся оказание благотворительной помощи путѐм передачи 

(перечисления) благополучателю средств без опре- деления цели и порядка их использования. 

Статья 10. Благотворительный грант Благотворительным грантом являются целевые средства, 

предостав- ляемые благополучателю безвозмездно в денежной или натуральной форме на 

реализацию благотворительных программ с последующим обязательным отчѐтом об их 

использовании. Благотворительный грант должен быть оформлен в порядке, определяемом 

филантропом или меценатом. Статья 11. Безвозмездный труд Безвозмездный труд добровольца – 

это не только пожертвование лич- ным временем и физический труд, но и любая другая 

деятельность добро- вольца, основой которой является его профессия, квалификация, способно- 

сти, возможности (юридические, педагогические, медицинские и т.п.), на- правленная на оказание 

помощи нуждающимся в ней людям и неправитель- ственным организациям. Безвозмездный труд 

добровольца предусматривает его участие в меро- приятиях гуманитарного характера, в 

экологических, образовательных кам- паниях, в программах, направленных на развитие общества, 

посредничество в оказании добровольной финансовой помощи нуждающимся путѐм сбора 

материальных пожертвований, а также сбор продуктов питания, посуды, предметов домашнего 

обихода, одежды, книг, игрушек, медикаментов и ме- дицинского оборудования, канцелярских 

товаров и т.п.  

ГЛАВА III. ГОСУДАРСТВО И ФИЛАНТРОПИЯ, МЕЦЕНАТСТВО И ВОЛОНТЁРСТВО Статья 

11. Принципы государственной политики Российской Федера- ции в сфере филантропии, 

меценатства и волонтѐрства Государственная политика Российской Федерации в сфере филантро- 

пии, меценатства и волонтѐрства базируется на: − правовом регулировании благотворительной 

деятельности в Россий- ской Федерации (принятие федеральных законов и других нормативных 

правовых актов, создающих благоприятные условия развития и осуществ- ления филантропии, 

меценатства и волонтѐрства, а также направленных на создание системы поощрения филантропов, 

меценатов и добровольцев, спо- собствующей увеличению частных ресурсов, направляемых на 

благотвори- тельность, стимулирующих благотворительную деятельность); 22 − определении 

приоритетных направлений и разработке специальных программ развития благотворительности в 

Российской Федерации на основе социальных запросов на оказание помощи нуждающимся; − 

финансировании на конкурсной основе благотворительных проектов через федеральный бюджет; 

добровольности благотворительной деятельно- сти филантропов, меценатов и 

волонтѐров;адресной направленности благо- творительной деятельности филантропов, меценатов 

и добровольцев; сво- бодном волеизъявлении филантропов, меценатов и добровольцев в деле со- 

циальной помощи, покровительства и защиты граждан, поддержки духов- ных начал в обществе; − 

моральной и экономической поддержке государством филантропов, меценатов и добровольцев; − 

контроле исполнения законодательства о благотворительной дея- тельности филантропов, 

меценатов и добровольцев. Статья 12. Государственные гарантии благотворительной деятельно- 

сти филантропов, меценатов и добровольцев 1. Гражданам Российской Федерации гарантируется 

возможность осу- ществлять благотворительную деятельность в формах филантропии, меце- 

натства и волонтѐрства, а также защита предусмотренных законодательст- вом прав и законных 

интересов филантропов, меценатов и добровольцев. Государственной гарантией стимулирования 

филантропии, меценатст- ва и волонтѐрства являются моральная поддержка деятельности 

филантро- пов, меценатов и добровольцев, а также льготы и преимущества, таможен- ные, 

налоговые и иные сборы и платежи, распространяющиеся на благотво- рительную деятельность 



филантропов, меценатов и добровольцев в соот- ветствии с законодательством Российской 

Федерации. 2. Должностные лица, препятствующие реализации прав граждан на осуществление 

филантропии, меценатства и волонтѐрства, несут ответст- венность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 3. Получение гражданами и юридическими лицами 

помощи от филан- тропов, меценатов и добровольцев не является основанием для сокращения 

государственного финансирования этих граждан и юридических лиц. Статья 13. Полномочия 

Российской Федерации в деле поддержки фи- лантропии, меценатства и волонтѐрства К 

полномочиям Российской Федерации в деле поддержки филантро- пии, меценатства и 

волонтѐрства относятся: − проведение в жизнь политики и совершенствование законодательст- ва, 

ориентированных на поддержку деятельности филантропов, меценатов и добровольцев; − 

признание заслуг филантропов, меценатов и добровольцев путѐм ус- тановления и присуждения 

соответствующих почѐтных званий, премий, 23 специальных наград, порядка именных названий 

деяний и увековечения имени филантропов, меценатов и добровольцев за выдающиеся примеры 

бескорыстного и добровольного служения обществу; установление индиви- дуальных налоговых, 

таможенных и иных сборов и платежей и других льгот для филантропов, меценатов и 

добровольцев, участвующих в реализации федеральных и национальных благотворительных 

программ; − при соблюдении надлежащих условий замена службы в армии рабо- той в 

благотворительной организации в качестве добровольца; − пропаганда деятельности филантропов, 

меценатов и добровольцев на примере их лучших инициатив и достижений; − создание условий, 

благоприятствующих деятельности филантропов, меценатов и добровольцев. Статья 14. 

Поддержка филантропии, меценатства и волонтѐрства ор- ганами государственной власти 

субъектов Российской Федерации и органа- ми местного самоуправления 1. Органы 

государственной власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления, 

признавая социальную значимость фи- лантропии, меценатства и волонтѐрства, вправе: − 

представлять граждан к присвоению почѐтного звания, к государст- венной награде; − 

присваивать региональные и муниципальные почѐтные звания и на- граждать региональными и 

муниципальными наградами (почѐтными грамо- тами, знаками, вымпелами и т.п.); − 

предоставлять гражданам в пределах своей компетенции льготы по налогам и сборам, 

коммунальным платежам и другие льготы; − предоставлять государственным и муниципальным 

служащим спе- циальный отпуск для выполнения какой-либо добровольной работы. 2. 

Представление граждан к присвоению почѐтного звания или к госу- дарственной награде 

осуществляется на основе порядка, установленного федеральным законодательством. 3. 

Присвоение региональных и муниципальных почѐтных званий и на- граждение региональными, 

муниципальными наградами осуществляется на основе соответствующих положений, 

принимаемых представительными (законодательными) органами государственной власти 

субъектов Россий- ской Федерации, органами местного самоуправления. 4. Налоговые и иные 

льготы филантропам, меценатам и добровольцам предоставляются органами государственной 

власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления в порядке, 

установленном федеральным и региональным законодательством. Налоговые льготы, которые 

устанавливаются для филантропов, меце- натов и добровольцев (сверх предусмотренных 

федеральным законодатель- 24 ством), предоставляются по налогам в части, зачисляемой в 

региональный и местный бюджеты. Конкретные размеры налоговых льгот филантропам, 

меценатам и доб- ровольцам, установленные региональным законодательством, определяются 

законом субъекта Российской Федерации о региональном бюджете на оче- редной финансовый 

год. Статья 15. Федеральные и национальные благотворительные про- граммы Благотворительные 

программы, направленные на социальную под- держку, помощь, покровительство и защиту 

граждан, на сохранение, созда- ние и развитие национального достояния народов Российской 

Федерации и духовных ценностей в обществе могут получить статус федеральных или 

национальных благотворительных программ в случае утверждения их в ка- честве таковых 

Президентом Российской Федерации по представлению Правительства Российской Федерации. 



Статья 16. Филантропическая, меценатская и волонтѐрская деятель- ность иностранных граждан и 

лиц без гражданства на территории Россий- ской Федерации Иностранные граждане, лица без 

гражданства, имеют право выступать в качестве филантропов, меценатов и добровольцев на 

территории Россий- ской Федерации в соответствии с настоящим Федеральным законом. 

 ГЛАВА IV. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ Статья 17. О вступлении в силу настоящего 

Федерального закона Настоящий Федеральный закон вступает в силу со дня его официаль- ного 

опубликования. Статья 18. О приведении правовых актов в соответствие с настоящим 

Федеральным законом Предложить Президенту Российской Федерации и поручить Прави- 

тельству Российской Федерации привести свои правовые акты в соответст- вие с настоящим 

Федеральным законом.  

 

Федеральный закон «О благотворительной деятельности и благотворительных 

организациях» Настоящий Федеральный закон устанавливает основы правового регу- лирования 

благотворительной деятельности, определяет возможные формы ее поддержки органами 

государственной власти и органами местного само- управления, особенности создания и 

деятельности благотворительных орга- низаций в целях широкого распространения и развития 

благотворительной деятельности в Российской Федерации. Общие положения Статья 1. 

Благотворительная деятельность Под благотворительной деятельностью понимается деятельность 

граж- дан и юридических лиц по бескорыстной (безвозмездной или на льготных условиях) 

передаче гражданам или юридическим лицам имущества, в том числе денежных средств, 

бескорыстному выполнению работ, предоставле- нию услуг, оказанию иной поддержки. Статья 2. 

Цели благотворительной деятельности. 1. Благотворительная деятельность осуществляется в 

целях: - социальной поддержки и защиты граждан, включая улучшение мате- риального 

положения малообеспеченных, социальную реабилитацию безра- ботных, инвалидов и иных лиц, 

которые в силу своих физических или ин- теллектуальных особенностей, иных обстоятельств не 

способны самостоя- тельно реализовать свои права и законные интересы; - подготовки населения 

к преодолению последствий стихийных бедст- вий, экологических, промышленных или иных 

катастроф, к предотвраще- нию несчастных случаев; - оказания помощи пострадавшим в 

результате стихийных бедствий, экологических, промышленных или иных катастроф, социальных, 

нацио- нальных, религиозных конфликтов, жертвам репрессий, беженцам и выну- жденным 

переселенцам; - содействия укреплению мира, дружбы и согласия между народами, 

предотвращения социальных, национальных, религиозных конфликтов; - содействия укреплению 

престижа и роли семьи в обществе; - содействия защите материнства, отцовства и детства; - 

содействия деятельности в сфере образования, науки, культуры, ис- кусства, просвещения, 

духовному развитию личности; - содействия деятельности в сфере физической культуры и 

массового спорта; 26 - содействия деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья 

граждан, а также пропаганды здорового образа жизни, улучшения мораль- но-психологического 

состояния граждан; - охраны окружающей природной среды и защита животных; - охраны и 

должного содержания зданий, объектов, территорий, имеющих историческое, культовое, 

культурное или природоохранное зна- чение, и мест захоронений. 2. Направление денежных и 

других материальных средств, оказание помощи в иных формах коммерческим организациям, а 

также поддержка политических партий, движений, групп и кампаний благотворительной дея- 

тельностью не являются. Статья 4. Право на осуществление благотворительной деятельности. 1. 

Граждане и юридические лица вправе беспрепятственно осуществ- лять благотворительную 

деятельность на основе добровольности и свободы выбора ее целей. 2. Граждане и юридические 

лица вправе свободно осуществлять благо- творительную деятельность индивидуально или 

объединившись, с образо- ванием или без образования благотворительной организации. 3. Никто 

не вправе ограничивать свободу выбора установленных на- стоящим Федеральным законом целей 

благотворительной деятельности и форм ее осуществления. Статья 5. Участники 

благотворительной деятельности. Под участниками благотворительной деятельности для целей 



настоя- щего Федерального закона понимаются граждане и юридические лица, осуществляющие 

благотворительную деятельность, в том числе путем под- держки существующей или создания 

новой благотворительной организа- ции, а также граждане и юридические лица, в интересах 

которых осуществ- ляется благотворительная деятельность: благотворители, добровольцы, бла- 

гополучатели. Благотворители – лица, осуществляющие благотворительные пожерт- вования в 

формах: - бескорыстной (безвозмездной или на льготных условиях) передачи в собственность 

имущества, в том числе денежных средств и (или) объектов интеллектуальной собственности; - 

бескорыстного (безвозмездного или на льготных условиях) наделения правами владения, 

пользования и распоряжения любыми объектами права собственности; - бескорыстного 

(безвозмездного или на льготных условиях) выполне- ния работ, предоставления услуг 

благотворителями – юридическими лицами. Благотворители вправе определять цели и порядок 

использования сво- их пожертвований. 27 Добровольцы – граждане, осуществляющие 

благотворительную дея- тельность в форме безвозмездного труда в интересах благополучателя, в 

том числе в интересах благотворительной организации. Благотворительная ор- ганизация может 

оплачивать расходы добровольцев, связанные с их дея- тельностью в этой организации 

(командировочные расходы, затраты на транспорт и другие). Благополучатели – лица, 

получающие благотворительные пожертвова- ния от благотворителей, помощь добровольцев. 


