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ПЛАНМЕРОПРИЯТИЙ 

поснижению бюрократическойнагрузки на педагогических работников 

 

№ 
п/п 

Наименованиемероприятия 
Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 
Результат 

1 

Изданиеприказаоназначенииответственного за 

исполнение мероприятийпоснижению 

бюрократической нагрузки на педагогических 

работников 

04.09.2025 И.о. заведующего 

 

2 

Проведениепедагогическогосовета 

по вопросуснижения 

документационнойнагрузки 

педагогическихработников 

сентябрь2025 
Старший 

воспитатель 

 

 

 

Проведениеанализалокальныхактов 

ДОУнасоответствиетребованийвчасти 

бюрократическойнагрузки 

Сентябрь 

2025 

Старший 

воспитатель 

 

4 

Приведениелокальныхнормативных 

и правовых актов в соответствиес 

федеральными требованиями вчасти 

снижениябюрократическойнагрузки на 

педагогических работников 

Сентябрь- 

ноябрь2025 
И.о. заведующего 

 

5 

Приведениедолжностныхинструкций 

педагогическихработниковв 

соответствиестребованиямивчасти 

бюрократической нагрузки 

Ноябрь 

2025 
И.о. заведующего 

 

6 

Исключениенезапланированных 

порученийиобязанностей,атакже поручений, не 

связанных с непосредственнымрешением 

педагогических задач 

постоянно 
Старший 

воспитатель. 

 

7 
Актуализироватьлокальныеактына 

официальномсайтеДОУ 

Ноябрь 

2025 

Старший 

воспитатель 

 

8 

Создатьнаофициальном сайтеДОУ 

специальный раздел «Снижение 

бюрократической нагрузки», в котором 

разместить федеральные, региональные 

документы, приказ, 

планмероприятийДОУ,информацию об 

ответственном за обеспечение соблюдения 

действующего законодательства в части 

документационной нагрузки в ДОУ 

Ноябрь 

2025 

Старший 

воспитатель 

 

9 

Внедрение информационных технологий в 

документооборот для обеспеченияавтоматизации 

делопроизводства 

постоянно 
 

И.о. заведующего, 

Старший 

воспитатель. 

 

10 

Актуализироватьиупорядочитьперечень 

внутренних отчетных 

документов,требующихпривлечение 

педагогических работников 

постоянно И.о. заведующего 

 

11 
Применятьинформационныетехнологиидлясбор

аотчетных данныхиданныхмониторингов 
Постоянно 

Старший 

воспитатель 

 

12 ПравовоепросвещениеработниковДОУ Постоянно 
И.о. заведующего, 

Старший 

 

1



воспитатель 

 
 

2



 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД № 8 "ДРУЖНАЯ СЕМЕЙКА" Г. 
ЙОШКАР-ОЛЫ", Бурменская Лариса Евгеньевна, Исполняющий обязанности 
заведующего
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