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ПЛАН-ГРАФИК
                                                                      Утверждаю:

Заведующий МБДОУ №64 «Колобок»

___________В.В.Сурнина
План-график основных мероприятий

по подготовке к внедрению федеральных государственных образовательных

стандартов дошкольного образования (ФГОС) в ДОУ 

Цель: создание системы организационно-управленческого и методического обеспечения по организации и внедрению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в  ДОУ. 

Задачи: 

· Организовать методическое и информационное сопровождения внедрению ФГОС ДО в ДОУ. 

· Разработать организационно - управленческие решения, регулирующие внедрению введения ФГОС ДО в ДОУ. 

· Наполнить нормативно-правовую базу необходимыми документами, регулирующими внедрению ФГОС ДО в ДОУ. 

· Организовать эффективную кадровую политику в ДОУ.

· Создать условия для финансового обеспечения внедрения ФГОС ДО в ДОУ.

Целевая группа участников: заведующий,  старший воспитатель, педагогические работники ДОУ, родители (законные представители) воспитанников ДОУ. 

Ожидаемые результаты: 

· Организация методического сопровождения, способствующего внедрению ФГОС ДО в ДОУ. 

· Разработка организационно-управленческого решения, регулирующего внедрение ФГОС ДО в ДОУ. 

· Создание нормативно-правовой базы, регулирующей внедрение ФГОС ДО в ДОУ. 

· Организация эффективной кадровой политики, позволяющая реализовать сопровождение по внедрению ФГОС ДО в ДОУ. 

· Создание условий для  финансового  обеспечения внедрение ФГОС ДО в ДОУ.

	№
	Направление деятельности и основные мероприятия
	Сроки исполнения
	Ожидаемые результаты
	Ответственные

	1
	2
	3
	4
	5

	Организационно-методическое обеспечение введения федерального государственного стандартов дошкольного образования (далее – ФГОС ДО)



	1.1
	Взаимодействие МБДОУ с управлением образования и ГБОУ ДПО (ПК) С «Марийским институтом образования», Минобр. науки по вопросам ФГОС.
Обсуждение Проекта ФГОС в МБДОУ №64 «Колобок»
	в течении года
июнь 2013г.
	Сетевое взаимодействие с управлением образования, ГБОУ ДПО (ПК) С «Марийским институтом образования», Минобр. науки.
Предложения по ФГОС дошкольного образования от МБДОУ и размещение их на сайте. 
	Заведующий, старший воспитатель 
Заведующий, старший воспитатель

	1.2
	Создание рабочей группы по подготовке введения ФГОС ДО
	октябрь 2013г.
	Создание и определение функционала рабочей группы
	Старший воспитатель

	1.3
	Заседание рабочей группы по разработке и утверждению плана-графика мероприятий по реализации направлений ФГОС ДО
	октябрь-ноябрь 2013г.
	Заседание рабочей группы по разработке и утверждению плана-графика мероприятий по реализации направлений ФГОС ДО
	Старший воспитатель

	1.4
	Поэтапная подготовка к введению ФГОС  ДО
Задача: Организация непрерывного повышения квалификации педагогов по проблеме введения ФГОС ДО
	октябрь, ноябрь, декабрь 2013г.
	Поэтапная подготовка педагогических кадров к введению ФГОС ДО
	Заведующий

	1.5
	Мониторинг ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	ноябрь  2013г.
	Получение объективной информации о готовности ДОУ к переходу на ФГОС ДО
	Заведующий

	1.6
	Совещание при заведующем «Готовность ДОУ к внедрению ФГОС ДО»
	декабрь 2013 г.
	Определение уровня готовности ДОУ к внедрению ФГОС  ДО 
	Заведующий 

	1.7
	Организация и проведение инструктивно-методических совещаний и обучающих семинаров по вопросам введения ФГОС ДО
	поэтапно, весь учебный год
	Ликвидация профессиональных затруднений и уточнение смысловых понятий
	Старший воспитатель

	1.8
	Организация работы творческой группы по разработке проекта образовательной программы ДО в соответствии с примерными образовательными программами
	май 2014
	Создание ООП ДО
	Старший воспитатель

	1.9
	Обсуждение и утверждение основной образовательной программы на педагогическом совете
	август 2014
	Наличие ООП ДО
	Старший воспитатель

	1.10
	Совет трудового коллектива, педсовет, внесение изменений в нормативно-правовую базу деятельности ДОУ
	поэтапно
	Дополнения в документы, регламентирующие деятельность ДОУ по внедрению ФГОС  ДО
	Заведующий

	1.11
	Мониторинг введения ФГОС  ДО
	весь период
	Диагностические материалы
	Старший воспитатель

	2
	Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО



	2.1
	Курсы повышения квалификации педагогов по вопросам перехода на ФГОС ДО

	2013-2014г.
	Повышение профессиональной компетентности педагогически работников в области организации образовательного процесса и обновления содержания образования в соответствии с ФГОС ДО
	Старший воспитатель

	2.2
	Организация серии обучающих семинаров по разработке  основной  образовательной программы
	2013-2014г

	реализация методических рекомендаций по разработке основной образовательной программы дошкольного образования
	Старший воспитатель

	2.3
	Создание творческой группы воспитателей по методическим проблемам, связанным с введением ФГОС ДО
	в течение 2014г.
	Обсуждение вопросов, возникающих в ходе введения ФГОС ДО, распространение лучшего опыта, ликвидация затруднений
	Старший воспитатель

	3
	Организационно-информационное обеспечение введения ФГОС



	3.1
	Создание страниц на сайте МБДОУ  посвященных ведению ФГОС ДО
	до 28 февраля 2014г.
	Информированность педагогической и родительской общественности
	Старший воспитатель

	3.2
	Обеспечение публичной отчетности МБДОУ о ходе  и результатах введения ФГОС ДО
	своевременно
	Размещение материалов в печати, на сайте дошкольных образовательных организаций
	Старший воспитатель

	3.3
	Общее родительское собрание «О введении ФГОС ДО»
	сентябрь 2013г
	Информирование родительской общественности о внедрении ФГОС ДО
	Старший воспитатель


Заведующий МБДОУ №64___________________Сурнина В.В.
