
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 49 "Лесная сказка" г.Йошкар-Олы"
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) 
условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4всего в том числе на которых проведена 
специальная оценка условий труда 3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 26 26 0 20 3 3 0 0 0
Работники, занятые на рабочих местах (чел.) 29 29 0 23 3 3 0 0 0
из них женщин 28 28 0 22 3 3 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Административный персо­

нал ч
1 Заведующий 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Педагогический персонал
2 Старший воспитатель - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Музыкальный руководитель - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 У читель-лого пед 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 Педагог-психолог 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6 Учитель-дефектолог 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7 Инструктор по физической 

культуре - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8А Воспитатель - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8-1А
(ЗА) Воспитатель 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8-2А
(ЗА) Воспитатель 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8-ЗА Воспитатель 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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(8А)
8-4А
(8А) Воспитатель 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8-5А
(8А) Воспитатель 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8-6А 
(8 А) Воспитатель 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8-7А
(8А) Воспитатель 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8-8А
(8А) Воспитатель 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8-9А 
(8 А) Воспитатель 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8-10А
(8А) Воспитатель 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8-11А
(8А) Воспитатель * 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Общеотраслевые должности 
служащий

12А Заведующий складом 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
12-1А
(12А) Заведующий складом 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

13 Шеф-повар - - - 2 - - - - - - 2 - 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
24 Специалист по охране труда 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Обслуживающий персонал
15А Повар - - - 2 - - - - - - 2 - 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

15-1А
(15А) Повар - - - 2 - - - - - - 2 - 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

16 Кухонный рабочий - - - 2 - - - - - - - - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 24.04.2025

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
________________________ Заведующий хозяйством___________________

(должность)

Хисматуллина Ирина Равильевна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

JLoLfMf
(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

_ n _ r _ r j

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 49 "Лесная сказка" г.Йошкар-Олы"

Наименование структурного под­
разделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, привле­
каемые для выполнения мероприятия

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Общеотраслевые должности 

служащий

12А(12-1А). Заведующий складом Тяжесть: Организовать рациональные ре­
жимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

13. Шеф-повар Тяжесть: Организовать рациональные ре­
жимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Обслуживающий персонал

15А(15-1А). Повар Тяжесть: Организовать рациональные ре­
жимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

16. Кухонный рабочий Тяжесть: Автоматизация производственных 
процессов

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 24.04.2025

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
___________________________Заведующий хозяйством_________________

(должность)

Хисматуллина Ирина Равильевна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

& 6-o s .  I M S'
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
________________________________ Воспитатель_______ *_____________________

® (должность)

___________________________ Секретарь-машинистка_________________________
(должность)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
5963

(№ в реестре экспертов)

Васенёва Наталья Александровна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Елагина Наталия Александровна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Иванова Марина Ильинична
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

п& OS.cgQjo
(дата)

ALnSAoAs
(дата)

24.04.2025
(дата)


