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Изменения и дополнения в 
КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР 

Муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения 

«Детский сад № 42 г. Йошкар-Олы «Кораблик» 
на 2024 - 2027 годы

Подписан сторонами:

от работодателя 
заведующий

от работников
председатель профкома

«31» октября 2025 г. «31» октября 2025 г



Настоящие изменения и дополнения в Коллективный договор Муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 42 г. Йошкар- 
Олы «Кораблик» на 2024-2027 гг. (далее - изменения и дополнения) составлены на 
основании Трудового кодекса Российской Федерации и заключены между работодателем и 
работниками в лице их полномочных представителей.

Настоящие изменения и дополнения являются правовым актом, регулирующим 
социально-трудовые отношения в Муниципальном бюджетном дошкольном 
образовательном учреждении «Детский сад № 42 г. Йошкар-Олы «Кораблик» (далее - 
детский сад).

Стороны пришли к соглашению:

I. Руководствуясь Постановлением администрации городского округа «Город 
«Йошкар-Ола» от 22 октября 2025 года № 1187 «О повышении размера оплаты труда 
работников муниципальных учреждений, городского округа «Город «Йошкар-Ола».

1.1. Пункт 2.6.1. Приложения № 2. «Порядок и условия оплаты труда» изложить в 
следующей редакции:

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно­
вспомогательного персонала второго уровня:

Квалификационные 
уровни

Должности, отнесенные 
к квалификационным уровням

Базовый оклад, 
рублей

1 Младший воспитатель 6 408

1.2. Пункт 2.6.3. Приложения № 2. «Порядок и условия оплаты труда» изложить в 
следующей редакции:

Базовые оклады рабочих устанавливаются в соответствии с разрядами работ 
Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих:

Разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

Базовый оклад, 
рублей

1 разряд 5 279
2 разряд: сторож, уборщик служебных помещений, дворник, 
кастелянша, кухонный рабочий, грузчик, кладовщик

5 655

3 разряд: калькулятор, рабочий по комплексному обслуживанию 
зданий

5 841

4 разряд 6 221
5 разряд 6 596
6 разряд 6 972
Высококвалифицированные рабочие, постоянно занятые на важных и 
ответственных работах: рабочие, выполняющие качественно и в 
полном объеме работы по трём и более профессиям (специальностям), 
если по одной из них они имеют разряд не ниже 5-6 разряда.

7 912

1.3. Пункт 2.6.4. Приложения № 2. «Порядок и условия оплаты труда» изложить в 
следующей редакции исключить.

1.4. Пункт 2.6.5. Приложения № 2. «Порядок и условия оплаты труда» изложить в 
следующей редакции:



Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих второго уровня»:

Квалификационны 
е уровни

Должности, отнесенные 
к квалификационным уровням

Базовый оклад, 
рублей

1 Инспектор по кадрам, специалист по охране 
труда

8 289

2 Заведующий складом, заведующий
хозяйством

7 161

3 Заведующий производством (шеф-повар) 7 535

II. Пункт III «Основные правила, обязанности и ответственность сторон трудового 
договора» Приложения № 5 «Правила внутреннего трудового распорядка работников 
учреждения» дополнить подпунктом 3.4.6. следующего содержания:

3.4.6. при реализации образовательной программы дошкольного образования 
воспитатели обязаны вести документацию по утвержденному перечню документов 
Приказом Минпросвещения РФ от 06.11.2024 г. № 779 «Об утверждении перечня 
документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при 
реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ 
среднего профессионального образования» для дошкольных образовательных учреждений:

э журнал (табель) посещаемости детей;
• календарно-тематический план.

III. Настоящее соглашение вступает в силу с 1 октября 2025 года.

Настоящие изменения и дополнения в Коллективный договор приняты общим 
собранием работников Муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад № 42 г. Йошкар-Олы «Кораблик» 
21.10.2025 г. (протокол № 4)
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Проведена уведомительная регистрация 
а управлении занятости населения г.Йошкар-Олы 

государственного казенного учреждения 
Республики Марий Эл «Республиканский центр 

занятости населения»
Регистрационный номер 99'Ь
от« 20 г.

(Ф.И.О.)


