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Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 26   г. Йошкар-Олы «Теремок» 

(МБДОУ «Детский сад №26 г. Йошкар-Олы «Теремок») 

Руководитель Кабаева Светлана Валерьевна 

заведующий 

Адрес организации 424031, Республика Марий Эл, г.Йошкар-Ола, ул. Я.Эшпая, д. 

120. 

Телефон, факс 8(8362)56-57-95; 8(8362)45-25-64 

Адрес электронной почты olga.lejnina@yandex.ru 

Учредитель      Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени 
городского округа «Город Йошкар-Ола» осуществляет управления 

образования администрации городского округа «Город Йошкар-

Ола» в порядке, установленном муниципальными правовыми 

актами, расположенное по адресу: 424000, РМЭ, г.Йошкар-Ола, 

Комсомольская, 134, тел. 56-62-18. 
 

Дата создания Декабрь 1958 года. 

Дата внесения записи в ЕГРЮЛ 29.09.2002 года, серия 12 № 

000422808 

Лицензия от 9 июля 2015 серия 12ЛО1 №0000529 Регистрационный 
№458. Выдана Министерством образования и науки Республики 
Марий Эл. Срок действия лицензии - бессрочно. 

Образовательная деятельность ведется в зданиина правах оперативного управления, 

согласно свидетельству о государственной регистрации права 12-МР 991283 от 03.06.2015 г. 

Основания: Решение Комитета по управлению имуществом г.Йошкар-Олы №17 от 14.02.1994г. 

Акт приема-передачи муниципального имущества муниципальному дошкольному 

образовательному учреждению «Ясли-сад» №26 «Теремок» от 16.02.1994г. МБДОУ «Детский сад 

№26 г. Йошкар-Олы» (далее Детский сад) расположенном в жилом районе вдали от 

производственных предприятий, в отдельно стоящем типовом здании, в 2-х этажном типовом 

исполнении общей площадью 2020,0 кв.м., из них площадь помещений, используемых 
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непосредственно для нужд образовательного процесса, 753 кв. м. Число мест в организации, 

исходя из максимальной наполняемости групп, установленной санитарно-эпидемиологическими 

нормами и правилами составляет 140 мест. Реальная площадь на одного воспитанника в 

дошкольном учреждении составляет 10кв.м, а в групповых помещениях 2,3 кв. м., что 

соответствует установленными санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.  

Территория Детского сада озеленена по всему периметру. 

Цель функционирования Детского сада–осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования.  

 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

 

Режим работы. Детский сад работает по пятидневной рабочей неделе с длительностью 

пребывания детей 10,5 часов с 7-30 до 18-00 часов, выходные дни: суббота, воскресенье, 

праздничные дни, установленные законодательством Российской Федерации. 

 

Аналитическая часть 

 

I. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 №237-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», «ФГОС дошкольного 

образования». С 01.01.2021г. Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», с 01.03.2021г. дополнительно с требованиями Сан 

ПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной 

программы дошкольного образования с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ Детский сад 

провел организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной программы 

дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 

№ 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. Для этого создали 

рабочую группу в составе заведующего, старшего воспитателя, воспитателя и методиста. 

Результаты: 

 утвердили новую основную образовательную программу дошкольного образования 

Детского сада (далее — ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели 

в действие с 31.08.2023; 

 скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 

и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения 

ФОП ДО; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД № 26 Г. ЙОШКАР-ОЛЫ "ТЕРЕМОК", Кабаева
Светлана Валерьевна, Заведующий

Сертификат D72F594A870EAE118150B3386F29B155



Детский сад посещают 186 воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет. Сформировано 8 групп.  Из них 

7 общеразвивающей направленности и 1 компенсирующей направленности для детей с задержкой 

психического развития: 

Младшая группа (3-4 года) – 26 человек 

Младшая группа (3-4 года) – 23 человека 

Средняя группа (4-5 лет) – 21 человек 

Средняя группа (4-5 лет) – 25 человек 

Старшая группа (5-6 лет) – 26 человек 

Старшая группа (5-6 лет) – 26 человек 

Подготовительная группа (6-7 лет) –12 человек 

Подготовительная группа (6-7 лет) – 27 человек 

 

Воспитательная работа 

В 01.09.2021 Детский сад разработал и реализует рабочую программу Воспитания 

и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной 

программы дошкольного образования. 

За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в Детском саду. За отчетный период педагоги Детского сад уделяли 

большое внимание реализации поставленных задач посредством выполнения календарного плана 

мероприятий программы Воспитания. Реализуются годовые долгосрочные социально-значимые 

проекты: «Красная гвоздика», «Добротворцы». Реализация проектов позволяет формировать 

нравственные ценности, такие как: сострадание, человеколюбие, терпение, снисходительность. 

Педагоги знакомят воспитанников с творчеством великих художников, проводя экскурсии по 

«Картинной галерее» Детского сада, используют репродукции картин на занятиях в группах, 

большое внимание уделялось изучению марийских авторов: художников и писателей. В 2023 году 

детский сад продолжил работу в рамках федеральной инновационной площадки «Детский сад 

2100». Для реализации программы был подобран необходимый материал, подобрана литература и 

закуплен наглядный материал. В Детском саду была создана рабочая группа участников 

Федеральной инновационной площадки 2022-2024г.г. Педагоги, принимающие участие в 

вебинарах, состоят в тематических группах по реализации площадки. 

Праздничные мероприятия и тематические развлечения проводились по календарному плану 

воспитательной работы. Педагоги ведут свою работу систематически, целенаправленно и 

грамотно. 

Освещение мероприятий организовано в группах, на сайте детского сада 

(http://edu.mari.ru/mouo-oshkarola/dou26/default.aspx), в Контакте. 

 Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план 

воспитательной работы Детского сада, например — проводить праздники выходного дня 

совместно с родителями. Предложение родителей будет рассмотрено и включено в календарный 

план воспитательной работы на второе полугодие 2024 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава семей 

воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи  Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 160 86% 

http://edu.mari.ru/mouo-oshkarola/dou26/default.aspx


Не полная с матерью 25 13% 

Не полная с отцом 1 1% 

Оформлено опекунство 0 - 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в 

семье 

Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 55 29% 

Два ребенка 81 44% 

Три ребенка и более 50 27% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Каждый родитель имеет возможность получить консультативную 

помощь всех педагогов. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы 

после зачисления в Детский сад. Воспитанники из неблагополучных семей находятся под 

пристальным вниманием воспитателей и психолога Детского сада.  

Дополнительное образование 

В детском саду в 2023 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались по 

следующим направлениям: художественному, социально-гуманитарному и естественнонаучному. 

Источник финансирования: средства бюджета и физических лиц. 

№  Направленность / 

Наименование программы  

Форма 

организации  

Возраст  Количество 

воспитанников  

Бюджет  За плату 

1.  Художественная 2022 2023  

1.1 Барбарики Кружок 3-7 лет 76 70 - + 

1.3 Неболейка Кружок 5-6 лет - 26 + - 

1.4 Музыкальная логоритмика Кружок 3-4 года 14 27 + - 

2. Социально-гуманитарное 

2.1 Читайка Кружок 5-7лет 52 61 - + 

2.2 Красная гвоздика Кружок 5-6 лет 26 25 + - 

2.3 Английский для малышей Кружок 5-7лет 31 36 - + 

2.4 Лаборатория природы и 

здоровья ребенка 

Кружок 6-7 лет 27 27 + - 

3. Естественнонаучное 

3.1 Мы - друзья леса! Кружок 4-5 лет 25 22 + - 

3.2 Юные Экологи Кружок 4-5 лет 25 21 + - 

 

Кружковая работа проводится во второй половине дня, согласно учебного плана, 

продолжительностью 15-30 минут в соответствии с возрастом. Анализ результатов по 

дополнительному образованию показал, что в детском саду наблюдается повышение 

посещаемости занятий в сравнении с 2022 годом. В 2023 году увеличилось количество кружков на 

бесплатной основе. Детский сад планирует во втором полугодии 2024 года начать реализовывать 

новые программы дополнительного образования по социально-гуманитарной направленности с 
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целью включения тематических мероприятий по изучению государственных символов в рамках 

всех образовательных областей. 
 

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством 

и уставом Детского сада и строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собрание 

работников, совет родителей.  

Единоличным исполнительным органом является руководитель — заведующий. 

Основные формы координации деятельности аппарата управления Детского сада это: 

оперативный контроль, производственные совещания, оперативные совещания, педагогические 

советы, тематический контроль.  

Основные направления развития Детского сада:   

*Формирование образовательной среды, стимулирующей детскую инициативу и 

самостоятельность, творчество, двигательную и познавательную активность детей, 

сотрудничество взрослого и ребенка. 

*Широкое использование информационно-коммуникативных технологий для творческого 

интеллектуального развития детей. 

*Расширение социального пространства детского сада (сотрудничество с библиотеками, музеями, 

музыкальными школами, выставочными залами). 

*Приобщение детей к культуре здорового образа жизни и укрепления интереса к занятиям 

физической культурой и спортом. 

*Работа интернет-сайта дошкольного образовательного учреждения и широкое информационно-

коммуникативных технологий для информирования населения, повышения родительской 

компетентности в вопросах развития и воспитания детей, получения обратной связи о качестве 

образовательных услуг. 

Органы управления, действующие в детском саду: 

 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчётные документы 

организации, осуществляет общее руководство детским садом 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Детского сада, 

в том числе рассматривает вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработки образовательных программ; 

- выбора пособий, средство бучения и воспитания; 

- материально-техническое обеспечение образовательного процесса; 

- аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

координации деятельности методических объединений 
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Обслуживаю-

щийперсонал 

Младшиев

оспитатели 

Заведующий

хозяйством 

Старшийв

оспитатель 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 

организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного договора, правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации связанные с правилами и обязанностями 
работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией 

образовательной организации; 

- - вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, 

совершенствованию её работы и развитию материальной базы 

Совет родителей Проводит разъяснительную и консультативную работу среди родителей 
(законных представителей) воспитанников об их правах, обязанностях и 

ответственности участников образовательного процесса; 

- оказывает содействие в проведении массовых воспитательных 

мероприятиях с воспитанниками; 

- участвует в подготовке Учреждения к новому учебному году; 

- совместно с руководством Учреждения контролирует организацию 
качественного питания детей, медицинского обслуживания; 

- оказывает помощь руководству Учреждения в организации и проведении 

общих родительских собраний; 

- принимает участие в обслуживании локальных актов МБДОУ по вопросам, 
относящимся к полномочиям Совета родителей; 

- координирует деятельность родительских комитетов групп. 

Структура системы управления детского сада 

 

 

 

Общественное управление Административное управление 

Общеесобрание

работников 
Советродителей 

Профсоюзный

комитет 

Заведующий Педагогический

совет 

Учредитель 

Управление образования администрации 

Городского округа «Город Йошкар-Ола» 

Дети и родители (законные представители) 

Специалисты Воспитатели 
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Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 

В 2023 году детский сад продолжает внедрение электронного документооборота в систему 

управления организацией. По итогам года работники отмечают, что стало проще работать с 

документацией, в том числе систематизировать ее и отслеживать сроки исполнения и хранения 

документов. В 2024 году планируем продолжать работу в данном направлении. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения мониторинга: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностическиесрезы; 

 наблюдения, итоговыезанятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты 

включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного 

образования и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения 

ООП Детского сада на конец 2023 года выглядят следующим образом. 

Уровень развития воспитанников 

в рамках целевых ориентиров 

Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% воспитанников 

в пределе 

нормы 

64 34 94 51 28 15 186 85 

Качество освоения 

образовательных областей 

84 45 84 45 18 10 186 90 

 

 Образовательныеобласти за 3 года 2021-2023г.г. в % 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Физическое 

развитие 

Познавательное 

развитие 

Речевое развитие 

Освоена в полном 

объеме 
51 64 83 72 77 84 70 75 91 63 76 80 60 62 74 

Освоена частично 48 36 17 24 19 14 30 23 5 29 16 14 32 30 22 

Не освоена 1 - - 4 4 2 - 2 2 8 8 6 8 8 4 

 

В апреле 2023 года педагоги Детского сада проводили мониторинг воспитанников 

подготовительных групп на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 39 человек. Результаты педагогического анализа показывают 

преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике 

на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском 

саду. Воспитанники могут  работать в соответствии с фронтальной инструкцией, умеют 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладают определенным 

уровнем работоспособности, а также могут вовремя остановиться в выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнение следующего. В группе компенсирующей направленности 

снят диагноз «Задержка психического развития» 2 воспитанникам – 18%. 
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В 2023 году Детский сад поднимал такие важные темы, как «Безопасность детей в детском 

саду и дома», нравственно-патриотическое воспитание. В этой связи совместно с ГИБДД УМВД 

России по г. Йошкар-Оле был проведен цикл занятий по правилам поведения на дороге и на 

улице. Для подведения итогов и закрепления полученных знаний было проведено мероприятие 

«Веселый Светофор», воспитанники подготовительных групп раздавали памятки: «Мудрый 

пешеход» у перекрестка прохожим в рамках акции «Безопасность на дороге». Информация о 

текущей работе отражена на сайте Детского сада в новостной ленте и в Контакте: «Руки мамы 

золотые!», «Шкатулочка сюрпризов на 8 Марта», «Отцы-молодцы», «День космонавтики», 

«Масленица», «Праздник выходного дня» и др. Благодаря такой форме работы, наши родители 

оставались в едином образовательном пространстве и были в курсе всего воспитательно-

образовательного процесса. Была заметна активность родителей (законных представителей), 

которые совместно с детьми изучали историю родословной семьи, составляли генеалогические 

древа, участвовали в проектной деятельности. По итогам опроса родителей выявлены наиболее 

результативные формы сотрудничества: родительские собрания (75%), встречи за «круглым 

столом» (80%), «Праздник выходного дня» (55%), семейные праздники (93%).  

Таблица достижений воспитанников Детского сада 

Дата Уровень Мероприятие Ответственные Колич-во 

участ- 
ков 

Результат 

Январь 

 2023 

всероссийский Мастерская 

Деда Мороза 

Савельева Е.Я. 

Фаизова Е.М. 

Марьина О.Н. 

 

11 дипломы 

участников 

Февраль 

2022 

Vмеждународный 
многожанровый 
фестиваль 

Радуга над 

Кокшагой 

Деревянко Н.В. 

Савельева Е.Я. 

1 диплом I 

степени 

Март 

2023 

городской Мою мамочку 

люблю 

Харитонова В.А. 2 диплом II 

степени 

Апрель 

2023 

городской Пеледше тукем Деревянко Н.В. 

Савельева Е.Я. 

8 2 диплома 

II степени 

Май 

 2023 

городской Мир. Весна. 

Город 

Савельева Е.Я. 

Фаизова Е.М. 

3 диплом II 

степени 

сертификаты 

участников 

Май 

 2023 

городской 24 слет 

туристят 

Гребнева М.Е. 

Савельева Е.Я. 

 

10 диплом 

участника 

Май – июнь 

2023  

городской День 

Плюшкина 

Гребнева М.Е. 51 грамота 

участника 
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Октябрь 

2023 

городской Зарница Фаизова Е.М. 10 диплом 

участника 

Ноябрь 

2023 

всероссийский Мастерская 

осени 

Марьина О.Н. 

Тюлькина И.Г. 

2 2 диплома 

I степени 

Ноябрь 

2023 

всероссийский 
музыкальный 
фестиваль 

Воспитатели 

России 

Деревянко Н.В. 

 

8 диплом 

участника 

Декабрь 

2023 

российский Давайте 

потанцуем 

Савельева Е.Я. 1 дипломы I 

степени 

 

Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и 

улучшении качества образования и воспитания дошкольников. Родители (законные 

представители) не только вовлечены в педагогический процесс, как участник, но и с 

удовольствием обучаются сами. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно - образовательного 

процесса)  

Организация воспитательно-образовательного процесса определяет Образовательная 

программа МБДОУ «Детский сад № 26 г. Йошкар-Олы «Теремок», составленная с учетом 

ФГОС ДО. Основная образовательная программа детского сада обеспечивает разностороннее 

воспитание, обучение и развитие детей в возрасте от 2-х до 7 лет с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей. Она охватывает все основные моменты жизнедеятельности 

детей с учетом всех видов детской деятельности в каждом возрастном периоде. 

Цели и задачи воспитания определены на основе мониторинга педагогической деятельности, 

потребностей родителей, социума, в котором находится дошкольное учреждение. Разделы 

основной образовательной программы включают в себя материалы по организации режима 

пребывания детей в учреждении, содержание психолого-педагогической работы по освоению 

образовательных областей, содержание коррекционной работы, систему мониторинга 

достижений детьми планируемых результатов, связанные с планированием текущей 

педагогической деятельности. Формы организации образовательного процесса соответствуют 

поставленным задачам. Основная образовательная программа ориентирована на реализацию 

современных, эффективных методов воспитания, способствующих повышению мотивации 

образовательной деятельности и обучению дошкольников, направленных на развитие 

индивидуальных качеств личности ребенка, на его всестороннее развитие.  

Содержание основной образовательной программы включает все основные задачи воспитания: 

охрана жизни и укрепление здоровья детей;  

взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка; 

обеспечение интеллектуального, личностного и физического развития ребенка; 

осуществление необходимой коррекции отклонений в развитии ребенка;  

приобщение детей к общечеловеческим ценностям. 
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В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса - совместная деятельность 

педагогического работника и воспитанников в рамках организованной образовательной 

деятельности по освоению основной общеобразовательной программы;  Самостоятельная 

деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. Основной формой занятий является игра. 

Образовательная деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей и 

их способностей. 

 В 2023 году в детский сад поступило 24 воспитанника 3-4 лет. Для адаптации новых 

воспитанников разработаны памятки, проведены внеочередные консультации педагога-
психолога, заседания «Школы молодых родителей». Большую помощь в работе с родителями 

(законными представителями) оказывает дистанционная форма общения. В родительских чатах 

выкладывается материал необходимый для ознакомления по вопросам воспитания, консультации 
по заявкам родителей, ответы на вопросы, картотеки игр для занятий дома. Отмечено, что 

родители (законные представители) с удовольствием изучают материал, задают вопросы, 

просматривают фрагменты занятий.  
 Детский сад реализует программы дополнительного образования в соответствии 

с Порядком организации и осуществления образовательной деятельности 

по дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом 

Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. На основании заявлений родителей 

воспитанники с ОВЗ обучаются по  адаптированной дополнительной 

общеобразовательной программе, разработанным с учетом особенностей 

психофизического развития детей. 

Созданы специальные условия для получения образования воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья. 6% воспитанников с ОВЗ обучаются по АООП в детском саду. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 85% согласно штатному расписанию. Всего работают 

35 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 14 специалистов. Соотношение 

воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 13/1; 

 воспитанники/все сотрудники — 5,3/1. 

За 2023 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 первую квалификационную категорию — 1 старший воспитатель,                                                                      

1 учитель-дефектолог, 1 воспитатель         

Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 3 работника Детского сада, из них 1 педагог. 
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Из 14 педагогических работников Детского сада все соответствуют квалификационным 

требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют трудовым 

функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

В Детском саду работают: заведующий, старший воспитатель, музыкальный руководитель, 

учитель дефектолог-логопед, психолог, 10 воспитателей. 
 количество процент % 

всего педагогов: 

высшая квалификационная категория 
первая квалификационная категория 

без категории 

14 

6 
6 

2 

100 

43 
43 

14 

педагогов с высшим образованием 

педагогов с высшим дошкольным образованием 

11 

11 

79 

педагогов со средним профессиональным образованием 3 21 

распределение педагогов по стажу работы: 

до 5 лет 

до 10 лет 
до от 10 до 15 лет 

15 и более 

 

0 

3 
4 

7 

 

0 

21 
28 

51 

распределение педагогов по возрасту: 
до 25 лет 

до 35 лет 

до 55 лет 

свыше 55 лет 

 
0 

0 

8 

6 

 
0 

0 

56 

44 

количество педагогов, имеющих отраслевые награды: 

Благодарность Главы РМЭ 

 

3 

 

21 

 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе 

методических объединений, принимают участие в профессиональных конкурсах, знакомятся с 

опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, саморазвиваются. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении 

качества образования и воспитания дошкольников. В 2023 году педагоги участвовал во 

всероссийских форумах, прошли множество вебинаров по реализации инновационной площадки 

«Детский сад 2100», «Проектная деятельность в детском саду», дистанционно участвовали в 

форумах, организованных ВОО «Воспитатели России»., XI Региональная конференция 

«Рождественские чтения».  

Педагоги Детского сада принимают активное участие в профессиональных конкурсах, повышая 

свое мастерство: 

Январь 2023г. Межрегиональный конкурс методических и дидактических разработок «Семь +я» 

(диплом II степени Деревянко Н.В.), август 2023 г. «Мир цветов-2022» (сертификат участника 

Гребнева М.Е.), ноябрь 2023г. «Рождественские чтения» (сертификат участника Гребнева М.Е.), 

декабрь 2023г. Международный конкурс профессионального мастерства среди Преподавателей 15 

стран «Жар-птица России» (Диплом 1 степени Деревянко Н.В.), апрель 2023г. городской 

фестиваль «Державе великой мы славу поем!» (диплом участника).  

Инновации и успешный опыт регулярно представляются на общественно-педагогических 

мероприятиях разного уровня. 

На базе Детского сада в 2023 году прошли: Республиканские курсы повышения 

квалификации: «Организация образовательного процесса в ДОУ по нравственно-патриотическому 

воспитанию» (02.10.2023г.) 

  В Детском саду функционирует методическая служба, которая оказывает учебно-методическую 

поддержку всем участникам образовательного процесса, создает условия для организации и 

осуществления повышения квалификации работников Детского сада, оказывает помощь в 

развитии творческого потенциала педагогов. Методическая работа направлена на оказание 
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педагогической помощи воспитателям, специалистам и родителям, совершенствование 

профессионального мастерства педагогов, обобщение и распространение передового 

педагогического опыта.  

В Детском саду созданы условия для инновационной деятельности:  развивающая педагогическая 

среда, расширение информационного поля, творческое самообразование, высокий уровень 

требований к качеству образования и развития детей, стимулирование. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

детского сада, кабинете дополнительного образования. Библиотечный фонд представлен 

методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной 

программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе 

имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

Детский сад постоянно пополняется учебно-методической, художественной литературой в 

необходимом объеме. Имеются программно-методические материалы по организации новых форм 

дошкольного образования.  

Одна из задач ДОУ - обеспечение участников образовательного процесса доступом к 

информации — знаниям, идеям, поводам к культурным ценностям — посредством использования 

как библиотечно-информационных ресурсов, так и видео, цифровых и Интернет-ресурсов. В 2024 

году Детский сад будет совершенствовать свое методическое обеспечение: пополнять банк 

методических ресурсов на электронных носителях с разнообразной информацией.  

 Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных 

программ. В методическом кабинете собраны разработки по всем областям развития 

дошкольников, он оснащен всем необходимым компьютерным оборудованием. 

Есть отдельный кабинет для оказания дополнительных услуг. Решено в 2024г. создать в Детском 

саду центр конструирования в отдельном помещении, где будут собраны различные виды 

конструкторов и наглядные пособия для проведения подгрупповых и фронтальных занятий. В 

2023 году Детский сад приобрел конструкторы деревянные, металлические, наглядно-

дидактические пособия по программе, палочки Кюизенера. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: информационно-

телекоммуникационное оборудование – в ДОУ имеются 4 компьютера, 2 ноутбука, 4 принтера, 2 

проектора мультимедиа, интерактивная доска. В Детском саду есть выход в интернет, локальная 

сеть, электронная почта. Связь и обмен информацией с различными организациями 

осуществляется посредством электронной почты. Соответствие сайта Детского сада 

установленным требованиям. Функционирование официального сайта Детского сада 

регламентируется действующим законодательством РФ - Федеральным законом от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Правилами размещения на официальном 

сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети интернет и 

обновления информации об образовательной организации, утвержденными постановлением 

Правительства РФ от 20.10.2021 № 1802, Требованиями к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

формату представления информации, утвержденными приказом Рособрнадзора от 14.08.2020 

№831.1.2., Положением об официальном сайте МБДОУ «Детский сад №26 г. Йошкар-Олы 

«Теремок», приказом заведующего ДОУ. Официальный сайт Детского сада является электронным 

общедоступным информационным ресурсом, размещенным в сети "Интернет". 
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VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения: 

 групповые помещения — 8; 

 спальные помещения – 8; 

 кабинет заведующего — 1; 

 методический кабинет — 1; 

 музыкальный зал — 1; 

 кабинет психолога — 1; 

 кабинет логопеда – 1; 

 кабинет музыкального руководителя – 1; 

 комната отдыха для детей с ОВЗ – 1; 

 темная сенсорная комната -1; 

 светлая сенсорная комната -1; 

 пищеблок — 1; 

 медицинский кабинет — 1; 

 кабинет дополнительных услуг – 1. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны и спальное помещение. 

В 2023 году Детский сад провел капитальный ремонт в музыкальном зале, капитальный 

ремонт лестничного проема, косметические ремонты в группе «Снежинка», «Красная шапочка», 

провели косметический ремонт на пищеблоке и заменили оконный блок на пластиковый, провели 

реконструкцию отопления во 2 здании, провели капитальный ремонт крыши в старом здании, 

косметический ремонт цоколя здания и лестничных проемов на входе в Детский сад и на 

пожарном выходе.  

  Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы 

в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.  

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

Контроль в дошкольном учреждении – это система наблюдения и проверки соответствия 

воспитательно-образовательного процесса целям и задачам образовательной программы, Уставу 

Детского сада, ФГОС ДО. В ДОУ проводятся следующие виды контроля: оперативный, 

тематический, фронтальный, итоговый. 

Оперативный контроль направлен на изучение ежедневной информации о ходе и результатах 

педагогического процесса, выявление причин, нарушающих его. Вопросы для оперативного 

контроля внесены в годовой план и планируются ежемесячно. По итогам оперативного контроля 

оформлены справки, даны рекомендации по устранению выявленных недостатков.  

Тематический контроль - всестороннее изучение выполнения программы по конкретным 

разделам программы. Тематика изучения воспитательно-образовательного процесса 

запланирована в годовом плане. Итоги тематического контроля оформлены в виде аналитической 

справки и были заслушаны на педагогическом совете. В содержании справки представлены: итоги 

тематического контроля, опыт работы воспитателей, рекомендации. В деятельности ДОУ 

постоянно возникает необходимость подведения результативности воспитательно-

образовательной работы. Инструментарием здесь является итоговый контроль. Он направлен на 

изучение и всесторонний анализ работы педагогического коллектива по выполнению программ и 

задач годового плана. По его итогам составлена аналитическая справка, которая отражает анализ 

мониторинга по всем видам детской деятельности,  выявляющий достоинства и недостатки.  
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Приложение N 1 

к самообследованию  
за 2023 год  

                           Показатели деятельности  
                           Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад №26 г. Йошкар-Олы «Теремок»  
за 2023 год 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

 

  

1.Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

человек 186 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек 186 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) человек 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

человек 0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет человек 0 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет человек 186 

1.4 Численность воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

человек 0 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек 186 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) человек 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек 0 

1.5 Численность воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья, получающих услуги: 

человек 13 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

человек 13 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

человек 13 

1.5.3 По присмотру и уходу человек 0 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

день 15 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: человек 14 

1.7.1 Численность педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

человек 11(79%) 

1.7.2 Численность педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности (профиля) 

человек 11(79%) 

1.7.3 Численность педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

человек 3(21%) 

1.7.4 Численность педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической направленности 

(профиля) 

человек 3(21%) 

1.7а Общая численность административно-хозяйственных работников  1(3%) 

1.8 Численность педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в том числе: 

человек 12(86%) 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД № 26 Г. ЙОШКАР-ОЛЫ "ТЕРЕМОК", Кабаева
Светлана Валерьевна, Заведующий

Сертификат D72F594A870EAE118150B3386F29B155



1.8.1 Высшая человек 5(36%) 

1.8.2 Первая человек 7(50%) 

1.9.1 Численность педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет до 5 лет 

человек 0 

1.9.2 Численность педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет свыше 30 лет 

человек 5(36%) 

1.10 Численность педагогических работников в возрасте до 30 лет человек 0 

1.11 Численность педагогических работников в возрасте от 55 лет человек 5(36%) 

1.12 Численность педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности 

человек 16(100%) 

1.13 Численность педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов 

человек 14(88%) 

1.14 Соотношение “педагогический работник/воспитанник” в 

дошкольной образовательной организации 

человек/че

ловек 

13/1 

1.15.

1 

Наличие в образовательной организации музыкального 

руководителя 

да/нет да 

1.15.

2 

Наличие в образовательной организации инструктора по 

физической культуре 

да/нет нет 

1.15.

3 

Наличие в образовательной организации учителя-логопеда да/нет да 

1.15.

4 

Наличие в образовательной организации логопеда  0 

1.15.

5 

Наличие в образовательной организации учителя- дефектолога да/нет да 

1.15.

6 

Наличие в образовательной организации педагога-психолога  да 

2.Инфраструктура 

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность 

кв.м. 601 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв.м. 175 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет нет 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да/нет да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП 

ДО.  Детский сад укомплектован педагогическим коллективом работников, который имеет 

высокую квалификацию и регулярно проходит повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности. 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД № 26 Г. ЙОШКАР-ОЛЫ "ТЕРЕМОК", Кабаева
Светлана Валерьевна, Заведующий
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