
ПАМЯТКА 
председателю профкома

для успешной  мотивационной работы
с учётом психологических аспектов

1. Работа должна быть любимой и приносить радость, удовольствие. 

2. Председатель должен быть сильной личностью, со здоровой психикой.

3. Председатель должен быть мотивирован на должность. 

4. Председатель  должен  быть  грамотным,  осведомлённым  в  разных
вопросах.

5. Уметь  общаться  вести  диалог,  переговоры  (с  руководителем,  с
сотрудниками).

6. Уметь защищать, отстаивать интересы, права работников. 

7. Председатель  должен  быть  информирован  в  достаточной  мере  о
каждом члене профсоюза.

8. Уметь защищать, отстаивать интересы, права работников. 

9. Организовывать совместные мероприятия  для членов профсоюза.

10. Должно  быть  содействие,  мотивационная  заинтересованность
социального партнёра – руководителя в делах Профсоюза.

11. Должна  быть  защита,  поддержка  председателя  ПО  вышестоящих
структур Профсоюза. 

       

При  учёте  всех  выше  перечисленных  пунктов  будет  успешная  работа
профсоюзной структуры.
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