
ППРРООФФССООЮЮЗЗННЫЫЕЕ  ССТТРРУУККТТУУРРЫЫ  ––  ВВ  ЛЛИИЦЦААХХ  ИИ  ККООННТТААККТТААХХ  

Федерация Независимых Профсоюзов России – ФНПР    

 Адрес: 119119,  Российская Федерация, Москва, Ленинский проспект, 42 

 Факс: +7(495)930-99-83  e-mail: pressa-fnpr@yandex.ru     

 Председатель-Шмаков Михаил Викторович 

 

 
  

Объединения организаций профсоюзов Республики Марий Эл  

Адрес: 424001, Республика Марий Эл, г. Йошкар-Ола, Ленинский проспект, 29 

e-mail: profsmari@mail.ru                                                                                                                                                                                               

45-25-01   Цветкова Ольга Николаевна – председатель 

56-65-81   Краев Леонид Петрович - заместитель председателя  

 

Общероссийский Профсоюз образования 

Адрес: 117342,  Российская Федерация, Москва, ул.Бутлерова, 17 

телефон: (495) 134-33-30 ,e-mail: mail @eseur.ru 

Председатель  Меркулова Галина Ивановна 

 

Марийская республиканская организация Профсоюза работников народного образования и науки  

Российской Федерации                                                                                                                                                                     

Адрес: 424001,Республика Марий Эл г. Йошкар-Ола, Ленинский проспект, д. 29                                                                                                          

Факс:  (8362) 56-60-22  е-mail: obraz_mari@mail.ru                                                                                                                         

Пуртова Людмила Васильевна-председатель (е-mail:purtova_lv@mail.ru, т.56-66-37) 

Йошкар-Олинский городской комитет Общероссийского Профсоюза образования                                                                            

Адрес: 424000, Республика Марий Эл г. Йошкар-Ола, ул. Комсомольская, д. 134, каб. 108.                                               

Телефон: 8(8362) 45-11-96 е-mail: profkomola@mail.ru                                                                                                                      -  

Демина Юлия Викторовна - председатель                                                                                                                                          

Ванюшкина Марина Анатольевна - юрист                                                                                                             

Домрачева Елена Васильевна-   главный бухгалтер 
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ССООССТТААВВ  ППРРООФФССООЮЮЗЗННООГГОО  ККООММИИТТЕЕТТАА  

Блинова Татьяна Сергеевна-председатель ПК 

Филимонва Наталья Анатольевна -председатель культурно-массовой комиссии 

Мокерова Наталья Сергеевна-председатель комиссии по охране труда 

 

ЦЦЕЕЛЛИИ  ИИ  ЗЗААДДААЧЧИИ  ППЕЕРРВВИИЧЧННООЙЙ  ППРРООФФССООЗЗННООЙЙ  ООРРГГААННИИЗЗААЦЦИИИИ  

 Реализация уставных задач Профсоюза по представительству и защите социально-трудовых прав и профессиональных 

интересов членов Профсоюза. 

 Общественный контроль за соблюдением законодательства о труде и охране труда; 

 Улучшение материального положения, укрепление здоровья и повышение жизненного уровня членов Профсоюза; 

 Информационное обеспечение членов Профсоюза; 

 Создание условий, обеспечивающих вовлечение членов Профсоюза в профсоюзную работу; 

 Осуществление организационных мероприятий по повышению мотивации профсоюзного членства. 

  

ООССННООВВННЫЫЕЕ  ННААППРРААВВЛЛЕЕННИИЯЯ  ДДЕЕЯЯТТЕЕЛЛЬЬННООССТТИИ  

 Заключение соглашений, содействие заключению коллективных договоров и их реализации, ведение коллективных 

переговоров; 

 Участие в разработке предложений к законодательным и иным нормативным актам; 

 Оказание юридической, материальной помощи членам Профсоюза; 

 Осуществление общественного контроля за соблюдением трудового законодательства, за состоянием охраны труда; 

 Участие в урегулировании коллективных трудовых споров (конфликтов) 

 Создание благоприятного психологического микроклимата, необходимого для поддержания эффективной работоспособности 

всех членов коллектива, повышению профессионализма педагогических кадров  и развитие творческого профессионального 

потенциала.        

 Забота о здоровье и эмоциональном состоянии сотрудников, обеспечить право работника на здоровые и безопасные условия 

труда. 

 Соблюдение сторонами нормативных правовых актов и контроль за выполнением принятых обязательств, соглашений. 

 


