
Договор № 126 
от 25.03.2020 г. 

Идентификационный номер 
СОУТ: 105026

%

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки

Л.И. Толстухин
(фамилия, инициалы)

O S ' 2020 г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 
"Детский сад №15 г. Йошкар-Ола "Елочка"

(полное наименование работодателя)

424039 Республика Марий Эл, Г. Йошкар-Ола, ул. Подольских курсантов, д. 20а
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

1215067889
(ИНН работодателя)

1021200758920
(OI PH работодателя)

________________ _____________ 80.10.11.................... ......... .................................
(код основного вида экономической деятельности по СЖВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Ю.Ю. Роздяловская 
------------------------------ ( Ф . и . 0 1 ------------------------------

Т.А. Васенева
(Ф.И.О.)

(дата)

SfO? £о
(дата)



Общество с ограниченной ответственностью "Безопасность и охрана труда"; Регистрационный номер -231 от 09.03.2016
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.518166 15.01.2016 бессрочно

УТВЕРЖДАЮ
ела по СОУТ

Л.И. Алеева 
/ V  2020 г.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или)

опасных производственных факторов
№ 67-И 08.04.2020

(идентификационный номер) (дата)

Сведения об эксперте
Фамилия, имя, отчество -  Волков Игорь А лекст д^ оаи ч
Должность -  Замесптт ель начальника отдела по обслуживанию организаиий по охра труда
Образование -  вы сш ее
Стаж работы в области оценки условий труда 7 jiem
Сертификат эксперта на право выполнения работ по специальной оценки условий труда 
№  0 0 3 0003793 дата выдачи 2 8 0 1 ^ 2 0 1 6  г. (сщ к  дейст вия д27.01.2021 г.)
Регистрационный номер в реестре экспертов организаций, проводящих специальную оценку усло­
вий труда 3298.

Сведения о работодателе
Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное дошколътобразовательное учрежде­
ние ' 'Детскийсад №15 г. Йошкар-Ола "Елочка"
Место нахождения и осуществления деятельности работодателя (юридический и фактический ад­
рес): 424039,Р еспублика М ащ щ  Эл, г.Йошкар-Ола, ул. Подолъскшкурсантов, д. 2 0а
Фамилия, имя, отчество руководителя: Егошина Татьяна Ев
E-mail: elochkaI5(a)m ail.ru
Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН):
Код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД:
Количество рабочих мест, на которых проводится специальная оценка условий труда: 45

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке ус­
ловий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на основании указаний Приказа Министерства труда и со­
циальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, 
формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению»
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(в ред. поел. изм. и доп.), в рамках Договора № 126,от 25.03.2020 мною. Экспертом по специ­
альной оценке условий труда для целей специальной оценки условий труда проведена идентифи- 
кацид-потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на 45 рабочих местах.

В процессе проведения процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных произ­
водственных факторов:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабо­
чем месте и являющиеся источниками вредных и (или) опасных производственных факто­
ров, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательст­
вом РФ, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и перио­
дические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и 
измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболе­
вания, возникшие в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и 
(или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентифи­
кации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механиз­

мы, инструменты и приспособления), используемое работником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, под­

лежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, техноло­

гические карты и иные документы, регламентирующие исполнение работниками своих 
трудовых обязанностей;

• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению 
специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных произ­
водственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производствен­
ные факторы не выявлены (рабочих мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производ­
ственные факторы не выявлены (рабочие места, подлежащие декларированию)

№РМ Наименование РМ (по штатному расписа­
нию)

Наличие
аналогичного

РМ

На л и ч и е/отсу тств и е 
предложений от 

работника

Наименование вредного и 
(или) опасного производст­

венного фактора
- - - - -

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производствен­
ные факторы идентифицированы, - в Таблице 2.
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Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производ­
ственные факторы идентифицированы

№РМ Наименование РМ (по штатному распи­
санию)

Наличие анало­
гичного РМ

Наличие/отсутствие 
предложений от 

работника

Наименование вредного и 
(или) опасного производст­

венного фактора
Административный персонал

1 Заведующий - нет Напряженность трудового 
процесса

Учебно-вспомогательный пе]рсонал
32 Калькулятор - нет Напряженность трудового 

процесса
33 Секретарь - нет Напряженность трудового 

процесса
34 Заведующий хозяйством - нет Напряженность трудового 

процесса

35 Заведующий складом - нет
Тяжесть трудового процесса 
Напряженность трудового 

процесса
Обслуживающий персонал

41 Грузчик - нет Тяжесть трудового процесса

43 Рабочий по комплексному обслуживанию и 
ремонту зданий - нет

Шум
Вибрация локальная 

Тяжесть трудового процесса
44 Сторож - нет Напряженность трудового 

процесса

45 Дворник - нет
Шум

Вибрация локальная 
Тяжесть трудового процесса

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний час­
ти 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ, - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых иден­
тификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона 
№426-ФЗ

№ РМ Наименование РМ (по штатному распи­
санию)

Наличие анало­
гичного РМ

Наличие/отсутствие 
предложений от 

работника

Наименование вредного и 
(или) опасного производст­

венного фактора
Педагогические работники

2 Старший воспитатель - нет
Тяжесть трудового процесса 
Напряженность трудового 

процесса

ЗА Воспитатель
4А; 5 А; 6А; 7А; 

8 А; 9 А; 10 А; 
ПА; 12 А; 13А; 

14А
нет

Тяжесть трудового процесса
Напряженность трудового 

процесса

15А Музыкальный руководитель 16А нет Напряженность трудового 
процесса

17 Педагог-психолог - нет Напряженность трудового 
процесса

18 У читель-дефектолог - нет Напряженность трудового 
процесса

19 Учитель-логопед - нет Напряженность трудового 
процесса

Учебно-вспомогательный neiрсонал

20А Младший воспитатель
21А; 22А; 23А; 
24А; 25А; 26А; 
27А; 28А; 29А; 

30А; 31А
нет Тяжесть трудового процесса

36 Шеф-повар - нет> „
Шум

Микроклимат
Тяжесть трудового процесса
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Обслуживающий персонал

37А Кухонный рабочий 38А нет Шум
Тяжесть трудового процесса

39 Кастелянша - нет Шум
Тяжесть трудового процесса

40 Уборщик служебных помещений - нет Тяжесть трудового процесса

42 Повар - нет
Шум

Микроклимат
Тяжесть трудового процесса

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производст­
венных факторов:

• выявлено 0рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные фак­
торы не идентифицированы. В отношении данных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на 
основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426- 
ФЗ «О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декла­
рация соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны 
труда;

• выявлено 9рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производ­
ственные факторы идентифицированы. На данных рабочих местах (указаны в Таблице 2) 
предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных 
и (или) опасных производственных факторов.

• выявлено 36рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указа­
ний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ. В отношении данных рабо­
чих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям 
вредных и (или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах пред­
лагаю провести исследования (испытания) и измерения отмеченных вредных и (или) опас­
ных производственных факторов.

Результаты идентификации занести в Перечень рабочих мест, на которых проводилась специаль­
ная оценка условий труда, и направить в комиссию по проведению специальной оценки условий 
труда для утверждения (прилагается).

Эксперт по проведению специальной оц
3298

(№ в реестре) (подпиоь)

условии труда:
И.А. Волков

----- (Ф.и.о:)-----
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с
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

я»
Наименование организации: М униципальное бю дж ет ное дош кольное образоват ельное учреж дение '^Детский са д  № ]_5 г.Йошкар-Ола "Елочка"

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

усл(*вий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 45 45 0 27 18 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 52 52 0 34 18 0 0 0 0
из них женщин 46 45 0 28 17 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индиви­
дуальный

номер
рабочего

места

Профессия/
должность/

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Административный персо­

нал
1 Заведующий 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Педагогические работники
2 Старший воспитатель 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

ЗА Воспитатель 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4А (ЗА) Воспитатель 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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5А (ЗА) Воспитатель Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6А (ЗА) Воспитатель Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7А (ЗА) Воспитатель Нет Нет Нет Нет,; Нет Нет
8А (ЗА) Воспитатель Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9А (ЗА) Воспитатель Нет Нет Нет Нет Нет Нет
10А (ЗА) Воспитатель Нет Нет Нет Нет Нет Нет
11А (ЗА) Воспитатель Нет Нет Нет Нет Нет Нет
12А (ЗА) Воспитатель Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13А (ЗА) Воспитатель Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14А (ЗА) Воспитатель Нет Нет Нет Нет Нет Нет

15А Музыкальный руководитель Нет Нет Нет Нет Нет Нет
16А (15А) Музыкальный руководитель Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17 Педагог-психолог Нет Нет Нет Нет Нет Нет
18 У читель-дефектолог Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19 У читель-логопед Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Учебно-вспомогательный 
________ персонал________

20А Младший воспитатель 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
21А (20А) Младший воспитатель 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
22А (20А) Младший воспитатель 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
23А (20А) Младший воспитатель 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
24А (20А) Младший воспитатель 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
25А (20А) Младший воспитатель 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
26А (20А) Младший воспитатель 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
27А (20А) Младший воспитатель 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
28А (20А) Младший воспитатель 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
29А (20А) Младший воспитатель ♦ 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
ЗОА (20А) Младший воспитатель 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
31А (20А) Младший воспитатель 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

32 Калькулятор Нет Нет Нет Нет Нет Нет
33 Секретарь Нет Нет Нет Нет Нет Нет
34 Заведующий хозяйством Нет Нет Нет Нет Нет Нет
35 Заведующий складом Нет Нет Нет Нет Нет Нет
36 Шеф-повар 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

Обслуживающий персонал
37А Кухонный рабочий 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

38А (37А) Кухонный рабочий 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
39 Кастелянша 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

40 Уборщик служебных помеще­
нии 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

41 Грузчик Нет Нет Нет Нет Нет Нет
42 Повар 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

43 Рабочий по комплексному об- 
служиванию и ремонту зданий Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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44 Сторож 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
45 Дворник -  1 - - 2 - - - Г 2 ' - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

лЧ
Дата составления: 21.04.2020

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Заведующий хозяйством
(должность)

Л.И. Толстухин
(ФИО.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Старший воспитатель
(должность)

Воспитатель
(должность)

Ю.Ю. Роздяловская
(Ф.И.О.)

Т.А. Васенева
(Ф.И.О.)

Yf, сь.
(дата)

Лолд
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специ[альну1о оценку условий труда:

3298 А
III л 1

\ И.А. Волков
(№ в реестре) (под \ (Ф.И.О.)

м с </.ясл*>
(дата)

>
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