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ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ

к Положению о порядке установления компенсационных, 
стимулирующих и социальных выплат работникам на 2022-2023 

учебный год МБДОУ «Детский сад № 15 «Ёлочка»



Н а основании изменений и дополнений к Территориальному отраслевому 
Соглаш ению  по обеспечению  трудовых и социально-экономических гарантий работников 
учреждений и П олож ения об оплате труда работников учреж дений подведомственны х 
управлению  образования администрации городского округа «Город Й ош кар-Ола» на 
2021-2023 годы  (П рилож ение №  5 к Соглаш ению  пункты  26.2.1. , 28.2.2.) внесены 
изменения и дополнения к П олож ению  о порядке установления компенсационных, 
стимулирую щ их и социальны х выплат работникам  на 2022-2023 учебный год 
следую щ его содержания:

Раздел Стимулирующие выплаты (надбавки, премии)

Надбавки
П одраздел 4 .3 .2 .«Н адбавка молодому специалисту» дополнить абзацами 

следую щ его содержания:

4.3. .5. Н адбавка работникам, допущ енны м к занятию  педагогической
деятельностью  по основным общ еобразовательны м программам, по 
дополнительны м  общ еобразовательным программам (студентов двух последних 
курсов образовательны х организаций) до окончания образовательной организации 
надбавкаустанавливается в размере 50% от ставки заработной платы, оклада 
(долж ностного оклада).
4 .3 .6 .Н адбавка, не вклю чается в состав заработной платы  (части заработной платы) 
работника, не превы ш аю щ ей минимального разм ера оплаты  труда и доведенной 
работодателем  до М РОТ пропорционально отработанному времени. В ы плата 

■надбавки осущ ествляется сверх оплаты  фактически отработанного времени.».
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